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ONSOZ
Egitim Bilimleri Alaninda Uluslararasi Arastirmalar 1V
isimli bu eser, Tiirkce veya Ingilizce dillerinden birinde
yazilmig 6 bolimden olugsmaktadir. Toplamda 7 arastirmacinin
titizlikle yiriitliip yaziya doktikleri calismalar, davranis
kaliplarinin egitim uygulamalarina yansimasi, 6gretmenlik
meslegi  baglaminda sabw, Web 2.0 araglarimin miizik
ogretiminde kullanilmasi, yabanci dil ogretim uygulamalarinda
Metaverse’in kullanimi, 6zel yetenekli 6grencilerin yaratict
yvazmaya yonelik metaforik algilari ve yine o6zel yetenekli
ogrencilerin koronaviriise yonelik metaforik algilar: konularini
kapsar. Bu kitapta yer alan ¢aligmalar nitel arastirma yontemleri
kullanilarak yiiriitilmiistiir. Arastirma bulgulart baglaminda
yapilan oneriler, 6gretim ve degerlendirme uygulamalarini
cesitlendirme ve etkinliginin artirma imkani sunmalari
bakimindan 6nemlidir.

Kitabin ilk boliimiinde DAVRANIS KALIPLARI ve
EGITIME YANSIMALARI bashg ile Ahmet AKKAYA ve
Nihat CALISKAN, davraniglarin kategorize edilmesinde
kullanilan sistematik yapilar olan davramis kaliplarmin
ozelliklerini gbéz Oniine bulundurarak bunlarin egitime
yansimalarin1i  ve  iglevlerini  tartismiglardir.  Egitimin
davranislar lizerine yogunlagmasi sebebiyle davranis kaliplari,
O0gretmen ve Ogrenci iletisim ve etkilesimde, bireylerin etki
alanim genigletmede, zihinsel-duygusal-fiziksel aliskanliklar
diizenlemede ve insanmn algilarini sekillendirmede etkindir.
Bu baglamda, yazarlar egitim-6gretim siireclerinin genelinde
oncelikle davranig kaliplarinin bilinmesi, analiz edilmesi,
davranis kaliplarina uygun egitim tasarimimin yapilmasi ve
egitim-6gretim siireclerinin paydaglarin davranig kaliplar1 da
g0z oniinde bulundurularak yonetilmesi gerektigini belirterek
uygulama Onerileri sunmuslardir. Yazarlar ayrica davranig
kaliplarina uygun tasarlanan, yonetilen ve degerlendirilen



uygulamalarin  egitim-6gretimde  verim  ve  kaliteyi
arttirabilecegini vurgulamiglardir.

Ikinci bdlimde OGRETMENLIK MESLEGI ve SABIR
basliklicalismalarinda Erdal MERIC ve MustataERDEM egitim
disiplini baglaminda sabir kavramini tartismislardir. Calismanin
ilk boliimiinde sabrin tanimini, dnemini, dogasini ve gelisimini
detayli sekilde sunan yazarlar, sabri baskalariyla yogun
iletisim gerektiren bir¢ok meslekte oldugu gibi 6gretmenlik
mesleginde de 6nemli oldugunu ve dgretmenlerin sahip olmasi
gereken onemli kigisel 6zelliklerden biri olarak belirtmislerdir.
Ogretmenlik meslegini icra ederken dgretmenler; 6grencileri,
meslektaglari, okul yoneticileri, okuldaki diger calisanlar ve
ogrenci velileriyle iligkilerinde zaman zaman beklenmeyen
ve istenmeyen durumlarla karsilagilabilir. Yazarlar bu durumu
gdz Onlinde bulundurarak alan yazin taramasina dayali
ogretmenlerde sabrin gelistirilmesine yonelik ¢esitli onerilerde
bulunmuslardir.

Uciincii  bolimde MUZIK OGRETIMINDE WEB 2.0
ARACLARININ KULLANIMI bashkli calismasinda Burcu
AVCI AKBEL, miizik 6gretiminde egitim teknolojisi araglari
kullaniminin geleneksel sinif i¢i 6grenme ortamlarina alternatif
O0grenme ortamlar1 olusturabilecegini belirterek, Web 2.0
araglarmin miizik 6gretimini etkili, verimli ve nitelikli hale
getirecegini vurgulamaktadir. Bu bdliimde yazar, dinleme,
izleme, Olgme-degerlendirme alanlarinda hem o6gretmenlere
hem de Ogrencilere yarar saglayabilecek Web 2.0 araglarini
(SoundCloud, Screencast-O-Matic ve Formative) tanitmistir.
Ayrica, her bir Web 2.0 araci i¢in 6gretim uygulamalart da
orneklerle sunmustur.

Kitabin dordiinci bolimiinde METAVERSE in THE
CONTEXT of FOREIGN LANGUAGE EDUCATION baghigi ile
Ferdiye COBANOGULLARI, kullanicilarin gevrimigi oyun,



sosyal medya, sanal gerceklik (VR) ve artirlmis gerceklik
(AR) unsurlarint birlestirerek etkilesime girebildigi ¢
boyutlu bir sanal diinya olan Metaverse’in egitim ve ozellikle
yabanci dil 6gretimindeki yeri tartismaktadir. Yazar, yabanci
dil 6gretiminde Metaverse’in 0grencilere duyussal ve bilissel
firsatlar sundugunu ve bunlarin 6grencilerin 6grenmeye olan
ilgisini ve kattlimimi arttirabilecegini, avatarlar araciliiyla
kendilerini ifade edebileceklerinden iletisim veya hata yapma
korkusundan armnmis bir dil egitimi deneyimlemelerine
yardimci1 olacagini, etkilesimli bir ortamda hedef dil becerileri
ve problem ¢dzme ve/veya elestirel diisiinme becerilerini
gelisecegini vurgulamistir. Yazar, ayni zamanda buuygulamalari
Ogrenme deneyimini zenginlestiren tamamlayici araclar olarak
goriilmesi gerektigini belirterek, tiim egitimcilerin Metaverse’i
etkili bir sekilde kullanmak icin gerekli teknik donanima veya
bilgiye sahip olamayabilecegi ve gizlilik veya veri giivenligi
gibi bazi etik ihlallerin yasanabilecegi hatirlatilmistir.

Besinci bolimde OZEL YETENEKLI OGRENCILERIN
YARATICI YAZMAYA YONELIK METAFORIK ALGILARI
baslikli calismasinda Yildiz YENEN AVCI, 6grencilerin
herhangi bir konuda ve metin tiirlinde duygu, diislince, hayal
ve isteklerini 6zgiir ve 6zgilin bir bigimde ortaya koydugu bir
yontem olan yaratic1 yazma kavramini olgubilim deseni ile
incelemistir. Bu baglamda, 3.,4.,.5., 6. ve 7. sinifta okuyan
91 ozel yetenekli katilimcinin, yaratict yazmaya yonelik
metaforik algilar1 igerik analizi yontemi ile ¢dziimlenerek
incelenmistir. Ogrenciler, yaratict yazmayla ilgili tablo, sanat,
siir yazmak, sarki sdylemek, masal, riiya, ozgiirliik, icraat ve
hayal kurmak gibi metaforlar iiretmistir. Ogrencilerin iirettigi
metaforlarin sadece 3’iiniin (icraat, akil yorma ve bos odada
oturmak) olumsuz oldugu goriilmiistiir. Yaratic1 yazmaya dair
metaforlarin ¢agristirdigi kavramlar ise yaratict yazmanin
tanimina uygun sekilde 6zgiirliik, duygu ve diisiince aktarimu,



Ozgiinliik, ilham ve hayal giicii’nii icermektedir.

Kitabm  son  béliminde  OZEL  YETENEKLI
OGRENCILERIN KORONAVIRUSE YONELIK METAFORIK
ALGILARI baghikli c¢aligmasinda Yildiz YENEN AVCI,
2019 tarihinde hayatimiza giren ve sadece yetiskinlerin
degil cocuklarin yasamini da etkileyen koronaviriise dair
0zel yetenekli cocuklarin metaforik algilarini incelemistir.
Olgubilim deseni ile yiiriitiilen bu calismada, bilim ve sanat
merkezlerine devam eden 81 0zel yetenekli dgrenciden veri
toplanmustir. Yazar, verileri igerik analizi ile ¢oziimleyerek,
koronaviriise iligkin 54 farkli metafor olabilecegini ve
bunlardan top, boya, bomba, zehir, grip, mikrop ve hapis(hane)
in en gok tekrarlayan metaforlar oldugu belirtmistir. Ogrenciler
tarafindan iiretilen metaforlar 19 kategori altinda siralanmis
ve bu kategorilerden 16’sinin olumsuz ve 3’liniin ise olumlu
nitelikte oldugu belirtilmistir.

Egitim bilimleri alaninda deginilen kavramlarin ve/veya
kuramlarin uygulamaya yansitilarak, egitimde kalite ve
verimin artmasi istenilen bir durumdur. Fakat bu, her zaman
kolay veya kisa vadede ulasilabilir olmayabilir. Uygulamalarin
iyilesmesi ya da ciktilarin istendik yonde degismesi zaman
alabilir. Bu noktada 6nemli olan, giincel arastirma bulgular
1s18inda O0grenci ve Ogretmen Ozellikleri, sosyokiiltiirel ve
ekonomik degiskenler gibi baglamdaki etkenleri de g6z dniinde
bulundurarak caligsmalarda istikrarli gayret gostermektir. Bu
eserin aragtirmacilara, 0gretmen ve/veya dgretmen adaylarina
ve meraklilarina faydali olmasini diler, eserin ortaya ¢ikmasinda
emegi gecenlere tesekkiir ederiz.

Dr. Nesrin Oztiirk

Izmir Demokrasi Universitesi
0000-0002-7334-8476




DAVRANIS KALIPLARI ve EGITIME YANSIMALARI
Ahmet AKKAYA!, Nihat CALISKAN?

GiRIS

Insanlarin agik veya ortik olan her tiir etkinligine
davranis denilmektedir (Kaya, 2012). Bu agidan bakildiginda
davramis kaliplari, davramslarin  kategorize edilebilmesi
icin olusturulmus sistematik yapilar olarak ifade edilebilir.
Woodsmall ve Woodsmall’a (2003) gore insan yasamindaki
kaliplar olarak ifade edilen davranis kaliplar1 insanin ¢evresi ve
diinya hakkindabilgi toplarken kullandiklar1 algilama filtrelerini
temsil etmektedir. Ayrica insanlar birbirlerinden farkli olmakla
birlikte her birey belirli kaliplara gore davranmaktadir.

Woodsmall ve Woodsmall (2003) tarafindan ortaya atilmig
davranis kaliplari, kisilik 6zelliklerini ve insan davranislarini
anlamak icin belirli bir model yerine farkli modeller arasi
iliskileri kavrama ve farkli tiplojileri sentezleme iizerinde
duran bir yaklagimdir. Davranis kaliplari, aligkanliklarin tutarlt
davranisa donligmesi sonucu ortaya cikan kaliplardir. Bu
kaliplar aralarinda kesin ve belirgin bir ayrimin olmadigi gibi

1 Dr, MEB (Kozakli Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu), akkayahmet87@gmail.com, ORCID:
0000-0002-5137-0541 .

2 Prof. Dr., Kirsehir Ahi Evran Universitesi, ncaliskan@ahievran.edu.tr, ORCID: 0000-0002-
6503-7432
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bireyler zamanla bu kaliplar arasinda gegisler de yapabilirler.
Fakat bu kaliplar hizli ve kolay bir sekilde degistirilemeyen
zihinsel aligkanliklardir. Davramis kaliplart egitimli  bir
gozlemci tarafindan kolayca fark edilebilen, kisinin etki
alanim1 genisletmesi ve iletisimini gelistirmesi amaciyla
kullanabilecegi kaliplardir.

Davranis kaliplarma asil yansiyan sey insanlarin neyi
disiindiigi degil nasil disiindigiidiir. Kisinin so6zlerinin
baskalarimi etkileyebilmesi i¢in kisinin kendisini karsisindaki
insanin davranig kaliplarina (diinya modeli) gore ayarlamasi
gerekmektedir. Bunun icinse odaklanma, gozlem, iletisim
ve kontrol olmak iizere dort énemli nokta bulunmaktadir.
Odaklanma, belirli bir konusma sonras1 ortaya ¢ikacak sonucu
bilmektir. Gozlem ise kisinin karsisindaki insanin davranis
kaliplarmi kavrayincaya kadar karsisindakine onem vermesi
ve onu gozlemesidir. iletisim bu siiregteki alman tepki olup
amaglanan degisikligin karsidaki insanin davranis kaliplart
acisindan anlam kazanabilmesi i¢in insanin kendine has
davranis kaliplar ile karsilikli etkilesime girmesidir. Kontrol
ise amaglanan degisikligin gerceklesip gergeklesmedigini
gormektir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Aliskanliklar sadece fiziksel olmayip ayni zamanda zihinsel
ve duygusaldir. Zihinsel aliskanliklarin en 6nemlisi ise davranis
kaliplarimin veya filtrelerinin kullanilmasidir. Bu kaliplar bir
insanin diinya ile ilgili neleri deneyimleyecegini ve neleri
disarida birakacagmi belirlemektedir. Insanlar diger bireylere
gore degil kendilerine gore diisiiniirler. insanlar1 degistirmek
icin onlarin diinya modelinin i¢inden kaynaklanan kaliplarla
iletisim kurulmasi gerekir. Farkli bir ifadeyle insanlarin
algiladig1 gergeklige uygun kaliplarla iletisim kurulmasi
zorunludur (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Her insan diinyay1 kendi i¢sel modeline uyacak sekilde
algilamaktadir. iste davranis kaliplar1 bu filtrasyon siirecinin
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bilgisini kazandirmaktadir. Bir bagkasini ikna etmek ve
etkileyebilmenin farkli bir yolu da insanlarin kendi nedenlerine
dayali davraniglarda bulundugunu kabul etmektir. Ciinki
insanlar kendi nedenlerine gore hareket ederler ve nedensiz
bir sey yapmazlar. Yani kisi kendi modeli agisindan bir anlam
varsa harekete gegecektir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Woodsmall ve Woodsmall (2003) her bireyin etkilesim
esnasinda duyular diizeyinde algilama, diisiinme diizeyinde
bilissel, duygular diizeyinde duygusal ve eylem diizeyinde
fiziksel olmak tizere dort farkli eylemde bulundugunu, bu dort
eylembaglaminda da degisiklik, temelilgi, bilgi, degerlendirme,
karar, motivasyon, diirtli, organizasyon, etkinlik olmak iizere
dokuz farkli davramg kalibi sergiledigini savunmaktadir.
Algilama eylemi altinda degisiklik, temel ilgi, bilgi kaliplar
yer almaktadir. Biligsel eylemler altinda degerlendirme ve
karar kaliplar1 yer almaktadir. Duygusal eylemler altinda
motivasyon ve diirtli kaliplar1 yer almaktadir. Fiziksel eylemler
altinda ise organizasyon ve etkinlik kaliplar1 yer almaktadir.
Davranis kaliplarinin giicii, kullanim amac1 ve 6zellikleri goz
online alindiginda davranig kaliplarinin egitim alaninda da
o6nemli yansimalarinin ve islevlerinin oldugu diistiniilmektedir.

Egitim bizleri etkileyen ve davranmiglarimizin degismesine
neden olan her tiirlii etkinliktir (Erden, 2007). Egitim hayatin
her alanini kapsayan bir etkiye sahip olup, 6gretimi de kapsayan
ve yasam boyu devam eden ¢ok boyutlu bir kavramdir (Kale,
2019). Genis anlamiyla egitim kisinin yasadiglr cevredeki
kigilerin, kurumlarin ve nesnelerin o kisi {izerindeki sosyal,
zihinsel ve duygusal yonden iyi ya da kotii yonli etkileridir.
Dar anlamda egitim ise birey iizerinde kasitli ve amacl olarak
yapilan zihinsel, duygusal ve devinsel diizeylerde, kiside
istenilen yonde bir degisme olusturmay1 amaglayan etkilerdir
(Sisman, 2004). Egitim formal ve informal olmak ftizere iki
bicimde gerceklesebilir (Erden, 2007). Formal egitim planli,
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bir amaca yonelik, onceden tasarlanmig ve profesyonelce
yapilirken informal egitim plansiz, kontrolsiiz, tesadiifi olarak
yapilir ve informal egitim sonunda davranista meydana gelecek
degisiklikler istenmedik 6zellikler de olabilir (Gorgen, 2014).

Egitimin davraniglar {izerine yogunlasmasi sebebiyle
davranig kaliplarinin bu baglamda da ele alinmasi gerektigi
disiiniilmektedir. ~ Davranig  kaliplarmin = iletisim  ve
etkilesimde, bireylerin etki alanini genisletmede, zihinsel-
duygusal-fiziksel aligkanliklar1 diizenlemede ve insanin
algilarmi sekillendirmedeki rolleri disiiniildiigiinde davranis
kaliplariin bilinmesinin, belirlenmesinin ve 6zellikle formal
egitim siireglerindeki egitim-6gretim uygulamalarinin verim
ve kalitesini artirmada rol oynayabilecegi Ongoriilmektedir.
Literatiir incelendiginde davranis kaliplart ile yapilan
calismalarin sinirh oldugu goriilmektedir. Bu sinirlhilik 6zellikle
Tiirkiye’de yapilan ¢aligmalar agisindan daha belirgin hale
gelmektedir. Yine c¢aligmalarin belirli davranis kaliplariyla
sinirli oldugu goriilmektedir. Tiirkiye’de yapilan galismalarda
davranig kaliplar1 ile ilgili olarak 6gretmen adaylarinin
degisiklik huy kalibin1 kullanma diizeyleri (Caliskan & Badem,
2016), etkinlik davranis kalibina goére 6gretmen adaylarmin
kisilik ozellikleri (Caliskan & Kuzu, 2018), organizasyon
kalibina gore 6gretmen adaylariin kisilik 6zellikleri (Kuzu vd.,
2017), organizasyon kalibt dlgeginin gelistirilmesi (Caliskan
vd., 2017), diirtii davranig kalibina gore 6gretmen adaylarimin
kisilik ozellikleri (Caliskan vd., 2020), 6gretmen adaylarinin
degisiklik huy kalibin1 kullanma ve yilmazlik diizeyleri (Palta
& Ay, 2019) incelenmistir.

Peki, davranis kaliplar1 egitim agisindan neden 6nemlidir?
Buradaki en 6nemli degisken, bu kaliplar altinda yer alan insan
tiplerinin belirli durumlari kendi filtrelerine gore algilamasidir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003). Yani egitim siirecinde
onemli bir yeri olan 6grenmenin aslinda bu kaliplar altindaki
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filtrelere gore de sekillendigi sdylenebilir. Bu baglamda aslinda
egitimin i¢inde yer alan ve 6nemli bir 6ge konumunda bulunan
Ogrencilerin, hangi davramis kaliplar1 altinda yer aldiginin
belirlenmesi bu acidan 6nemli ve gerekli goriilmekte, ayrica
tavsiye edilmektedir.

YONTEM

Bu ¢alisma hem davranis kaliplarinin ayrintilariyla ele
alinmasihem de davranis kaliplariin egitim agisindan neminin
ortaya konulmasi bakimindan 6nemli olarak goriilmektedir.
Bu calisma ile literatiire dayali olarak davranig kaliplarinin
kuramsal ve kavramsal boyutlariyla tanimlanmasi, davranig
kaliplarmin tiirlerinin ve 6zelliklerinin agiklanmasi, davranig
kaliplarinin egitim agisindan Oneminin ortaya konulmasi
ve yine literatiire dayali veriler 1s1¢mmda egitim alaninda
davranis kaliplar1 gergevesinde neler yapilabilecegine iliskin
Onerilerin ortaya konulmasi amaglanmigtir. Bu ¢aligmada,
“’Davranig kaliplarinin egitime yansimalari nasildir?”’ genel
amacina yonelik olarak, “’Davranis kaliplar1 ve bu kaliplarin
ozellikleri nelerdir?”, <’Egitim acisindan bakildiginda davranig
kaliplarmin islevleri nelerdir?”, “’Davranis kaliplarma gore
formal egitim siireglerinde neler yapilabilir?” sorularina yanit
aranmistir.

Literatiir taramasi asamasinda Woodsmall ve Woodsmall
(2003) tarafindan yayinlanan davranig kaliplarinin giicii
kitabindan temel kaynak olarak yararlanilmistir. Davranig
kaliplarimin tiirleri ve 6zellikleri ile egitim acisindan davranig
kaliplar1 alan yazina dayali olarak ortaya konulmustur.
Ardindan formal egitim siireclerinde Ogrenci davranig
kaliplarmin ~ belirlenmesi ~ kosuluyla  yapilabilecekler
arastirmacilar tarafindan degerlendirilip yorumlanmis ve buna
iliskin her kalip altinda &nerilere yer verilmistir. Yorumlamalar
yapilirken tamamen davranis kaliplarina iliskin literatiire bagli
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kalinmis ve bu kapsamda tiimevarimsal bir yaklasimla siirekli
karsilagtirmali analiz yapilarak ¢alisma tamamlanmuistir.

DAVRANIS KALIPLARI VE EGITIME YANSIMALARI

Degisiklik Kalibi ve Egitime Yansimalan

Degisiklik kalibi insanlarin degisikliklerle nasil bas edip
edemeyecegini ortaya koymakla birlikte insanlarin simdiki
tecriibeleri ile gecmisteki tecriibeleri arasinda baglanti
kuran bir kalip olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Bu kalip
hayatimizin her aninda maruz kaldigimiz sayisizca duygusal
uyarty1 alirken kullandigimiz siizgegler baglaminda cevreyi
degerlendirebildigimiz dort farkli durumu ortaya koyar.
Degisiklik kalibi, kisileri algilama eylemleri baglaminda
degerlendirmekte olup aynilik insanlar1, farklilik insanlari,
nitelikli aynilik insanlart ve nitelikli farklilik insanlart
olarak siniflamaktadir. Diinya niifusunun yaklasik %5-10"u
aras1 aynilik insanlarindan, yaklasik %55°1 nitelikli aynilik
insanlarindan, yaklasik %35-10’u aras1 farklilik insanlarindan
ve yaklasik %25°1 nitelikli farklilik insanlarindan olusmaktadir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Aynilik insanlari degisiklik ve farkliliklardan hoslanmayan,
her durumda benzerlikleri arama ve benzerliklere odaklanma
pesinde olan, hayatlarinin her noktasinda siirekliligi muhafaza
eden, her durumda ve her zaman yaptiklar1 ve alistiklar
yollar1 izleyen, mevcut durumun degismesini istemedikleri bir
diinyada yasam siirmek isteyen insanlardir. Aynilik insanlar
hayatlarinda yeni bir durumla karsilastiklart zaman bu durum
icinde kendilerine tanidik gelen unsurlari goriirler ve yine boyle
durumlarda benzerlikleri bulmaya calisirlar. Farkli ve yeni
seyler ile degigsmek onlar i¢in en kotii olandir. Nitelikli aynmilik
insanlari ise aynilik insanlar1 gibidir fakat onlardan kiiciik bir
farklilikla ayrilirlar. Bu farklilik nitelikli aynilik insanlarinin
yeni bir durumla karsilastiklarinda 6nce benzerlikleri daha
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sonra da farkliliklar1 gérmeleriyle iligkilidir. Aslinda nitelikli
aynilik insanlar1 benzerlik ve farkliliklari gérme agisindan
dengelidir fakat onlar i¢in Oncelik benzerliklerdir. Nitelikli
aynilik insanlar1 temel olarak her seyin benzer olmasini ve
bu sekilde devam etmesini isterler ve onlar farkliliklara ve
cesitliliklere nadiren gereksinim duyarlar. Farklilik insanlar:
ise aynilik insanlarinin tam tersi olarak nitelendirilebilir.
Farklilik¢ilar hayatlarinda siirekli bir degisiklik arayan, ayrim
yapmada profesyonellesmis, ayni olan her seyi zihinlerinden
silip her tiirlii gercekligi kendi bakis agilarina gore carptiran,
tekdiizelikten hoslanmayan, farkli ve anormal olan her seyi
aninda tespit edebilen insanlardir. Farklilik¢ilar da kendi
icinde yanlis eslestirme yapanlar / karsit 6rnekler verenler
ve kutuplasma tepkisi verenler olmak iizere ikiye ayrilirlar.
Karsit ornek veren farklilik¢ilar karsilastiklart bir durumda
sOylenen her seye karsi cikip, Onerilere karsit Orneklerle
cevap veren ve her durumda kendi nedenlerini ortaya atan
insanlar iken kutuplasma tepkisi veren farklhilik¢ilar ise her
zaman sOylenenin aksini yapan insanlardir. Nitelikli farkhilik
insanlar ise nitelikli aynilik insanlarina benzerler ve nitelikli
aynilik¢ilara goére her durumda oncelikle benzerlikleri degil
farkliliklart goérmeleri acisindan farklilasirlar. Onlarda nitelikli
aynilik¢ilar gibi benzerlik ve farkliliklar1 gérme agisindan
dengelidirler, farkliliklar1 severler fakat devrim niteliginde
bir degisikligi de asla istemezler (Woodsmall & Woodsmall,
2003).

Egitim baglamida diisliniildiiglinde aynilik 6grencileri
karmagikligi degil basitligi tercih eden ve buna yonelen,
ogrenecekleri her seyin mevcut bildiklerine ne kadar benzedigi
sorgulayip bu alana odaklanarak dgrenen, 6grenmelerinde de
benzerlikler arayip bunlari ortaya ¢ikarmakla ugrasan, her seyi
basitlestirmeye ¢alisan ve bundan zevk duyan 6grencilerdir.
Nitelikli aynilik 6grencileri de tipki aynilik 6grencileri gibidir



EGITIM BILIMLERI ALANINDA ULUSLARARASI ARASTIRMALAR IV | 15

fakat onlarin tek farki oncelikle benzerlikleri gormeleri ve
benzerliklere yogunlagsmalar1 daha sonra farkliliklart ve
istisnalar1 goriip arastirmalaridir. Nitelikli aynilik dgrencileri
her ne kadar egitimde genellemeleri tercih etseler de yine de bu
ogrenciler karmasik olan durumlarla bas edebilme yetenegine
sahiptirler. Farklilik ve nitelikli farklilik &grencileri de
ogrenmelerinde yeni 6grendikleriyle eski 6grendikleri arasinda
iligki kurarlar fakat bu 6grenciler eski ve yeni 6grenmeleri
arasindaki farkliliklar1 belirleyip bunlar1 goérerek Ogrenirler.
Farklilik ve nitelikli farklilik 6grencileri genellemeleri basit ve
anlamsiz olarak goriirler, istisnalar aralar, egitim hayatlarinda
ve Ogrenmelerinde birbirine benzemeyen her seyi kesfe
cikarlar, detayli modeller ve kuramlarla ugragsmaktan zevk
alirlar (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim siireci ac¢isindan bakildiginda, &grencilerin
davranig kaliplarmin tespit edilmesi ile birlikte bu siirecte
yapilabileceklere iliskin su Oneriler getirilmistir. Buna gore,
egitimde aynilik ve nitelikli aynilik insanlar (6grencileri) i¢in,
yeni Ogrenilecek bilgilerin onlarin daha onceki bilgileriyle
iligkili oldugu belirtilebilir, yeni konularin eski bilgiler ile
baglantili oldugu veya oOncekilerin biraz daha gelismisi
oldugu vurgulanabilir. Dikkat ¢ekme ve hedeften haberdar
etme agamasinda bu husus gz 6niinde bulundurulabilir. Yeni
Ogrenilecek bilgilerin sunumu basit bir sekilde yapilabilir. Bu
asamada ilke ve genellemeler basit bir sekilde aktarilabilir,
anlam karmasasi ve g¢eligki yaratabilecek ifadelerden
uzak durulabilir. Kargilastirmalar yapmaktan, zit Ornekler
vermekten ve benzemezlikleri ortaya koymaktan kacinilabilir.
Smif veya okul i¢indeki giinliik ders programi, siif oturma
diizeni, teneffiis zamani ve siireleri, beslenme saatleri gibi rutin
uygulamalar1 degistirmekten kaginilabilir. Evde veya okulda
standart degismeyen bir calisma programi hazirlanabilir,
verimli ¢alisma amaciyla bu durum tesvik ve tavsiye edilebilir.
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Egitimde farklilik ve nitelikli farklilik insanlar1 (6grencileri)
icin, yeni bilgiler ile eski bilgileri karsilagtirmalar1 istenebilir.
Yeni konularin 6gretiminde tezatlardan ve karsilagtirmalardan
yararlanilabilir. Basit 6nermeler ve ilkelerden uzak durularak
kuramlar ve modeller {izerinden 6gretime agirlik verilebilir.
Tartigma yonteminin kullanimina agirlik verilerek farkli
fikirlerin ortaya ¢ikmasi saglanabilir. Konulardaki istisnalar
buldurmak i¢in bulus ve problem ¢ozme stratejilerinin
kullanimina agirlik verilebilir. Ogrencileri standart ve rutin bir
kaliba sokmaktan kacinilabilir.

Bununla birlikte degisiklik kalibina iliskin olarak
Badem (2014) ve Caliskan ve Badem (2016) tarafindan
yapilan c¢aligmada bu kaliba yonelik hem odlgek gelistirme
caligmasi yapilmis hem de 6gretmen adaylarmin degisiklik
davranis kalibim1 kullanma diizeyleri analitik bir cercevede
belirlenmeye caligilmigtir. Badem (2014) tarafindan yapilan
calismada Ahi Evran Universitesi’nde okuyan 828 egitim
fakdiltesi 6grencisine ulasilmig ve bu dogrultuda ’Degisiklik
Huy Kalibi Belirleme Olgegi (DHKBO)” gelistirilmistir.
Daha sonra bu dlgek kullanilarak Caliskan ve Badem (2016)
tarafindan yapilan galismada Ahi Evran Universitesi’nde
okuyan 423 egitim fakiiltesi 6grencisi degisiklik huy kalibim
kullanma diizeyleri agisindan incelenmistir. Yapilan c¢alisma
sonucunda dgretmen adaylarinin degisiklik kalibini kullanma
diizeylerinin cinsiyet ve okuduklar1 bolim degiskenlerine
gore anlamli bir fark gostermedigi fakat sinif seviyesine gore
farklilagtig1 belirlenmistir. Ayrica Ogrencilerin sinif seviyesi
arttik¢a bu kalib1 kullanma diizeylerinin diistiigli belirlenmistir.
Yine bu ¢aligma ile 6gretmen adaylarinin aynilik ve farklilik
kaliplariin her ikisini de kullandiklar1 sonucuna ulasilmistir.
Egitim alaninda diisiintildiigiinde yine bu 6lg¢egin 6gretmen
adaylarin1 bu kalip g¢ercevesinde degerlendirmek amaciyla
kullanilabilecegi sdylenebilir.
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Temel ilgi Kalibi ve Egitime Yansimalan

Temel ilgi kalib1 insanlarin ortak olan ya da olmayan yanlari
ile onlar1 bir arada tutan baglarla ilgili olan bir kaliptir. Bu kalip
ilgi ve dikkatimizin odag1 olup en ¢ok ilgi duydugumuz yasam
alanini gostermektedir. Insanlar farkli ilgilere sahip olmakla
birlikte bu ilgiler bes farkli kategoride toplanabilir. Temel
ilgi kaliplar1 insanlar, nesneler, eylemler, yer ve bilgi olmak
iizere bes farkli grupta toplanabilir. Filtrelemeyi insanlara
gore yapanlar “’kim” sorusu ile, nesnelere gore yapanlar ‘’'ne”
sorusu ile, eylemlere gore yapanlar “’nasil” ve ‘’ne zaman”
sorulariile, yere gore yapanlar ‘’nerede” sorusu ile, bilgiye gore
yapanlar ise bunlarin tamami ve ‘’neden” sorusu ile ilgilenirler.
Herkesin temel bir ilgi kalib1 olmakla birlikte bir¢ok insanin
iki hatta iic ilgi kalib1 olabilir. insanlar genellikle sorduklar
sorular ile temel ilgi kaliplarini ortaya koymaktadirlar. Temel
ilgi kalib1 altinda insanlara gore filtreleme yapanlarin diinya
niifusun icinde yeri iken %30 iken eylemlere gore filtreleme
yapanlarin yeri %30, nesnelere gore filtreleme yapanlarin
yeri %30, yere gore filtreleme yapanlarin yeri %5 ve bilgiye
gore filtreleme yapanlarin yeri %5 (Woodsmall & Woodsmall,
2003).

Insanlara gore filtreleme yapanlarin hayatlarindaki temel
ilgi alan1 insanlar olup hoslandiklar1 konular da yine insanlarla
ilgili olan konulardir. Konugmalart hep insanlarla ilgilidir
ve konusurken insanlarin isimlerini anarlar, diger insanlar
hakkindaki seyleri merak ederler ve onlardan s6z ederler.
Nesnelere gore filtreleme yapanlarin hayatlarindaki temel
ilgi alan1t madde ve maddiyat olup bunlar genellikle bir seyler
biriktirmeye egilimi olan ve sahip olduklariyla Gviinmeyi
sevenlerdir. Bu kisilerin konusmalar1 nesneler {izerinedir ve
stirekli diger insanlarin da yasamlarinda onemli yere sahip
olan nesneleri sorgularlar, stirekli bunlar1 6grenmeye caligirlar.
Yere gore filtreleme yapanlarmn hayatlarindaki temel ilgi
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alan1 mekén ve yerdir. Bu tiir insanlarin oncelikleri mekanlar
ve yer olup bunlara énem ve Oncelik verirler. Konusurken
olaylarin gectigi yerlere ve mekanlara vurgu yaparlar, daha
onceden gordiikleri, gezdikleri, bulunduklari yerleri ve
mekanlart konusmalarinin merkezine oturturlar. Eylemlere
gore filtreleme yapanlarin hayatlarindaki temel ilgi alani
etkinlikler, eylemler ve ¢evrede olup bitenlerdir. Bu insanlar
i¢in anahtar kelimeler nasil ve ne zaman sorular1 olup hareketi
seven, kendileri hareket etmeseler bile cevresindeki insan
hareketlerini izleyen, siirekli bir seylerle mesgul olan ve bir
seylerle mesgul olmadiklarinda bile hem kendisinin hem de
diger insanlarin hareket ve eylemlerden bahseden insanlardir.
Bilgiye gore filtreleme yapanlarin hayatlarindaki temel
ilgi alan1 bilgidir. Onlar i¢in bilmek, bilgiye ulasmak, bilgiyi
toplamak, bilgiyi aktarmak ve ne, nerede, ne zaman, nasil, kim,
neden sorularint sormak bir ihtiyagtir. Onlar i¢in mutlulugun
kaynag bilgidir ve ¢ok bilgi onlar i¢in ¢cok mutluluk anlamina
gelir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Temel ilgi kalib1 agisindan insanlar iletisimlerinde iki farkl
baglam diizeyinde yer alirlar. Bunlar yiiksek baglam insanlari
ve disiik baglam insanlardir. Yiiksek baglam insanlar:
iletisimden bir anlam c¢ikarabilmek igin konu ile ilgili kim,
nerede, ne zaman, nasil ve ne sorularini cevaplamaya yonelik
tiim bilgiye ihtiyag duyarlar. Fakat diisiik baglam insanlart gok
fazla bilgiye ihtiya¢ duymazlar ve onlar genellikle olaylarin
temel noktasiyla ilgilenen kisiliklerdir. Egitim agisindan
diistintildiigiinde, 6gretmen-0grenci arasindaki iletisimin etkili
ve verimli olabilmesi i¢in 6ncelikle 6grencilerin baglam ihtiyaci
kesfedilmeli ve 6gretim etkinlikleri buna gore diizenlenmelidir.
Egitim siireglerinde bilgi ve etkinlik dengesi gozetilmelidir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim siireci acisindan bakildiginda, 6grencilerin davranig
kaliplarmin tespit edilmesi ile bu siiregte yapilabileceklere
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iligkin su oOneriler getirilmistir. Buna gore, egitimde insana
gore filtreleme yapanlar i¢in konular bireyler etrafinda
sekillendirilebilir. Ogretilecek bilgiler ve konular insanlarla
iligskilendirilerek aktarilabilir. Onemli kisilerden, onlarin
yaptiklarindan, hayatlarindan, insani ve toplumu nasil ve
ne diizeyde etkilediklerinden bahsedilebilir. Bu gruptaki
ogrenciler grupla calisma etkinliklerine ve is birligine yonelik
faaliyetlere yonlendirilebilir. Sinif i¢cinde diger Ogrencilerle
tartisabilecekleri, belirli konular1 ve bilgileri paylagabilecekleri
ortamlar yaratilabilir. Nesnelere gore filtreleme yapanlara
konular  Ogretilirken nesnelerden, materyallerden ve
malzemelerden yararlanilabilir. Bunlar 6grenme ve 6gretme
stirecinde etkin bir sekilde kullanilabilir. Bu 6grenciler ile
onlarin ilgi duyduklari nesneler hakkinda konusulabilir
ve bu nesnelerle ilgili onlarin bilgi toplamasi istenebilir.
Nesnelerle ilgili bilgiler verilebilir. Konular nesnelerle iliskili
oyunlar haline getirilerek bu oyunlar sayesinde 6grenmenin
kolaylastirilmas1 saglanabilir. Yere gore filtreleme yapanlar
icin egitim ortamlar1 onlarin ilgi, ihtiya¢ ve beklentilerine
gore diizenlenebilir. Ogrenme-6gretme ortami rahat bir sekilde
diizenlenebilir ve bu sekilde kendilerini rahat hissetmeleri
saglanabilir. Miimkiin oldugunca bu kalip altindaki 6grencilerin
hoslandiklar1 ortamlarda ders islemeleri saglanabilir. Sinif ve
okul ortamlarinda imkéanlar Olgiisiinde cevre diizenlemeleri
yapilabilir. Eylemlere gore filtreleme yapanlar icin kinestetik
zeka alant one ¢ikarilabilir. Psiko-motor beceri gerektiren
Ogretim yontem ve teknikleri 6grenme ve 6gretme siireglerinde
ise kosulabilir. Onlarin bilgiyi edinmeleri, bilgiyi transfer
etmeleri, 6grendiklerini pekistirmeleri amaciyla fazla sayida
etkinlik kullanilabilir. Bu tiir 6grenciler psiko-motor beceri
gerektiren etkinliklere yonlendirilebilir. Bilgiye gore filtreleme
yapanlar i¢in eski ve yeni bilgiler iligkilendirilerek etkili
ogrenme gerceklestirilebilir. Bir konuyla ilgili bilgi toplamalari,
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bu bilgiyi sinifta sunmalar1 ve bildiklerini farkli sekillerde
paylasmalar1 istenebilir. Bir olay veya olgu hakkinda bilgi
verilirken detaylara inilebilir. Sinif igerisinde bilgi aktarimi ve
paylasimi yapabilecekleri etkinliklere yonlendirilebilirler.

Ayrica bu kaliba yonelik olarak O6gretmen adaylarmin
bu kalip altinda degerlendirilmesi amaciyla Prof. Dr. Nihat
Caliskan, Dog. Dr. Okan Kuzu ve Dr. Ahmet Akkaya tarafindan
Olcek gelistirme ¢aligmalarina baglanmis olup dlgek gelistirme
calismalart devam etmektedir. Bu amagla oncelikle literatiir
taramasi tamamlanmistir. Su anda ilgili kalip ve alt kaliplarina
yonelik madde havuzu olusturma asamasinda calismalar
devam etmektedir.

Bilgi Kalibi ve Egitime Yansimalan

Bilgi kalibi, bireylerin bilgiyi edinme sekli ve bilginin
yapisina gore bireyleri iki farkli sekilde degerlendirmektedir.
Burada bilginin yapist veya bicimi ile ilgili olan iki farkli
kalip bulunmaktadir. Bu kaliplardan ilki algilama kaynagi iken
ikincisi 6lgek kalibidir. Algilama kaynag bilgileri diinyadan
nasil aldigimizla ilgili olup 6lgek kalib1 ise bilginin yapist ve
sunulus bigimi ile ilgilidir. Bilgi kalib1 altinda bilginin algilama
kaynagina gore insanlar somut bilgi insanlar1 ve soyut bilgi
insanlar olarak ikiye ayrilmaktadir. Somut bilgi insanlari
diinya niifusunun yaklagik %75’ini olustururken soyut bilgi
insanlar1 yaklasik %25’ini olusturmaktadir. Olgekleme kalib1
cok giiclli bir yaklagim olup bilgiyi iletisim birimlerine nasil
indirgedigimizi gosterirler. Buradaki asil onemli olan nokta
bilginin miktar1 ve derinligi ile ilgilidir. iletisim esnasinda
insanlar kapsam veya derinlik iizerinden tercih yaparlar.
Olgekleme kalib1 baglaminda insanlar globaller, spesifikler ve
dengeliler olmak iizere ii¢ gruba ayrilirlar. Insanlarin yaklasik
%151 spesifik grupta yer alirken, %60°’1 global grupta yer alir.
Kalan %25 ise dengeli grubundadir (Woodsmall & Woodsmall,
2003).
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Somut bilgi insanlari ¢evrelerinden gelen her tiirlii bilgiyi bes
duyusu aracilidi ile toplayan, her seyin somut olmasini isteyen,
sadece bes duyusu ile algilayabildiklerine odaklanan, deneyci,
pragmatik, simdiye odakli ve her durumda kanit isteyip arayan
kisilerdir. Soyut bilgi insanlar1 ise diinya ile ilgili bilgileri
sezgileri yoluyla toplayan, altinci duygular1 ve sezgileri olan,
her durumda var olan Ogeler arasinda baglantilar, anlam ve
olasiliklar arayip baglantilari ve biitiinii gérme egiliminde olan,
gelecege odaklidir, veri veya kanit sunma ihtiyaci duymayan
kisilerdir. Global insanlar kapsami, spesifik insanlar ise
derinligi tercih eden kisilerdir. Global insanlar farkli durumlari
genel bir bakis agist ile resmin tamamini aktarmayi tercih
ederler iken spesifikler detaylari ve spesifik kisimlar1 aktarmay1
tercih ederler. Spesifiklerin detayci olmalar1 onlarin biitlinii
algilayamamalarina yol agarken, globaller bir duruma genis
acidan bakmay1 bilen ve her daim biitlinii tercih edenlerdir.
Globaller kapsami derinlige tercih ederlerken spesifikler
derinligi kapsama tercih ederler. Bununla birlikte hem
globallige hem de spesifiklige esit mesafede duran karakterler
vardir ki bunlarda kapsam ve derinlik agisindan dengeli
olanlardir. Dengeli gruptakiler gerektiginde 6lgegi biiylitme ve
kiigiiltme yetenegine sahip olanlardir. Dengeliler hem bir genel
bakis agis1 hem de detaylar1 verebilen kisiliklerdir. Olgek ile
algilama kaynag1 arasindaki iligki diistiniildiigiinde bilgi kalibi
altinda farkli kombinasyon ile ortaya ¢ikmis dort farkl kalip
insan oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bunlar global somut,
global soyut, spesifik somut ve spesifik soyut insan tipleridir.
Spesifik somut grubunda olanlar somut olan geyleri son derece
detayli olarak tamimlayabilirken spesifik soyut olanlarin soyut
seylerin tanimlarin1 detaylariyla verme egiliminde olduklari,
global somut grubunda olanlarin ise somut seyleri genel olarak
tanimlarken global soyutlarin soyut fikirleri genel olarak
tanimladiklar sdylenebilir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).
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Egitim acisindan disiiniildiiginde, somut insanlara
gore higbir sey sezgisel diizeyde belirgin degildir. Somut
ogrenciler i¢in egitimde daha fazla veri ve kamit gereklidir.
Somut 6grenciler i¢in her sey kanitlariyla ortaya koyulmalidir.
Somut 6grenciler kuramlar1 ve soyut ilkeleri sevmezler, ¢ok
cabuk sikilirlar, simdiye odaklanirlar ve eyleme ilgi duyarlar.
Soyut Ogrenciler ise mantikta si¢cramalar yapabilenlerdir.
Soyut Ogrenciler gelece§e odaklanirlar, orijinal fikirler ile
kuramlardan hoslanirlar, somut ve pratik olan seylerden
sikilirlar ve sezgisel distiniirler. Spesifik dgrenciler detaylari
akillarinda tutarak 6grenenlerdir. Spesifikler detaylardan yola
¢ikip biitline dogru ulagirlar. Global 6grenciler ise detaylardan
arinip bitiinli gorerek Ogrenirler. Globaller biitiinden yola
c¢ikarak detaylara ulasirlar (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim siireci ac¢isindan bakildiginda, &grencilerin
davranig kaliplarinin tespit edilmesi ile birlikte bu siirecte
yapilabileceklere iliskin su Oneriler getirilmistir. Buna gore,
egitimde somut 6grenciler igin bilgi kanitlara dayali olarak
verilebilir. Burada bilginin bes duyu organi ile algilanmasi
gerektigi unutulmamalidir. Somut &grencilerin sinif iginde
hareketli olmalar1 i¢in 6gretim yontem ve teknikleri bu baglam
gbz Oniinde bulundurularak tasarlanabilir. Somut 6grenciler
fizik, kimya, biyoloji, tarih, matematik gibi kanita dayali
derslere ve mesleklere yonlendirilebilir. Soyut 6grencilerin
yaraticiliklarini ortaya koyacaklari, orijinal ve 6zgiin tirtinler
¢ikaracaklar1 o6devler verilebilir. Soyut &grenciler edebiyat
ve felsefe gibi sezgilere dayali mesleklere yonlendirilebilir.
Soyut oOgrencilerin sezgilerini 6n plana ¢ikarabilecekleri
ve bu becerilerini kullanabilecekleri iist diizey diistinmeye
dayali etkinlikler tasarlanabilir. Analitik diislinme ve elestirel
diisiinme siirecleri bu agidan siirece dahil edilebilir. Egitimde
global 6grencilerin 6grenmeleri tiimdengelime dayali olarak
sekillendirilebilir. Global 6grenciler igin egitim tasariminda ve
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O0grenme siireglerinin ingasinda oncelikle detaylar1 vermekten
kaciilabilir. Bu 6grenciler i¢in bir konu ve durum oncelikle
bir biitlin olarak sunulabilir ve daha sonra detaylara inmeleri
saglanabilir. Global 0Ogrencilerin 6grenmelerinde genelden
Ozele, biitlinden pargaya, uzaktan yakina bir anlayis ve felsefe
benimsenebilir. Spesifik 6grencilerin 6grenmeleri tiimevarima
dayaliolarak sekillendirilebilir. Bu 6grencilerin 6grenmelerinde
detaylara agirlik verilebilir, bir konu ya da bilgi aktarilirken
detaylar yazdirlabilir, aragtirmalar1 istenebilir ve detaylar
aktarmalar1 istenebilir. Spesifik 6grenciler i¢in egitim tasarimi
ve Ogrenme siiregleri parcadan biitiine dogru ilerletilebilir.
Spesifik 6grencilerin 6grenmelerinde 6zelden genele, pargadan
biitiine, yakindan uzaga bir anlayis ve felsefe benimsenebilir.

Ayrica bu kaliba yonelik olarak &gretmen adaylarinin
bu kalip altinda degerlendirilmesi amaciyla Prof. Dr. Nihat
Caligkan, Dog. Dr. Okan Kuzu ve Dr. Ahmet Akkaya tarafindan
Olcek gelistirme ¢alismalarina baglanmis olup dlgek gelistirme
caligmalart devam etmektedir. Bu amacla Oncelikle literatiir
taramasi tamamlanmistir. Su anda ilgili kalip ve alt kaliplarina
yonelik madde havuzu olusturma asamasinda calismalar
devam etmektedir.

Degerlendirme Kalibi ve Egitime Yansimalari

Degerlendirme kalib1 aslinda insanlar1 karar alma siirecinde
etkilendikleri kaynaga gore degerlendiren bir kaliptir. Bazi
insanlar kararlarin1 verirken igsel Olgiitleri géz Oniinde
bulundururken bazilar1 da tam tersi olarak dissal dlciitleri goz
onlinde bulundurmaktadirlar. Woodsmall ve Woodsmall’a
(2003) gore insanlarin karar alirken g6z 6niinde bulundurduklart
bu olciitlere referans filtreleri denilmektedir. iste bir insanin
karar alirken icsel oOlciitlerini kullaniyorsa i¢c degerlendirme
kalibina, digsal olgiitleri kullaniyorsa dis degerlendirme
kalibina sahip oldugu soylenebilir. Bunun yaninda kisi
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aldig1 kararlarin bagkalar iizerinde etkilerini kontrol ederek
i¢gsel olarak dogru gordiigli sekilde davraniyorsa bu kisi dis
kontrollii icsel kaliba, once bagkalarinin ne diigiinecegine
bakip i¢ kontrol yapiyorsa i¢c kontrollii digsal kaliba sahiptir
denilebilir.

Ic degerlendirme kalibina sahip insanlar kendilerine
giivenen, kararlarini her zaman kendi baglarina alan, bir konu
veya durum hakkinda karar verecekleri zaman i¢e doniis
yapip Onceki yasantilarint ve deneyimlerini degerlendiren
kigilerdir. Dig degerlendirme kalibina sahip insanlar ise
kararlarim1 dis diinyadaki olaylara, durumlara, insanlara ve
goriiglere gore veren, kisilikleri genellikle bagkalarinin o
insan hakkinda ne diisiindiigiine ve ne konustuguna bagl olan,
stirekli bir bagkalar tarafindan onaylanma ihtiyaci hisseden,
diger insanlardan ¢ok cabuk etkilenen ve yaptiklari her tiirlii
isin dogruluguna disardan gelen tepkiler iizerine karar veren
insanlardir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim ag¢isindan diisiiniildiigiinde en iyi 6grenme dncelikle
dis kalipla basglayip daha sonra i¢ kalibi gelistirebilmekle
saglanir. Aslinda bu durum bir 6grencinin egitim ve dgretim
ortaminda kimleri otorite kabul ettigi ve kimlere giiven
duydugu ile iligkilidir. Yani i¢ kaliba sahip bir 6grenci her seyi
kendi basina 6grenebilecegini ve her seyi bildigini diisliniirse
bu durumda smif iginde Ogrenme durma noktasina gelir.
Egitim sistemi icerisinde bir 6grencinin dgretmenine aslinda
dis kalipla yaklagmasi ve baglamasi en iyisidir. Ciinkii grenme
ancak ilk asamada dis kalibin varligiyla miimkiin olur. Ogrenci,
Ogretmenin aktardigi bilginin gegerli ve dogru oldugu kabul
etmeli ve 6gretmenini bilgili olarak gérmelidir. Ogretmenler
ise bu baglamda &grencilerinin bilmedikleri seylere sahip
olduguna ve ogreteceklerinin Ogrenciler i¢in ¢ok yararl
olacagina ikna edebilmelidir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).
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Egitim siireci agisindan bakildiginda, 6grencilerin davranis
kaliplarinin tespit edilmesi ile bu siirecte yapilabileceklere
iligkin su Oneriler getirilmistir. Buna gore, egitimde dgretmen,
ogrencilerin 6grenecekleri ¢ok seyler oldugunu hem bilgili
durusu hem konusmalari hem de davranis ve tavirlariyla
ogrencilerine sezdirebilir. Ogretmen derslerde konularla da
iligkili olmas1 kosuluyla 6grencilerin daha 6nce duymadiklari,
bilmedikleri spesifik seyleri Ogrencilerine sunabilir veya
aktarabilir. Ogretmen hem davramiglari hem sdzleri hem de
beceri ve yetenekleriyle dgrencilere iyi bir model olabilir ve
bu sekilde kendisinin bir bilgi otoritesi oldugunu sezdirebilir.

Ayrica bu kaliba yonelik olarak &gretmen adaylarinin
bu kalip altinda degerlendirilmesi amaciyla Prof. Dr. Nihat
Caligkan, Dog. Dr. Okan Kuzu ve Dr. Ahmet Akkaya tarafindan
Olcek gelistirme ¢alismalarina baglanmis olup 6lgek gelistirme
caligmalart devam etmektedir. Bu amacla oncelikle literatiir
taramasi tamamlanmistir. Su anda ilgili kalip ve alt kaliplarina
yonelik madde havuzu olusturma asamasinda calismalar
devam etmektedir.

Karar Kalibi ve Egitime Yansimalari

Bu kalip karar alma stratejilerinin temel noktasini olusturan,
nedenleri anlamamiza yardimei olan bir kaliptir. Woodsmall
ve Woodsmall’a (2003) gore insanlar yaptiklarint ve aldiklart
kararlar1 dort nedene dayali olarak yaparlar. Bu nedenler goze
hitap etmesi, kulaga hitap etmesi, duygulara hitap etmesi ve
aklimiza hitap etmesi bakimindan farklilasir. Karar verme
alternatifler olusturma, bunlar hakkinda bilgi toplama ve
degerlendirme agamalarindan olusur. Bu kalip bireyleri gorsel,
isitsel, duygusal ve mantiksal karar alan insanlar olarak
siniflamaktadir.

Gorsel insanlar karar alacaklart zaman Oncelikle
zihinlerinde alternatiflerin gdrsel bir temsilini (resmini)
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olustururlar ve bu temsili daha Oncesinde zihinlerinde var
olan ideal resimler ile karsilastirarak kararlarini alirlar. Gorsel
insanlar nesnelerin goriintiilerine dnem veren, ilgilendikleri
durumlarin gorsel yonlerine odaklanan, ses tonlar1 yiiksek olup
hizli konusan insanlardir. Tsitsel insanlar karar alacaklari
zaman Oncelikle alternatif seslerin i¢sel ve dissal temsilini
yaparlar ve daha sonra bu temsili daha 6ncesinde zihinlerinde
var olan ideal seslerle karsilastirarak karar alirlar. Isitsel karar
alan insanlar dikkatlerini her zaman vurgu, tempo, ton, titresim
gibi isitsel Ogelere veren, ses tonlar1 degisken olup ritimli
konusan insanlardir. Duygusal insanlar karar alacaklar
zaman Oncelikle alternatif duygularin igsel temsilini yaparlar
ve daha sonra bu temsili daha oncesinde zihinlerinde var
olan ideal duygularla karsilastirarak karar alirlar. Duygusal
karar alan insanlar duygulanim yasayacaklar1 deneyimleri ve
hareketi seven, ses tonlar1 algak ve yavas konusan insanlardir.
Mantiksal insanlar ise karar alacaklar1 zaman Oncelikle
duygular yerine lingustik tepkilere odaklanip bunlarin listesini
olusturlar ve daha sonra bu yolla ortaya ¢ikan alternatifleri
zihinlerinde var olan ideal listelerle karsilastirarak kararlarini
alirlar. Mantiksal karar alanlar nedenlere ve verilere dayali
bir diinya i¢inde yasarlar, kararlar1 hep mantiksal unsurlarin
hatirlanmasina yoneliktir, genelde her zaman bagvurduklar bir
kontrol listesi vardir, konusmalari sabit hizda ve monoton bir
yapidadir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim agisindan disiiniildiigiinde, karar kalibi kisinin
nasil 6grendigini ve yapilan egitim ve Ogretim faaliyetlerine
verdikleri tepkilerin nasil sekillenecegini etkilemektedir.
Gorsel oOgrenciler zihinlerinde resimler iireterek Ogrenirler.
Isitsel ogrenciler konuyu dinleyerek Ogrenirler. Duygusal
Ogrenciler uygulama yaparak ogrenirler. Mantiksal 6grenciler
ise analitik ve soyut dislinmeyle, mantik modelleriyle
ogrenirler (Woodsmall & Woodsmall, 2003).
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Egitim siireci agisindan bakildiginda, 6grencilerin davranis
kaliplarinintespitedilmesiilebirliktebusiirecteyapilabileceklere
iligkin su Oneriler getirilmistir. Buna gore, egitimde gorsel
karar alan oOgrenciler i¢in konularin 6gretiminde harita,
resim, fotograf, grafik, video gibi materyaller kullanilabilir.
Bu o6grencilerin gorsel yollarla 6grenecekleri teknikler ise
kosulabilir. Bilgileri, 6grenilenleri ve konular1 resimlemeleri
ya da gorselleri yorumlamalari istenebilir. Resimli bulmacalar,
resim karsilagtirmalari, farklart belirleme gibi etkinlikler bu
ogrenciler igin kullanilabilir. Isitsel karar dgrenciler icinde
yine konularin 6gretiminde video, ses kayitlari, sarkilar, ritim
ve miizik gibi ses temelli igerikler ve materyaller kullanilabilir.
Yabanct dil 6gretiminde ses kayitlarindan ya da miizikal
eserlerden yararlanilabilir. Duygusal karar alan 6grencilerin
stirekli hareketli olmalarin1 saglayacak, uygulama yaparak
ogrenecekleri etkinlik ve teknikler kullanilabilir. Duygularini
rahatca ifade edebilecekleri ortamlar hazirlanabilir. Bu
ogrencilere el isi etkinlikleri, fiziksel aktiviteler yaptirilabilir.
Mantiksal karar alan 6grencilere problem ¢dzme stratejisine
dayali etkinlikler yaptirilabilir. Bu Ogrencilere st diizey
diistinme becerini kullanabilecekleri aragtirma, inceleme, proje
ve performans gibi gorevler verilebilir. Konu 6grenmelerinde
bulmaca ve bilmece gibi etkinlikler kullanilabilir. Yorumlama
yapabilecekleri, analiz  becerilerini  gelistirebilecekleri
calismalar yaptirilabilir.

Ayrica bu kaliba yonelik olarak &gretmen adaylarinin
bu kalip altinda degerlendirilmesi amaciyla Prof. Dr. Nihat
Caligkan, Dog. Dr. Okan Kuzu ve Dr. Ahmet Akkaya tarafindan
Olcek gelistirme ¢alismalarina baglanmis olup dlgek gelistirme
caligmalart devam etmektedir. Bu amacla oncelikle literatiir
taramasi tamamlanmistir. Su anda ilgili kalip ve alt kaliplarina
yonelik madde havuzu olusturma asamasinda calismalar
devam etmektedir.
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Motivasyon Kalibi ve Egitime Yansimalan

Motivasyon insanlara diirtii saglayan, dogrudan eylemlerle
iliskili olan bir anahtardir. insanlarin davranislarin tetikleyip
yonlendirici bir baglamda se¢im yapmasini saglayan diirtii
ise insan1 belirli bir sekilde davranmaya veya belirli seyleri
yapmaya yoOnlendiren istek, ihtiya¢ ve sebeplerin tlimiidiir.
Diirtiiler i¢ ve dis kaynakli olmasi bakimindan ikiye
ayrilmaktadir. Eger motivasyon disaridan gelen olumlu veya
olumsuz desteklerle saglaniyorsa buna dis motivasyon, eger
kisinin kendisinden saglaniyorsa buna da i¢ motivasyon
denilmektedir. Motivasyon temelde ilk hareketi baglatan bir
enerji olarak diisiiniilebilir. Insanlarin bir seyi yapmasinda iki
temel neden vardir. Eger insan bir amaca ulagsmak ve bir seyler
elde etmek icin motive olmussa bu insan tipine ilerlemeci
insan denilmektedir. Bu tip insanlar odiile tepki verenlerdir.
Eger bir insan belirli seylerden veya durumlardan kaginmak
amaciyla motive oluyorsa bu insan tipine de kaginmaci insan
denilmektedir. Bu tip insanlar ise cezalarla motive olanlardir.
Bununla birlikte bazi insanlar bazi durumlarda ilerlemeci kalib1
kullanirken bazi durumlarda ise kacinmaci kalib1 kullanirlar.
Iste bunlar dengeli insanlardir ve bunlar hem 6diile hem de
cezaya tepki verenlerdir. Istatistiklere gore niifusun %401
ilerlemeci, %40°1 kaginmaci ve %20’si ise dengeli grupta yer
almaktadir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Ilerlemeci insanlar1 distan motive etmek igin 6diil,
kaginmaci insani distan motive etmek i¢in ise kacinacaklari
bir sey (ceza) sunmak gerekir. Ilerlemeci insanlar genellikle
her durumda ve sonugta ne istedigini soyleyen kisilerdir fakat
kaginmaci insanlar ne istemediklerini sdylerler. Ilerlemecilerin
zayif noktast hatalar1 ve kagmilmasi gereken durumlari
gorememeleridir. Kaginmaci insanlar ise olumsuz durumlara
odaklanirlar ve bu durumlar1 ortadan kaldirmak, onlardan uzak
durmak veya kaginmak icin hareket ederler. Egitim agisindan
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diisiiniildiigiinde motivasyonun Ogrenmelerdeki en Onemli
unsurlardan biri oldugunu séylemek miimkiindiir. Ciinkii bir
cocuk icin en 6nemli sorular neden 6grenme ve neden yapma
sorularina verdikleri cevaplarla alakalidir. Eger bir cocuk
egitimi yetersiz, sikici olarak goriiyor ve 6grenmeyi bir iskence
olarak algiliyorsa burada basaridan s6z etmek imkansizdir.
Bununla birlikte egitimde ¢ocuga verilen 6diil ve cezalarin
onlarin motive olmalar1 agisindan hem 6nemli hem de gerekli
oldugu sdylenebilir (Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim siireci acisindan  bakildiginda, 6grencilerin
davranig kaliplarmin tespit edilmesi ile birlikte bu siirecte
yapilabileceklere iligkin su Oneriler getirilmistir. Buna gore,
egitimde ilerlemeci 0Ogrencilerin davranislarini pekistirme
adma sistematik bir 6diillendirme sistemi kullanilabilir. Bu
Ogrencilere egitim ya da 6grenme sonunda nereye varacaklari,
onlara ne katki saglayacagi ve kiside ne tiir degisikliklere yol
acacag ders oncesinde belirtilebilir. Odevlendirmelerde veya
siavlarda sonuglara gore 6grencinin ihtiyag ve ilgileri de goz
ontinde bulundurularak ddiiller kullanilabilir. Bu tiir 6grenciler
bir gorev sonunda zaman kaybetmeden &diillendirilebilir.
Pekistirme ve odiillendirmede degisken oranli pekistirme
tarifelerinden yararlanilabilir. Kaginmaci 6grencilere yonelik
olarak bir dersin sonunda istenen basariyla ulasilamadiginda
yasayacaklart olumsuzlar anlatilabilir. Bu 6grencilere sinifta
kalacaklari, velilerine veya idareye bilgi verilecegi gibi
onlarin kagimmalarimi saglayacak ornekler verilebilir. Bu tiir
ogrencilere birinci ve ikinci tiir cezalar verilebilir fakat ikinci
tir cezalar ve alternatif uygulamalar bu asamalarda tercih
edilebilir. Bu 6grencilere 6grenemedikleri ya da ¢alismadiklar
zaman hoslandiklart seyleri kaybedecekleri sdylenebilir.
Yasanan olumsuz durumlarda bu &grencilerin bulunduklar
ortam bir siireligine degistirilebilir.
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Ayrica bu kaliba yonelik olarak O6gretmen adaylarmin
bu kalip altinda degerlendirilmesi amaciyla Prof. Dr. Nihat
Caliskan, Dog. Dr. Okan Kuzu ve Dr. Ahmet Akkaya tarafindan
Olcek gelistirme ¢aligmalarina baslanmis olup dlgek gelistirme
caligmalari devam etmektedir. Bu amagla oncelikle literatiir
taramasi tamamlanmistir. Su anda ilgili kalip ve alt kaliplarina
yonelik madde havuzu olusturma asamasinda caligsmalar
devam etmektedir.

Dirtii Kalib1 ve Egitime Yansimalan

Motivasyonun ¢ikis noktasi olan diirtiiler insanin bir amaca
yonelik harekete gegmesini saglayan ve insanlar1 bu baglamda
yonlendiren igsel bir durumlardir ve dirtiiler ihtiyaclarla
baglantilidir. Yani bir insanin bir seyi yapmasindaki temel
neden bir ihtiyacin karsilanmasi ve bu dogrultuda tatmin olma
yoniindeki beklentilerdir. Woodsmall ve Woodsmall’a (2003)
gore diirtiiler insanin i¢inde yer alirken tatmin kaynaklar ise
cevrededir. Bir insanin ihtiyaglarini karsilamas1 amaciyla tercih
edecegi eylemlere rehberlik eden unsur ise o insanin sahip
oldugu degerlerdir. Yani degerler bir kisinin mutlu olmasi igin
gerekli ve iyi olarak nitelendirdigi seylerdir. Insanlar ii¢ temel
diirtiiden birine uygun olarak davranirlar. Bunlar giig, sevgi ve
basar1 olup herkes i¢in bunlardan birisi yasamin temel diirtiisii
olup bir digeri de ikincil diirtiidiir.

Bu acidan bakildiginda diirtii kalibi altinda insanlar ii¢ farkli
kaliba gore degerlendirilebilir. Bunlardan ilki gii¢ insanlari,
ikincisi sevgi insanlar1 ve {igiinciisli ise basar1 insanlaridir.
Giig insanlari giiciin hem kazanilmasina hem de korunmasina
onem veren, i¢inde olduklar1 ortami kontrol etme ihtiyact
hisseden, liderlik 6zellikleri baskin olan, gii¢ ve hakimiyeti
motivasyon kaynagi olarak goren, rekabetten hoslanip rekabete
yonelik faaliyetlere sik¢a yonelen insanlardir. Sevgi insanlart
ise dostluk ve yakinlik ihtiyaci hisseden, duygularini hemen
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ortaya koyarak insanlarla olan iletisim ve etkilesimlerini yapici
veya yikici olarak niteleyen, dostluklara énem veren, yeni
iligkiler kurarak ya da mevcut iligkilerini gelistirerek motive
olan, is birligini 6nemseyen insanlardir. Basar1 insanlar1 ise bir
amaca ulagma, her seyi daha iyi yapma ve en mitkemmel olma
ihtiyaci igerisinde olan, bagariy1 hayatlarindaki en 6nemli unsur
olarak goren, bir hedefe dogru yonelip bu dogrultuda calisan,
hedefleri zor fakat ulasilabilir olarak niteleyen, yaptiklari
islerde geri doniit bekleyen, planli ve kararli olup basarinin
ontindeki her tiirlii engele karsi ¢ikan, insanlari basarilar ile
degerlendirip tembellige asla tahammiil edemeyen insanlardir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Egitim siireci ac¢isindan bakildiginda, &grencilerin
davranig kaliplarmin tespit edilmesi ile birlikte bu siirecte
yapilabileceklere iliskin su Oneriler getirilmistir. Buna gore,
egitim agisindan diisiiniildiigiinde bu kalip altindaki giig,
sevgi ve basari insanlaria yonelik mesleki yonlendirmeler
ve tanitimlar yapilabilir. Bu sayede onlarin daha iyi motive
olmalari saglanabilir. Ornegin gii¢ 6grencilerine liderlik ve
gii¢ 6zelligi gerektiren meslekler (Ornegin askerlik, hakimlik,
saveilik, polislik gibi) tanitilabilir ve bu &grencilerin bu
alanlara yonelmesi saglanabilir. Yine bu kaliplara uygun olarak
siif i¢i gérevlendirmeler yapilabilir. Ornegin sevgi kalibi
altindaki &grenciler is birligine yonelik faaliyetlere, gii¢ kalibi
altindaki 6grenciler rekabete yonelik faaliyetlere, basar1 kalib
altindaki 6grenciler ise akademik yarigmalar gibi faaliyetlere
yonlendirilebilir. Konularm &gretiminde, 6grenmelerde ve
amaca ulagmada her kalip altindaki 6grencilerin odak noktasi
olan unsurlar 6ne ¢ikarilabilir. Yani gii¢ 6grencilerine bir konu,
egitim ya da amag sonunda elde edecekleri gii¢ faktorleri, sevgi
ogrencilerine elde edecekleri dostluk ve yakimlik faktorleri,
basar1 ogrencilerine ise elde edecekleri basari faktorleri
aciklanabilir.
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Bununla birlikte Caliskan vd. (2020) tarafindan 6gretmen
adaylarinin  kigilik  6zelliklerinin ~ diirtii  davranis  kalib1
acisindan degerlendirilmesi amaciyla yapilan ¢alismada
o0gretmen adaylarmin kisilik 6zellikleri diirtli davranis kaliplari
cergevesinde incelenmis, 311 6gretmen adaymin katilimiyla
.81 giivenirlige sahip 14 maddelik 5°li likert tipli “Diirtii Kalib1
Degerlendirme Olcegi” gelistirilmistir. “Gii¢”, “Sevgi” ve
“Basar1” davranig Oriintiisii olmak iizere ii¢ faktérden olusan
bu 6l¢ek, kisisel bilgi formu ile birlikte 206 dgretmen adayina
uygulanmis ve adaylarin diirtii davranig diizeyleri betimsel
tarama modeli esas alinarak arastirilmistir. Bununla birlikte
bu calisma ile o6gretmen adaylarinin diirtii diizeylerinde
cinsiyet degiskenine gore istatistiksel acgidan anlamli bir
farklilasmanin olmadigi, motivasyon kaynaklarinin sevgi
oldugu, RPD o6gretmen adaylari orta diizeyde giic davranig
kalibina sahipken, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin yiiksek
diizeyde gili¢ davranis kalibina sahip oldugu, giic davranig
kalib1 agisindan Matematik ve RPD &gretmen adaylarinin
diirtii davranig diizeyleri orta iken, Tiirk¢ce ve sosyal bilgiler
O0gretmen adaylarinin yiiksek oldugu sonuglarina ulasilmistir.
Egitim alaninda diisiintildiigiinde yine bu 6lgegin 6gretmen
adaylarm1 bu kalip ¢ergevesinde degerlendirmek amaciyla
kullanilabilecegi sOylenebilir.

Etkinlik Kalibi ve Egitime Yansimalar

Bu kalip kisilerin etkinlikleri nasil yerine getirdikleri ve nasil
yaptiklariyla ilgili olan kaliptir. Woodsmall ve Woodsmall’a
(2003) gore insanlar ya sirali olarak ya da aralikli olarak
etkinlikleri yaparlar bir bagka sdylemle etkinliklerini yapma
asamasinda sirali ya da es zamanl sira izlerler. Bu agidan
bakildiginda etkinlik kalib1 altinda insanlar kural insanlari ve
secenek insanlari olarak iki kalip altinda siniflanmaktadir.

Kural insanlarn yaptiklar etkinlikleri sirali olarak yerine
getiren, grup etkinliklerini ve ya &grenmelerini sirali eylem
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dizileri olarak gdren, bir etkinligi yaparken veya verilen bir
gorevi yerine getirirlerken mutlaka belirli bir talimata ve
kurala uyarak bunlar sirasi ile yapan, bir seyi yapmanin tek
bir dogru yolu olduguna inanan bununla birlikte kurallara
uymay1 bilseler de bu kurallarin nasil ortaya ¢iktigini
bilmeyen, verilen gorevleri kurallar oldugu miiddetge dogru
olarak yapan fakat kurallar olmadiginda ya da kurallar yetersiz
kaldiginda ne yapacaklarini bilemez bir duruma gelen,
kurallarla motive olarak yaptiklan islerde, etkinliklerde ve
ogrenmelerde kurallar1 bir ihtiya¢ olarak goren insanlardir.
Secenek insanlar ise etkinliklerini aralikli/es zamanli olarak
yapan, verilen gorevleri ve etkinlikleri bunlarim ayni anda
gruplanmasi olarak goren, etkinlik ya da 6grenmeleri bir sira
olmaksizin es zamanli olarak gergeklestiren, her durumda
veya yapilacak bir etkinlikte mutlaka alternatifler oldugunu
diisiinlip bu alternatifleri arayan, bir etkinligi yapmada veya
bir seyi 0grenmede sayisizca yol oldugunu iddia eden, bilgileri
sirastyla degil es zamanli olarak isleyen insanlardir. Segenek
insanlar1 kurallara alternatifler bulmay1, yeni kurallar ortaya
cikarmayi, ise yartyor olsa da mevcut kurallari degistirmeyi ya
da gelistirmeyi severler. Se¢enek insanlarinin ¢alisma sekilleri
esnektir ve alternatiflerin onlar i¢in 6nemi yoktur. Onlar
kurallara uymazlar ve acik fikirlidirler. Fakat bu iki farkl kalip
altindaki insanlarinda birbirine muhta¢ olduklar1 bir gergektir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003).

Bu kaliba gdre Ogrenmenin veya Ogretmenin amact
bagkalar1 tarafindan koyulan kurallar1 almak degil kisinin kendi
kurallarint olusturmasini saglamaktir. Egitim alaninda mutlaka
kuraleilik ve segenekgilik arasinda bir denge saglanmalidir
(Woodsmall & Woodsmall, 2003). Egitim siireci agisindan
bakildiginda, 6grencilerin davranis kaliplarinin tespit edilmesi
ile birlikte bu siirecte yapilabileceklere iligkin su Oneriler
getirilmistir. Buna gore, egitimde kuralc1 dgrencilere yonelik
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olarak, yapilacak etkinliklerde veya ¢oziilecek problem
durumlarinda izleyecekleri yollar gosterilebilir.  Proje
caligmalarinda, performans gorevlerinde, yapilan smavlarda
veya verilen ev 6devlerinde ayrintili talimatlar diizenlenebilir.
Rutin bir sekilde uyacaklari bir ¢aligma plani bu kalip altindaki
Ogrenciler i¢in hazirlanabilir. Segenek &grencilerine ise
etkinlikler yaparken ya da problem ¢ozerken gidilecek c¢ok
fazla yol oldugu sOylenebilir, gosterilebilir, sezdirilebilir ya
da kendilerinin bunu kesfetmesi saglanabilir. Ayrica bu tip
ogrenciler bu yollarla alternatiflere ulasmaya yonlendirilebilir.
Yine bu 6grencilerin okul veya sinifi¢inde verilecek islerin nasil
yapilacagina kendilerinin karar vermeleri saglanabilir. Beyin
firtinas1 gibi alternatifler kesfetmeye yonelik 6gretim yontem
ve teknikleri bu 6grencilerin 6grenmelerinde kullanilabilir.

Yine egitim alani ile iliskili olarak Caligkan ve Kuzu (2018)
tarafindan 6gretmen adaylarinin kisilik 6zelliklerinin etkinlik
davranis kalibina gore incelendigi calismada 480 6gretmen
adayinin katilimiyla 0.752 giivenirlige sahip 5°1i likert tipinde
“Etkinlik Davrams Kalib1 Olgegi” gelistirilmistir. <’Kuralc1”
ve “’Secenek¢i” olmak tizere iki faktorden olusan bu Glgek
kullanilarak &gretmen adaylarmin bolimlerine gore (Egitim
Bilimleri ve Matematik-Fen Egitimi) hangi tiir davraniglara
sahip olduklar1 bagimsiz Orneklem t-testi ile incelenmistir.
Calisma sonucunda egitim bilimleri boliimiinde 6grenim goren
Ogretmen adaylarmin, matematik ve fen bilimleri egitimi
boliimiinde Ogrenim gorenlere gore daha fazla segenekli
kisiler olduklari, erkek 6gretmen adaylarinin kadin 6gretmen
adaylarina gore daha fazla kural ve segenek insani olduklari,
Ogretmen adaylarinin kuralc1 ve segeneke¢i davranis kaliplar
arasinda orta diizeyde bir korelasyon oldugu sonuglarina
ulagilmistir. Egitim alaninda diisiintildigiinde yine bu 6l¢egin
O0gretmen adaylarmi bu kalip gergevesinde degerlendirmek
amaciyla kullanilabilecegi soylenebilir.
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Organizasyon Kalibi ve Egitime Yansimalar

Organizasyon kalib1 diizenleme ve planlama kavramlariyla
baglantili olan bir kaliptir. Insanlar yasamlarindaki seyleri
planlama ve diizenleme acisindan farkli davranislara sahiptir
ve bu durum onlarin karar alma sekillerini etkilemektedir. Bu
kalip altinda insanlar planlamacilar ve 6zgiir ruhlar olarak iki
farkli kalip altinda siniflanmaktadir (Woodsmall & Woodsmall,
2003).

Planlamacilar hayatlarini belirli bir plana gore diizenleyen,
kendilerini hayatin akigina birakmayan, hayatin kendi tercih
ve istekleri dogrultusunda gitmesini arzulayan, hayata dair
farkli zaman dilimlerine gore planlamalar yapan insanlardir.
Bu nedenlerden dolay1 bu tip insanlarin planlarinda herhangi
bir nedenden dolay1r sapma olursa veya beklenmedik bir
durumla Kkarsilasirlarsa bu durumdan c¢ok rahatsiz olurlar,
hayal kiriklig1 yasarlar ve hatta 6tkelenirler. En giiglii olduklar1
alan plan yapma ve karar verme yetenegidir. Planlamacilar
giivenilir insanlar olup sdylediklerini yaparlar, ahlakgidirlar ve
yasalara uyarlar. Ozgiir ruhlar yasami kendisine uydurmak
yerine kendisi yasama uyan, her seyi oldugu gibi kabul eden,
icinden geldigi sekliyle 6zgiirce davranan, belirsiz durumlara
karst ikilem yasamayan, baglanmayi sevmeyen, kesinlikten
uzak duran, yarim kalan iglere aldirmayip bundan da rahatsiz
olmayan insanlardir. Bu insanlar kararsizlardir ve kararlari
anlik olarak degisir. Planlamacilar gelecege odakli olmalarina
karsin Ozgiir ruhlar simdiye odaklanirlar. Yaklasimlart her
seyin tadimi ¢ikarmak ve gelecegi sonraya birakmak iizerine
kurulmugtur. Planlamacilar diizenli bir sekilde yasarlarken
Ozgiir ruhlar iglerinden geldigi gibi yasarlar. Planlamacilar
diizenli ve kararl kisiler iken 6zgiir ruhlar diizensiz ve kararsiz
kisilerdir. Planlamacilar zamanin bilincindelerdir fakat
Ozgiir ruhlarin zamana bagimliliklart yoktur (Woodsmall &
Woodsmall, 2003).
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Ozgiir ruhlu 6grenciler okula geg¢ kalan, tembellik yapan,
okulu ve hayati umursamayan 6grencilerdir. Planlamacilar ise
derslerine diizenli ¢aligan tertipli ve diizenli yasayan ve hareket
eden, kurallara ve programlara uyan ogrencilerdir. Genellikle
planlamacilar egitim sistemi ic¢inde Odiillendirilirken 6zgiir
ruhlar ise cezalandirilirlar (Woodsmall & Woodsmall,
2003). Egitim siireci acisindan bakildiginda, 6grencilerin
davranis kaliplarinin tespit edilmesi ile birlikte bu siirecte
yapilabileceklere iliskin su Oneriler getirilmistir. Buna gore,
sinif i¢indeki disiplini saglamada, d6grencilere yaklasimda ve
iletisimde dengeli bir politika izlenebilir. Derslerin diizenli,
zamaninda ve sistematik bir sekilde islenmesinin yaninda bazi
zamanlarda dogal ve rahat davranmaya yonelik etkinlik ve
calismalara yer verilebilir. Ogretmen tarafindan simif ici grup
etkinliklerini artirmaya yonelik faaliyetler gerceklestirilebilir.

Yine egitim alani ile iligkili olarak Caligkan vd. (2017)
tarafindan Ogretmen adaylarmmin organizasyon kaliplarmin
belirlenmesinde kullanilabilecek ‘’Organizasyon Kalibina Gore
Degerlendirme Olgegi” gelistirilmistir. Gelistirilen dlcek 0,830
giivenirlige sahip ve “’planlayic1”, *’¢6ziim odakli”, “’kuralc1™
olmak iizere ti¢ faktorli yapidadir. Ayrica yine Kuzu, Caliskan
ve Kuzu (2017) tarafindan yapilan ¢aligmada da gelistirilen
Olgek Ogretmen adaylarma uygulanarak adaylar organizasyon
kalibi baglaminda degerlendirilmistir. Calisma sonucunda
kadin 6gretmen adaylarinin daha planlayici, erkek 6gretmen
adaylarinin daha ¢6ziim odakli olduklari, yurtlarda kalan
Ogretmen adaylariin daha planlamaci olduklar1 sonuglarina
ulagilmistir. Egitim alaninda diisiintildiigiinde yine bu 6l¢egin
Ogretmen adaylarin1 bu kalip ¢ergevesinde degerlendirmek
amaciyla kullanilabilecegi sdylenebilir.
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SONUC

Insanlara ait aliskanliklar zaman iginde davranis kaliplarini
olusturmaktadir. Insanlarin sézleri, davranislar ve diisiinceleri
ise bu davranis kaliplarina yansimaktadir. Davranis kaliplart
bu alanda kendini gelistirmis ve egitim almis bir gézlemci
tarafindan kolay bir sekilde fark edilip agiklanabilmektedir.
Davranis kaliplart her tiirlii iletisimde, kisinin giiciiniin yetecegi
durumlar1 degistirmesinde ve bunu kontrol etmesinde, hayatin
icindeki tiim sosyal olgu, olay ve durumlarda kullanilabilir.
Temel de is yasamindaki basarinin anahtari olarak nitelense
de aslinda hayatin her noktasindaki basariin anahtart oldugu
sOylenebilir.

Woodsmall ve Woodsmall (2003) tarafindan dokuz
farkli davranis kalibi ortaya konulmustur. Bu kaliplardan
degisiklik kalibi, temel ilgi kalibi ve bilgi kalibi algilama
diizeyinde, degerlendirme ve karar kalibi bilissel diizeyde,
motivasyon ve diirtii kalib1 duygular diizeyinde, etkinlik ve
organizasyon kaliplar1 da fiziksel diizeyde ortaya ¢ikmaktadir.
Degisiklik kalibi altinda insanlar aynilik, farklilik, nitelikli
aynilik ve nitelikli farklilik insanlar1 (kaliplari) olmak iizere
gruplanmaktadir. Temel ilgi kalib1 altinda insanlara, nesnelere,
eylemlere, yere ve bilgiye gore filtrasyon yapan insanlar
(kaliplar) olarak gruplanmaktadir. Bilgi kalib1 altinda insanlar
somut, soyut, spesifik ve global bilgi insanlar1 (kaliplari)
olarak gruplanmaktadir. Degerlendirme kalib1 altinda insanlar
i¢ degerlendirme kalibi, dis degerlendirme kalib1, dig kontrollii
icsel kalip ve i¢c kontrollii digsal kalip insanlari olarak
gruplanmaktadir. Karar kalibi altinda insanlar gorsellige,
isitsellige, duygulara ve akla (mantiga) dayali karar alanlar
olarak gruplanmaktadir. Motivasyon kalib1 altinda insanlar
ilerlemeciler ve kagmmacilar olarak gruplanmaktadir. Diirtii
kalib1 altinda insanlar gii¢, sevgi ve basari insanlar1 olarak
gruplanmaktadir. Etkinlik kalib1 altinda insanlar kuralcilar ve
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secenekciler olarak gruplanmaktadir. Son olarak organizasyon
kalib1 altinda insanlar da planlamacilar ve 6zgiir ruhlar olarak
gruplanmaktadir.

Davranig kaliplarin1 kullanan bir insanin basariy1 elde
edebilmesi i¢in Oncelikle davranis kaliplarint ve davranig
kaliplar1 arasindaki ayirimi bilmesinin gerekli oldugu, sonra
bu davranis kaliplarimi1 hem kendinde hem de baskalarinda
tantyabilme becerisini gelistirmesinin gerekli oldugu, daha
sonra insanlar1 etkilemek i¢in bu kaliplar1 nasil kullanacagim
bilmesinin gerekli oldugu ve son olarak da davranig
degistirebilme esnekligine sahip olmasinin gerekli oldugu
soylenebilir. Insanlar, bu davranis kaliplarinin bir sentezi olarak
ifade edilebilir. Aslinda insanlar asla bu kaliplardan birine ait
olmadig1 ve bir kalibin iki u¢ noktasinda siirekli gelip gittigi
sOylenebilir. Ayrica davranig kaliplar1 6grenilmis davranislar
olarak ifade edilebilir. Bu bakimdan farkli davranis kaliplarinin
da zamanla 6grenilebilecegi ifade edilebilir.

Davranig kaliplarindan birinin  digerine {stlinliigiiniin
olmadig1 sdylenebilir. Bu kaliplar bir insanin dikkatini ve
enerjisini belirli alanlara yogunlastirmasiyla ilgilidir denilebilir.
Ama bu asamada dengenin de 6nemli oldugu, yani bir kalib1 bir
dogru pargasi olarak diisilinlirsek her iki u¢ noktada olmaktansa
ortanoktada durmanin daha etkili (dengeli) olacagi sdylenebilir.
Davranis kaliplar1 kolay ve hizli bir sekilde degismese de
omiir boyu gelistirilebilen zihinsel aliskanliklar seklinde ifade
edilebilir. Aslinda bu kaliplar egitim ile degistirmek miimkiin
degildir ¢iinkii insanin kisiliginin bir parcasi olmayan bir kalib1
ogretmek bu acidan miimkiin goriilmemektedir.

Davranig kaliplarini bilmenin, anlamanin ve kisilikler
tizerinde tanimanin Oneminin hayatin her alaninda oldugu
gibi egitimde de ¢ok Onemli oldugu disiinilebilir. Ciinki
ister O6gretmen olsun ister dgrenci olsun birer insan olarak
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davranis kaliplarma sahiptir. Ozellikle bir 6gretmenin davranig
kaliplarin1 bilmesi ve egitim-6gretim siire¢lerinin genelinde
buna uygun hareket etmesi dnemli goriilebilir. Clinkii egitim
ve Ogretimin kalite ve veriminin artirilmasi i¢in Ogrenci
ozelliklerinin de bilinmesinin gerekli oldugu diisiiniilebilir. Bu
acilardan bakildiginda 6gretmenlerin 6grencilerini tanimasi
adma once davranig kaliplarii 6grenmesi, sonra bu kaliplara
gore Ogrencileri analiz etmesi ve analiz sonucunda da elde
edilen bulgulara gore egitim-6gretim siireclerini yonetmesi ve
egitim tasarimini yapmasi onerilmektedir.
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gibi Ogretmenlik mesleginde de sabirli olmak Onemlidir.
Alan yazin taramasina dayali olarak yiiriitiilen bu aragtirma,
ogretmenlik mesleginde sabrin Onemini vurgulamak ve
ogretmenlerde sabrin gelistirilmesine yonelik cesitli 6nerilerde
bulunmak amaciyla gergeklestirilmistir.

ALAN YAZIN BAGLAMINDA KAVRAMSAL

ILISKILENDIRME

Sabir

Sabir, bireyin farkli kosullar ve zaman dilimlerinde ortaya
cikan hayal kirikligi, sikintt ya da aci karsisinda sakince
bekleyebilme egilimidir. Yani sabir duygusal olarak sakin
olmayi, davranigsal olarak da beklemeyi igerir (Schnitker,
2012). Sabir kelimesi Tirkceye Arapcadan gegcmis olup
“sabera” kokiinden gelmektedir. “Sabr” Arapgada gerekli
durumlarda nefsi hapsetmek, darlikta kendini tutmak ve
iradesine hakim olmak anlamina gelmektedir (Dogan, 2014a).
Tiirk Dil Kurumuna (TDK) gore “aci, yoksulluk, haksizlik gibi
istenmeyen durumlarla karsilasildiginda sessiz bir sekilde bu
olumsuzluklarin ortadan kalkmasini bekleyebilme erdemi ve
dayang” olarak tanimlanan sabir, “olmasi muhtemel seyleri
telaglanmadan bekleyebilme” anlaminda da kullanilmaktadir
(TDK, 2021). Latincede katlanmak ve aci ¢ekmek anlamina
gelen “pati” kelimesinden tiiretilmis olan sabir (Balci, 2022);
Ingilizcede “patience” sozciigiine karsilk gelmekte ve
bekleyebilme, zorluklara ragmen bir seyler yapmaya devam
edebilme, sikdyet etmeden veya sinirlenmeden katlanabilme
kabiliyeti olarak ifade edilmektedir (Cambridge Sozliik, 2022).
“Patience” sozciigiiniin Ingilizcede hem sabir hem de tedavi
goren hasta anlaminda kullanilmasi ise manidardir. Ciinki
bir hastaliktan dolay1 tedavi gormek sabirlt olmay1 gerektiren
hayatin zorluklarindandir (Dogan, 2016).
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Okcu ve Pilatin (2018) sabri insanin davranig ve
tutumlarinda etkili olan en 6nemli degerlerden biri olarak
gormekte, sikintili durumlara karst bireyin dayanma ve
giicliiklerle bas edebilme yetenegi olarak tanimlamaktadir.
Tokur (2011), sabrin hem zorluk ve sikintilar karsisinda
bireye bir ¢ikis noktast olusturdugunu hem de gelecekteki
yasaminda ortaya cikabilecek muhtemel zorluklara karsi
diren¢ kazandirdigini ifade etmektedir. Dolayisiyla sabur,
bireyin yagaminda negatif siireclerden pozitif siire¢lere dogru
ivme kazanmasini saglamaktadir.

Basitge “davranigsal bekleme eylemi” olarak goriilen sabir
(Lavelock, 2015); bireyin karsilagtig1 zorluklara gogiis germesi,
sikintili durumlart nezaketli ve sessiz bir sekilde karsilamasi
ve sikdyette bulunmak yerine sogukkanli bir sekilde sorunun
¢Oziimii hususunda g¢aba aramasi olarak tanimlanir. Sabirla
yasamak ise mevcut zorluklara katlanmanin yani sira ileride
ortaya cikabilecek olumsuzluklara karsi tedbirli davranmak
demektir (Hokelekli, 2013). Dolayisiyla sabir duygu ve
diirtiileri kontrol edebilmek, zor veya sinir bozucu durumlarla
kargilagildiginda sakince ilerleyebilmektir (akt. Balci, 2022).

Esnekligi gelistirerek toleransi artirdigi i¢in (Sharifi Saki
vd., 2018) her tiirli sikintili durum karsisinda ¢oziim odakl
basa ¢ikma duygusu olarak ifade edilen sabir (Karakas, 2018),
bireyde olumlu karakterin gelismesini tesvik eden temel
degerlerden biridir. Sabir, edilgen ve negatif tutumlardan
farkli bir sekilde hem basa ¢ikma aract hem de degisim ve
doniisiime firsat taniyan etkin bir tutumdur (Dogan, 2014b).
Zor ama kisiyi gelistirip olgunlastiran bir erdem olarak sabir
(Esen Ates & Kayiklik, 2019), bireyin olaylar1 anlamlandirarak
degerlendirmesi asamasindan baslayip ¢oziimleme siirecine
kadar problem ¢6zmenin her evresinde etkili olan bir egilimdir
(Dogan, 2016).



44 | EGITIM BILIMLERI ALANINDA ULUSLARARASI ARASTIRMALAR IV

Genellikle bir egilim olarak yorumlanan sabir (6rnegin
sabirlt bir kisidir), bir durum olarak da goriilebilir (6rnegin
sabirli bir sekilde bekledi). Sabrin bu iki kavramsallastirmasi i¢
ige gegmis durumdadir. Bu nedenle ikisini de anlamli 6zellikler
olarak degerlendirmek ve tamimlarken hem egilim hem de
durum olan sabr1 dikkate almak gerekir (Schnitker, 2012).
Demirci’ye (2002) gore ise farkli sekillerde tanimlanan sabirda
cogunlukla iki ortak nokta one g¢ikmaktadir. Bunlardan biri
“acele davranmamak”, digeri ise “mukavemet gostermektir
(direnmek).” Dolayisiyla herhangi bir duruma karst mukavemet
gostermeden olumlu ya da olumsuz bir tepkide bulunmamak
sabretmek degildir.

Alan  yazmmda  sabrin  smiflandirlmasiyla  ilgili
gergeklestirilen ¢aligmalarda kavrami {i¢ boyutta ecle alan
Mehrabian (1999) ve Schnitker (2012), sabr1 bir kisilik 6zelligi
olarak gormekle birlikte zamansal ve davranigsal yoniinii de
irdelemislerdir. Sabri, kararli ve planlanmis bir egilim olarak
tanimlayan Mehrabian (1999) ii¢ tip sabirdan bahsetmektedir:
Kisa siireli sabir, gilinliik yagamda sikca karsilagilan bekleme
durumlarini; uzun siireli sabir, bireylerin herhangi bir zorlayici
durum karsisindaki bag edebilme yetenegini; kisiler aras1 sabir
ise bireyin sosyal iligkilerinde bagkalarina gosterdigi tahammiil
durumunu ifade etmektedir. Schnitker (2012) de Mehrabian’in
(1999) siniflandirmasina benzer bir yapi ortaya koymus ve sabri,
giindelik yasamda sabir, yasam zorluklarmda sabir ve kisiler
arasi sabir olarak ii¢ grupta ele almigtir. Mehrabian’in (1999)
siniflandirmasindaki kisa siireli sabir, Schnitker’in (2012)
giindelik yasamda sabir; uzun siireli sabir ise Schnitker’in
(2012) yasam zorluklarinda sabir kavramiyla karsilanmaktadir.
Kisiler arasi sabir tanimlamasi ise her iki arastirmaci tarafindan
ayni sekilde ifade edilmistir.

Giindelik yasamda sabwr/kisa siireli sabir, nispeten daha
kiigiik glinliik zorluk ve engellere verilen yanitlari temsil etmekte
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olup giinliik hayal kirikliklarii sakin bir sekilde yoneterek
insanlarin duygularini diizenleme yeteneklerini yansitmaktadir.
Yasam zorluklarinda sabir/uzun  siireli sabw; yasamda
karsilagilan daha biiyiik olaylara veya senaryolara yanit olarak
sabr1 ifade eder. Insanlarm, karsilastiklar1 biiyiik zorluklara
ragmen etkililik, dayaniklilik ve azim yoluyla hedeflerini
takip etme ve bunlara ulasma yeteneklerini yansitmaktadir.
Kigsiler arast sabiwr ise; insanlarin baskalariyla saglikli iliskiler
gelistirmek ve siirdiirebilmek i¢cin énemli olabilecek, bireyin
baska kisilere karst olan sabrini1 gostermektedir. Kisiler arasi
sabr1 yiiksek olan insanlar bagkalariyla daha iyi etkilesim
kurabilir ve anlasabilirler (Ro, 2014).

Sabir Erdeminin Gelistirilmesi

Insanlarin saghkli ve verimli bir yasam siirmeleri sadece
biyolojik ya da fiziksel rahatsizliklariin olmamasi ile garanti
altina aliamaz. Her yoniiyle saglikli olabilmek psikolojik bazi
unsurlarin da varligim1 gerektirir. Bu nedenle, refahi etkileyen
psikolojik degiskenlerin tanimlanmasive budegiskenlerin pratik
durumlarda uygulanmasi 6nem arz etmektedir (Marhemati
& Khormaei, 2017). S6z konusu psikolojik degiskenlerden
birisi olan sabir, insanin i¢ diinyasinda olusan direng giicii ile
yakindan iligkili bir erdemdir (Bulut, 2020). Bu erdem, zorlu
hayat sartlar1 karsisinda bireye saglam ve dogru bir durus
kazandirarak onu yorgunluk, yilginlik ve timitsizlikten kurtarir.
Sabir erdeminden yoksun kalmak ise bireyi sikinti ve zorluklar
karsisinda yilginlik ve bunalima siiriikleyebilir (Ates, 2019).
Dolayisiyla kisisel ve sosyal sagligin énemli gostergelerinden
biri oldugu i¢in sabir erdemini giiclendirmek ve gelistirmek
onemlidir (Mahdiyar vd., 2016).

Sabir, bireyin toplumsal yasama uyum saglamasi ve
diizeni a¢isindan da oldukg¢a onemlidir. Ciinkii sabir insanin
zorluklara katlanma ve zorluklarla miicadele etme siirecinde
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ona destek olur. Dolayistyla sabirli insanlar yagamlarinda daha
miicadeleci, daha kararli, gelecege yonelik daha umutlu olur
ve zorluklarin iistesinden daha rahat gelebilirler. Bu agidan
ele alindiginda sabur, giiclii bir karakterde bulunmasi gereken
insani Ozelliklerden birisidir (Solmaz, 2021).

Sabirli olmak, bireyin daha fazla secim 6zgiirliigline sahip
olmasinive sonug olarak hayatinidahafazlakontrol edebilmesini
saglayacaktir (Balci, 2022). Ancak yasanilan olumsuzlar
karsisinda bireyin her zaman sabirli davranmasi elbette kolay
degildir. Sabirli davranma durumu kisinin karsilagtigir aci,
zorluk ve engellemelerin siddetine gore farklilasabilmektedir.
Yasamimizda karsilastigimiz olumsuzluklar: agsmak igin bazen
kiiciik bir miicadele yeterli olabilirken bazen de ¢ok yogun ¢aba
ve caligmalar bile sorunlar1 ¢6zmede yetersiz kalabilmektedir.
Sabir erdemi, tam da bu noktada gerekliligini gostermektedir.
Ciinki yasamda karsilagilan  olumsuzluklarin  ortadan
kalkmast, ne kadar ¢ok ¢aba harcanip miicadele edilse de bazen
zamana bagli olarak daha uzun siirecler gerektirebilmektedir.
Sabirli insanlar, karsilastiklar1 sorunlarin yasam boyu devam
etmeyeceginin bilincinde olup iizerlerine diisen sorumluluklart
yerine getirip gerekli cabayr gosterdikten sonra sorunun
¢Oziime kavusmasi hususunda beklemeyi de bilmektedirler.

Olumsuz durumlarla basa ¢ikma siirecinde gosterilen sabir
davranisi kisiden kisiye farklilagabilmektedir. Yani bir kiginin
yasadig1 olumsuz bir durum karsisinda gosterdigi tepki baska
bir kisi tarafindan farkli bir sekilde ortaya ¢ikabilmektedir. Bu
durum, kisiler arasindaki bireysel farkliliklarla agiklanabilir.
Ancak sabirli davranma, bazen ayni bireyde bile duruma ve
zamana gore farklilik gosterebilmektedir. Yani sabir, bireyin
mevcut durumdaki psikolojisine ya da zamana bagli olarak da
farklilasabilmektedir. Giinlik yasamda hosumuza gitmeyen
ya da istemedigimiz durumlara karsi her zaman ayni toleransi
gosteremeyebiliriz. Yani bazen tahammiil edemedigimiz bir
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duruma, farkli bir zamanda karsimiza ¢iktiginda daha sakin
ve hosgoriilii bakabilmekteyiz. Dolayisiyla bireyin zorluklarla
miicadele siirecinde sabirli davranmasi o anki ruh héliyle de
baglantilidir. Bireyin olaylara yaklasimlari zaman iginde de
farklilagabilmektedir. Ornegin, birkac y1l dnce karsimiza ¢ikan
olumsuz bir duruma katlanabilmek daha kolay gelirken benzer
bir durumla bugiin karsilastigimizda tahammiil edemeyebiliriz.
Ya da bunun tam tersi de olabilir. Dolayisiyla insanlarin sabirl
davranma durumlarmin zaman i¢inde degisebildigini soylemek
mimkiinddir.

Olumlu ya da olumsuz olay ve durumlarla karsilagma siklig1
da bireyin sabir yaklasimmi etkilemektedir. Yani bireyde
sabrin gelismesi deneyimle de baglantilidir. Insanlar bekleme
davranigin1 tekrarladik¢a beklemeyi 6grendikleri gibi sabirh
davranmay1 tekrarladik¢a sabretmeyi de Ogrenebilmektedir.
Dolayisiyla bireyde sabir, deneyimle baglantili olarak
gelistirilebilen bir erdemdir.

Sabir, yasamin zorluklar1 ve engellemeler karsisinda pasif
bicimde beklemek yerine bireyin sorunlarla aktif olarak
miicadele etmesini gerektirir. Dolayisiyla sabir sorunlar
kargisinda metanetli ve sakin olmayi, direnmeyi ve cesareti
ifade etmektedir. Bazi insanlarda sabir dogustan gelen bir
Ozellikmis gibi goriinse de genel olarak sabir erdeminin
yasam siireci igerisinde geligtigini yani sonradan kazanildigini
soylemek miimkiindiir (Karsli, 2020).

Sabir, erisilebilecegine inanilan bir hedefe ulagmak igin
yeterince ¢alisip cabaladiktan sonra gecmesi gereken zamani
stiklinetle beklemektir. Celdirici etkilere direng gostermek ve
zorluklara sikayet etmeden katlanabilmektir. Kisaca sabir aci
ve zorluklara kars1 dayanma giicli veren manevi bir erdemdir.
Sabir erdemi dort asamada elde edilebilir ve gelistirilebilir:
Bunun i¢in birinci adim sonuca ulagsma inan¢ ve azmini
gosterebilmek, ikinci adim ise c¢aba gdstererek gereken
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calismalar1 yapabilmektir. Ugiincii adim sonuca ulagmak igin
gerekli cabay1 gosterdikten sonra belli bir silirenin ge¢mesi
gerektigini bilmek ve dordiincii adim ise bastan ¢ikarici etkilere
kars1 direnebilmek yani kusku, korku, umutsuzluk, caresizlik
ve cesaretsizlige kapilmamaktir (Ulusoy, 2010).

Hereford (2013, akt. Balci, 2022), bireylerde sabrin nasil
gelistirilecegi konusunda bazi ipuglart 6nermis ve bunlari; a)
tiim giin boyunca sabri hedef haline getirmek, b) yavaslamak,
¢) hazz1 erteleme alistirmasi yapmak ve d) konugsmadan 6nce
disiinmek seklinde siralamistir. Hereford’a (2013, akt. Balct,
2022) gore birey, belirtilen ipuglarmi kullanarak sabrim
gelistirebilir. Bu kapsamda bireyin giin iginde siirekli sabirlt
davranmay1 hedef haline getirmesi, islerini yaparken aceleci
davranmamasi ve gerekirse durmayi denemesi, Ozellikle
zorunlu olarak ihtiya¢ duymadigi alimlarmi ertelemesi ve
herhangi bir konuda konugmadan o6nce mutlaka etraflica
diisiinmesi gerektigi onerilmistir (Balci, 2022).

Ogretmenlik Meslegi ve Sabir

Insanlar sosyal yapilari geregi diger insanlarla iletigim
ve etkilesim i¢inde yasamlarini siirdiiriirler. Bu etkilesim
stirecinde insanlar, bagkalartyla olan miinasebetlerinde
zaman zaman birtakim olumsuzluklarla karsilasabilmektedir.
Sadece sosyal iliskilerde degil elbette insanlar yasamin birgok
alaninda istenmeyen ve onlar1 rahatsiz eden durumlarla karst
karstya kalabilmektedir. Onemli olan, karsilasilan bu olumsuz
durumlar1 dogru bir sekilde yonetebilmektir.

Yasam siirecinin saglikli bir sekilde surdiiriilebilmesi,
ortaya ¢ikan problemlerin uygun bir sekilde c¢oziime
kavusturulabilmesi ve Onceden belirlenen hedeflere
ulasilabilmesi i¢in bireylerin sahip olmasi gereken bazi
degerler vardir. Sahip olunan bu degerler sayesinde bireyler
cevresindeki insanlarla ve igerisinde yasadiklari toplumla
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olumlu iliskiler kurabilir, karsilasilan olumsuzluklar1 ortadan
kaldirabilir ve hedefledikleri bagarilara ulasabilirler. Bireylere
yasam siirecinde gii¢ vererek baskalariyla iliskilerini etkili bir
sekilde yonetebilmesinde, karsisina ¢ikan engelleri asmasinda
ve nihayetinde istenilen hedeflere ulasilmasinda destek
olan 6nemli degerlerden birisi de sabirdir. Sabir, yasamin
her alaninda kisinin sahip olmasi1 gereken bir erdemdir. Bu
nedenle bireyler giinliik yagamlarinda oldugu kadar mesleki
yasamlarinda da sabirli olmalidirlar. Bir kisi meslegini icra
ederken cesitli olumsuzluklarla karsilasabilir. Onemli olan
bu can sikici durumlar karsisinda karamsarliga kapilmamak
ve sorunlarin ¢6ziimii konusunda gerekli cabay1 gosterdikten
sonra sabirl1 bir sekilde bekleyebilmektir.

Ogretmenlik fiziksel, zihinsel ve duygusal olarak zorlu
(Supervia & Bordas, 2020) ve ayni anda birgok farkli rolii yerine
getirme sorumlulugu olan en karmasik mesleklerden birisidir
(Oktay, 1991). Bu nedenle o6gretimi planlayan, uygulayan
ve degerlendiren yani ayni anda bir¢ok rol iistlenerek farkli
gorevleri yerine getirme sorumlulugu olan O6gretmenlerin
birtakim &zellik ve niteliklere sahip olmalar1 gerekir.

Ogretmenlerin hangi 6zellik ve niteliklere sahip olmalar
gerektigi konusunda birgok aragtirma yapilmis ve bu
arastirmalarda 6gretmenlerin mesleklerinin geregi olarak sahip
olmasi gereken becerilerin yaninda meslegini dogrudan veya
dolayli bir sekilde etkileyen birtakim kisisel ozelliklere de
sahip olmalar1 gerektigi ifade edilmistir (Giiltekin, 2020). Alan
yazindan hareketle 6gretmenlerin sahip olmasi gereken dnemli
kisisel ozelliklerden birisinin de “sabir” oldugunu, diger bir
ifadeyle caligma siireci icerisinde bagkalartyla yogun iletigim
gerektiren bircok meslek gibi 6gretmenlik mesleginin de sabirl
olmay1 gerektirdigini sdylemek miimkiindiir (Biiyliksahin
& Sahin, 2017; Dokumaci Siit¢ii & Oral, 2019; Duman &
Tas, 2021; Efilti vd., 2021; Eraslan & Cakici, 2011; Erdem,
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2018; Kaysi & Giirol, 2016; Kogyigit & Egmir, 2019; Merig
& Erdem, 2022; Murphy vd., 2004; Murray, 1983; Okoro &
Chukwudi, 2011; Pali¢ & Keles, 2011; Shishavan & Sadeghi,
2009; Weinstein, 1990). Ogretmenler mesleklerini icra ederken
egitimin biitlin paydaslariyla iletisim kurmak zorundadirlar.
Bu siiregte Ogretmenler; 6grencileri, meslektaslari, okul
yoneticileri, okuldaki diger calisanlar ve &grenci velileriyle
iletisimlerinde zaman zaman beklenmeyen ve istenmeyen
durumlarla karsilasabilirler. Onemli olan bu olumsuzluklar
karsisinda tolerans sinirlarini genis tutmak ve beklenmeyen bu
durumlara sabir ve hosgoriiyle yaklasabilmektir.

Bir an dnce hedeflerine ulasmak isteyen sabirsiz bireyler i¢in
ogretmenlik gibi yliksek diizeyde sabir gerektiren mesleklerde
calismak tahammiilii olduk¢a zor bir durumdur (Bayrakdar,
2014). Ciinkii 6gretmenlerin, d6grencilerinde istenen davranig
degisikliklerini saglayabilmeleri ancak sabirla mimkiindiir
(Eren, 2010). Egitim uzun vadeli bir is oldugu i¢in egitimden
beklenen giktilar uzun donemde kendini gosterir. Ogretmenlik
mesleginde basarilara ulagsmak ve istendik mesleki iirlinler
elde etmek, diger bir ifadeyle dgrencilerden beklenen egitim
ve Ogretimle ilgili ciktilara ulasabilmek uzun zamanlar
gerektirir. Dolayisiyla 6gretmenlerin mesleklerinde basariya
ulasabilmeleri i¢in sabirli olmalar1 ve mesleklerini bu bilingle
stirdiirmeleri dnemlidir.

Ogretmenlik meslegi aym zamanda kararlilik gerektirir.
Ogretmenler mesleklerini icra ederken egitimin uzun dénemli
hedeflerini gerceklestirmek tizere calismalarini kararli bir
sekilde yiiriitiip sonuglarini da sabirla beklemelidirler. Cilinki
egitimde uzun donemli hedeflerin kisa siirede gerceklestirilmesi
miimkiin degildir. Eger 6gretmenler hedeflere ulagmada aceleci
davranip kararli bir sekilde ¢alismalarini siirdiiremezlerse bir
siire sonra pes ederek vazgegebilirler. Bu durum ise egitimin
hedeflerinden sapmalara yol acabilir.
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Ogretmenler egitim Ogretim siirecinde birgok etkinlik
icerisinde yer almaktadir. Ogretmenlerin 6grencileriyle
gercgeklestirdikleri etkinliklerin bazilar1 kisa siireli olmasina
ragmen bazi etkinliklerin gergeklestirilmesi olduk¢a uzun
streler almaktadir. Egitim c¢iktilarinin uzun zaman almasi
dolayisiyla  Ogretmenler  gergeklestirdikleri  egitim  ve
ogretime yonelik etkinlikleri siirdiirlirken emeklerinin {iriine
doniismesi ve istenen c¢iktilar1 elde edebilmek igin sabirh
olmak zorundadirlar. Aksi takdirde emeklerinin karsiliksiz
kaldigina yonelik karamsarlik hissederek uzun doénemde
elde edilmesi gereken basarilara ulasmada olumsuzluk
yasayabilirler. Bu kapsamda ogretmenler bir yandan
ogrencilerin akademik basarilart konusunda c¢aba sarf ederken
diger yandan 6grencilerine olumlu davranislar kazandirmay1
hedeflemektedir. Ogretmenler, ogrencilerine sadece bilgi
aktarmazlar ayn1 zamanda tutum ve davraniglariyla onlara rol
model olurlar. Mesleki siirecte sabirli, anlayish ve hosgorili
olan bir 6gretmen 6grencilerine de yagamlarinda sabirli olmay1
ogretirler.

Gerek 6gretim gerekse de egitim boyutunda gergeklestirilen
etkinliklerde ogretmenleri zaman zaman zorlayici cesitli
unsurlar ortaya cikabilmektedir. Ornegin, ogretmenler
Ogrencilerine yeni bir konuyu Ogretirken zorlanabilirler
ya da Ogretmenin anlattiklarinin  6grenciler tarafindan
anlagilmamasi, Ogretmenleri umutsuzluga siiriikleyebilir.
Egitim Ogretim siirecinde Ogrencilerin ¢ok soru sormasi
ogretmenleri bunaltabilir ve O6grencilerin siirekli bir seyler
anlatmalar1 durumunda, 6gretmenler O6grencilerini sonuna
kadar dinlemekte zorlanabilirler. Ogrencilerin egitim dgretim
stireci igerisindeki olumsuz ve disiplini bozan davranislari
da Ogretmenler agisindan oldukg¢a zorlayici olabilmekte ve
hatta bu davranislar ¢ogu zaman sinif yonetimini de olumsuz
etkileyebilmektedir.
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Ogretmenler siniflarinda bircok agidan farkli dzelliklere
sahip Ogrencilerle karsilasabilirler. Ogretmenlerin  farkli
cinsiyet, irk, dil, din, inang ve diisiinceye sahip olan 6grencilere
hosgoriiyle yaklagsmasi ve 6grencilerle olan iletisiminde sz
konusu farkliliklar1 dezavantaj olarak gérmeyip bir tiir ¢esitlilik
ve zenginlik olarak degerlendirerek sinif igi iletisime sinerji
olarak yansitabilmeleri gerekir. Ogretmenler 6grencilerin
egitim Ogretim siireci igerisindeki ¢esitli durumlara iliskin
eksikliklerine, kusurlarina ve yanligliklaria kars1 da hosgoriilii
davranmali ve gelisim siireci igerisinde 6grencilerin bagarmada
zorluk ¢ektigi durumlari zaman igerisinde asilabilecek hususlar
olarak ele alip bu zorluklar1 asmada onlara destek olmalidir.

Ogrenme-6gretme siireci tek yonlii degildir, gretmenler
bir yandan Ogrencilerinin 6grenmesi i¢in c¢aba sarf ederken
diger yandan kendileri de Ogrencilerden ¢ok sey Ogrenirler.
Dolayisiyladgretmenlermeslekisiirecte bircok seyi 6grendikleri
gibi sabirli olmay1 da 6grenmelidirler aksi takdirde hem kisisel
hem de mesleki anlamda zorlanirlar. Wiet Van Broeckhoven’in
dedigi gibi “Cocuklardan ¢ok sey dgrenebilirsiniz, ornegin

>

sabrimizin simirint.”’

Egitim Ogretim silirecinde 6gretmenler hem Ogrencilerinin
akademik basarisi i¢in azimle ¢aligmali hem de istenmeyen
Ogrenci davraniglarini olumlu yonde degistirme konusunda
miicadele etmelidir. Egitimin uzun soluklu bir is oldugu goz
Ontine alindiginda bu stirecte yasanan s6z konusu durumlarla
ilgili, 0gretmen tolerans sinirlarmi genis tutmali, olumsuz
durumlar1 ortadan kaldirma ve stlireci olumluya c¢evirme
miicadelesinde dgrencilerine hosgorii ve sabirla yaklagmalidir.
Ciinkli egitimde istenen bagarilara ulasmak ancak sabir ve
kararliliklaeldeedilebilir. Egitimsiirecinde, 5ncedenbelirlenmis
olan hedeflere ulagmak icin gerekli caba sarf edilerek miicadele
ettikten sonra istenilen basarinin elde edilmesi bazen zamana
bagli olarak uzun siirede gergeklesebilmektedir. Dolayisiyla
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Ogretmenler yilmadan azim ve kararlilikla c¢aligtiklarinda
emeklerinin  karsiligim1  alabileceklerine dair umutlarini
korumali ve istenen basarilari elde edebilmek igin sabirla
beklemeyi bilmelidirler.

Ogretmenler okulda meslektaslari, okul yoneticileri, diger
okul ¢aliganlar1 ve 6grenci velileriyle de siirekli etkilesim ve
is birligi icinde gorevlerini yiriitlirler. Cilinkii ¢ok boyutlu
yapistyla egitim siireci tiim paydaslarin is birligi icerisinde
caligmalarini gerektirmektedir.

Ogretmenler mesleklerini icra ederken gerek biirokratik
gerekse de egitsel konularda okul yoneticileriyle devamli
istisare halindedirler. Bu siirecte okul ydneticileri biirokratik
isleyisin de geregi olarak gretmenlerden zaman zaman cesitli
evraklar (degerlendirme raporlari, toplanti tutanaklar1 vb.)
hazirlamalarini, ders disinda cesitli gorevler istlenmelerini,
ogrencilerin farkli etkinliklere (yarisma, proje vb.) katilimlarim
saglamalarini, bazen okul gelisimine yonelik bazen de kisisel
ve mesleki gelisimlerine yonelik caligmalar yapmalarimi talep
edebilmektedir. Okul yoneticilerinin 6gretmenlerden talep ettigi
ozellikle egitim 6gretim isleri disindaki ek gorevler 6gretmenler
tarafindan cogu zaman isteksiz karsilanmakta, bir¢ok 6gretmen
bu tiir gorevleri {iistlenmekten kaginmakta ancak bazen
istemeden de olsa kabul etmek durumunda kalabilmektedir.
Dolayisiyla okul yoneticileri ile &gretmenler arasindaki
mesleki iletisim siireci her zaman olumlu isleyememekte ve
bu durum 6gretmenlerin moral ve motivasyonlarini olumsuz
etkileyebilmektedir. Okul yoneticilerinin mevzuat geregi
talep ettikleri bu tiir gorevlere dgretmenlerin daha anlayisli,
hosgoriilii ve sabirli yaklasarak bu gorevleri mesleki siirecin
biitiinliigii icerisinde degerlendirmeleri okul yonetimi ile
ogretmenler arasindaki karsilikli is birligine katki sunacak ve
okul iklimine olumlu yansiyacaktir. Okuldaki diger ¢aligsanlarla
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ilgili konularda da 6gretmenlerin okul yonetimi ile siirekli is
birligi i¢cinde olmalar1 6nemlidir.

Ogretmenler egitim &gretim  faaliyetlerini  yiiriitiirken
Ogrenci velileriyle de bircok konuda is birligi yapmak
durumundadirlar. Ogrencilerinin akademik basarilari, saglk
durumlar1 ve davranigsal geligimleri gibi bircok konuda
velilerle iletisim ve is birligi igerisinde olan Ogretmenler
bu iletisim slirecinde zaman zaman ¢esitli sorunlarla
karsilagabilmektedirler. Ogrenci velilerinin bazen egitim
Ogretim siirecine gereginden fazla miidahale etmeleri bazen de
stirece kayitsiz kalmalar1 gibi durumlar 6gretmenler agisindan
karsilagilabilecek 6nemli sorunlar olarak goriilebilir. Velilerle
yasanabilecek bu tlir olumsuzluklar karsisinda 6gretmenlerin
oncelikle sakin ve sagduyulu davranmalari, siireci anlayig
ve hosgorii ¢ercevesinde sabirli bir sekilde yonetmeleri
ve ¢Oziimiinde zorlandiklar1 problemleri de gerekirse okul
yonetimiyle istisare ederek uygun yontemlerle ¢6ziime
kavusturmalari gerekmektedir.

Ogretmenler sadece okulda degil yasamin her alaninda
topluma Ornek olan, yol gosteren ve toplumu aydinlatan
bireylerdir. Bu nedenle okul disinda da 6gretmenlerin mesleki
kimlikleri toplumun her zaman dikkatini ¢gekmekte ve toplumun
ogretmenlerden beklentileri her durumda yiiksek olmaktadir.
Dolayisiyla 6gretmenler markette, pazarda, bankada, trafikte
ve giinlik yasamm her alanindaki toplumsal iligkilerde
mesleki kimliklerini yanlarinda tasimakta ve &gretmenlik
mesleginin  sorumluluklarini  omuzlarinda hissetmektedir.
Bununla birlikte, s6z konusu giinliikk yasam aktivitelerindeki
toplumsal iliskilerde biitiin bireyler gibi Ogretmenler de
cesitli olumsuzluklarla karsilagabilmekte ve yasanan bu
olumsuz durumlarda da mesleki duruslarini korumak zorunda
kalmaktadir. Giinliikk yasamda toplumsal kurallara uymada
karsilagilan olumsuz durumlarda Ogretmenler c¢evrelerine
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ornek olacak sekilde davranmali, istenmeyen durumlara kars
hosgorti, sabir, sagduyu ve anlayisla yaklagmalidir.

Alan yazindaki birgok arastirmada  Ogretmenlerin
mesleklerini icra ederken sabirli olmalar1 gerektigine yonelik
bulgulara rastlamak miimkiindiir (Girgin, 2020; Kog, 2010;
Yildirim, 2022). Bu aragtirmalarin birinde Denizel Giiven ve
Cevher (2005) smif yonetimindeki basartyr Ogretmenlerin
kisilik 6zelliklerine ve bunu da sabirli olmaya baglamislardir.
Benzer sekilde Dirlikli vd. (2015) etkili sinif yonetimi igin
gerekli olan 6gretmen niteliklerinden “hosgorili ve sabirl
olmanin” Onemine dikkat c¢ekmislerdir. Ada vd. (2013)
tarafindan sinif 6gretmenlerinin katilimiyla gergeklestirilen
bir bagka arastirmada katilimcilar sinif 6gretmenlerinin igsel
motivasyon etkenlerinden birisini “sabirli olmak” seklinde
ifade etmiglerdir.

Dedebal vd. (2018) tarafindan egitim fakiiltesi 0gretim
iyelerinin nitelikli bir Ogretmenin o&zelliklerine iliskin
goriiglerini  belirlemek amaciyla gergeklestirilen nitel
arastirmanin sonucunda, etkili bir Ogretmende bulunmasi
gereken Ozelliklerden birisinin de “sabir” oldugu tespit
edilmistir. Benzer sekilde Biiyiiksahin ve Sahin (2017)
tarafindan Ogretmenlerin katilimiyla gergeklestirilen nitel
arastirmada katilimcilar bir 6gretmende en ¢ok bulunmasi
gereken Ozelligin “sabir” oldugunu belirtmiglerdir. Sezer
(2018) tarafindan egitim fakiiltesinde pedagojik formasyon
egitimi alan  Ogrencilerin  katimiyla  gerceklestirilen
arastirmanin sonucunda katilimcilar “sabirli ve anlayish
davranan 6gretmenlerin 6grenci basarisini artirdig1 ve 6zgiiven
astladigini” ifade etmislerdir. Gogen’in (2019) gerceklestirdigi
arastirmada Ogretmenler is stresine karsi gelistirilen ruhsal
coziimler ve alternatifler arasinda “sabir gostermeyi” de
belirtmislerdir. Saylik ve Tuag¢’n (2021) velilerin goriislerine
gore ideal bir sinif 6gretmeninde bulunmasi gereken ozellikleri
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belirlemek amaciyla gergeklestirdigi arastirmada, velilere gore
ideal bir 6gretmenin kisisel/insani 6zellikleri olarak ilk sirada
“sabirli olma” 6zelligi dikkat ¢cekmektedir.

SONUC

Alan yazindan hareketle egitimin tim paydaslarmin
(akademisyen, Ogretmen, Ogrenci, veli) Ogretmenlerin
sahip olmasi gereken Onemli kisisel Ozelliklerden birinin
“sabir” oldugu konusunda hemfikir olduklarini sdylemek
miimkiindiir. Dolayisiyla 6gretmenlerin mesleki siiregte sabirlt
olmalarmi saglayacak onlemlerin alimmasi olduk¢a dnemlidir.
Ogretmenlere hizmet &ncesi egitim siirecinde, sabrin
ogretmenlik meslegindeki onemine ve mesleklerinde sabirh
olmalar1 gerektigine yonelik egitimler verilebilir. Bu kapsamda
Ogretmen yetistiren lisans programlarinda 6gretmen adaylarinin
sabir diizeylerini gelistirmeye yonelik atdlye ¢alismalarina yer
verilebilir ve bu c¢aligmalarda olumsuz durumlar karsisinda
olumlu diisiince aligtirmalar1 yaptirilabilir. Meslege yeni
baslayan Ogretmenlerin sabir diizeylerinin gelistirilmesine
yonelik hizmet i¢i egitim programlari diizenlenebilir.
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MUZiK OGRETIMINDE WEB 2.0
ARACLARININ KULLANIMI*

Burcu AVCI AKBEL?

GiRiS

Gegmiste bilgiye kitaplar, makaleler, kiitiiphaneler, vb.
kaynaklardan ulasilabiliyorken internet teknolojisinin ve
dijital aglarin gelismesiyle bilgi, isteyen herkesin erisebilecegi
bir konuma ulagmistir. Aglarin dijital teknolojilerle sagladigi
firsatlar hem bireyin bilgiyle hem de bilginin bilgiyle
etkilesimine imkan tanimaktadir ve aglar iizerinde olusan
meta-bilis diisiincesini desteklemektedir (Bozkurt, 2014).
Yasanan bu degisime kayitsiz kalmak yerine, teknolojiyi bir
ara¢ olmaktan ziyade; hayatlar ile biitiinlestirdikleri bir yasam
bi¢cimi haline getiren Z kusag1 bireylerinin (Cam & Hamutoglu,
2020) ogrenmelerini destekleyecek sekilde bu teknolojileri
kullanmanin yararli olacag: diigiiniilmektedir.

Teknolojik gelismeler ve sunulan ¢gevrimigi hizmetler resim,

miizik, yazi, video gibi farkli igeriklerin olusturulmasina,
diizenlenmesine ve paylasilmasina olanak tanimaktadir

1 Bu ¢alisma 20-23 Haziran 2023 tarihlerinde gergeklestirilen International Conference on
Educational Technology and Online Learning (ICETOL) adli konferansta sunulmustur.

2 Ankara Yildmm Beyazit Universitesi, Turk Miusikisi Devlet Konservatuvari, E-mail:
burcuavci812002@yahoo.com, ORCID: 0000-0002-3128-9295
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(Tonbuloglu, 2022). Diger alanlarda oldugu gibi miizik
alaninda da egitim teknolojilerinin kullanilmasi, 6gretimi
cok daha etkili, verimli ve nitelikli héle getirecektir. Alan
yazinda bu disilinceyi destekleyen ¢alismalar mevcuttur
(Lehimler & Cmar, 2019; Yungul, 2018). Bu baglamda miizik
egitiminde cevrimici ses kayit ve editdr araglari, ¢evrimici
video editdr ve tasarim araglar ile 6l¢gme- degerlendirme-geri
bildirim konusunda ¢evrimigi anket ve geri bildirim araclari
kullanilabilir. lgili alan yazm tarandiginda SoundCloud
(Chamberlain vd., 2015; Giannetti, 2014; Hesmondhalgh vd.,
2019), Screencast-O-Matic (Gluster, 2021; Harrell, 2012)
ve Formative (Kirksekiz & Dogan, 2022) araglarina iligkin
caligmalar mevcuttur. Bu araglarin miizik disindaki derslerin
ve becerilerin 6gretiminde kullanilmasina iliskin caligmalar
da mevcuttur (Hasan, 2017; Hasanudin & Fitrianingsih, 2018;
Kholifah, 2016; Maharani & Santosa, 2021; Mali & Santosa,
2021). Fakat bu araglarin miizik egitiminde kullanilabilirligine
iliskin calisma az sayidadir (Birch, 2017). Bu calismada
cevrimici ses kayit ve editor araglarindan SoundCloud,
¢evrimi¢i video editdr ve tasarim aracglarindan Screencast-
O-Matic, Olgme- degerlendirme-geri bildirim konusunda
cevrimig¢i anket ve geri bildirim araglarindan ise Formative
araglar tanitilarak miizik 6gretiminde nasil kullanilabilecegi
anlatilmis ve orneklendirilmistir.

MUZiK OGRETIMINDE WEB 2.0 ARACLARI

Cevrimici Ses Kayit ve Editor Araclarindan SoundCloud

“Miizik isitsel bir sanattir (ve) isitsel olarak
degerlendirdigimiz bir sey oldugu igin isitsel bir zeminde
ogretilmesi 6nemlidir. Gozlerinizi kullandigimizda kulaklariniz
daha az dikkatli ve 6zenlidir. Eger karanlikta bir enstriiman
calarsaniz, miizikal inis c¢ikiglari, vurgular1 ve niianslar
daha iyi fark edersiniz” (Suzuki, 2007, akt. Ozal, 2007, s.4).
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Bu ifadeler, isitsel 6gelerin miizik alaninda ne kadar énemli
oldugunu vurgulamasi agisindan 6nemlidir. Buradan hareketle
isitsel bir sanat alan1 olan miizigin dijital ortamda da isitsel
araclarla 6gretilmesinin yararli olacagi aciktir. Dijital ortamda
isitsel araglar dendiginde akla ¢evrimici ses kayit ve editor
araclar1 gelmektedir.

Kullanilmakta olan ¢ok sayida g¢evrimici ses kayit ve
editor araglart bulunmaktadir. Bunlardan bazilar1 AudioMass,
Audiopal, Chirbit, Garageband, Podbean ve SoundCloud
olarak sayilabilir. Bu araglarin tiimii ¢esitli sekillerde ¢evrimigi
ogretimde kullanilabilir. Bu ¢alismada 6rnek olmasi agisindan
bu araglar arasindan SoundCloud’un kisaca tanitilmasina ve
miizik 6gretiminde nasil kullanilabilecegine iliskin bilgilere
yer verilecektir.

SoundCloud Nedir?

SoundCloud, ses dosyalarinin dinlenmesi, yiiklenmesi ve
paylagilmasina imkan taniyan bir ¢evrimici miizik paylagim
sitesidir. Ayn1 zamanda Birch (2017), SoundCloud’un 6zellikle
resmi miizik egitimi baglaminda kullanilabilecek olan bir
mobil uygulama oldugunu belirtmistir. SoundCloud miizik ve
ses dosyalarmin bulut depolama kismina yiiklenebilmesine ve
internetortamindapaylasilabilmesineimkanvermektedir. Miizik
ve ses dosyalari bu arag yoluyla web iizerinden paylasilabildigi
gibi, SoundCloud’tan ayrmtili istatistikler ve geri bildirim
almabilmektedir. Wortham (2017), SoundCloud’un 2008’deki
baglangicindan bu yana ana akim plak sirketi trendlerinin
etkisinin ¢ok O&tesinde, farkli miizik kiiltiirlerinin gelismesi
icin dijital bir alan oldugunu ifade etmistir. SoundCloud
yoluyla miizisyenler, ¢evrimigi platformda bir plak sirketi veya
distribiitor olmadan iiriinlerini yayimlayabilirler.
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Neden SoundCloud?

SoundCloud’un ficretsiz olusu, mobil uygulama olmasi
sayesinde kolayca erigsim saglanabilmesi, kisisellestirilebilmesi,
Ogrenciler arast ig birligine olanak saglamasi gibi yonleriyle 6ne
cikmaktadir. Ses kayitlar1 video dosyalarina gore daha az yer
kapladigindan fazladepolamaalaninaihtiyag yoktur. Ogrenciler,
SoundCloud’da belirli kategoriler iginde yer alan sinirsiz
mizik eseri arasindan kendi yontemleriyle dinleyecekleri,
ogrenecekleri ve liretecekleri kayitlari secebilirler. Her 6grenci
kendi hizinda dinleyebilir ve 6grenebilir. SoundCloud’a dgretici
tarafindan yiiklenen ses kayitlari, kaydi icra edenler, o giin
dersi kaciran 6grenciler ve SoundCloud’u ziyaret eden herkes
tarafindan her an kullanilabilir. Ogrenciler, miizik sinifi calma
listelerinde birbirlerinin kayitlarini dinleyebilir ve birbirlerinin
performanslarin1 degerlendirebilirler. Birch (2017), birlikte
performans sergileyen miizisyenler arasinda oldugu kadar
birbirini dinleyen ve performanslarini degerlendirenler
arasinda da sosyal baglar kuruldugunu belirtmistir. Bu
baglamda SoundCloud aracinin 6gretimde kullanilmasi, akran
degerlendirmesiveisbirlikli ¢aligma gibi konularda 6grencilerin
gelismesine katki saglar. Ayn1 zamanda yukarida belirtilenler
dogrultusunda miizik egitiminde etkilesimi ve motivasyonu
da artirabilecegi Ongoriilmektedir. Belirtilen bu o6zellikler,
SoundCloud’un miizigin 6grenilmesinde kullanilabilecek bir
ara¢ oldugunu gostermektedir.

SoundCloud Miizik Egitiminde Nasil Kullanilabilir?

SoundCloud miizik  Ogretiminde de  Ogreticilerin
hazirladiklar1 6gretim materyallerinin ses dosyalart seklinde
paylasilmasi yoluylakullanilabilir. Bumateryaller, anlatilmasini
iceren ses dosyalarindan olusabilecegi gibi miizik eserlerini
igeren ses dosyalarindan da olusabilir. Resim 1°de SoundCloud,
Tiirk Miizigi alaninda Tiirk Miizigi Nazariyat1 dersi 6zelinde
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ele alinmis ve ¢evrimici ses kayit araci olarak 6gretimde nasil
kullanilabilecegine yonelik bir 6rnek sunulmustur.
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Resim 1: Soundcloud Araci Kullanilarak Olusturulmus Bir
Ses Dosyasinin Ekran Goriintiisii

Resim 1’de Sultaniyegdh makaminin teorik anlatimi ve
Refik Fersan tarafindan bestelenmis olan pesrevin makamsal
analizinin nasil yapilacagi dgretilmek istenmektedir. Videoda
oncelikle Sultaniyegdh makaminin teorik anlatimma yer
verilmistir. Devaminda Sultaniyegah pesrev seslendirilmis
ve gecki yapilan boliimler kisim kisim ele alinarak ilgili
kisimlarda hangi makamlara gecki yapildig1 anlatilmistir.
Resim 1°de goriildiigii gibi ses kaydinda makamin anlatildigi,
usuliin 6gretildigi ve pesrevin hanelerinin analiz edildigi
kisimlarin baglangiglari isaretlenip isimlendirilmistir. Boylece
dinleyiciler sadece ilgilendikleri boliimii ya da boliimleri
de dinleyebilmektedirler. Miizik alanindaki diger derslerde
de dersin hedef davraniglarina uygun sekilde tasarlanarak
gevrimigi 0gretim araci olarak kullanilabilir.

Cevrimigi Video Editor ve Tasarim Araclarindan

Screencast-0-Matic

Bijnens vd. (2004) giiniimiiziin egitim diinyasini, video
basta olmak tiizere multimedya diinyasinin olusturdugu
e-0grenme ortami olarak gérmektedir. Internet teknolojilerinin
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bu kadar gelistigi giintimiizde, dgretim siirecinde videolarin
kullanilmasinin hem gerekli hem de yararli oldugu aciktir.
Ogretimde video kullanilmasinin; 6grencilere istenilen sayida
tekrar yapabilme olanagi saglamasi (Orhan & Akkoyunlu,
1999), 6grencilerin anlama ve tartisma yetenegini artirmasi
(Ata & Atik, 2017), 6grencilere zaman ve mekan konusunda
esneklik saglamasi, ucuz ve kolay ulasilabilir olmasi vb. gibi cok
cesitli agilardan katkilar1 vardir. Demir (2022), ¢gevrimigi video
editor ve tasarim araclarin etkili 6grenmeyi, grup ¢alismast
aligkanligini, 6grencinin ilgisini ¢ekmeyi, bireysel gelisim
ve bilgi okuryazarligin1 destekleyici 6zellikleri bulundugunu
belirtmistir. Kumar (1991) ise 6grencilerin bilissel yeteneginin
gelismesinde, bilgilerin  bellekte tutulmasinda, Ogrenilen
konularin 6nemli noktalarinin hatirlanmasinda etkili oldugunu
belirtmistir. Tiim alanlarda yararlarindan s6z edilen videolarin
Ozellikle miizik alaninda kullaniminin ¢ok etkili ve yararh
oldugu pek ¢ok arastirma ile ortaya konmus bir gergektir (Avct
Akbel, 2018, 2022; Waldron, 2013). Waldron (2013), ¢evrimigi
ortamda miizigin 6grenilmesinde ve &gretilmesinde YouTube
videolar1 gibi kullanici tarafindan olusturulan igeriklerin
kullanilma big¢imlerinin dnemli oldugunu ifade etmistir.

Cevrimigi video editdr ve tasarim araglart ¢ok sayidadir.
Bunlardan  bazilar1  Flixier, Kapwing, Screencastity,
Screencast-O-Matic, WeVideo, Wideo.co, YouTube Studio
olarak sayilabilir. Bu araglarin tiimii ¢esitli sekillerde ¢cevrimigci
ogretimde kullanilabilir. Bu ¢alismada 6rnek olmasi agisindan
buaraglar arasindan Screencast-O-Matic’in kisaca tanitilmasina
ve miizik 6gretiminde nasil kullanilabilecegine iliskin bilgilere
yer verilecektir.

Screencast-O-Matic Nedir?
Screencast-O-Matic ile video ve goriintiilerin olusturulmast,
ekran ya da web kamerast goriintiisii kaydetme, pencere ya
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da tam ekran kaydi alma, anlik ekran goriintiisii yakalama,
video ve resim diizenleme ve paylasma, kayitlarin ¢evrimici
depoda giivenli bir sekilde yedeklenmesi gibi pek ¢ok 6zellik
icermektedir. Screencast-O-Matic, kullanislt arayiizii, 6grenme
ve kullanim kolayligi, yliksek kaliteli iceriklerin iicretsiz
olarak olusturulabilmesi, bu icerikler olusturulurken ekran
goriintlistiniin, web kamerasinin ya da her ikisinin birden
kaydedilebilmesi gibi yonleriyle egitimde kullanilabilecek
yararli bir aractir (Demir, 2022; Foong & Mahmud, 2019;
Orhan vd., 2014).

Neden Screencast-O-Matic?

Screencast-O-Matic iicretsiz kaliteli icerikler tiretilebiliyor
olusu, imlecin belirginlestirilebilmesi, kayitlara miizik ve
ses efekti eklenebilmesi, kolay kullanimi, ekranin ve web
kamerasimin kaydedilebilmesi ve hizli sekilde indirilebilip
paylasilabilmesi gibi yonleriyle dne ¢ikmaktadir. Ucretsiz
olarak 15 dakikaya kadar video igerikleri iiretilip paylasilabilir.
Screencast-O-Matic, Windows XP, Windows Vista ve Windows
7 isletim sistemlerinde kullanilabilecek bir yazilimdir.
Screencast-O-Matic ekran gorlintiisiiniin, web kamerasinin ya
da her ikisinin birden kaydedilebilmesine imkan tanir. Bunun
yani sira Screencast-O-Matic anlik ekran goriintiisii yakalama,
kayit sirasinda yakinlagsma, altyazi ekleme, cihaza kaydetme,
kayit esnasinda ¢izim yapma, hareketli resim olusturma, imleci
belirginlestirme, kayitlara miizik ekleme, ses efekti ekleme,
kayitlar1 diizenleme, kayitta yer alan sessiz boliimleri otomatik
olarak kaldirma, var olan bir kayda anlatim ekleme, yapilan
kayd:r Screencast-O-Matic, YouTube ya da Google Drive
iizerinde yayinlama, Google Classroom, Microsoft Teams,
Facebook, Twitter ya da e-posta aracilifi ile hizli sekilde
video paylasma ve giivenli yedekleme gibi ¢ok sayida yararli
ozellige sahiptir. Screencast-O-Matic ile tiim e-6grenme siireci
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bir video egitimi seklinde kaydedilebilir ve paylasilabilir.
Biiytik bir teknik uzmanlik gerektirmeden kolayca videolar
cekilebilir ve ¢ok hizli sekilde kaydedilerek paylasilabilir.
Ayrica 6gretim sirasinda gerek goriildiigii takdirde program,
imleci vurgulayacak sekilde ayarlanabilir. Boylece imlecin
etrafinda sar1 halka hareketleri goriiniir ve bu durum egitim
videolarinda ¢ok yararli olabilir. Video kaydedildikten sonra,
MP4, AVI, FLV ve/veya GIF formatlarinda tiim cihazlara
kaydedilebilir, ScreenCast’e, YouTube’a ya da Google Drive’a
dogrudan yiiklenebilir ve paylasilabilir. Belirtilen bu 6zellikler,
SoundCloud’un miizigin &grenilmesinde kullanilabilecek bir
ara¢ oldugunu gostermektedir.

Screencast-0-Matic Miizik Egitiminde Nasil
Kullanilabilir?

Resim 2: Screencast-O-Matic Aract Kullanilarak Olusturulmus Bir
Videonun Ekran Goriintiisii

Resim 2’de Screencast-O-Matic, Tiirk Miizigi alaninda
Tiirk Miizigi Viyolonsel dersi 6zelinde ele alinmis; ¢evrimigci
video editdr ve tasarim araci olarak miizik 6gretiminde nasil
kullanilabilecegine yonelik bir 6rnek sunulmustur. Burada
Tirk Miiziginde transpoze ederek c¢alma yoOntemlerinden
bes ses calma olarak adlandirilan ¢alma seklinin 6gretilmesi
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hedeflenmektedir. Ayrica 1-4 pozisyon gecislerini de iceren,
Tanburi Cemil Bey’in besteledigi Muhayyer Pesrev’in icra
edilmesiyle bes sesten ¢alma yontemi ve 1-4 pozisyon gegisleri
orneklendirilmistir. Bu videoyu izleyen 6grenciler transpoze
calma konusunu, viyolonselde 1-4 pozisyon gegislerini,
muhayyer makaminin eserde ne sekilde kullanildigini ve
viyolonsel ile ne sekilde seslendirildigini 6grenebilmekte ve
pekistirebilmektedirler. Ayrica 6grenciler videoda seslendirilen
eseri 0greticiden ¢ok kez dinleyerek, hatta onunla seslendirerek
yani uygulamali olarak 6grenmektedirler. Boylece Screencast-
O-Matic aracinin gosterip 6gretme yontemi ile 6gretime olanak
sagladig1 soylenebilir. Hatta giiniimiiz sartlarinda mesk usulii
ile dgretim yonteminin kismen de olsa devam ettirilmesine
olanak sagladig1 da sdylenebilir. Bu dersin 6gretiminde video
editor ve tasarim araglarindan biri olan Screencast-O-Matic’in
kullanilmas1 yoluyla 6greticinin ¢ektigi ve ihtiyag duydugu
halde diizenleyebildigi video hizli sekilde indirilebilmekte
ve Ogrencilerle paylasilabilmektedir. Miizik alaninda video
kullantiminin  6grenmede, oOgrenilenlerin uygulanmast ve
pekistirilmesi siirecinde yararlt oldugu diistiniilmektedir.
Miizik alanindaki diger derslerde de Screencast-O-Matic
araci, dersin hedef davranislarina uygun sekilde tasarlanarak
¢evrimici 0gretim araci olarak kullanilabilir.

Olcme-Degerlendirme ve/veya Geri Bildirim Konusunda
Cevrimici Anket ve Geri Bildirim Araclarindan Formative
Bi¢imlendirici degerlendirme, ogrencilerin  basarisini
arttirmak amaciyla Ogrenme ve Ogretme etkinliklerini
planlamak i¢in Ogrenme siirecinde Ogretmenler tarafindan
yiirtitilen bir dizi degerlendirme siireci olarak ifade
edilmektedir (Black & William, 2009). Big¢imlendirici
degerlendirme, 6grenme gergeklesirken 6gretimi bilgilendiren
ve destekleyen bir siirectir (Heritage vd., 2009). Ogrencilerin



70 | EGITIM BILIMLERI ALANINDA ULUSLARARASI ARASTIRMALAR IV

o0grenme diizeylerini ve 6grenmenin kalitesini bigimlendirici
degerlendirmenin arttirdigini ortaya koyan ¢ok sayida galisma
vardir (Clarke, 2001; Crooks, 1988; Stiggins & Conklin,
1992). Big¢imlendirici degerlendirme yoluyla 06grencilerin
eksik olduklar1 konular ve Ogrenme gligliikleri ortaya
cikmaktadir. Bu sayede Ogreticiler, 0gretimde Ogrencilerin
eksikliklerini giderilebilecek ve gelisimlerine katki saglayacak
etkinliklere ve diizenlemelere yer verebilirler. Ayrica
Ogreticiler 6grencileri, ne yapmalar1 ve bu eksiklikleri nasil
gidermeleri gerektigine iliskin yonlendirebilirler. Ogrenciler
ise ilerleme seviyeleri hakkinda bilgi sahibi olabilirler,
eksiklerini fark edebilirler ve tamamlayabilirler. Bi¢imlendirici
degerlendirmenin  uygulanmast  siirecinde  teknolojinin
imkanlarindan yararlanilarak ¢evrimici anket ve geri bildirim
araclari kullanilabilir. AnswerGarden, Formative, Mentimeter,
Microsoft Forms, Plickers, Poll Everywhere, Quizziz, Quizlet,
Wizer, cevrimi¢i anket ve geri bildirim araglari arasinda
sayilabilir. Bu araglar igerisinde yer alan “Formative”, miizik
egitiminde bigimlendirici degerlendirme ve geri bildirim
amaciyla kullanilabilecek bir aractir.

Formative Nedir?

Formative, Ogretim  slirecinin  degerlendirilmesi,
bicimlendirici geri bildirim saglayan bir degerlendirme
yapilmasi amactyla kullanilabilecek bir aragtir. Ogrencilerin
Ogretim silirecinde zayif ve giligli olduklar1 yonlerini
belirlemelerini ve eksik olduklar1 yonlerini gelistirebilmelerine
yardim edecek geri bildirimleri alabilmelerini saglamasi gibi
acilardan Formative, 0lgcme ve degerlendirme siireclerinde
kullanilabilecek bir aractir (Kirksekiz & Dogan, 2022).

Neden Formative?

Cevrimi¢ci anket ve geri bildirim araglar1 ile
karsilastirildiginda Formative’in ayirt edici 6zellikleri arasinda
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ticretsiz olusu, gercek zamanli basari takibine imkan vermesi,
gergek zamanl ve kisisellestirilmis metin, sesli, gorsel veya
video formatlarinda geri bildirimde bulunma imkéani taniyor
olmasi, 6lgme aracinda ses, video, resim, ¢izimlerin gibi ¢ok
cesitli iceriklerden faydalanabilme imkani taniyor olmasi
sayilabilir (Kirksekiz & Dogan, 2022).

Formative Miizik Egitiminde Nasil Kullanilabilir?

Formative ile yapilan 6l¢me degerlendirme etkinliklerinden
yarar saglanabilmesi i¢in ilgili dersin bilissel, duyussal ve
devinissel kazanimlariin konulara gére dnceden belirlenmis
olmasi, sorulan sorularin hangi kazanimi olgtiigiiniin ve o
sorunun bilinememesi durumunda nasil bir yol izleneceginin
detayli olarak planlanmis olmasi gerekmektedir.

@ Gotan segmet

1. Burada hangi makama gegki yapibdi

oo oo

L

Resim 3: Formative Arac1 Kullanilarak Olusturulmus Bir
Sorunun Ekran Goriintiist

Resim 3’te Formative, Tirk Miizigi alaninda Tiirk
Miizigi Nazariyati dersi Ozelinde ele alinmis ve ¢evrimigi
degerlendirme araci olarak nasil kullanilabilecegine yonelik
bir 6rnek sunulmustur. Burada bir sosyal paylasim sitesi olan
YouTube’ta bulunan, Tanburi Cemil Bey’in Rast makamindaki
taksiminde yer alan makam geckilerinin 6grenci tarafindan
tespit edilebilme durumu oSlgiilmek istenmektedir. Bu sebeple
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Formative araci yardimiyla bu taksimde gecki yapilan kisimlar
isaretlenerek oralara sorular eklenmis ve cevaplar coktan
secmeli olarak belirlenmistir. Bu sayede Ogrenilmis olan
makamlarin duyum olarak tespit edilebilme durumu 6lgtilecek,
ayni zamanda o sorunun yanlis yapilma durumunda 6grencilere
dogrusunu 6grenmeleri i¢in geri bildirim saglanacaktir. Miizik
alanindaki diger derslerde de dersin hedef davranislarina uygun
sekilde tasarlanarak degerlendirmeye yardimci bir arag¢ olarak
kullanilabilir.

SONUC

Diger alanlara oldugu gibi egitim alanina da dnemli dl¢iide
katkida bulunan Web 2.0 araclarmin kullanilmasi, geleneksel
smif i¢i 6grenme ortamlarina alternatif 6grenme ortamlari
olusturmustur. Web 2.0 araclarinin kolay erisilebilir ve
ekonomik olmasi gibi 6zellikleri, her zaman ve her yerde bilgi
paylasimina olanak tanimakta ve 6gretime yardimei1 olmaktadir.
Miizik 6gretiminde de dinleme, izleme, 6lgme-degerlendirme
konularinda hem 6greticilere hem de dgrencilere yarar saglayan
cok sayida Web 2.0 arac1 mevcuttur.

Bu arastirmada iicretsiz erigim, hizli indirme ve paylasim
gibi cesitli 6zellikler de dikkate alinarak miizik alaninda yararlh
olabilecek programlar incelenmistir. Miizik O6gretiminde
SoundCloud aract kullanilarak ses dosyalarmin dinlenmesi,
yliklenmesi ve paylasilmast saglanabilir. Screencast-O-
Matic ile video ve goriintlilerin olusturulmasi, ekran ya da
web kamerasi gorlintiisii kaydetme, pencere ya da tam ekran
kaydi alma, anlik ekran goriintlisii yakalama, video ve resim
diizenleme ve paylagma, kayitlarin ¢evrimici depoda giivenli bir
sekilde yedeklenmesi saglanabilir. Formative araci kullanilarak
ise bicimlendirici degerlendirme, bigcimlendirici geri bildirim
ve Ogretim siirecinin degerlendirilmesi saglanabilir. Boylece
Ogrencilerin 6gretim siirecinde zayif ve giiclii olduklar1 yonleri
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belirlenerek eksik olduklar1 yonlerini gelistirebilmelerine
yardim edecek geri bildirimleri almalar1 saglanabilir. Boylece
bu araglar miizik 6grenmede son derece onemli olan dinleme,
gorerek-duyarak o6grenme, hatalarinin farkina varma ve
diizeltme gibi yetilerin 6grencilere kazandirilmasina yardimei
olmaktadir.
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METAVERSE in THE CONTEXT of FOREIGN
LANGUAGE EDUCATION

Ferdiye COBANOGULLARI'

INTRODUCTION

With the relentless progress of technological developments
and the efforts of major tech companies, the concept of the
Metaverse has begun to gain prominence in recent times. The
Metaverse can be generally defined as a digital environment
where individuals can interact through their avatars (Suh &
Ahn, 2022). In a broader sense, the Metaverse can be described
as a cyber social plane that offers a new reality, a realm of
meaning, and opportunities for collaboration by utilizing
various advanced technologies simultaneously and integrally,
providing infrastructure and interaction opportunities for
cultural, intellectual, and economic production (Kus, 2021).

The Metaverse is a three-dimensional virtual world where
users can interact virtually, combining elements of online
gaming, social media, virtual reality (VR) and augmented
reality (AR). It is a constantly active ecosystem that transcends
geographical boundaries. This massive virtual universe can
provide services that would not be possible in the real world.
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It offers many opportunities for playing games, socializing,
entertaining, learning, working, and offering various business
opportunities (Takyar, 2023).

The concept of the Metaverse first appeared in the 1992
science fiction novel “Snow Crash” by Neal Stephenson.
The first traces of the Metaverse began to emerge about ten
years ago with platforms like Roblox. The Metaverse aims to
create a virtual world that is an extension of the real world,
promising more than just interaction for users. This next-
generation internet technology is based on technologies such
as Augmented Reality (AR), Virtual Reality (VR), Mixed
Reality (MR), Internet of Things (IoT), Artificial Intelligence
(Al), 5G, and Blockchain. Although the Metaverse is not
fully developed yet, many companies worldwide are making
significant investments in its development. The Metaverse has
the potential to create a completely interconnected virtual world
and offer hyper-realistic digital experiences. The presence of
the technologically savvy Generation Z (Gen Z) and the latest
technological advances are accelerating the transition to the
Metaverse. The key factors behind this rising technological
trend can be summarized as follows (Gupta & Sarvepalli,
2022; Innovius Research, 2023):

e Widespread consumer adoption of AR/VR headsets,

e The transition to hybrid working arrangements due to
the pandemic,

e High-speed networks (5G),
e Advancements in Al, 10T, and cloud infrastructure,

e Customer preferences shifting towards digital asset
investments and virtual experiences,

e The development of Web 3.0.
e Brain Computer Interfaces
e Blockchain
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Metaverse technologies have a long history, dating
back centuries to early sensory illusions and more recently,
advancements in computing during the late 20th century.
XR (Extended Reality) and 3D technologies have played a
significant role in various fields over the years. However, during
their initial development, these technologies were expensive,
bulky, and primarily used for specific industries. Today, with
the availability of high-resolution mobile screens, precise
motion sensing devices, and powerful mobile processors, XR
is becoming more accessible and widespread in our everyday
lives, including our homes, offices, and classrooms. XR is
becoming an integral part of our lives, transforming how we
work, socialize, engage in leisure activities, and learn (Pimentel
et al., 2022).

The Metaverse concept, which has attracted attention with
billions of dollars in investments from large companies such
as Facebook, Microsoft, Roblox, and Epic, is considered the
next stage in the advancement of the internet (Kagmaz, 2022).
The Metaverse is an innovative technology with the ability to
interact with various sectors through the concept of twin cities.
Integrations that involve creating a complete copy of the real
world in the virtual environment and tracking people through
their avatars are of great interest (Pamucar et al., 2023). The
development of the Metaverse is dependent on factors such as
infrastructure, standards, privacy, and security. Technological
advancements such as 5G, Cloud, Hardware, and the Internet
of Things are contributing to the rapid shaping of the necessary
technical infrastructure to support various usage scenarios of
the Metaverse. However, it is not yet possible to say that certain
standards, privacy, and security protocols have fully developed.
In Metaverse platforms, users can interact with each other using
spatial computing and interact in areas connected to digital
objects. Spatial computing is a term that describes interactions
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in virtual, augmented, and mixed reality. Current platforms are
still in the development stage, and many companies are trying
to find the necessary building blocks to take advantage of the
great potential of the Metaverse. For example, companies such
as Roblox, Decentraland, and Sandbox are offering their own
platforms to create different applications. These platforms will
be designed to be compatible with each other to allow users
to create and transfer digital assets and transactions between
different virtual worlds. In addition, platforms such as AWS,
Azure, Unity, Apple are also in the process of creating the
necessary toolsets and services to reach this goal (Gupta &
Sarvepalli, 2022).

The first industries to enter the Metaverse were primarily
gaming and game technology platforms. In addition to these,
sectors such as music, film, fashion, sports, art, automotive,
and tourism were among the early adopters of Metaverse
technology. Areas such as transportation, defense, and medicine
are also expected to turn to Metaverse technology soon. When
it comes to the field of education, it can be said that this field
is also one of the first to become acquainted with Metaverse
technology (Newzoo Trend Report, 2021).

Although the Metaverse technology 1is becoming
increasingly important in the field of education day by day,
studies focusing on the Metaverse technology in the context of
education and especially foreign language education in Turkey
are still limited. The studies conducted in Turkey generally
concentrate on topics such as virtual reality and augmented
reality (Gogen, 2022). Therefore, this study aims to examine the
potential use of Metaverse technology in the field of education,
particularly in the context of foreign language education, and
to guide readers who wish to understand the role of Metaverse
technology in education and explore its potential. The research
questions guiding this study are:
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1. How is Metaverse technology currently being used in
the field of foreign language education?

2. What potential does Metaverse technology hold for
enhancing foreign language education?

3. What are the -challenges and considerations in
implementing Metaverse technology in foreign language
education?

Without a doubt, the Metaverse will be among the most
important technologies of the future. Therefore, gaining
knowledge about this technology, which has the potential to
redefine education and fundamentally change the foundations
of education, is essential for keeping up with changes. In the
future, it is believed that Metaverse technology will provide
everyone with the opportunity to create their own spaces and
share their games with the world by participating in a global
community created by users. For example, as the popularity
of gaming platforms like Roblox increases, the use of virtual
reality and other technologies is expected to become more
widespread. These developments offer significant potential in
terms of their use in education and the development of quality
products (Hirsh-Pasek et al., 2022).

METAVERSE

Metaverse in Education

Since the 1970s, with the advancement of computer
technologies, particularly in the United States, the global
dissemination of information has gained momentum and
experienced a significant surge with the spread of the internet
in the 1990s. In this process, the boundaries in education have
begun to disappear, and educational technologies have become
a decisive factor. With the Covid-19 pandemic, the importance
of online education has increased further, and online education
has reached record levels in this field. In the near future, the
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online education sector is expected to reach a market value
of 350 billion dollars. At the same time, global climate issues
also make distance education an important element, indicating
that hybrid education models will gain even more importance.
Considering this, it can be said that concepts like virtual
schools and Metaverse have secured an important place among
the priorities of the educational world. There is intense debate
about how the Metaverse will affect and transform education
(Kagmaz, 2022).

During the COVID-19 pandemic, there was a trend towards
using the metaverse in education to overcome the limitations
of 2D e-learning. This trend was also influenced by Mark
Zuckerberg’s announcement of renaming and repositioning the
Metaverse project as Meta. As a result of these factors, the use of
the metaverse in education increased rapidly in 2022. While the
number of academic papers exploring the use of the metaverse
in education significantly increased in 2022, the integration of
the metaverse in education was initially introduced in 2008.
The trend shifted from relying on a single platform or software
to embracing a more diverse combination of software and
devices. Initially, the integration focused on the virtual reality
platform Second Life, where researchers in various educational
fields studied students’ willingness to use the platform using the
Technology Acceptance Model (TAM). However, over time,
different types of metaverses were introduced in education,
involving not only students but also pre-service and in-service
teachers. These metaverses expanded beyond virtual reality
and incorporated augmented reality to form mixed reality or
utilized various types of metaverse platforms (Chua & Yu,
2023).

The value and importance of augmented reality applications
in educational processes, as mentioned earlier, are increasing.
This technology can create a more effective learning
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environment by providing students with tangible examples.
Therefore, augmented reality and virtual reality applications
play an enriching role in education. However, to successfully
use this technology in schools, it is crucial to provide content
that fits curriculum requirements and introduce this technology
to teachers. Educators should encourage new educational
structures that contain subjects that students will be interested
in and essential information. These structures should be based
on subjects of interest to students and styles valued by society,
unlike traditional approaches. At this point, the evolving
Metaverse applications offer significant opportunities to
education leaders. The Metaverse can provide an independent
learning environment from time and place, where students
can maximize their interest and participation. Teachers
should provide content that meets curriculum requirements
and introduce this technology to students to successfully use
augmented reality technology. With this technology, students
can participate in the learning process with tangible examples
and acquire information more effectively. In conclusion,
augmented reality applications can make educational processes
more effective and attract students’ attention. However, to fully
utilize the potential of this technology, reshaping curriculums
according to this technology and teachers’ ability to use this
technology effectively is important (Akkaya & Sengiil, 2022;
Boz, 2019; Gogen, 2022).

Whenused correctly, the Metaverse provides an environment
where digital technologies can be integrated into education
in the best way. Games and activities in the Metaverse allow
students to learn and explore interactively. These areas offer
new experiences to students both physically and mentally.
Whether Metaverse activities are engaging depends on the
hands of those developing the applications. Applications that
distract students or direct them to irrelevant tasks should be
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avoided. The Metaverse can provide a meaningful learning
experience for students when it is connected to the real or
imaginary world. Students can switch to different environments
on the metaverse, have experiences they cannot explore in the
real world. For example, they can solve real problems, attend
virtual fairs, and connect their learning to real life. In this way,
the Metaverse enhances students’ creativity. In the virtual
environment, students can paint with top-level teachers and
artists, get involved with music, and create their own stories.
During this process, teachers can guide students to use the
Metaverse correctly and support their exploration and learning
processes. The Metaverse can enable teachers to choose lesson
plans that arouse interest and encourage interaction in their
students, help children cope with emotional difficulties, and
relate what they learned to their real lives. In this process, the
Metaverse should be seen not as a tool that replaces teachers
but as a tool that helps teachers support their students with new
and interactive learning methods (Hirsh-Pasek et al., 2022).

In the future, it is foreseen that the Metaverse will greatly
expand the use of virtual reality and augmented reality, and
the education sector will quickly start to benefit from the
opportunities offered by this area (Kagmaz, 2022). The
Metaverse is undergoing a transformation and renewal process
interms of software, platforms, devices, and types of Metaverse.
Therefore, as specified in the Technology Acceptance Model
(TAM), perceived ease of use and benefit play a critical role in
the decision of teachers and students to accept or reject different
types of the Metaverse. In the field of education, the ease of use
of the Metaverse and the extent to which it enhances learning
are vitally important in deciding whether users will utilize this
technology. In future studies, it is suggested to examine the use
of Metaverse in a wider range of education sectors and include
the design of Metaverse platforms and devices in these studies.
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This will provide information on how Metaverse can be better
designed and implemented in different educational settings,
offering teachers and students the opportunity to use Metaverse
more easily in education (Chua & Ju, 2023).

Innovative methods need to be developed for instructional
design or learning strategies for Metaverse platforms. The
traditional concept map for the real world can be transformed
from 2D to 3D to represent objects in a dynamic and more
realistic manner, which includes technologies for eye/body
movement and voice recognition. This would facilitate learners
to establish a deeper connection with the virtual world and
gain a stronger understanding of the topics. Complex notions,
operations, and procedures can be better visualized and
comprehended. Real-world application case studies and on-the-
job scenarios can be provided as exercises. Moreover, social
relationships, interactions, or communications that incorporate
participants’ expressions, body language, touch, and scent
should be key considerations in the design of the Metaverse.
If virtual environments serve as a catalyst for interactions
among actual individuals, whether in a real or virtual setting,
rather than a replacement for interaction, it would be feasible
to maintain social interactions (Mitra, 2023).

Metaverse in Foreign Language Education

Based on the previous information about Metaverse, it can
be posited that the Metaverse’s ability to offer students near-
real and diverse life experiences, coupled with the potential to
provide unique educational experiences through avatars, could
significantly enhance foreign language education. Considering
these unique attributes, it seems reasonable to propose that
foreign language education might be one of the fields where
the Metaverse’s educational potential could be most effectively
realized.
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The Metaverse, which is based on social interaction
between individuals, has the potential to provide language
learning opportunities that require a communicative and
interactive context. First, through the Metaverse, a platform
where students can gain awareness about the target language
and culture by internalizing the dynamics of new social groups,
students can increase the amount of comprehensible input and
negotiate meanings in the target language. Second, Metaverse
environments in foreign language learning can enhance
students’ problem-solving and critical thinking skills. In this
way, the Metaverse can offer opportunities to discover and
construct a new language. Third, the Metaverse can be used
as a platform for open and active discussion opportunities in
the target language within the scope of social interactions;
students can independently and collaboratively increase their
desire and motivation level to learn a new language. From this
perspective, Metaverse environments can provide a free space
for language learners without isolation and authority, with a
collaborative effort and a student-centered approach, according
to students’ needs, expectations, and decisions (Aydin, 2023).

Language education in the Metaverse can also provide
students with the opportunity to experience different situations
through game and scenario-based learning. As a result, they
develop their skills in solving various problems by thinking
in the target language. Furthermore, they can improve
collaborative learning by communicating with native speakers
or other students. The Metaverse allows students to express
themselves more comfortably through their virtual counterparts
and can offer language education free from communication or
error-making anxiety (Akkaya & Sengiil, 2022).

Currently, there is a lack of extensive learning programs
and a centralized platform for easily searching educational
content based on specific learning goals, subject areas, or
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age groups. Furthermore, only a small number of educators
possess the necessary skills and resources to develop their
own XR (Extended Reality) learning materials, let alone teach
learners how to create their own (Pimentel et al., 2022). But the
Immerse is a recognized Metaverse foreign language education
platform in this context. Taking on a pioneering role in the field
of language learning, the Immerse seeks to help people become
fluent in a new language. Unlike traditional phone apps or pre-
recorded VR simulations, the Immerse platform invites users
into a virtual world, providing an opportunity to practice the
language. Immerse members can benefit from a multitude
of opportunities such as live lessons, speaking practice with
peers, and community activities. Through collaborations
with educational brands and studies conducted with research
universities, the Immerse has become one of the leading
platforms for learning in virtual reality (Immerse, 2022a).

Instructor

Figure 1: Spanish Course with Immerse (Immerse, 2022b)
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In a study conducted with 50 high school students, AlSaleem
(2023) reported that more than 70% of the students expressed
a desire to learn a new language through the Metaverse and
more than half believed that the Metaverse would offer a fun
way to learn. The students also thought that the Metaverse was
beneficial in increasing knowledge, making the content more
engaging, and encouraging class participation. Furthermore,
it was stated that the Metaverse increased students’ curiosity,
enhanced the learning process, and could be used as a supportive
tool in distance education. Conversely, there were students
who felt that the Metaverse platform negatively affected their
learning experiences. According to them, the Metaverse made
it difficult for them to maintain focus and could distract them.

Despite the negative views, it would not be wrong to say that
the advantages of the Metaverse are more prominent. According
to Sar1 (2022), the advantages of using XR environments in
foreign language teaching through the Metaverse can be listed
as follows:

e [t provides learners access to environments where they
can actively speak in the target language and improve
their language skills.

e [t helps language learners overcome language learning
anxiety.

e It enables language learners to integrate with new
technologies.

e Through avatars, it reduces shyness and increases the
level of active social presence.

According to Wang et al. (2023) the Metaverse offers a
unique language learning environment that facilitates cross-
cultural communication without being limited by time and
space. Within the Metaverse, virtual simulation classrooms
provide tailored scenarios for oral language training, allowing
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students to practice and imitate standardized foreign language
pronunciation and authentic phrases. This immersive and
intuitive approach helps students develop their oral foreign
language skills by exposing them to how native speakers
pronounce and intonate words and sentences. The interactive
nature of the Metaverse fosters college students’ intrinsic
motivation to actively engage in oral activities. With a wealth of
“real” interactive dialogue training, students can significantly
improve the accuracy and fluency of their pronunciation.
By breaking geographical barriers, the Metaverse enables
students to directly communicate and connect with foreign
friends in a virtual space, opening up new opportunities for
cross-cultural interactions. Metaverse technology also enables
realistic interpretation scenarios, offering students practical
training in various fields using VR, Al, and other technologies.
The metaverse class integrates environmental variables,
accents, and equipment adjustments to create an immersive
interpretation experience. It enhances students’ ability to react
effectively in real-life situations and allows for data analysis
and feedback. Teachers assess students’ proficiency and provide
targeted instruction. The Metaverse creates an immersive 3D
listening experience that enhances the communication context
for listening courses. It goes beyond traditional methods by
providing three-dimensional real situations using photos,
texts, audio, and images. By stimulating students’ senses, it
increases their classroom engagement. The 3D environment
fills the gap in communication context by simulating real-life
conversation settings, incorporating factors like accent, body
language, and emotions. This approach expands the scope of
listening lessons, allowing students to observe and listen in
authentic conversational settings. As a result, they can develop
practical listening skills and improve their ability to observe
and understand spoken foreign language (Wang et al., 2023).
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METHOD

Research Design

This study will employ a literature review method to
evaluate the current use of Metaverse technology in the
context of foreign language education. A literature review
analyzes scientific publications on a specific topic, providing
a comprehensive perspective. This method was chosen to
understand the potential of Metaverse technology in education.

Data Collection Procedures

A systematic search has been conducted to collect relevant
resources from the literature. Document analysis is a systematic
procedure for reviewing or evaluating documents, both printed
and electronic. It involves skimming (superficial examination),
reading (thorough examination), and interpretation (Bowen,
2009). The document analysis was conducted to collect
relevant resources from the literature. Key words and terms
were defined to include concepts such as “Metaverse”, “foreign
language education”, “virtual reality”, “augmented reality”,
“language learning”, and the like. These keywords were used
in different databases and search engines to identify potential
sources in the literature.

Data Sources

In this study, various scientific resources such as academic
articles, conference papers, reports, and book chapters related
to the use of Metaverse technology in the field of education and
foreign language education were utilized. The inclusion criteria
for these sources were their relevance to the topic, accessibility,
and reliability. These sources were identified and selected
through scientific databases, academic publishers, and relevant
conferences. A total of 20 studies were reviewed to provide a
comprehensive understanding of the current use and potential
of Metaverse technology in foreign language education.
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Data Analysis

The collected literature sources were reviewed using the
thematic analysis method. Data were synthesized and analyzed,
taking into account similarities, differences, and common
themes. The thematic codes included “Metaverse Applications”,
“Learning Outcomes”, “Pedagogical Approaches”, and “Future
Perspectives”. These codes were further divided into categories
such as “Virtual Reality in Language Learning”, “Augmented
Reality in Language Learning”, “Language Skill Improvement”,
“Teaching Strategies”, and “Potential Future Developments”.
In particular, under the “Metaverse Applications” code, one
of the categories was “Virtual Reality in Language Learning”.
A coded text matching this category could be “The study
utilized virtual reality to create immersive language learning
experiences.”. Similarly, under the “Learning Outcomes” code,
a category was “Language Skill Improvement”. A matching
coded text could be “The use of Metaverse technology led to
significant improvements in language skills”. These codes,
categories, and themes provided a structured way to analyze
and interpret the data.

FINDINGS

This study, which aims to investigate the use of the Metaverse
in education, particularly in foreign language education, has
yielded various findings through document analysis and
literature review. These findings have been categorized into
two main themes. These are affective and cognitive benefits.

Affective Benefits

The theme of affective benefits focuses on the contributions
of the Metaverse to foreign language education, emphasizing
the importance of interactive and communicative environments
in enhancing language skills.
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Language Learning through Social Interaction

The Metaverse offers students the opportunity to actively
communicate in the target language. Platforms within the
Metaverse enable students to interact with different social
groups, thereby increasing their awareness of the target
language and culture. This can enhance students’ access to
comprehensible input and foster language skill development
through negotiated meanings (Aydin, 2023).

Student-Centered Approach

The Metaverse supports a student-centered approach,
providing a free learning space where students’ needs,
expectations, and decisions are taken into account. Students
can freely express themselves through avatars and experience
a language learning environment free from communication
anxiety or fear of making errors (Akkaya & Sengiil, 2022).

Education in Virtual Environments

Metaverse applications, such as the Immerse platform,
offer language education within virtual environments. These
applications provide students with various scenario and
game-based learning opportunities, enabling them to practice
language skills in different contexts and interact with native
speakers or other language learners (Akkaya & Sengiil, 2022).

Coghnitive Benefits

The cognitive benefits theme explores the contributions of
the Metaverse to cognitive development in language learning,
emphasizing the enhancement of problem-solving and critical
thinking skills.

Problem-Solving and Critical Thinking Skills

The Metaverse offers opportunities for students to develop
problem-solving and critical thinking skills. Interactive
learning experiences within virtual environments allow
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students to practice and overcome challenges in various
scenarios, contributing to cognitive skill development (Aydin,
2022; Gogen, 2022; Mitra, 2023).

Exploration and Construction of Language

Metaverse experiences provide students with the opportunity
to explore and construct a new language. Through interactive
and immersive language experiences, students gain a better
understanding of language usage and structures, facilitating
deeper comprehension and language skill development (Sart,
2022; Suh & Ahn, 2022).

CONCLUSIONS

The potential of the Metaverse in language education is
substantial and can greatly enhance students’ language skills
The interactive and engaging nature of the Metaverse provides
a dynamic language learning experience that encourages
active participation and practice. However, it is crucial to
address the technical and ethical challenges associated with its
implementation. (Akkaya & Sengiil, 2022; Aydin, 2023; Chua
& Yu, 2023; Gogen, 2022).

Regarding technical limitations, it is important to consider
that not all educators may possess the necessary technical
equipment and knowledge to effectively utilize the Metaverse
in their teaching practices. Providing training and support
to teachers’ incorporating Metaverse technologies can help
overcome these barriers. Additionally, ensuring equitable access
to the Metaverse across schools and educational institutions
is vital, as not every institution may have the resources or
infrastructure to implement this technology (Chua & Yu, 2023;
Gogen, 2022). Collaborative efforts between policymakers,
educational institutions, and technology providers are necessary
to address these issues and promote widespread adoption of the
Metaverse in education.
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Ethical considerations must also be taken into account
when utilizing the Metaverse in language education. Privacy
and data security are paramount, as student information and
interactions may be recorded within the virtual environment.
Implementing robust security measures and adhering to strict
data protection regulations are essential to safeguard students’
privacy and ensure responsible use of the technology.

Furthermore, while the Metaverse offers exciting
possibilities for language learning, it should not replace
traditional teaching methods entirely. It should be viewed as
a complementary tool that enriches the learning experience.
Integrating the Metaverse into a well-rounded curriculum that
combines various instructional approaches can lead to more
comprehensive language development.

To fully harness the potential of the Metaverse in education,
further research and development studies are necessary.
Continued exploration of effective pedagogical strategies,
evaluation of learning outcomes, and identification of best
practices will contribute to optimizing the use of the Metaverse
for language education Collaboration between educators,
researchers, and technology developers is crucial to advancing
the field and ensuring that the benefits of the Metaverse are
harnessed effectively. While challenges exist, the Metaverse
holds immense promise for language education. By addressing
technical and ethical concerns, providing support to educators,
and conducting thorough research, we can unlock the full
potential of the Metaverse as a powerful tool for enhancing
language learning and preparing students for the interconnected
world of the future.
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Implications for Instructional Design and Future

Prospects

To fully harness the potential of Metaverse platforms,
innovative methods for instructional design and learning
strategies are necessary. Transforming traditional 2D concept
maps into dynamic 3D representations that incorporate eye/
body movement and voice recognition technologies can
facilitate deeper connections with the virtual world and better
understanding of topics. Complex notions and procedures can
be more effectively visualized and comprehended. Case studies
and scenarios from real-world applications can be integrated
into exercises. Furthermore, the design of the Metaverse
should prioritize social interactions, incorporating participants’
expressions, body language, touch, and scent, thereby enriching
the learning experience (Mitra, 2023).

The study anticipates that the Metaverse will significantly
expand the use of virtual reality and augmented reality, offering
new opportunities for the education sector to benefit from
this realm (Kagmaz, 2022). As the Metaverse continues to
evolve in terms of software, platforms, devices, and types, the
Technology Acceptance Model (TAM) suggests that perceived
ease of use and benefits will play a critical role in teachers’ and
students’ decisions to adopt different Metaverse technologies.
Understanding the ease of use and the extent to which the
Metaverse enhances learning will be vital in shaping its
adoption in education. Future studies should explore the use of
the Metaverse in various educational settings and consider the
design of Metaverse platforms and devices to provide insights
for more effective implementation in education (Chua & Ju,
2023).
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Limitations of the Study

In this study, existing literature and sources have been
utilized to provide a general evaluation. Therefore, there may
be a lack of information based on detailed analyses relying
on case examples, statistics, or concrete data. Technological
advancements continue rapidly; therefore, new developments
related to Metaverse technology can occur every day. This study
is based on existing knowledge at a specific point in time and
may not fully reflect future developments. Being aware of these
limitations will allow readers to take them into consideration
when interpreting the findings and recommendations of the
study. More comprehensive research and future studies could
be beneficial to examine the role of Metaverse technology
in education in more detail and overcome other limitations.
Another limitation of this study is that it includes only studies
from the years 2021-2023.
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OZEL YETENEKLIi OGRENCILERIN YARATICI YAZMAYA
YONELiK METAFORIK ALGILARI*

Yildiz YENEN AVCI?

GiRiS

Tiirkge Sozliik’te “Sozli diisiinceyi 6zel im ya da harflerle
anlatmak” (Dil Dernegi, 1999: 1448) olarak tanimlanan
ve hedef kitlenin belirli bir amag, konu, tiir, plan ve teknik
dogrultusunda yazili iiriinler ortaya koymasii saglayan yazma
sozcligii duygu, diistince, hayal, bilgi ve birikimlerimizi gergcek
bir diizlem (kagit, cam, duvar, kumas, tag vb.) lizerine veya
dijital ortamda yazili olarak dile getirme siirecidir (Yenen
Avci, 2022). Tirkge ve edebiyat derslerinde yapilan yazma
caligmalariin asil amaci 6grencilerin duygu ve diisiincelerini
dilin kurallarina uygun olarak ifade etmelerini saglayip
yazili anlatim becerilerini gelistirmek, yazma sevgisini ve
aligkanligim1 kazandirmak olsa da bu etkinliklerin yaratict
yazma potansiyeline sahip bireyleri kesfetme, onlarin sahip
olduklart yetenekleri gelistirerek sair ve yazar olma konusunda
kendilerine rehber olma gibi dogal bir misyona hizmet ettigini
de soylemek miimkiindiir.

1 Bu calisma, 27-30 Ekim tarihlerinde Antalya’da gergeklesen Uluslararasi Pegem Egitim
Kongresi (IPCEDU 2021)’nde sozlii bildiri olarak sunulmustur.
2 Dr., MEB, Aydin, ORCID: https://orcid.org/0000-0001-8697-5375, y_yenen@hotmail.com
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Gedizli’'ye gore (2006) yazmak diisinme metodunu
olusturmak ve sistemli diisiinebilmek acisindan insan
hafizasinin sekillenmesine, disiplin kazanmasma yardimci
oldugu i¢in yazarlar kendilerine 6zgii diisiinme ve ifade etme
bicimlerine sahiptir. Bu bakimdan karsilarindaki kisi, konu,
olay, vb. ne olursa olsun, belli bir disiplin i¢inde yorum
yaparlar ve degerlendirmelerde bulunurlar. Bunun adi dslup,
tarz, 6zglinliik ya da baskaliktir.

2006 tarihli Tiirkge Ogretim Programi ninegitim sistemimize
getirdigi yeniliklerden biri de yontem ve tekniklerin agikga
belirtilmesi ve amag¢ ve uygulamalarla desteklenmesiydi.
Programda yaratici yazmanin amaci, &grencilerin  yazma
yeteneklerini ve yaraticiliklarii gelistirmek (MEB, 2006)
olarak belirtilmektedir. Dersi sikicilik ve tekdiizelikten
kurtaran yaratict yazma dgrencilerin duygu ve diistincelerini
serbest bir sekilde ve higbir baski olmadan ve kagida doktiigii
bir siirectir (Akkaya & Susar Kirmizi, 2012). Yaratici yazma
etkinlikleri ile 6grencilerin duygu ve diigiincelerini ilgi ¢ekici
bir sekilde ortaya koymalar saglanarak sikici ve siradan eserler
ortaya koymalarmin oniine gecilir. Cocuklarin i¢ diinyalarina
kap1 aralamamizda ve bilingaltina inmemizde yardimci olan
bu etkinlikler onlarin her yerde her kisiyle paylasamadiklar
duygu ve diisiinceleri yazma aracilifiyla ortaya ¢ikmasinda
ve 0gretmenlerin dgrencileriyle daha rahat bir sekilde empati
kurmasinda ve rehberlik etmesinde etkili olacaktir (Temizkan,
2010).

Duygu, diistince ve hayallerin zihinde yapilandirilarak
0zgiin bir sekilde ifade edilmesini saglayan yaratici yazmanin
Ogrenciye bir diger katkist ise onun hayal diinyasini
zenginlestirmesi, analiz ve sentez becerileriile elestirel akis acist
kazanma noktasinda ilerlemesine yardimci olmasidir (Soysal,
2022). Ipsiroglunun (2007) belirttii {izere giiniimiizde hemen
hemen tiim meslek alanlarinda yaraticiligini kullanarak diistinen
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ve sorunlara ¢6ziim iiretebilen bireylere ihtiya¢ duyulmaktadir.
Cagdas 6gretim anlayisinin dogal bir uzantisidir olan yaratici
yazma derslerinin temelinde 6zgiir diisiince yatmaktadir. Ozgiir
diisiinme ile anlatilmak istenen, bireyin toplumun dayatmalari
ve baskilar1 karsisinda, kendi yolunu segebilmesidir. Yazin
alaninda yaraticilik sinirlandirmalara karsi gikistir.

Alan yazinma bakildiginda yaratic1 yazma tizerine smirlt
sayida c¢aligmanin oldugu gorilmektedir. Temizkan (2010)
calismasinda yaratict yazmanimn niteliginden, amaglarindan
bahsetmekte; tarihi gelisimine, beyin ile olan iligkisine
deginmektedir. Calp (2013) arastirmasinda on birinci sinif
Ogrencilerinin serbest ve yaratici yazma teknikleriyle ortaya
koydugu metinlerdeki yazili anlatimin niteliginin sosyo-
ekonomik diizeye ve kullanilan yazma teknikleri gore farklilasip
farklilagmadigini incelemis ve bu degiskenlerin yazili anlatimim
niteligini etkiledigini belirtmistir. Akkaya ve Susar Kirmizi
arastirmalarinda (2012) 4. ve 5. sinif 6gretmenlerinin dnemli
bir kisminin yaratict yazma c¢aligmalarini degerlendirme
konusunda yeterli bilgiye sahip olmadiklarmi dile getirmis.
Sur (2022) ise Tiirkge egitimi alaninda yaratic1 yazmayla ilgili
yapilan ¢alismalar1 sistematik derleme yontemi ile incelemistir.
Arastirma sonunda bu alanda yapilan ¢alismalarin genel olarak
ilkogretim ogrencileri iizerine oldugu, arastirmalarda karma
yontemlerin kullanildigi, hazirlanan etkinliklerin énemli bir
kismmin yazma basarisi, yazmanin duyussal faktorleri gibi
konulara yonelik oldugu tespit edilmistir.

Ozel yetenekli &grencilerin yaratici yazma becerilerine
iligkin olarak Saluk ve Pilav’in (2018) calismast o6rnek
verilebilir. Arastirmacilar karma yontemleri kullandiklar
calismalarinda, yaratici yazma etkinliklerinin istiin yetenekli
Ogrencilerin yazma tutumu iizerindeki etkisini ortaya koymay1
ve yaratict yazma becerilerini gelistirmeyi amaglamiglardir.
Arastirmada Ogrencilerin On-test ve son-test yaratici yazma
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tutumlarinda anlaml bir farklilasmanin olmadigi, buna karsin
deney grubu Ogrencilerinin yaratici yazma becerilerinin
gelistigi, yazma  etkinlikleri  siirecinde  &grencilerin
goriislerinden hareketle yapilan yazma etkinliklerinin onlarin
hayal giiclerini zenginlestirdigi sonucuna ulagilmistir. Bu
caligmada ise oOzel yetenekli Ogrencilerin yaratici yazma
becerilerini yonelik olarak gelistirdigi metaforlarin ortaya
konulmas1 amaglanmistir. Literatiirde hem 6zel yeteneklilerin
yazma becerilerini ortaya koyan hem de bu beceriyi metaforik
algi yoniinden inceleyen bir calismaya rastlanilmadigi icin
calisma bu yoOniiyle 6nem arz etmektedir.

AMAC

Bu ¢alismanin amaci bilim ve sanat merkezlerine (BILSEM)
devam eden Ozel yetenekli Ogrencilerin yaratici yazmaya
yonelik metaforik algilarini ortaya koymaktir. Belirtilen amag
kapsaminda agagidaki sorulara yanit aranmistir.

1. Ozel yetenekli o6grenciler, yaratict yazmayi hangi
metaforlar ile anlatmaktadirlar?

2. Ozel yetenekli 6grencilerin yaratict yazmaya yodnelik
olusturdugu metaforlar, anlamsal bakimdan nasil bir
ozellik tasimaktadir?

3. Ozel yetenekli 6grencilerin yaratict yazmay1 yodnelik
olusturdugu metaforlar, hangi kavramsal kategoriler
altinda toplanmaktadir?

YONTEM

Bu arastirma olgubilim desenindedir. Veriler arastirmaci
tarafindan hazirlanan bir anket aracilifiyla elde edilmistir.
2020-2021 Egitim Ogretim Y1ili iginde uygulanan arastirma
Aydin’da yer alan bilim ve sanat merkezlerine (BILSEM)
-Aydin Ticaret Borsasi Bilim ve Sanat Merkezi, Nazilli Bilim
ve Sanat Merkezi ve Soke Bilim ve Sanat Merkezi- devam
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eden oOgrenciler lizerinde yiritilmiistiir. Calismada kolay
ulagilabilir durum 6rneklemesine yer verilmistir. Arastirmaya
hiz ve pratiklik katan (Yildirim & Simsek, 2013) bu yontemde
caligma grubu goniillii katilimeilardan segilmistir. Calismaya
Destek Egitimi Programi (ilkokul 3. ve 4. smif) ile Bireysel
Yetenekleri Fark Ettirme Programi (ortaokul 5., 6. ve 7. sinif)
ogrencilerinden olmak {izere toplam 52 kiz ve 39 erkek 6grenci
katilmistir.

Anket formlar1 oOncelikle 104 6zel yetenekli Ggrenciye
uygulanmig, dil ve anlatim yoniinden uygun olmayan veya
calismanin amacii karsilamayan belgelerin ayiklanmasindan
sonra 91 katilimcinin formu veri kaynagi olarak dikkate
almmistir. Metaforik algilar1 tespit etmeye yonelik olarak
Ogrencilerden “Yaratici yazma... benzer; ¢linkii...” ifadesinde
yer alan bosluklar1 uygun ifadelerle tamamlamalar1 istenmis,
elde edilen wverilerin ¢dziimlenmesinde igerik analizi
kullanilmistir. Veriler yaratici yazmaya yonelik metaforlar,
metaforlara yonelik kavramsal kategoriler, anlamsal bakimdan
metaforlar ve kategoriler temalarn altinda siralanmistir.
Arastirmanin i¢ giivenirligini tespit etmeye yonelik olarak
veriler, Miles ve Huberman’in (2021) literatiire kazandirmis
oldugu formiile uygun olarak bir alan uzmani tarafindan da
kodlanmuis, arastirmaci ile alan uzmanin tespit ettigi kodlarin
uyum yiizdesinin %96,70 oldugu goriilmiistir. Bu oran
verilerin glivenilir bir sekilde kodlandigimi gostermektedir.

BULGULAR

Bu bolimde demografik degiskenlere dair bulgular ile
yaratici yazmaya yoOnelik bugular tablolar halinde sunulmus ve
aciklamalarla desteklenmis. Ayrica dogrudan alintilar seklinde
Ogrenci goriislerine de yer verilmistir.
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Demografik Degiskenler

Tablo 1: Ogrencilerin Cinsiyetleri Bakimindan Dagilimi

Cinsiyet Frekans (f) Yiizdelik (%)
Kiz 52 57,14
Erkek 39 42,85
Toplam 91 100.00

Tablo 1°de gortldiigii gibi katilimecilarin 52°si (%57,14)
kiz, 39’u ise (%42,85) erkek Ogrencidir. Arastirmada kiz
ogrencilerin agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Ogrencilerin Devam Ettigi Egitim Programina Gore Dagilimlar1

Toplam

Egitim Program
Frekans (f) Yiizdelik (%)

Destek Egitimi Programi 36 39,56
Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme

(BYF) Programi >3 60,43

Toplam 91 100.00

Tablo 2’de belirtildigi tizere katilimeilarin %39,56’s1
Destek Egitimi Programi, %60,43’0 ise Bireysel Yetenekleri
Fark Ettirme (BYF) Programi ogrencisidir. Katilimeilarin
o6nemli bir kismmin Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme (BYF)
Programi grencisi oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Ogrencilerin Smif Diizeyi Bakimindan Dagilimlari

. Toplam
Diizeyler - .
Frekans (f) Yiizdelik (%)
3. Simif (ilkokul) 11 12,08
4. Simf (ilkokul) 14 15,38
5. Smuf (Ortaokul) 26 28,57
6. Smif (Ortaokul) 28 30,76
7. Siif (Ortaokul) 15 16,48

Toplam 91 100.00
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Tablo 3’te goriildiigii gibi 6grencilerin %12,08’1 3. smif, %
15,381 4. simif, % 28,57’s1 5. sinif; %30,767s1 6. siif; %16,48°1
ise 7. Siif 6grencidir. Arastirmaya en ¢ok 6. Sinif, en az ise 3.
sinif diizeyinden katilim saglanmustir.

Yaratici Yazmaya Yonelik Bulgular

Tablo 4: Yaratic1 Yazmaya Y onelik Metafor ve Kategoriler

Kategori
Strasi

Kategorinin Adi  Benzeyen Unsur

Sikhik

Toplam
Sikhik

1.

Meslek Sarki S6ylemek

1

1

2.

Yazma Sanati Sanat

2

2

Van Gogh’un
Kalicilik Yildizli Gece Resmi

Sonsuzluk

Tablo

Yazma Kurallart Ucurtma

Saat

Agag

Yazma Gezegenin Anahtari

Motivasyonu
Ayna

Yaratict Akil Yorma

Yazmanin fcat

Zorluklart Bos Odada Oturmak

Yolculuk

Hayal Kurmak

Zihinsel Yolculuk
Yeni Diinyalar

Kesfetmeye

—_

Sanat Eseri

Sanatgilik

Caba/Emek Menderes Nehri

Hayal Kurmak

Resim Yapmak

Arastirma

—_ === =] =

Bilgi ve Diislincenin
Karisimina

Bilgi Birikimi Beyin
Kiitiiphanemizin
Iginde Ciimle
Arama
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Ogretmenlik
Yazmanin Yazarlik
10. Okuyucuya -
Katkilart Icat
Masal

—_ | = = =] =

Miizik
Sokakta Resim
Yapmak

1. [tham Yasadigimiz Olaylar 1

Gergege Ayna 1
Tutmak

Sairlik
Riiya

12. Yazma Keyfi ol
glence

Dondurma

[N VI (VNI (U U

Kar Taneleri

Farkli Bir Sey
Yapmak

Kisisel Sozliik

13. Ozgiinliik

—_
w

Giinliik Yazmak
I¢ Diinya

Duygu ve

14. Diistince
Altarim Yemek Yapmak

— | o | | =] —

Hayal Kurmak

Hayal Giiciinii
Kullanma

Yeni ve Farkli
15. Kisisel Geligim Fikirler Sunmak 4
Glines 1

Kendimizi
Gelistirme

Konusma 1

Tabl 1
Yazdiklarim oo

16. Paylasma Aklmizdakileri | 4

Kagida Dokmek
fcat

Ozgiirliik
Ugmak
Hayal Kurmak

17. Ozgiirliik - -
Resim Cizmek

Riiya
Kus

— = === ]w |~
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Resim Cizmek
Siir Yazmak
Annelik
Masali
Dogaglama

18. Yaraticilik

fcat

Radyo Dinlemek

Hayal Kurmak

— o= || —=|—=]—=]M]N

Uyuma

—_

Riiya
19. Hayal Giicii 14
Resim Cizmek 2

Biiyii 1

Toplam 19 69 83 83

Tablo 4’te goriildiigii gibi yaratict yazma kavramina iligkin
toplam 56 farkli metafora ulagilmistir. En ¢ok tercih edilen
metaforlarm siklik diizeyleri sdyledir: tablo (f=2), sanat (f=2),
siir yazmak (f=2), sarki sOylemek (f=2), masal (f=2), riiya
(f=3), ozgiirliik (f=3), icat (f=5), resim ¢izmek (f=6), hayal
kurmak (f=12). Yalnizca bir kez kullanilan metaforlar ise
sOyledir: aga¢, akil yorma, aklinizdakileri kagida dokmek,
annelik, arastirma, ayna, beyin kiitiiphanemizin i¢inde ciimle
arama, bilgi ve diislincenin karigimi, bos odada oturmak, biiyii,
dogaglama, dondurma, eglence, farkl bir sey yapmak, gercege
ayna tutmak, gezegenin anahtari, glines, giinliik yazma, hayal
giictinli kullanma, i¢ diinya, kar taneleri, kendimizi gelistirme,
kisisel sozliik, konusma, kus, masal, menderes nehri, miizik,
ogretmenlik, radyo dinlemek, saat, sanat eseri, sanat¢ilik,
sokakta resim yapmak, sonsuzluk, sairlik, ugmak, ucurtma,
uyuma, Van Gogh’un Yildizli Gece resmi, yagsadigimiz olaylar,
yazarlik, yemek yapmak, yeni diinyalar kesfetme, yeni ve farklt
fikirler sunmak, yolculuk.
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Arastirma siiresince 19 farkli kategori elde edilmistir.
Metaforlarin zihinde c¢agristirdigi kavramlara yonelik elde
edilen kategoriler soyledir: Meslek (f=1), Kalcilik (f=2),
Yazma Sanati (f=2), Zihinsel Yolculuk (f=3), Yazma Kurallar
(f=3), Yaratict Yazmanmin Zorluklar: (f=3), Yazma Motivasyonu
(f=3), Bilgi Birikimi (f=3), Ozgiinliik (f=3) Yazma Keyfi (f=4),
Yaratict Yazmanin Okuyucuya Katkilart (f=4), Yazdiklarim
Paylasma (f=4), llham (f=4), Kisisel Gelisim (f=4), Duygu ve
Diisiince Aktarimi (f=4), Caba/Emek (f=5), Ozgiirliik (f=38),
Yaraticilik (f=9), Hayal Giicii (f=14).

Tablo 5: Anlamsal Niteligi Bakimindan Metaforlar

Anlamsal Anlamsal

Bakimdan Frekans Yiizdelik Bakimdan Frekans Yiizdelik
Metafor ® (%) Kavramsal ® (%)
Ciimlesi Kategori

Olumlu Olumlu

Metafor 80 96,39 Kavramsal 18 94,74
Ciimlesi Kategori

Olumsuz Olumsuz

Metafor 3 3,61 Kavramsal 1 5,26
Ciimlesi Kategori

Toplam 83 100 Toplam 19 100

Tablo 5’te goriildigli gibi arastirmada olumsuz 3 metafor
tespit edilmistir: icat, akil yorma ve bos odada oturmak.
Ciimlelerde yer alan benzetmelerin %96,39’u olumlu metafor,
%94,74’1 ise olumlu kategori 0zelligi tasimaktadir. Buna
karsin olumsuz metafor climlelerinin oran1 %3,61; olumsuz
kavramsal kategorinin (Yaratict Yazmanin Zorluklar1) orani ise
%15,26’dr.

Ogrenci Goriiglerine Ornekler

Ol. Sarki séylemeye benzer, ciinkii ikisi de bir meslek
olabilir. (Meslek)

O02. Yaratici yazi yazmak hayal kurmaya benzer; ¢iinkii
bir kisi yaratict yazi yazarken kendisini diisiincelere,
olasiliklara, gerceklere ve anlama adar. Ve hayal
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kurarken insan biitiin istediklerini hayal eder. Bu hayaller
diistincelerle, olasiliklarla (kendi kendine konusmak),
gergeklerle bir araya gelir. (Hayal Giicii)

03. Yaratici yazi yazmak sanata benzer ¢iinkii yaratici yazi
yvazmak bir sanattir: (Yazma Sanati)

O4.Yaratici yazi yazmak Van Gogh 'un Yildizli Gece resmine
benzer, ciinkii Yildizli Gece eseri yaratict bir eserdir.
(Kahicihik)

O5. Kuslara benzer, ¢iinkii kuslar ozgiirliiktiir. (Ozgiirliik)

06. Yaratici yazi yazmak u¢urtmaya benzer, ¢iinkii eger ipin
varsa kendine yon verebilirsin. (Yazma Kurallary)

09. Yaratici yazi yazmak icat yapmaya benzer ¢iinkii yeni bir
eser ortaya koydugum i¢cin kendime mucit gibi hissederim.
(Yaraticilik)

OI10. Yaratict yazi yazmak hayallerimizi dile getirmeye
benzer; c¢iinkii yaratici yazi yazarken hayal giiciimiizii
kullanarak yazariz. (Hayal Giicii)

O13. Yaratici yazi yazmak siir yazmaya benzer; ¢iinkii siir
vazarken de yaratict oluruz. (Yaraticilhk)

O17. Sonsuzluga benzer, ¢iinkii yazimiz kalicidir. (Kaheihk)

020. Bos odada oturmak gibidir, ¢iinkii ne yazsam diye
diistindiiriir, sitkicidir bos odada oturmak gibi. (Yaraticl
Yazmanmin Zorluklar)

022. Yaratici yazi yazmak bir agaca benzer; ¢iinkii sen ne
kadar ¢ok yaratict yazarsan sen ne kadar ¢ok hayal giiciinii
kullanirsan agacindaki yapraklar da yazdigin yazilar gibi
artar. (Yazma Motivasyonu)

025. Kendimizi gelistirmeye benzer, yazi yazarken gelisiriz.
(Kisisel Geligsim)

026. Yaratici yazi yazmak miizige benzer, ¢iinkii ikisi de
ilham sonucu ortaya ¢ikar. (iTham)
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027. Yaratici yazi yazmak yeni diinyalar kesfetmeye benzer:
Clinkii her yeni yazi yeni bir diinyadw:. (Zihinsel Yolculuk)

030. Yaratict yazi yazmak u¢maya benzer, ¢iinkii seni
kisitlayan hichir sey yoktur. (Ozgiirliik)

032. Yaratici yazi yazmak sanat eseri yapmaya benzer;
¢linkii emek ister. (Caba/Emek)

033. Konusmaya benzer ¢iinkii diisiindiiklerini paylagirsin.
(Yazdiklarini Paylasma)

037. Yaratici yazi yazmak aklinizdakini kigida dokmeye
benzer, ¢iinkii aklimizdakini her seyi okuyucuya anlatirsiniz.
(Yazdiklarim Paylasma)

O41. Yaratici yazi yazmak kar tanelerine benzer; ¢iinkii
kar taneleri essiz ve farklidw; yaratict yazi yazmak da aym
sekilde egsiz ve farklidir: (Ozgiinliik)

043. Ozgiir olmaya benzer, ¢iinkii onda simrlama veya
kalip yoktur béylece icimizden gelen hisleri kagida dokeriz.
(Ozgiirliik)

O44. Yaratici yazi yazmak yazarliga benzer; c¢iinkii
yvazdiklarimiz gercekten ¢ocuklarin hayal diinyalarina
inmemizi saglar. (Yazmanin Okuyucuya Katkilarr)

045. Yaratici yazi yazmak sokaklara resim yapmaya benzer,
clinkii resimlerinizle baska insanlara ilham verebilirsiniz.
(ilham)

046. Dogaglamaya benzer; ¢iinkii olmayan bir seyi var
eder. (Yaraticilik)

047. Giinese benzer, ciinkii zihnimizi aydinlatir. (Kisisel
Gelisim)

049. Yaratici yazi yazmak beyin kiitiiphanemizin iginde
ciimle aramaya benzer, ¢iinkii beynimiz okudugumuz
kitaplardan kaydettigi ciimleleri beyin kiitiiphanemizin
icine saklar. (Bilgi Birikimi)
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050. Yaratici yazi yazmak insanlarin icindeki duyguyu,
hissi disart yansitan bir aynaya benzer,; ¢iinkii yaraticilik
insanin ig¢inden gelen bir histir. (Yazma Motivasyonu)

053. Yaratici yazi yazmak yaratici resim ¢izmeye benzer,
clinkii  ikisinde de yaraticihgimizi  ortaya  koyariz.
(Yaraticilik)

055. Riiyamn i¢inde yasamaya benzer; istedigini yazarsin,
yasarsin. (Ozgiirliik)

056. Yaratici yazi yazmak kisisel sozliige benzer; ciinkii
kendi ifadelerimizle yazariz. (Ozgiinliik)

057. Yaratici yazi yazmak sanatcihga benzer, ciinkii kendi
farkinizi ortaya koymak icin bir sanatgi gibi ugrasmalisiniz.
(Caba/Emek)

059. Ogretmenlige benzer, ¢iinkii yazdiklarimizla insanlarin
ufkunu égretmen gibi ag¢ariz. (Yazmammn Okuyucuya
Katkilar)

060. Giinliik yazmaya benzer; ¢iinkii ben yaziya hislerimi
dokerim. (Duygu ve Diisiince Aktarimi)

067. Masala benzer: clinkii masallar hem egitici hem
ogreticidir. (Yazmanin Okuyucuya Katkilarr)

O72. Bir riiyaya benzer, ¢iinkii bu yazimizi herkes begenir
ve kendimizi bir riiyada gibi hissederiz. (Yazma Keyfi)
O75. Yaratici yazi yazmak icatlara benzer; ¢iinkii icatlar
varatict fikirler barindwrir. (Yaraticiik)

O77. Yaratici yazi yazmak annelige benzer; ciinkii her giin
yaratici olman gerekir. (Yaraticihk)

079. Yaratict yazmak eglenceye benzer, ¢iinkii yazi yazmak
eglenceli olur. (Yazma Keyfi)

080. Resim yapmaya benzer, ¢iinkii hayal giiciimiizii
yansitabiliriz. (Hayal Giicii)
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083. Yaratict yazi yazmak yeni ve farkli fikirler sunmaya
benzer; ¢iinkii yeni fikirler tireterek kendimizi gelistirebiliriz
yaratici yazi yazarak da bunu yapabiliriz. (Kisisel Gelisim)

084. Yaratici yazi yazmak dondurmaya benzer, ciinkii her
katmaninda ayr bir tat vardr. (Yazma Keyfi)

086. Yasadigimiz olaylara benzer, ciinkii yaratict yazi
yvazarken giinliik hayatta karsilastiguimiz olaylart 6rnek
aliriz. (itham)

089. I¢ diinyama benzer, c¢iinkii icimdekileri kagida
dokerim ve her seyle baglanti kurarim. (Duygu ve Diisiince
Aktarimi)

090. Gergege ayna tutmak gibidir, ¢iinkii yazdigimiz her
yazi gerceklerden ilham alinir: (ITham)

091. Hayal kurmaya benzer, ¢iinkii yaraticilik hayal giiciiyle
bagslar. (Hayal Giicii)

SONUC

Insanoglunun en temel istek ve ihtiyaglar arasinda kendimizi
anlatmak ve diger insanlar1 anlamak yer alir. Bu sebepten
giinliik hayatimizin énemli bir kismu iletisim kurmakla gecer.
Mesajlarimizi karsi tarafa ulagtirmak i¢in kurdugumuz iletigim
kanallarindan biri de yazmaktir (Kemiksiz, 2021). Yazma
becerisinin kazandirilmasinda ve gelistirilmesinde 6nemli bir
isleve sahip olan yaratict yazma, 6grencilerin herhangi bir
konuda ve metin tiirlinde duygu, diisiince, hayal ve isteklerini
Ozgiir, etkili bir sekilde ve 6zgiin bir {islupla ortaya koydugu
yontemdir.

Bu ¢aligmada 6zel yetenekli 6grencilerin yaratici yazmaya
yonelik metaforik algilarii ortaya konulmasi amaglanmistir.
Bu arastirma olgubilim desenindedir. Veriler arastirmact
tarafindan hazirlanan bir anket araciligiryla elde edilmistir.
2020-2021 Egitim Ogretim Y1l i¢inde uygulanan arastirma
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Aydin’da yer alan bilim ve sanat merkezlerine Aydin Ticaret
Borsast BILSEM, Nazilli BILSEM ve Soke BILSEM- devam
eden Ogrenciler lizerinde yiiriitiilmistir. Anket formlart
oncelikle 104 6zel yetenekli 6grenciye uygulanmig, dil ve
anlatim yoniinden uygun olmayan veya caligmanim amacini
karsilamayan belgelerin ayiklanmasindan sonra 91 katilimcinin
formu veri kaynagi olarak dikkate almmistir. Calismaya
Destek Egitimi Programi (ilkokul 3. ve 4. sinif) ile Bireysel
Yetenekleri Fark Ettirme Programi (ortaokul 5., 6. ve 7. smif)
ogrencilerinden olmak iizere toplam 52 kiz ve 39 erkek 6grenci
katilmagtr.

Metaforik algilari tespit etmeye yonelik olarak 6grencilerden

ER]

“Yaratic1 yazma... benzer; ¢ilinkii...” ifadesinde yer alan
bosluklar1 uygun ifadelerle tamamlamalari istenmis, verilerin
coziimlenmesinde igerik analizi kullanilmistir. Calisma
siiresince yaratici yazma kavramina iligkin toplam 56 farkli
metafora ulagilmistir. En ¢ok tercih edilen metaforlarin siklik
diizeyleri soyledir: tablo (f=2), sanat (f=2), siir yazmak (f=2),
sarki soylemek (f=2), masal (f=2), riiya (f=3), ozgiirliik (f=3),
icat (f=5), resim ¢izmek (f=6), hayal kurmak (f=12). Arastirma
stiresince 19 farkli kategori elde edilmistir. Metaforlarin
zihinde ¢agristirdigi kavramlara yonelik elde edilen kategoriler
soyledir: Meslek (f=1), Kalicilik (f=2), Yazma Sanati (f=2),
Zihinsel Yolculuk (f=3), Yazma Kurallar: (f=3), Yaratici
Yazmanmin Zorluklar: (f=3), Yazma Motivasyonu (f=3), Bilgi
Birikimi (f=3), Ozgiinliik (f=3) Yazma Keyfi (f=4), Yaratici
Yazmanmin Okuyucuya Katkilar: (f=4), Yazdiklarimi Paylasma
(f=4), Ilham (f=4), Kisisel Gelisim (f=4), Duygu ve Diisiince
Aktarimi (f=4), Caba/Emek (f=5), Ozgiirliik (f=8), Yaraticilik
(=9), Hayal Giicii (f=14).

Aragtirmada olumsuz 3 metafor tespit edilmistir: icat,
akil yorma ve bos odada oturmak. Ciimlelerde yer alan
benzetmelerin %96,39’u olumlu metafor, %94,74’{i ise olumlu
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kategori 0zelligi tasimaktadir. Buna karsin olumsuz metafor
climlelerinin oram1 %3,61; olumsuz kavramsal kategorinin
(Yaratic1 Yazmanin Zorluklar1) orami ise %5,26°dir. Sonug
olarak 6zel yetenekli 6grencilerin yaratici yazma konusunda
olumlu bir algi i¢inde oldugu, siklikla “tablo”, “sanat”, “siir
yvazmak”, “sarki soylemek”, “masal”, “riiya”, “ozgiirliik”,
“icat”, “resim ¢izmek”, “hayal kurmak” metaforlarimi
kullandiklari, arastirma boyunca elde edilen metaforlarin
ise en ¢ok “Yazma Keyfi”.” Yaratict Yazmanin Okuyucuya
Katkilart”, “Yazdiklarini  Paylagma”, “Ilham”, “Kisisel
Gelisim”, “Duygu ve Diisiince Aktarimi”, “Caba/Emek”,
“Ozgiirliik”, “Yaraticiik”, “Hayal Giicii” gibi kavramsal

kategoriler altinda toplandigi tespit edilmistir.

Aragtirma sonuglarindan hareketle farkli illerde bulunan
ve farkli egitim programlarina devam eden 6zel yetenekli
Ogrencilerin yaratict yazmaya yonelik algilarin1 ortaya
koyan caligsmalarin yapilmasi onerilebilir. Ayrica alan yazin
taramasinda normal okullarda okuyan Ogrencilerin yaratici
yazmaya yOnelik alg1 ve imgelerini ortaya koyan herhangi bir
calismaya rastlanmamistir. Bu konuda c¢alismalarin yapilmasi
tavsiye edilebilir.
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OZEL YETENEKLI OGRENCILERIN KORONAVIRUSE
YONELiK METAFORIK ALGILARI*

Yildiz YENEN AVCT?

GiRiS

“Coronaviriisler yillardan beri viral {ist solunum yolu
enfeksiyonuna neden olan etkenlerdir. 2019 yilinda yeni bir
solunum yolu enfeksiyonu tanimlanmis ve bu coronaviriis
tipine COVID-19 ad1 verilmistir” (Ors, 2020: 26). Kisa siirede
genis bir alana yayilarak giiniimiiz insaninin 6ncelikli konusu
ve temel kaygisi hiline gelen COVID-19’dan dolay1 bircok
iilkede karantina siireci baslamis, saglik tedbirleri kapsaminda
okullarda wuzaktan egitim sistemine gegilmistir Modern
toplumda yasanan bu degisimlere bagl olarak arastirmacilar
COVID-19’un egitimin bilesenleri (6grenci, dgretmen, veli,
yonetici vb.) tizerindeki etkilerini inceleyerek yeni bir ¢aligsma
alanmin ortaya c¢ikmasini saglamiglardir. Pandemi siirecinde
koronaviriisiin ~ ¢agristirdigit  kavramlar, bu kavramlarin
anlamsal niteligi, yliz yiize egitim ile uzaktan egitiminin olumlu
ve olumsuz yonleri aragtirmacilarin tizerinde durdugu konular
olmustur. Bozkurt (2020) ilkogretim Ogrencilerinin pandemi

1 Bu ¢aligma, 27-30 Ekim 2021 tarihinde Antalya’da ger¢eklesen Uluslararasi Pegem Egitim
Kongresi (IPCEDU 2021)’nde szLii bildiri olarak sunulmustur.
2 Dr. MEB, Aydin, ORCID: https://orcid.org/0000-0001-8697-5375, y_yenen@hotmail.com
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stiresince edindikleri deneyimleri metafor analiziyle inceledigi
arastirmasinda olumlu ve olumsuz kategorilere ulasmistir.
Bir diger ¢aligsma ise Karakus ve Karacaoglu’na (2021) aittir.
Arastirmacilar bu calismalarinda egitimin {ic paydast olan
Ogrenci, Ogretmen ve velilerin uzaktan egitime bakislarini
metaforlar aracilifiyla degerlendirmisler ve uzaktan egitime
iligkin olarak gecici ve verimden uzak, ruhsuz, duygusuz
ve sosyallesmeden uzak bir siire¢ olarak algilandigina dair
olumsuz metaforlara ulastiklarini belirtmislerdir.

Oztiirk vd. (2021) Covid-19 salgim siirecindeki uzaktan
egitim uygulamalar1  hakkinda Ogretmen adaylarinin
algilarin1 benzetimler araciligiyla ortaya koymayi amagladigi
aragtirmalarinda Ogrencilerin  188’inin olumsuz, 13’linilin
olumlu benzetim {rettigini, toplam 15 kategoriden yalnizca
I’inin olumlu oldugunu tespit etmislerdir. Elde edilen bulgular
1s18inda  Ogretmen adaylarinin uzaktan egitim hakkindaki
algisinin  ¢cogunlukla olumsuz oldugunu belirtmislerdir.
Okul yoneticilerinin COVID-19 pandemisi siirecinde okulu
yonetmek olgusuna iligkin algilarin1 metaforlar aracilifiyla
ortaya koymayr amaglayan Aktas ve Bozkurt (2022) ise
caligmalarinda toplam 114 metafora ulasarak bunlar1 11
kategoride toplamislardir.

Sayilart smirli olmakla birlikte koronaviriise yoOnelik
metaforlarin tespitine yonelik arastirmalar1 da goérmek
miimkiindiir. Dursun ve Gamsiz Tung (2021) arastirmalarinda
14-64 yas arasindaki bireylerin COVID-19 algilarmin
metafor analizi ile incelemisler, elde ettikleri metaforlari
dokuz kategoride toplamislardir. Ayrica katilimcilarin
kontrol edemedikleri belirsiz bir siire¢ i¢inde farkli duygu ve
durumlarla bag etmeye calistiklari, ¢evrelerindeki bireyleri
korumaya ¢aligtiklari, bunun yani sira pandemi siirecini olumlu
degerlendirdikleri tespit edilmistir.
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Celik vd. (2022) ilkokul velilerinin COVID-19’a ve
COVID-19 siirecindeki okula yénelik olusan algilarmi
metaforlar yoluyla ortaya c¢ikarmayr amaglamislar ve
katilimcilarin en ¢ok “Grip (f=4)”, “Kabus (f=3)”, “Hapis/
Hapishane (f=3)”, “Oliim (£=3)”, “Oriimcek (f=3)”, “Zehir
(f=3)” metaforlarin1 tercih etti§i sonucuna ulasmislardir.
Katilimcilarin COVID-19 siirecinde okula yénelik algilarinda
ise gecerli 79 metafor iiretilmistir COVID-19’un veliler
tizerinde olumsuz algilar olusturdugu goriilmiistiir.

Varol vd. (2022) Sanlmurfa ve Kiitahya’da okuyan
304 ortaokul Ogrencisi ile gerceklestirdigi calismalarinda
Ogrencilerin toplam 186 farkli metafor irettiklerini tespit
etmigler ve bu kavramlar1 20 kategori altinda toplamislardir.
Ogrencilerin en fazla “grip, hastalik, ates, Azrail, mikrop,
diisman, bulasic1” metaforlarin1  kullandiklarimi  belirten
aragtirmacilar, koronaviriise yiiklenilen anlamlarin genel
olarak olumsuz ve ¢ok cesitli oldugu sonucuna ulagsmislardir.
Literatiirde 06grencilerin  koronavirlise yonelik algilarim
ortaya koyan ¢aligmalar olsa da bunlar normal okullarda
okuyan Ogrencilerin algi ve imgelerine yoneliktir. Bu ¢aligma
ise koronavirlis kavraminin bilim ve sanat merkezlerinde
(BILSEM) okuyan 6zel yetenekli ¢ocuklar tarafindan nasil
algilandigimi ortaya koymasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

AMAC

Bu calismanin amaci bilim ve sanat merkezlerine
(BILSEM) devam eden &zel yetenekli ogrencilerin
koronaviriise yonelik metaforik algilarimi ortaya koymaktir.
Aragtirmada belirtilen amag ¢ergevesinde asagidaki sorularin
yanitlar1 aranmistir.

1. Ozel yetenekli dgrenciler, koronaviriisii hangi metaforlar
ile anlatmaktadirlar?
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2. Ozel yetenekli &grencilerin koronaviriise yonelik
olusturdugu metaforlar, anlamsal bakimdan nasil bir
ozellik tagimaktadir?

3. Ozel yetenekli o6grencilerin koronaviriise yonelik
olusturdugu metaforlar, hangi kavramsal kategoriler
altinda toplanmaktadir?

YONTEM

Calismanin yontemi olgubilim desenindedir. Olgubilimde
farkinda olundugu halde derinlemesine bir anlayisa sahip
olmayan olgulara odaklanilmasi amaglanir (Yildirim & Simsek,
2013). 2020-2021 Egitim Ogretim Yili i¢inde uygulanan
arastirma Aydin’da bulunan iki bilim ve sanat merkezine
(Nazilli BILSEM ve Soke BILSEM) devam eden toplam 85
0zel yetenekli Ogrenciye uygulanmis, calismanin amacina
uygun olmayan formlar elendikten sonra 81 katilimcinin belgesi
veri kaynagi olarak degerlendirmeye alinmistir. Arastirmaya
49°u kiz, 36°s1 ise erkek olmak {izere Destek Egitimi Programi
(ilkokul 3. ve 4. sinif) ile Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme
Programu (ortaokul 5., 6. ve 7. sinif) 6grencileri katilmiglardir.
Arastirmada amagli ornekleme yontemlerinden olan kolay
ulagilabilir durum 6rneklemesi kullanilmistir, “bu yontemde
arastirmaci, yakin olan ve erisilmesi kolay olan bir durumu
secer” (Yildirim & Simsek, 2013: 141).

Metaforik algilarini tespitine iliskin olarak 6grencilerden
“Koronaviriis... benzer; ¢iinkii...”
bosluklar1 uygun ifadelerle tamamlamalari istenmis, verilerin
¢oziimlenmesinde igerik analizi kullanilmistir. Arastirma

verileri O1, 02... O81 olarak belirlendikten sonra metaforlar,

climlesinde yer alan

metaforlara  yonelik  kavramsal  kategoriler, anlamsal
nitelikleri bakimindan metaforlar ve kavramsal kategoriler
temalar1 altinda siralanmig; sonrasinda ise alan uzmani olan
bir kodlayiciya gosterilmistir. Arastirmaci ile kodlayici
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arasindaki tutarlilig1 tespit etmek i¢in Miles ve Huberman’in
(2021) literatiire kazandirmig oldugu formiilden yararlanilmig
ve kodlayicilar arasindaki uyum yiizdesinin %98,76 oldugu
goriilmiistiir. Bu oran giivenirligin saglandigini gostermektedir.

BULGULAR

Aragtirmanin  bu  bolimiinde Oncelikle demografik
degiskenlere yonelik bulgulara (6grencilerin cinsiyeti, devam
ettikleri egitim programi, smf diizeyleri), sonrasinda ise
koronaviriis kavramina iligkin metaforik bulgulara (metaforlar
ile bu metaforlarin toplandig1 kategoriler) yer verilmistir.

Demografik Degiskenler

Tablo 1: Ogrencilerin Cinsiyetleri Bakimindan Dagilimi

Cinsiyet Frekans (f) Yiizdelik (%)
Kiz 49 57,64
Erkek 36 42,35
Toplam 85 100.00

Tablo 1’de goriildiigii gibi katilimeilarin %57,64°14 kiz,
%42,35°1 ise erkek Ogrencidir. Arastirmada kiz &grencilerin
agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Ogrencilerin Devam Ettigi Egitim Programina Gére Dagilimlart

Toplam
Egitim Program Frekans (f)  Yiizdelik (%)
Destek Egitimi Programi 32 37,64
Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme 53 62.35

(BYF) Programi
Toplam 85 100.00
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Tablo 2°de belirtildigi tizere katilimcilari %37,64 i Destek
Egitimi Programi, %62,35’1 ise Bireysel Yetenekleri Fark
Ettirme (BYF) Programi ogrencisidir. Aragtirmada Bireysel
Yetenckleri Fark Ettirme (BYF) Programi o6grencilerinin
agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Ogrencilerin Smif Diizeyi Bakimindan Dagilimlari

.. Toplam
Diizeyler - .
Frekans (f) Yiizdelik (%)

3. Sinif (ilkokul) 10 11,76
4. Sinif (Ilkokul) 15 17,64
5. Siuf (Ortaokul) 27 31,76
6. Sinif (Ortaokul) 21 24,70
7. Smf (Ortaokul) 12 14,11

Toplam 85 100.00

Tablo 3’te goriildiigii gibi 6grencilerin %11,76°s1 3. sinif, %
17,64°1 4. sinif, % 31,76’s1 5. sinif; %24,70°1 6. simif; %14,11°1
ise 7. siif dgrencidir. Aragtirmaya en ¢ok 5. smif en az ise 3.
smif diizeyinden katilim saglanmistir.

Koronaviriise Yonelik Metaforik Bulgular

Tablo 4: Ogrencilerin Koronaviriise Yonelik Olusturdugu Metaforlar

Sira Metafor Frekans Sira Metafor Frekans
® ®
1. Hapishane 8 30. Inat¢1 Bir Leke 1
2. Grip 5 31. Kabus 1
3. Mikrop 5 32. Kafes 1
4. Zehir 4 33. Karanlik Bir Perde 1
5. Boya 3 34. Kene 1
6. Bomba 3 35. Gucé?k(l);ltaya 1
7. Top 3 36, Kou Masal 1
8. Siav 2 37. Mutluluk 1
9. Toz 2 38. Mutsuzluk 1
10. Uzay 2 39. Oyun 1
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11.  Biyolojik Ajan 1 40. Oyuncu 1
12. Yemek 1 41, Ozgurlgllfayan 1
13. Cadi 1 42. Sorumluluk 1
14. Ceza 1 43. Sigara 1
15. gi;“;lléi 1 44, Su fgmek

16. Camur 1 45. Su 1
17.  Denizkestanesi 1 46. Tag 1
18. Dogal Afet 1 47. Zindan 1
19. Diisman 1 48. Trafik

20. Element 1 49. Trafik kazalari 1
21. Esya 1 50.  Urkiitiicii Bir Sey 1
22. Format 1 51. Yamyam 1
23. Gaz 1 52. Yapiskan

24, Gece 1 53. Yarég:f;sz" 1
25. Gri Renk 1 54. Zorba Birisi 1

Toplam Metafor Sayisi 54 Kull\l/ilentﬁfr(i:grlll?llgl 81

Tablo 4’te gortildigi gibi 6grenciler koronaviriis kavramina
iligkin olarak 54 farkli metafor, ayn1 metaforun birden fazla
kullanimina bagl olarak da 81 metafor tespit edilmistir: Bu
kavramlar soyledir: Hapishane, grip, mikrop, zehir, boya,
bomba, top, sinav, toz, uzay, biyolojik ajan, yemek, cadi, ceza,
camura diismek, camur, denizkestanesi, dogal afet, diisman,
element, esya, format, gaz, gece, gri renk, hastalik hayat,
hirsiz, asit yagmuru, atom bombasi, inat¢1 bir leke, kabus,
kafes, karanlik bir perde, kene, giiciin ortaya ¢ikisi, kotii masal
kahramani, mutluluk, mutsuzluk, oyun, oyuncu, 6zgiir olmayan
kus, sorumluluk, sigara, su igmek, su, tag, zindan, trafik, trafik
kazalari, trkiitiicii bir sey, yamyam, yapiskan, yaramaz bir
¢ocuk, zorba birisi. Arastirmada “top (f=3), boya (f=3), bomba
(f=3), zehir (f=4), grip (f= 5), mikrop (f=5), hapis(hane) (f=8)”
en ¢ok tercih edilen metaforlardir.
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Tablo 5: Kategori ve Anlamsal Nitelik Bakimindan Metafor Cizelgesi

Anlamsal
Sira Kategori Metafor Frekans Toplam Niteligi
’ P Bakimindan
Metaforlar
1 Zorunluluk ~ Zorba Birisi 1 1 Olumsuz
. Metafor
i Olumlu
2. Alismak Su Igmek 1 1 Metafor
3 Siphe  Biyolojik Ajan 1 1 Olumsuz
. ’ oo Metafor
4. Adaletsizlik  Gri Renk 1 1 Olumsuz
Metafor
Koca Bir
- . Gliclin Ortaya 1
5 Degerleri Cikigt ’ Olum{u
Fark Etme - Metafor
Yaramaz Bir |
Cocuk
Denizkestanesi 1
Bt Olumsuz
6. Act Kot Masal 2
1 Metafor
Kahramanlari
Cadi 1 ol
Y YR . . umSuZ
7. Korkung Urkiitiicii Bir ] 2 Metafor
Sey
8 Umitli Sinav 1 ) Olumlu
’ Bekleyis Gece 1 Metafor
Dogal Afet 1
9. Tahribat Bomba 1 3 Olumsuz
Trafik 1 Metafor
Kazalari
Format 1
10. Degisim Oyuncu 1 3 “
Hayat 1
Sorumluluk 1
1. Kural Yemek 1 3 v
Trafik 1
Sosyal Or- Engel 1 w
12, tamlardan Diisman 1 ; -
Uzaklasti-
Kabus 1 “

T1C1
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Gribe . .
13 Benzerlik Grip 4 4

Mikrop
Oliim

Atom Bombasi

14. Olim

Yamyam

Inatc1 Bir Leke
Camura
Tedavi Diigmek

5. Stireci Kene 3

Uzay

Boya

Oyun
Zehirli Yilan
Zehirli Dikenli .
Top
16.  Oliim Riski Zehir
Sigara

—

Uzay
Su
Asit Yagmuru

Mutluluk
Yapiskan

Top

Grip

Boya

Esya
17. Bulasict Mikrop
Mutsuzluk
Camur
Gaz
Su Damlatilan "
Boya
Hastalik 1 “

12 “
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Toz

Element

Yapisal

8. Ozellik

Tiiylii Top

Tag
Mikrop

Hapis(hane)

—_ 00 [ W | = | == | DN

Zindan

Ozgiir
Olmayan Kusg
Ozgiirliigii
Engelleyici Kafes 1
Ceza 1

Disart
Cikmamak

Karanlik Bir
Perde

Hirsiz 1

19. 15

1

Toplam 19 68 81 81 81

Tablo 5°te belirtildigi tizere dgrenciler tarafindan iiretilen
metaforlar 19 kategori altinda siralanmistir: Zorunluluk
(f=1), Siiphe (f=1), Adaletsizlik (f=1), Alismak (f=1), Umitli
Bekleyis (f=2), Degerleri Fark Etme (f=2), Ac1 (f=2), Korkung
(f=2), Sosyal Ortamlardan Uzaklastiric1 (f=3), Tahribat (f=3),
Kurallar (f=3), Degisim (f=3), Oliim (f=4), Gribe Benzerlik
(f= 4), Tedavi Siireci (f=5), Yapisal Ozellikler (f=8), Oliim
Riski (f=9), Bulasic1 (f=12), Ozgiirliigii Engelleyici (f=15). Bu
kategorilerden 16’s1 olumsuz, 3’1 ise olumlu niteliktedir.
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Tablo 6: Anlamsal Niteligi Bakimmdan Metaforlar ve Kavramsal Kategori

Anlamsal
Niteligi Frekans Yiizdelik Kavramsal Frekans Yiizdelik
Bakimindan ® (%) Kategori ) (%)
Metaforlar
Olumlu Olumlu
5 6,17 Kavramsal 3 15,79
Metaforlar 5
Kategori
Olumsuz Olumsuz
76 93,83 Kavramsal 16 84,21
Metafor .
Kategori
Toplam 81 100.00 Toplam 19 100.00

Tablo 6’da goriildiigii gibi anlamsal bakimdan yapilan
incelemede olumlu metaforlarin sadece “Aligmak (f=1),
Umitli Bekleyis (f=2) ve Degerleri Fark Etme (f=2)” olmak
tizere 3 kategoride yer aldig1 goriilmistiir. Kullanilma sikligina
bagl olarak tespit edilen 81 metafordan 5 tanesi de olumsuz
niteliktedir. Toplam metaforlarin  %93,83’1; kavramsal
kategorilerin ise %84,21°1 olumsuz d6zellige sahiptir.

Ogrenci Goriiglerine Ornekler

02. Koronaviriis su icmeye benzer ¢iinkii arttk hayatimizin
bir par¢ast oldu. (Ahismak-olumlu kategori)

O4. Boyaya benzer ¢iinkii bulasti mi ¢ctkmasi zordur. (Tedavi
Siireci-olumsuz kategori)

O7. Denizkestanesine benzer ciinkii viicuda girdi mi
kurtulmak aci vericidir. (Aci-olumsuz k.)

09. Koronaviriis sinava benzer; ctinkii o zaten bir sinavdwr
ve elbet bir giin bitecektir. (Umitli Bekleyis-olumlu k.)
O12. Dogal afete benzer, ciinkii yikict ve zarar vericidir.
(Tahrip Edici-olumsuz k.)

O1I5. Esyaya benzer, ¢iinkii koronaviriis gibi elden ele gecer:
(Bulasici-olumsuz k.)

O18. Formata benzer, ¢iinkii diinyay1 tiimiinden degistirir.
(Degisim-olumsuz k.)
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020. Koronaviriis bir biyolojik ajana benzer, ¢iinkii viriisiin
laboratuvar ortaminda hazirlandigr soyleniyor. (Siiphe-
olumsuz k.)

024. Koronaviriis atom bombasina benzer; ctinkii herkesi
oldiirebilecek giictedir. (Oliim-olumsuz k.)

029. Koronaviriis bir cezaya benzer; ¢iinkii onun yiiziinden
disart ¢ikamiyoruz. (Ozgiirliigii Engelleyici-olumsuz k.)

031. Koronaviriis cadiya benzer; ¢iinkii korkunctur.
(Korkunc-olumsuz k.)

033. Bombaya benzer; ¢iinkii her seyi yok eder. (Tahrip
Edici-olumsuz k.)

034. Koronaviriis hayata benzer, ¢iinkii koronaviriis
de hayat gibi kendini siirekli yeniler ve kendini daha da
zorlastirir. (Degisim-olumsuz k.)

037. Koronaviriis trafige benzer, ¢iinkii dikkat etmezsen
onlemleri uyarilart dinlemezsen korona olursun. (Kural-
olumsuz k.)

040. Koronaviriis engele benzer; c¢iinkii sevdiklerimizden
aywriyor. (Sosyal Ortamlardan Uzaklastirici-olumsuz k.)

042. Koronaviriis gribe benzer; ¢iinkii genelde insanlar
grip ile karistirtyor. (Gribe Benzerlik-olumsuz k.)

045. Koronaviriis éliime benzer, ¢iinkii yakalanan kisileri
oldiiriiyor. (Oliim-olumsuz k.)

047. Keneye benzer, ciinkii insana yapistigr zaman
birakmiyor. (Tedavi Siireci-olumsuz k.)

048. Koronaviriis gribe benzer ¢iinkii grip, koronaviriis ile
ayni semptomlart gosterir. Bunlar ates, oksiiriik, halsizlik
vb.dir. (Gribe Benzerlik-olumsuz k.)

O51. Koronaviriis asit yagmuruna benzer; ¢iinkii asit
yagmuruna yakalamrsan tedaviler yetmeyebilir. (Oliim
Riski-olumsuz k.)
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054. Koronaviriis camura benzer; ¢iinkii camura bastigin
zaman hem kendine hem de cevrendekilere bulasir ama
basmazsan kuruyup kaybolur. Koronaviriis de béyledir.
Koronaya yakalanirsan hem kendin zarar gériirsiin hem de
cevrendekiler zarar goriir. Ama dikkat eder, tedbirli olursan
kimse zarar gormez ve koronaviriis kaybolur. (Bulasici-
olumsuz k.)

055.  Koronaviriis  hapishaneye benzer; ciinkii  bizi
hapseder ve sevdiklerimizi gérmemizi engeller. (Ozgiirliigii
Engelleyici-olumsuz k.)

062. Koronaviriis tiiylii topa benzer, ¢iinkii sekli ona
benziyor ve tiiyler elimizde kalabiliyor. (Yapisal Ozellik-
olumsuz k.)

067. Koronaviriis yaramaz bir ¢ocuga benzer ¢iinkii; o
cocuk senin evine gelir ve bir oyuncagi secer. Ilk zamanlarda
o oyuncakla ¢ok ilgilenirsin fakat zaman gectikce oyuncagin
eskidigini diistiniirsiin ve oyuncagi bir kenara birakirsin.
Ama bir siire sonra yaramaz ¢ocuk oyuncagini kirar ve sen
sadece “ Keske oyuncagima daha iyi baksaydim!” dersin.
(Degerleri Fark Etme-olumlu k.)

O71. Koronaviriis zorba birisine benzer, clinkii bize maske
giymeyi zorunlu kilar. (Zorunluluk-olumsuz k.)

073. Koronaviriis kdbusa benziyor; ¢iinkii beni okulumdan,
arkadagslarimdan, 6gretmenlerimden, sosyal hayatimdan
aywdi. (Sosyal Ortamlardan Uzaklastirici-olumsuz k.)

076. Koronaviriis ézgiir olmayan bir kusa benzer; ¢iinkii
o kus nasil disarda ozgiirce gezemiyorsa, biz de Ozgiir
bir sekilde disart ¢ikamiyoruz. (Ozgiirliigii Engelleyici-
olumsuz k.)

O77. Geceye benzer. Ciinkii insanlarin faaliyetlerini
azaltir ve giines dogdugunda bitecektir. Geceleri ampuller
kullaniriz karanhgr aydinlatmak igin, bana kalirsa bu
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koronaviriisii yenmek i¢cin ast yapilmasina benzetilebilir.
(Umitli Bekleyis-olumlu k.)

O79. Zehirli dikenli topa benzer ¢iinkii zehirli dikenler
viicudumuza batarsa ve viicudumuzun icin de ilerlerse
olebiliriz. (Oliim Riski-olumsuz k.)

080. Koronaviriis koca bir giiciin ortaya ¢ikisina
benzer; ciinkii en sevdiklerimizden ayrilirken, evimizden
¢ctkamazken, kendimizi yalniz hissederken aslinda hep
birlikteydik, birbirimize moraldik... (Degerleri Fark Etme-
olumlu k.)

O081. Kétii masal kahramanlar: gibi; ¢iinkii iyilerin canin
yakar. (Aci-olumsuz k.)

SONUC

Koronaviriisiin  neden oldugu salgindan dolay1 yeni
arayls ve uygulamalarm ortaya c¢iktig1 alanlardan biri de
egitimdir (Yenen Avci, 2022). 2019 tarihinde hayatimiza
giren ve etkileri yetiskinlerin yan1 sira ¢ocuklarin yasamina
da yansiyan koronaviriis “kisilerin virtsle ilgili belirli fikirler
olusturmalarina ve bir algtya sahip olmalarina sebep olmustur”
(Varol vd., 2022: 101). Bu galismanin amaci bilim ve sanat
merkezlerine (BILSEM) devam eden 6zel yetenekli grencilerin
koronaviriise yonelik metaforik algilarin1 ortaya koymaktir.
Belirtilen amag¢ c¢ergevesinde oOzel yetenekli Ogrenciler
tarafindan ortaya konulan metaforlar hem kategorilere ayrilmis
hem de anlamsal niteligi bakimindan incelenmistir.

2020-2021 Egitim Ogretim Y1l1 iginde uygulanan arastirma
Aydin’dabulunan iki bilim ve sanat merkezine (Nazilli BILSEM
ve Soke BILSEM) devam eden toplam 85 6zel yetenekli
Ogrenciye uygulanmis, ¢alismanin amacina uygun olmayan
formlar elendikten sonra 81 katilimcinin belgesi veri kaynagi
olarak degerlendirmeye alinmistir. Arastirmaya 49’u kiz, 36’s1
ise erkek olmak tizere Destek Egitimi Programa (ilkokul 3. ve 4.
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smif) ile Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme Programi (ortaokul
5., 6. ve 7. sinif) 6grencileri katilmiglardir. Metaforik algilarini
tespitine iliskin olarak 6grencilerden “Koronaviriis... benzer;

2

¢linkii...” climlesinde yer alan bosluklar1 uygun ifadelerle
tamamlamalari istenmis, verilerin c¢oziimlenmesinde igerik

analizi kullanilmistir.

Koronaviriis kavramina iligkin olarak 54 farkli metafor,
ayni metaforun birden fazla kullanimina bagl olarak da 81
metafor tespit edilmistir: Arastirmada “top (f=3), boya (f=3),
bomba (f=3), zehir (f=4), grip (f=5), mikrop (f=5), hapis(hane)
(f=8)” en ¢ok tercih edilen metaforlardir. Ogrenciler tarafindan
iiretilen metaforlar 19 kategori altinda siralanmistir: Zorunluluk
(f=1), Siiphe (f=1), Adaletsizlik (f=1), Alismak (f=1), Umitli
Bekleyis (f=2), Degerleri Fark Etme (f=2), Ac1 (f=2), Korkung
(f=2), Sosyal Ortamlardan Uzaklastiric1 (f=3), Tahribat (f=3),
Kurallar (f=3), Degisim (f=3), Oliim (f=4), Gribe Benzerlik
(f= 4), Tedavi Siireci (f=5), Yapisal Ozellikler (f=8), Oliim
Riski (f=9), Bulasic1 (f=12), Ozgiirliigii Engelleyici (f=15). Bu
kategorilerden 16°s1 olumsuz, 3’ ise olumlu niteliktedir.

Anlamsal bakimdan yapilan incelemede olumlu
metaforlarm sadece “Alismak (f=1), Umitli Bekleyis (f=2)
ve Degerleri Fark Etme (f=2)” olmak iizere 3 kategoride yer
aldigr goriilmiistiir. Kullanilma sikligina bagl olarak tespit
edilen 81 metafordan 5 tanesi de olumsuz niteliktedir. Toplam
metaforlarin %93,83’1; kavramsal kategorilerin ise %84,21°1
olumsuz 6zellige sahiptir. Arastirma sonucunda 6zel yetenekli
Ogrencilerin koronaviriis kavramina genel olarak olumsuz bir
anlam yikledikleri goriilmiistiir. Arastirmada en g¢ok tercih

9 ¢ LR INT3

edilen metaforlarin “top”, “boya”, “bomba”, “zehir”, “grip”,
“mikrop”, “hapis(hane)”; kavramsal kategorilerin ise “Tedavi
Siireci”, “Yapisal Ozellikler”, “Oliim Riski”, “Bulasic1”,
“Ozgiirliigii Engelleyici” gibi ifadeler oldugu tespit edilmistir.

Olumsuz metaforlarin siklikla kullanilmis olmasi Celik vd.
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(2022) ile Varol vd.’nin (2022) arastirmalariyla benzerlik
gostermektedir.

Olumsuz kategorinin agirligini hissettirmesinin yani sira
¢aligmamizin s6z konusu arastirmalarla bir diger ortak noktasi
ise kismen de olsa ayni metaforlarin en ¢ok tercih edilmis
olmasidir. Ornegin Celik vd. nin (2022) arastirmasinda ilkokul
velileri en ¢ok “Grip (f=4)”, “Hapis/Hapishane (f=3)”, “Zehir
(f=3) metaforlarmi; Varol vd.’nin (2022) arastirmasinda ise
ortaokul 6grencileri “grip, mikrop” kavramlarini tiretmislerdir.
Farkli galigmalardan elde edilen bu bulgular, normal okullarda
okuyan veya 0Ozel yetenekli olarak tanmlanmis ogrenciler
olsun koronaviriisiin hem ¢ocuk hem de yetigkinlerde benzer
cagrisimlara sahip oldugunu gostermektedir.

Alan yazmma bakildiginda sadece normal okullarda
okuyan Ogrencilerin metaforik algilar1 {izerine c¢alismalarin
yapildigi goriilmektedir. Bu ¢aligsma 6zel yetenekli 6grencilerin
koronaviriise yonelik algilarimi ortaya koymasi bakimindan
onem arz etmektedir. Arastirmada Aydin ilinde bulunan iki
bilim ve sanat merkezinde (BILSEM) egitim goren Destek
Egitimi Programi ve Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme
(BYF) Programi dgrencileri ¢alismaya dahil edilmistir. Oneri
olarak; farkli illerde ve farkli egitim programlarinda okuyan
0zel yetenekli 6grencilerin koronaviriise yonelik metaforik
algilar1 lizerine arastirmalar yapilabilir. Ayrica pandeminin
olumsuz etkilerini en aza indirgemek i¢in uzman kisiler veya
kurum rehber 6gretmenleri tarafindan 6grencilere psikolojik
destek verilebilir ve ders etkinlikleri daha eglenceli duruma
getirilebilir.
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