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ONSOZz

Muhasebe egitimi, bireylerin mesleki bilgi ve beceriler kazanarak is
yasamina donanimli bir sekilde katilmalarini saglayan onemli bir egitim
alamdir. Isletmelerin finansal islemlerinin dogru, giivenilir ve zamaninda kayit
altina alinmasi, raporlanmasi ve yorumlanmasi siireglerini kapsayan muhasebe,
ekonomik karar alma mekanizmalarimin temel unsurlarindan biri olarak kabul
edilmektedir. Bu nedenle muhasebe egitiminin niteligi, yalnizca 6grencilerin
akademik gelisimi agisindan degil, ayn1 zamanda isletmelerin siirdiiriilebilirligi
ve ekonomik sistemin saglikli isleyisi bakimindan da biiyiik 5nem tagimaktadir.

Bununla birlikte, muhasebe egitimi alan Ogrencilerin teorik bilgileri
uygulamaya aktarma, analitik diistinme, problem ¢6zme ve mesleki becerileri
gelistirme konularinda ¢esitli  giigliiklerle karsilastiklart  bilinmektedir.
Geleneksel Ogretim yontemlerinin ¢ogunlukla egitmen merkezli bir yapiya
dayanmasi, Ogrencilerin 6grenme stlirecine aktif katilimint sinirlamakta
ve Ogrenmenin kaliciligi olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Ayrica
muhasebe derslerinin soyut kavramlar icermesi, yogun dikkat ve analitik
diisiinme gerektirmesi, 6grenciler tarafindan bu derslerin zor ve karmasik
olarak algilanmasina neden olmaktadir. Motivasyon eksikligi, yetersiz zaman
yonetimi ve uygulama odakli 6grenme firsatlarinin sinirli olmasi da 6grencilerin
muhasebe derslerindeki basar1 diizeylerini etkileyen dnemli faktorler arasinda
yer almaktadir.

Teknolojik geligmelerin egitim alanina yansimasiyla birlikte e-6grenme
uygulamalar1 muhasebe egitiminde yaygin olarak kullanilmaya baslanmis ve
ogrencilere zamandan ve mekandan bagimsiz 6grenme firsatlar1 sunmustur.
Ancak cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda dgrenci-egitmen etkilesiminin simnirlt
olmasi, Ogrencilerin motivasyonlarinin azalmasimna ve Ogrenme slirecinde
cesitli giicliikler yasamalarina neden olabilmektedir. Muhasebe derslerinin
yogun uygulama ve etkilesim gerektiren yapisi dikkate alindiginda, yalnizca
cevrim i¢i 6gretim yontemlerinin yeterli olmadig1 gortiilmektedir.
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Bu dogrultuda geleneksel yiiz yiize Ogretim ile cevrim i¢i Ogrenme
ortamlarin1 bir araya getiren harmanlanmis Ogrenme yaklasimi 6n plana
cikmaktadir. Harmanlanmis 6grenme yaklagimmin 6nemli uygulamalarindan
biri olan Ters Yiiz Ogrenme Modeli (TYOM), dgrencilerin ders oncesinde
konuya iligkin hazirlik yapmalarini, sinif i¢i zamanin ise uygulama, tartisma
ve pekistirme etkinliklerine ayrilmasini amaglamaktadir. Ogrenci merkezli bir
yaklagimi esas alan bu modelin, 6grencilerin derse aktif katilimimi artirdig,
o0grenme sorumlulugunu gelistirdigi ve akademik basari tizerinde olumlu etkiler
olusturdugu ifade edilmektedir.

Bu calisma, muhasebe egitiminde alternatif &gretim yontemlerinin
etkililigine iligkin literatiire katki saglamasi, TYOM nin muhasebe derslerinde
uygulanabilirligine yonelik bulgular sunmasi ve muhasebe egitiminin niteliginin
artirtlmasina katkida bulunmasi amaciyla yapilmstir.

Bu calisma, 26.06.2025 tarihinde Selguk Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Isletme Anabilim Dali Muhasebe Finansman Bilim Dali Programinda
Doktora tezi olarak kabul edilmistir. Calismanin hazirlanmasi siirecinde bilgi
ve deneyimleriyle katki saglayan tiim akademisyenlere, arastirmaya katilim
gosteren Ogrencilere ve desteklerini esirgemeyen herkese tesekkiir ederiz.

Dr. Ogr. Uyesi Musa ALTIN
Prof. Dr. Baki YILMAZ
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GIRIS

Teknoloji ve dijitallesmenin hizla sekillendirdigi toplum ihtiyaclartyla
paralel olarak, COVID-19 kiiresel salgininin baslamasi, diinya genelinde saglik
sistemlerinden ekonomilere, bireylerin yasam tarzlarina kadar pek ¢ok alanda
tahmin edilemeyecek kadar derin ve kokli degisimlere yol agmistir. Degisimin
en belirgin sekilde hissedildigi alanlardan biri de hig sliphesiz egitim kurumlari
ve egitim sistemleridir. Egitim, bir iilkenin kalkinmasinin ve toplumlarin
gelismesinin temel tagidir. Cagin gereksinimlerine uygun bilgi, yetenek ve
bakis a¢isina sahip, bilim ve teknolojideki gelismeleri takip edebilen, toplumsal
degerlerle uyumlu davranislar sergileyen, kendine giivenen, topluma katki
saglama potansiyeline sahip bireylerin yetismesi, nitelikli bir insan giicii egitimi
ve dogru degerlerin asilanmasiyla gerceklesebilir. Bu nedenle, iilkeler egitim
sistemlerini ve yaklagimlarini, degisimin getirdigi yeni sartlara uyum saglamak
icin yeniden sekillendirmek zorunda kalmislardir. Diger bir ifade ile ulusal gii¢
rekabetinin yumusak giicili olarak egitim, zamanin gerekliliklerini karsilamali,
zamana uyum saglamada yenilik¢i ve yaratici yetenekler yetistirebilmeli,
toplumun ihtiyaclarimi karsilamak i¢in yasam boyu 6grenme, igbirligine dayali
O0grenme ve bagimsiz 6grenme becerilerinde ustalagmalarini saglamalidir
(Zhang, 2020, s. 244).

Gelisen teknolojiler, egitimin kavramsallastirilmasi ve sunulmasina
yonelik alternatif yaklagimlar sunmakta, bu siirecte, 6grencilerin ¢alisma,
diisiinme ve bilgi liretme bigimlerinde kokli degisimlere neden olmaktadir
(Stodel, Thompson ve MacDonald, 2006, s. 1). Bunun yan1 sira 6grencilerin
degisen demografik yapisi, gereksinim duyulan yeni bilgi ve beceri setleri,
egitim alanindaki artan rekabet unsurlar1 ve teknolojik doniisiim, geleneksel
derslerin ortaya ¢ikardigi zaman ve mekan sinirliliklarini ortadan kaldiran yeni
egitim sunum modellerinin benimsenmesini tegvik etmistir (Azizan, 2010, s.
456). Teknolojik gelismeler, egitmenler ve dgrencileri etkilesimli bir bigimde
sirece dahil eden egitim uygulamalar1 i¢in yararli alternatif kaynaklarin
ortaya ¢ikmasina olanak saglamig, bu durum, smif i¢i ya da siif dis1 okul
etkinliklerinin izlenmesini, degerlendirilmesini ve geri bildirim siireclerinin
desteklenmesini miimkiin kilmistir. Ogrencilerin 6grenme siireclerinde aktif
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rol alarak sorumluluk {istlenmeleri, bireysel kesiflerini tesvik etmekte ve
aralarindaki deneyim paylagimina dayali etkilesimleri 6n plana ¢ikarmaktadir.
Bu etkilegimler, egitim ortami iginde veya disinda gergeklesebilmekte olup
teknolojik araclarin kullanimini da kapsamaktadir. Yalnizca 6grenciler arasinda
degil, ayn1 zamanda Ogretmenler ile 6grenciler arasindaki etkilesim yoluyla
geligen akademik bagliligin giderek arttigina dair bulgular da literatiirde yer
almaktadir (De Oliveira Neto, De Sousa Gomes ve Titton, 2017, s. 52). Internet
tizerinden egitim sunumunun yayginlagmasi, bilgisayar kullanicilarinin
sayisindaki artig, kigisel bilgisayarlarin maliyetlerinde meydana gelen
dikkate deger azalma ve telekomiinikasyon teknolojilerindeki gelismelerle
onemli 6l¢iide desteklenmektedir (Azizan, 2010, s. 456). Ayrica internetin
ve dijital teknolojilerin ortaya ¢ikisiyla birlikte, egitimle ilgili teoriler,
kavramlar, uygulama siire¢leri, saglam bir pedagojik temel dogrultusunda
cesitli dijital araglar aracilifiyla 6grencilere etkili ve kesintisiz bir bi¢cimde
aktarilmaktadir(Sawyer ve Otamiri, 2024, s. 116).

Yirmi birinci yiizyilda yliksekdgretimden, hizla degisen toplumsal
ihtiyaclara yanit verebilecek bireyler yetistirmek amaciyla Ogrencilere
yalnizca alan bilgisi degil, ayn1 zamanda ¢ok boyutlu beceriler kazandirmasi
beklenmektedir. Bu donemde dijital kiiltiiriin giderek yayginlasmasi, egitim
stireclerinde dijital kaynaklarin ve iletisim araglarmin kullanimini 6nemli
Olciide tesvik etmistir(Khairudin, Khairudin, Salleh ve Ibrahim, 2017, s. 147).
Kiiresel olgekte, egitim iceriklerinin ve sunum bigimlerinin her diizeyde,
geleneksel smif ortaminin fiziksel smirlarmin 6tesine gecerek, mesafenin
Onemini yitirdigi dijitallesmis bir 6grenme alanina hizli bir gegis siireci
icerisinde oldugu gozlemlenmektedir(Sawyer ve Otamiri, 2024, s. 115). Hizla
gelisen dijital ortamda, teknolojinin egitime entegrasyonu yalnizca kagimilmaz
bir stire¢ olmakla kalmayip, ayn1 zamanda yeniligi tesvik etmek ve 6grenme
ciktilarinin niteligini artirmak agisindan da 6nemli bir gereklilik haline gelmistir
(Al-Hattami, 2025, s. 1).

Ogretim siirecine entegre edilen teknolojik uygulamalar, ders arag-
geregleri ile 6gretim materyallerinin ¢esitlenmesine katkida bulunmustur. Bu
gelismeler dogrultusunda, geleneksel 6gretim yontem ve tekniklerinin yerini
daha yenilik¢i ve etkilesim temelli 6gretim modelleri almaya baglamigtir(Chou
ve Chou, 2011, s. 464). Bu dijital doniisiim geleneksel muhasebe egitiminden
modern muhasebe egitimine gegise neden olmustur (Ali, Narayan ve Gedera,
2022, s. 536). Bulut tabanli muhasebe yazilimlari, simiilasyon platformlar
ve e-0grenme sistemleri gibi ¢esitli teknolojileri kapsayan dijital muhasebe
egitimi, muhasebe ilke ve uygulamalarinin 6gretilmesine yonelik modernize
edilmis bir yaklasim sunmaktadir (Al-Hattami, 2025, s. 1). Muhasebe
egitiminde teknolojinin uygulanmasi, etkilesimli, yapilandirici ve bagimsiz
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ogrenme stireclerini destekleyerek sinif i¢i etkinliklerin verimliligini ve 6grenci
katilimini artirmaktadir. Modern 6grenme yoOntemleri, dgrencilerin 6grenme
materyalini daha iyi kavramalarini, analiz etmelerini ve igsellestirmelerini
saglayarak 6grenme siire¢lerini derinlestirmektedir (Dangi, Saat ve Saad, 2023,
s. 21).

Zaman ve mekan kisitlamalartyla sinirli olan geleneksel yiiz yiize dgretim
ve 6grenim modelleri, glinlimiizde yerini giderek daha fazla 6grenci odakl
olan harmanlanmis Ogrenim, karma model ve c¢evrimig¢i egitim sunumu
stratejilerini igeren ¢agdas 0grenim modellerine birakmistir (Wilson, 2014,
s. 1). Harmanlanmis 6grenme, geleneksel Ogretim ile uzaktan egitimin
en giiclii yonlerini bir araya getirerek, mevcut teknolojik imkanlardan
yararlanmak suretiyle 6grenciler i¢in motive edici ve etkili bir 6grenme ortami
olusturmay1 amaglayan bir yaklagimdir(Weil, De Silva ve Ward, 2014, s. 225).
Harmanlanmis 6grenmenin modellerinden biri olan ters yiiz 6grenme modeli
(TYOM), 6grencilerin ders igerigini anlamak igin alistirmalar ve problemler
iizerinde ¢alismalarini tesvik etmesi nedeniyle muhasebe dersleri i¢in de uygun
bir yontemdir(Sorensen, Edmonds, Blix ve Edmonds, 2023, s. 2). Muhasebe
egitiminde teknoloji kullanimi sadece egitimin kalitesini artirmakla kalmaz,
aynt zamanda egitim sistemini modern muhasebe mesleginin talepleriyle
uyumlu hale getirir (Abitoye, Abdul, Babalola, Daraojimba ve Oriji, 2023, s.
893).

Bu dogrultuda, bilgi ve iletisim teknolojileri ile sanal 6grenme ortamlar
araciligryla hayata gecirilen yenilikgi uygulamalar, geleneksel 0grenme
yaklasgimimin yerine e-6grenme ve harmanlanmis 6grenme yaklasimlarinin
ortaya ¢ikmasina ve diinya genelinde bir¢ok egitim kurumunun egitim stratejileri
icerisinde merkezi bir konumda yer almasina olanak saglamistir. Harmanlanmis
ogrenme yaklasimmin rotasyon modeli ¢esitlerinden biride TYOM’dir.
Yapilan bu galisma ile muhasebe egitiminde TYOM nin dgrencilerin 6grenme
yaklasimlari, tutumlar1 ve akademik basarilarina etkisi arastirilmaktadir.

Bu calisma ii¢ ana boliimden olusmaktadir. Calismanin birinci boliimiinde,
tersylizogrenme modelineiligkinkavramsal cer¢eve ele alinmistir. Bukapsamda,
oncelikle egitim, 6gretim ve 6grenme kavramlari aciklanmis; ardindan farkl
O0grenme yaklasimlarina yer verilmistir. Ters yliz 6grenme modelinin tanimi
yapilmig, uygulanmasi ve planlanmasi siiregleri degerlendirilmis; modelin
avantajlart ile karsilasilan dezavantajlar ayrintili bigimde incelenmistir.
Ayrica, alanyazinda ters yiiz 6grenme modeline iligkin gerceklestirilen giincel
arastirmalara yer verilmistir. Ikinci boliimde ise muhasebe egitimine iligkin
kavramsal ¢erceve kapsamli bir bi¢imde ele alinmistir. Bu béliimde, muhasebe
egitiminin tanimi, 6nemi, amaci ve kapsami agiklanmis; uluslararast muhasebe
egitim standartlarina yer verilmistir. Ayrica, muhasebe egitiminde kullanilan
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O0grenme ve Ogretme yontemleri incelenmis; alanyazinda muhasebe egitimi
ile muhasebe egitiminde ters yiiz 6grenme modelinin kullanimma yonelik
gerceklestirilen arastirmalar degerlendirilmistir. Ugiincii ve son bdliimde
ise, muhasebe egitiminde ters yiiz 6grenme modelinin 6grencilerin 6grenme
yaklagimlari, tutumlart ve akademik basarilari iizerindeki etkilerini belirlemeye
yonelik bir arastirma yapilmustir.

1. Arastirmanin Amaci

Bu calismanin temel amac1 muhasebe egitiminde TYOM nin 6grencilerin
Ogrenme yaklagimlari, tutumlar ve akademik basarilarina etkisini incelemektir.
TYOM ile yiiriitiilen Genel Muhasebe I (GMI) dersinin dgrencilerin grenme
yaklasimlari, tutumlari ve akademik basarilarina etkisini belirlemek ve
ogrencilerin modele iliskin goriislerini tespit etmek amaglanmistir. Calismada
ortaya konulan arastirma sorusu ¢ercevesinde asagidaki sorulara cevap
aranmistir.

1. TYOM nin uygulandig1 deney grubu 6grencileri ile geleneksel dgretim
yontemi ile egitim alan kontrol grubu 6grencilerinin deneysel uygulama
sonrasi 0grenme yaklasimi, tutum ve akademik basar1 puanlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik var midir?

2. TYOM’nin uygulandig1 deney grubu 6grencilerinin, deneysel uygulama
oncesi 6grenme yaklagimi, tutum ve akademik bagari puanlariile deneysel
uygulama sonrasi 6grenme yaklasimi, tutum ve akademik basar1 puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik var midir?

3. Geleneksel 6gretim yontemi ile egitim alan kontrol grubu 6grencilerinin,
deneysel uygulama dncesi 6grenme yaklasimi, tutum ve akademik basari
puanlar1 ile deneysel uygulama sonrast 6grenme yaklasimi, tutum ve
akademik basar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
var midir?

4. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin demografik 6zellikleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark var midir?

5. TYOM ne iliskin 6grenci goriisleri nelerdir?

2. Aragtirmanin Onemi

Sanayi caginda egitim, insanlari is¢i ve yoOnetici rollerine ayirmak igin
kullanilird1. Bilgi ¢agina girerken, bilgi gerektiren isler baskin beceri haline
gelmekte ve bu da 6grenci odakli bir egitim stratejisi gerektirmektedir(Walsh,
2020, s. 11). Teknolojinin artan kullanimi, 6gretim etkinligini artirma konusunda
tartismasiz bir potansiyel sunmaktadir. Ogrencilerin sinif disinda erisimine agik
ek kaynaklar araciligryla teknolojinin etkili bicimde kullanilmasi, 6grenme
stirecine dnemli katkilar saglamaktadir. Bu durum, 6grencilerin bilgiyi 6grenme,
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akilda tutma ve anlama diizeylerini olumlu yonde etkilemektedir. Ozellikle
teknoloji kullanimindaki artis, 6grencilerden beklenen akademik performans
iizerinde belirgin bir etki yaratmistir(Canaday, 2018, s. 1).

Mesleki egitim kapsaminda degerlendirilen muhasebe egitimi, Tirkiye’de
uzun yillardir ortadgretim diizeyinden baslayarak on lisans, lisans ve lisanstistii
seviyelerde c¢esitli programlar araciligiyla Ogrencilere sunulmaktadir.
Muhasebe egitimi, bireylerin mesleki bilgi ve beceriler kazanarak is diinyasina
daha donanimli bir sekilde katilmalarint amaglayan 6nemli bir egitim alanidir.
Muhasebe egitimi, isletmelerin saglikli ve siirdiiriilebilir bir sekilde faaliyetlerini
ylriitebilmeleri acisindan hayati éneme sahiptir. Cilinkii muhasebe, isletme
faaliyetleri sonucu ortaya c¢ikan finansal verilerin toplanmasi, izlenmesi,
smiflandirilmasi, raporlanmasi ve yorumlanmasi siireclerini kapsamaktadir.
Bu siirecler, isletme yoneticileri basta olmak iizere, yatirimeilar, kredi verenler,
kamu otoriteleri ve diger paydaslar tarafindan alinacak ekonomik kararlarin
temelini olusturan bilgi setini liretmektedir. Dolayisiyla muhasebe egitimi,
s0z konusu verilerin dogru, giivenilir ve zamaninda elde edilmesini saglayan
yontem, teknik ve uygulamalarin 6grencilere aktarilmasini amaglamaktadir.
Etkili bir muhasebe egitimi, yalnizca teorik bilgilerin kazandirilmasim degil,
ayn1 zamanda analitik diisiinme, problem ¢dzme ve teknolojiyi kullanarak
muhasebe uygulamalarimi gergeklestirme becerilerinin de gelistirilmesini
icermektedir. Bu baglamda muhasebe egitiminin kalitesi, isletmelerin karar
alma stireclerini dogrudan etkileyen nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesinde
belirleyici bir rol oynamaktadir(Carnegie, Parker ve Tsahuridu, 2021, s. 69;
Ozpeynirci, Yiicenursen, Apak ve Polat, 2015, s. 1850).

Ancak, muhasebe mezunlarinin, 6grenme siire¢lerini uygulama ile
iligkilendirme konusunda; akademik bilgi ile mesleki uygulama arasindaki
bitiinliigli saglama noktasinda; egitimleri siiresince yeterli diizeyde pratik
deneyim edinmede ve muhasebe meslegi igin gerekli goriilen temel becerilerle
donatilmada yetersiz kaldiklari ileri siirilmektedir(Mah’d ve Mardini, 2022, s.
113). Bunun bir¢ok nedeni vardir.

Geleneksel muhasebe &gretim siireci egitmen merkezli bir yapiya sahip
olmasi nedeniyle, 6grencilerin derse aktif katilimini sinirlamakta ve 6grenme
siirecini biiyiik dl¢iide pasif bir bigime doniistirmektedir. Ogrencilerin bagimsiz
calisma aligkanliklarinin ve 6z yonelimli 0grenme becerilerinin yetersiz
olmasi, 6devlerin etkili bir sekilde tamamlanmasini ve 6grenmenin kaliciligini
olumsuz yonde etkilemektedir. Ayrica sinif i¢i 6gretimin biiyiik dlciide teorik
bilgiye dayali olmasi, &grencilerin bilgiyi uygulamali olarak pekistirmesini
engellemekte ve egitmenlerin rehberlik ile denetim rollerini islevsiz hale
getirmektedir (Luo, 2019, s. 127). Tiim bu sorunlara ek olarak, muhasebe egitimi,
ogrencilerin muhasebeyi genellikle sikici, zor ve yogun bigimde matematikle
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iligkili bir alan olarak algilamalar1 nedeniyle, cesitli pedagojik zorluklarla basa
cikilmasi gereken 6zel bir egitim alani niteligi tasimaktadir(Nkhoma, Nkhoma,
Thomas, Tu ve Le, 2018, s. 94). Muhasebe egitimi kapsaminda verilen mesleki
dersler, dogas1 geregi soyut kavramlari igermesi, analitik diisiinme becerisi
gerektirmesi, problem ¢dzme yetkinligi ile matematiksel islemleri yapabilme
ve muhasebe olaylarini dogru anlama ve yorumlama gibi ¢ok boyutlu bilissel
yeterlilikler talep etmesi nedeniyle 6grenciler agisindan genellikle zorlayici
bulunmaktadir(Gokgoz, 2016, s. 3). Ayrica dgrencilerin motivasyon eksikligi,
yetersiz zaman yOnetimi, derse diizenli devam edememe ve devamsizlik gibi
faktorler 6grencilerin muhasebe derslerinde yiiksek bagarisizlik gostermelerine
neden olmaktadir(Sithole ve Dube, 2025, s. 376). Bunlarin yani sira muhasebe
egitimcilerinin kiiresel Olgekte karsilagtigi en 6nemli zorluklardan biri de
ogrencilerde mesleki becerilerin ve ilgili zihniyetlerin nasil gelistirilecegine
iligkin sorundur. Bu durum, 6zellikle kaynaklara erisimin sinirli, destekleyici
altyapinin yetersiz ve Ogrencilerin 6z yeterlilik diizeylerinin diisiik oldugu
ortamlarda etkisini daha fazla gostermektedir (Keevy ve digerleri,2025, s.
25). Dolayistyla 6grencilerin muhasebe derslerinde bagart gostermekte giiclitk
cekmeleri, muhasebe egitiminin etkililigi ve siirdiiriilebilirligi agisindan
onemli bir sorun olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kember (2009), cesitli
Ogretim yontemlerinin kullanilmasinin 6grencilerin zorlu kavramlar1 daha
derinlemesine anlamalarini saglayabilecegini 6ne siirmektedir (Aktaran: Dewi,
2024, s. 1096). Bu baglamda geleneksel 6gretim yontemlerinin 6grencilerin

alternatif 6gretim yaklagimlarina ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir.

Son yillarda internet aracilifiyla sunulan muhasebe egitiminde
e-0grenmenin uygulanmasi, fiziksel erisimi kisitli olan 6grenciler icin egitim
olanaklarmi genisletmis ve ¢cok sayida dgrencinin egitimlerini slirdiirebilmesini
miimkiin kilmistir. Bu baglamda o6grencilerin, ¢evrim i¢i derslere katilim
saglayabilmeleri icin bilgisayara, internet baglantisina ve etkili zaman
yonetimi becerilerine sahip olmalar1 gerekmektedir. Ote yandan, yapilan
arastirmalar e-6grenmenin muhasebe egitimine erisimi kolaylastirdigini ve
ogrencilere kendi kendine 6grenme becerilerini gelistirme firsati sundugunu
ortaya koymaktadir (Kottara ve digerleri, 2024, s. 5). Ancak e-0grenmenin
avantajlarinin yaninda dezavantajlari da mevcuttur. Pek ¢ok 6grenci, 6grenme
stirecinde en yliksek verimi, egitmen ve diger 6grencilerle dogrudan etkilesim
kurarak elde etmektedir. E-6grenmede etkilesimin sinirli olmasi, 6grenme
siirecinin  bireysellestirilmesini  giiglestirmekte, egitmenlerin ¢evrim igi
platformlarda etkilesimi artirmaya yonelik yontem ve araglari yeterince
kullanmamalari, &grencilerin sosyal etkilesimden yoksun kalmalarina ve
buna bagli olarak motivasyon kaybi yasamalarima neden olabilmekte ve
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e-0grenmenin gerektirdigi teknolojik donanim ve becerilere sahip olmayan
Ogrenciler, bu Ogrenme siirecine uyum saglamakta Onemli giigliiklerle
kargilasabilmektedir(Beard ve Harper, 2002, s. 659). Bir muhasebe dersi,
Ogrenci ve egitmen arasinda etkilesim gerektiren sayilar ve hesaplamalar igerir.
Onemli ¢6ziim siireglerini online olarak tekrarlamak, yiiz yiize bir ortamda bir
egitmenle canli etkilesimde bulunmaktan genellikle daha zordur(Krivacek,
2016, s. 9). Geleneksel 6grenmede elde edilen 6grenci-egitmen ve yliz yiize
etkilesim, ¢evrimi¢i egitim veya e-0grenme uygulamalariyla elde edilemez.
Bu durum ikisini bir biitlin olarak birlestiren harmanlanmis &grenmenin
gelistirilmesine yol agmistir(Shiru, 2020, s. 2).

Harmanlanmis 6grenme, farkli 6grenme zamanlarmin ve konumlarinin
karigtirilmasini destekleyen, yiiz yiize temasi tamamen kaybetmeden tamamen
cevrimici kurslarin bazi kolayliklarini sunan esnek bir kurs tasarimi yaklagimidir
(Kottara ve digerleri, 2024, s. 3). Geleneksel ve e-6grenme dgretim formatlarmin
bir arada kullanilmasi, 6grencilere sinif i¢i etkilesim ve is birliginin sagladigi
sosyal faydalarin yani sira, ¢evrim i¢i 68retim bilesenlerinin sundugu esneklik
ve teknolojiyi etkin bigimde kullanma olanaklarindan da yararlanma firsati
sunmaktadir. Harmanlanmisg 6grenme (hibrit, karma 6grenme Ogretimi veya
karma e-0grenme sistemi olarak da bilinmektedir), ¢evrimici ortamin eszamanli
ve eszamansiz araglarini yliz yiize ortamla harmanlar(Chou ve Chou, 2011,
s. 464). Harmanlanmig 6grenme yaklagimlarindan biri olan 6grenci merkezli
yaklasima dayanan TYOM, &grencilerin derse on hazirlik yapmalarini, simif
ici zamani1 ise daha ¢ok uygulama ve pekistirme faaliyetlerine ayirmalarini
saglayarak 6grenmenin kaliciligimi artirmay1 hedeflemektedir. Bu dogrultuda,
muhasebe egitiminin niteligini artirmak ve 6grencilerin 6grenme siirecindeki
zorluklarii azaltmak amaciyla, uluslararasi literatiirde “flipped learning” veya
“flipped classroom” olarak adlandirilan TYOM’nin muhasebe derslerinde
uygulanabilirliginin ve bu modelin 6grencilerin akademik basarilarina, 6grenme
yaklagimlarina ve tutumlarina etkisinin aragtirilmas1 6nemli ve gereklidir. S6z
konusu calisma bu yoniiyle, muhasebe egitiminin kalitesinin artirilmasina
katki sunabilecek ve literatiirdeki mevcut boslugu doldurabilecek nitelikte
goriilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi literatiir incelendiginde, TYOM nin farkli derslerin
ogretiminde kullanimina yonelik ¢esitli deneysel ve kuramsal caligmalara
rastlanmaktadir. Ancak s6z konusu modelin muhasebe egitiminde kullanimina
iliskin ¢aligmalara smirli sayida yer verildigi goriilmektedir. Muhasebe
egitiminde TYOM’nin kullamlmasina yénelik yapilmis uluslararas
caligmalardan biri Lento (2016)’ya aittir. Lento genel muhasebe dersinde
TYOM’nin etkinligine dair kanitlar sunarak modelin muhasebe derslerinde
kullanilmasini tesvik etmek i¢in yaptigi calismada, yari yapilandirilmis deneysel
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tasarim modelinde, geleneksel dgretim yontemi (kontrol grubu) ile TYOM
uygulanan sinif (deney grubu) arasinda Ogrenci performansindaki herhangi
bir farkin anlamliligini degerlendirmek i¢in Wilcoxon siralama toplami testi
kullanmistir. Ogrenci performansini final smavlarina ve genel ders notlarina
gore olemiistii. TYOM nin &grencilerin not ortalamalarmi, final smavi
performanslarini ve gegme oranlarini iyilestirdigini tespit etmistir. Yine Lubbe
(2016) TYOM’nin bir yiiksekdgretim kurumundaki muhasebe &grencilerinin
Ogrenme deneyimini gelistirip gelistiremeyecegini belirlemek amaciyla Gliney
Afrika’daki bir tiniversitede 6grencilere birinci yariyil geleneksel yontemle
ikinci yariyil ise TYOM ile egitim vermis ve egitim sonunda 6grencilere anket
calismas1 yapmustir. Calisma sonucunda grencilerin TYOM’yi geleneksel
dgrenme yontemine tercih ettiklerini, egitmenlerin konu bilgisinin TYOM’de
daha yiiksek oldugunu degerlendirdiklerini, muhasebeye karsi tutumlarinin
daha olumlu hale geldigini, dersleri daha iyi anladiklarini, zaman y6netiminin
gelistigini, videolar: tekrar etmek amaciyla kullandiklarini, derse katilimin
artigini tespit etmistir.

Tiirkiye’de TYOM ile ilgili ¢alismalarin 2014 yilindan itibaren yapilmaya
baslandigi (S6nmez, 2023, s. 5), 2016 yilindan itibaren muhasebe egitiminde
kullanilmasina yonelik ¢alismalarin oldugu, ancak muhasebe egitiminde ilk
uygulamanin 2018 yilinda yapildig1 goriilmektedir. Kalmis (2018) yaptigi
calismada, muhasebe egitiminde TY OM’nin kullanilmasina yénelik farkindalik
yaratmak amactyla modelin gerekliligi ve énemi iizerinde durmus ve Biga [IBF
Isletme Boliimii 6grencilerine iki hafta modeli anlatmus 4 hafta Genel Muhasebe
I dersinde uygulama yapmigtir. Calisma sonucunda, Ogrencilerin modelin
uygulanmasinin yararli oldugunu belirttiklerini, modelin uygulanmasi ile
Ogretimde basar1 saglandigini tespit etmistir. Ayrica yontemin uygulanmasinda
biri kiiltiirel yap1 digeri 6grenci sayisinin fazla olmasi durumunda 6grenci
takibinde ve iletisimde olmak tizere iki zorlugun olabilecegini belirtmistir. Bu
zorluklarin agilmasi ve uygulamanin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, modelin
donem baglarinda olagan 6grenim modeli olarak sunulmasi, gerekli olanaklarin
saglanmas1 ve makul seviyede 6grenci sayisi ile uygulanmanin yapilmasi ile
saglanabilecegini belirtmistir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Ulusal Tez
Merkezi (YOKTez) verilerine gore ise TYOM ile ilgili ilk tez caligmalarinin
2015 yilinda yapildigr goriilmektedir. Ayn1 veri tabanma goére, muhasebe
egitimi veya O0gretimi alaninda toplam 90 tez calismasi bulundugu; bunlarin
78’inin yiiksek lisans, 12’sinin ise doktora tezi oldugu tespit edilmistir. Ancak
muhasebe egitimi veya 6gretiminde TYOM ile dogrudan iliskili herhangi bir
doktora tezi bulunmazken, yalnizca bir adet yiiksek lisans tezinin mevcut
oldugu belirlenmistir(https:/tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi). TYOM nin
muhasebe derslerinde kullanilmasina yonelik yapilan yiiksek lisans tezi Turan
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(2019) tarafindan hazirlanmistir. Calismada muhasebe derslerinde TYOM nin
kullanilmas1 durumunda, 6grencilerin akademik performanslarda olumlu bir
degisimin olup olmayacagini incelemek amaciyla ticaret meslek lisesi 11. sinif
ogrencilerine muhasebe dersi 6zelinde eylem arastirmasi yapmistir. Muhasebe
derslerinde TYOM nin uygulanmasi sirasinda dgrencilerin sikici, pasif ve
yorucu gecen dersin eglenceli gegtigini belirttiklerini ve 6grencilerin akademik
basarilar1 agisindan olumlu sonuglar goriildiigiinii tespit etmistir.

Genel muhasebe (GM) dersi yiiksekdgretimde genellikle birinci smifin ilk
doneminde verilmektedir. Ogrencilerin cogu yeni baslayanlardan olusmaktadir.
Ders, ¢ok sayida mesleki terim, bilgi unsuru ile birlikte ¢esitli kritik ve zorluk
diizeyi yiiksek konular1 igeren bir yapiya sahiptir.Bu nedenle, muhasebe
dersini sifir tabanli 6grencilerin 6grenmesi ¢ok zordur. Birgok 6n lisans, lisans
ve lisansiistii programin temelini olusturan GM dersi gibi derslerin kalite
ve etkililigini artirmaya yonelik siireclerin daha fazla 6nemsenmesi ve bu
stireclere gereken 6nemin verilmesi gerekmektedir. Bu arastirma, Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi Ermenek Meslek Yiiksekokulu’nda GMI dersini alan
birinci sinif 6n lisans Ogrencilerine, es zamanli ve esgiidiimlii bir bi¢imde
uygulanmustir. TYOM ile yiiriitiilen muhasebe dersinde dgrencilerin 6grenme
yaklasimlar1 incelenmis muhasebe dersine yonelik tutumlari arastirilmis ve
akademik basarilarina etkisi tespit edilmeye calisilmistir. Ulusal literatiirde
TYOM’nin muhasebe egitimi alaninda daha énce muhasebe dersi almayan 6n
lisans Ogrencilerine GMI dersi ders konularindan donem igi islemler (agilig
bilangosunun diizenlenmesi, yevmiye ve biiyiik defter kayitlarinin yapilmasi)
konusunun islendigi, dgrencilerin deney ve kontrol gruplarina ayrilarak es
zamanlt bicimde egitimin uygulandig1 ve sonuglarinin karsilastirmali olarak
degerlendirildigi bir arastirmaya literatiirde rastlanmamasi, bu c¢alismayi
onemli kilmakta ve elde edilecek bulgularin alanyazina katki saglayacagi
diistiniilmektedir.

3. Varsayimlar

1. Bu calismada, katilimci Ggrencilerin yalnizca kontrol altina alinan
degiskenler agisindan farklilik gosterdigi, diger 6zellikleri bakimindan
ise birbirlerine benzer olduklar1 varsayilmaktadir.

2. Ayrica, arastirmaya katilan Ogrenciler, “Muhasebe Dersi Ogrenme
Yaklagimlar1 Olgegi (MDOYO)” “Muhasebe Dersi Tutum Olgegi
(MDTO)”, “Genel Muhasebe-I Dersi Akademik Basari Testi (GMIABT)”
ve “Yar1 Yapilandirilmis Ogrenci Goriisme Formu” gibi araglar igtenlikle
ve diiriistge yanitlamislardir.



10 ‘ DR. OGR. UYESI MUSAALTIN, PROF. DR. BAKI YILMAZ

4. Siniruliklar

Bu calisma;

1. Uygulama siirecine dahil olan bir arastirmaci ve 2022-2023 egitim-
ogretim yili giiz yartyilinda Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Ermenek Meslek Yiiksekokulunda 2 farkli program tiiriinde (Saglik
Kurumlari Isletmeciligi Programi ve Sosyal Giivenlik Programi) 6grenim
goren ve daha dnceki egitim diizeylerinde hic muhasebe dersi almamig
on lisans birinci sinif 6grencilerinden toplanan verilerle,

2. GMI dersi ders konularindan dénem igi islemlerle (agilis bilangosunun
diizenlenmesi, yevmiye ve biiyiik defter kayitlarinin yapilmasi),

3. Aragtirma siireci 2022-2023 egitim-6gretim yili gliz yariyilinda 1
hafta oryantasyon egitimiyle, 1 hafta TYOM ile ilgili bilgilendirme
yapilmastyla, 1 hafta 6n testlerin uygulanmasiyla,9 hafta (4-12. haftalar)
boyunca uygulanan ve kontrol grubunda mevcut gelencksel 6gretim
yonteminin deney grubunda ise TYOM’nin kullanilmasiyla, 2 hafta
uygulamada kullanilan tiim dokiiman ve videolarin deney ve kontrol
grubunda yer alan biitiin 6grencilerin kullanimina sunulmasiyla,

4. TYOM ile 6grenim goren deney grubunda 40, geleneksel &gretim
yontemi ile 6grenim goéren kontrol grubunda 42 olmak iizere toplam 82
ogrencinden elde edilen verilerle,

5. Aragtirma siirecinde TY OM kapsaminda hazirlanan smif digi etkinliklerin
uygulanmasi i¢in kullanilan videolarin 10 - 20 dakika arasinda olmasiyla,

6. Arastirma siirecinde TY OM kapsaminda hazirlanan smif disi etkinliklerin
uygulanmasi i¢in kullanilan videolar1 paylasmak ve izleme verilerini
kaydetmek amactyla Edpuzzle uygulamasiyla,

7. Aragtirma siirecinde elde edilen bilgiler veri toplama araglarinda yer
alan sorulara verilen cevaplarla ve veri analizinde kullanilan istatistiksel
yontemlerle, sinirlidir.

5. Tanimlar

Ters yiiz 6grenme modeli: Yarbro, McKnight, Arfstrom, Director ve
Network (2014, s. 5) TYOM’yi “dogrudan dgretimin grup dgrenme alanindan
bireysel 6grenme alanina tagindig1 ve ortaya ¢ikan grup alaninin, egitimcinin
Ogrencilere kavramlar1 uygularken ve konuyla yaratici bir sekilde ilgilenirken
rehberlik ettigi dinamik, etkilesimli bir 6grenme ortamina doniistiiriildiigii
pedagojik bir yaklagim” olarak tanimlanmaktadir.

Geleneksel 6gretim modeli: Geleneksel dgretim modeli, agirlikli olarak
anlatim yontemi, soru-cevap yontemi ve gosterip yaptirma yontemi gibi klasik
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Ogretim yaklasimlarmin tercih edildigi; ayn1 zamanda standart ders ara¢ ve
gereglerinin kullanildig1 bir 6gretim ortami olarak tanimlanmaktadir(Akdag ve
Tok, 2008, s. 29).

Ogrenme YoOnetim Sistemleri: Oliveira, Cunha ve Nakayama (2016, s.
160) 6grenme yonetim sistemini, kullanict perspektifinden, bilgi teknolojisi
kullanimiyla yiiz ylize 6grenme ortamlarini simiile etmeyi amaglayan sanal bir
ortam olarak tammlamistir. OYS, belirli bir 6grenme siirecinin planlanmast,
dagitimi ve degerlendirilmesine yardimci olan web tabanli bir teknoloji
olarak tanimlanabilir. Kullanic1 6grenme miidahalelerini yonetmenin yani sira
Ogrencilere 6grenme igerigi ve kaynaklar1 sunmak igin tasarlanmig bir yazilim
ortamidir. OYS, 6grenmeyi izlemek, ydnetmek ve sistemi idare etmek igin
kullanilan ve 6zellikle bir 6grenme ortaminda kullanilan bir uygulamay1 da
ifade edebilir(Adzharuddin ve Ling, 2013, s. 250).






BIRINCi BOLUM
TERS YUZ OGRENME MODELINE iLISKIN
KAVRAMSAL CERCEVE

Calismanin  birinci  boliimiinde egitim, Ogretim ve Ogrenme
kavramina iligkin temel bilgilere yer verilerek 6grenme yaklasimlar
hakkinda bilgi verilmistir. Ogrenme yaklasimlarindan harmanlanmis
ogrenmenin tammi ve tiirleri, TYOM ve modelin geleneksel
ogrenmeyle karsilastiriimasi, TY OM’ninuygulanmasi ve planlanmast,
TYOM nin avantaj ve dezavantajlari iizerinde durulurken TYOM ile
ilgili yapilan c¢alismalara yer verilmistir.

1.1. Egitim, Ogretim ve O8renme Kavramlari

Bir¢ok kurumda egitim ve dgretimterimleri birbirinin yerine kullanilmis,
ancak her birinin ilgili hedeflere ulagsmak i¢in farkli bir kavrami ve yaklagimi
vardir. Rodgers (1986) egitimi Ogretimden ayirir. Egitimi, dar hedeflere
sahip olmak, bir seyi yapmanin dogru yolunu belirtmek olarak tanimlar.
Ogretimi, genis hedeflere sahip olmak, birgok diisiinme ve yapma bigimini
tanimak olarak tanimlar (Aktaran: Garavan, 1997, s. 40). Egitim, yaraticiliga
yonelen‘dgrencilerin  davranislarii  degistirdikleri i¢sel bir G&grenme
siirecidir’, 0gretim aginalig1 vurgular. Egitim az ya da ¢ok biligsel odaklidir ve
ogrenenlerin elestirel diisiinme konusunda bilgi sahibi olmalar1 i¢in miimkiin
olan tiim yontemleri gerektirirken, 6gretim daha ¢ok psikomotor yetenege
yonelir ve gerekli becerileri verimli bir sekilde gerceklestirmek i¢in 6grenme
deneyimlerinin tekrarlanmasini tesvik eder (Kim, 1991, s. 71).

Egitim toplumun temel ihtiyaclardan biridir(Rahman ve Uddin, 2009, s. 88).
Egitim, gelecek nesillerin gelisiminde énemli bir faktor olarak goriilmekte ve
egitimli bir toplum yaratmak i¢in hayati 6nem tagimaktadir (Sari ve digerleri,
2025, s. 2). Diger ifade ile egitim, biligsel ve mesleki becerilerin olusturulup
kullanilabilecegi bir ¢er¢eve saglayarak toplumun ve bireylerin gelisimi igin
olmazsa olmaz bir unsurdur(Miiller, 2025, s. 1). Egitim, bir insan1 daha iyi
yapmasi beklenen beceri, aligkanlik ve tutumlari gelistirme yontemidir(Hadijah,
2020, s. 159). Masadeh (2012, s. 63) egitimi herhangi bir etkinlikte veya etkinlik
yelpazesinde etkili performans elde etmek icin bir 6grenme deneyimi yoluyla
tutumu, bilgiyi veya beceri davranisini degistirmek i¢in planlanmis bir siireg
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olarak tanimlamistir. Egitim, 6gretimin hedeflerini icerir ve belirli bilgilerin
neden gerekli oldugunu agiklar(Kidane ve Worth, 2012, s. 2742). Egitim dogas1
geregi uzun vadeli bir 6grenme siireci olarak kabul edilmektedir. Egitim, bireyin
daha uyumlu ve esnek olmasini saglayacak bilgi, deger, ilgi, beceri ve elestirel
yetenegin gelistirilmesiyle ilgilidir. Bu nedenle, egitimin sabit bir son noktasi
yoktur ancak yasam boyu devam eden bir 6grenme siirecidir(Todd, 1993, s.
164).

Ogretim yaygin olarak becerilerin gelistirilmesi, davranislarin degistirilmesi
ve yeterliligin artirilmasi amaciyla tanimlanmis bir niifusa yonelik iletisimdir
ve yalnizca bilinmesi gerekenlere odaklanir(Fowler, Loos ve Miles, 1999, s.
5). Ogretim aninda sonug veren bir siire¢ olarak goriiliir. Ogretim genellikle
onceden tanimlanmis becerilerin kazanilmasindan bahsederken kullanilir ve
bu sayede egitim goren herkes ¢cogunlukla ayni yetenek ve becerilere sahip
olur(Todd, 1993, s. 164).

Bireyin egitiminin bir boliimii okulda veya smif ortaminda planli ve
programli bir sekilde gerceklestirilir. Bireyin yasamindaki bu boliime 6gretim
denir. Bu nedenle egitim, 6gretimden daha kapsamlidir. Egitim bireyin her tiirlii
deneyimine odaklanir, zaman ve mekan agisindan kapsamli ve ¢ok boyutludur.
Ogretim ise planli, programli, rehberli ve desteklidir. Ayrica yasami belli
kesitlerini kapsar, zaman ve mekan agisindan siirlidir (Yesilyaprak, 2013, s.
338).

Egitim ve Ogretim arasindaki en onemli fark, amaclar1 ve siirecleridir.
Egitimin amac1 bilgi edinmek ve temel anlamda zeka gelistirmek iken,
Ogretimin amaci belirli beceriler kazandirmaktir(Kidane ve Worth, 2012, s.
2742). Egitim, genelleme ve karsilagtirma yoluyla 6grenme yetenegi yaratmak
icin temel bilgi ve enformasyonu Ogrenenlere aktarir(Subedi, 2004, s. 593).
Egitim, becerilerin gelistirilmesine daha az, bilginin gelistirilmesine ise daha
fazla vurgu yapmaktadir. Ote yandan, 6gretimin amaci edinilen temel bilgileri
kullanmak ve 6zel gereksinime dayali 6zel beceriler gelistirmektir(Kidane ve
Worth, 2012, s. 2742).

Hem egitim hem de ogretim, Ogretim ve deneyim yoluyla bilgi ve
davranisi degistiren bir siire¢ olan 6grenmeye neden olur (Fowler ve digerleri,
1999, s. 5). Ogrenme, davranista veya davranis potansiyelinde deneyimden
kaynaklanan nispeten kalic1 bir degisiklik olarak tanimlanir(Garavan, 1997, s.
41). Ambrose, Bridges, DiPietro ve Lovett (2010, s. 3) 6grenmeyi, deneyimin
bir sonucu olarak ortaya ¢ikan ve gelismis performans ve gelecekteki 6grenme
potansiyelini artiran degisime yol agan bir silire¢ olarak tanimlamistir.
Siemens, baskalarinin deneyimlerinden 6grenmenin de miimkiin olduguna dair
karsit bir goriisle, 6grenmenin, tamamen bireyin kontrolii altinda olmayan,
degisen temel unsurlardan olusan belirsiz ortamlarda gerceklesen bir siireg
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oldugunubelirtmistir. Ogrenme (eyleme gecirilebilir bilgi olarak tanimlanir)
bizim disimizda (bir kurulus veya veri tabani iginde) bulunabilir, 6zel bilgi
kiimelerini birbirine baglamaya odaklanir ve daha fazla 6grenmemizi saglayan
baglantilar mevcut bilme durumumuzdan daha 6nemlidir(Siemens, 2005, s. 5).

Ister egitim ister dgretim terimi kullanilsin, 6grenme anlamli ve faydali
olmalidir(Todd, 1993, s. 164). Ogrenme siireci her dgrenci igin farklidir ve
egitmen, 6grenme ortamini ve uygulanan pedagojileri ayarlayarak 6grencilere
ogrenmeleri icin farkli firsatlar sunmalidir. Ogrenme ortamdan, kosullardan
ve bireyin bilginin nasil sunulduguna iligskin tercihlerinden etkilenir(Beukes,
2018, s. 27). Ogrenme yalnizca bilginin edinilmesi degil, aym1 zamanda bu
bilginin bireysel ve toplumsal baglamda kullanilabilir hale getirilmesini de
kapsar. Bu baglamda, etkili bir 6grenme siireci, egitim ve 6gretim arasindaki
dengeyi saglamakla miimkiin hale gelir.

1.2. Ogrenme Yaklasimlan

Ogretme ve 6grenme siirecinde ilke, kavram ve prosediirlerin etkili ve
verimli bir sekilde anlasilmasini saglayan en énemli faktdr 6grenme ortamidir
(Sawyer ve Otamiri, 2024, s. 115). Bir¢ok eksikligine ragmen, geleneksel yiiz
ylize ders, glinimiizde egitim kurumlarinda ders sunumunun ayrilmaz bir
yaklagimi olmustur ve olmaya devam etmektedir(Williams, Horner ve Allen,
2019, s. 333). Son yillarda egitim kurumlari, bilgi teknolojileri, multimedya
Ogretim araglar1 ve cesitli 0gretim yoOntemlerini egitim-6gretim siireclerine
entegre etmis, ancak benimsenen 6gretim yaklagimlarinin bilyiik dlciide hala
geleneksel sinif temelli, egitmen merkezli ve bilgi aktarimina dayali 6gretim
modellerine baglh kaldig1 gortilmektedir (Zhang, 2020, s. 242). Ayrica, derslerde
kullanilan teknolojinin, 6grenciler arasinda etkilesimi artiran bir ara¢ olmaktan
cok, dijital aglar ve diger elektronik iletisim teknolojileri araciligiyla biiyiik
Olciide icerik sunumu amaciyla kullanildigi gozlemlenmektedir (Ibrahim,
Khairudin ve Salleh, 2018, s. 1).

Internet ve world wide web’in (www) ortaya cikisi, dgrencilerin yasam
tarzlart ve bireysel ihtiyaglariyla daha uyumlu, konaklama gerektirmeyen
egitim olanaklarinin sunulmasini miimkiin kilmistir (Azizan, 2010, s. 456).
Internet (world wide web) araciligiyla bilgi iletimi, dijital beyaz tahtalar, sohbet
uygulamalari, web konferanslari ve web videolar1 gibi e-6grenme araglari
yoluyla etkilesimli bir 6grenme deneyimi sunarken, konum ve saat dilimi gibi
fiziksel engellerin asilmasini da miimkiin kilmaktadir. Web tabanli 6grenme
ortamlarmin—diziistii bilgisayarlar, tabletler ve akilli telefonlar gibi taginabilir
teknolojik cihazlar araciligryla—sundugu hareketlilik ve donanim kapasitesi,
bireylere her zaman ve her yerde 6grenme imkani saglamaktadir (Maldonado
ve digerleri, 2023, s. 2).
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Sonug olarak egitim diinyast bilgisayar ve internet teknolojilerindeki
hizli devrimle degisime ugramistir. Buradaki ‘egitim’ terimi disiplin olarak
karistirilmamali, bunun yerine tim olast 6grenme yollarii igerecek bir alan
saglayan bir biitiin olarak anlasilmalidir(Sethy, 2008, s. 29). Diger bir ifade
ile egitimde teknolojilerin artan kullanimiyla birlikte, 6grenme ve Ogretme
yaklagimlar1 cesitli strateji ve tekniklerle farkli ortamlarda gerceklesecek
sekilde geligmistir. Yapilan calismalarda genellikle bu ortamlar yiiz yiize,
harmanlanmis ve ¢evrimigi (e-0grenme) ortamlardaki 6grenme uygulamalar
olarak karsimiza cikmaktadir(Armellini ve Rodriguez, 2021, s. 2; Sethy,
2008, s. 29). E-6grenmenin ortaya ¢ikist ve geleneksel sinif i¢ci 6grenme ile
e-0grenmenin giiclii ve zayif yonlerinin olmasi, dogal olarak harmanlanmis
6grenme kavraminin ortaya ¢ikmasina yol agmistir(Kim, 2007, s. 7).

Ogrenmenin kag kategorisi olursa olsun, dgrenme egitmen, dgrenci, sinif
ve teknoloji arasindaki bir baglanti olarak goriiliir. Bu unsurlarin entegrasyonu
verimli ve etkili bir grenme vaat eder(Azizan, 2010, s. 456). Egitmen, 6grenci,
sinif ortami ve teknoloji gibi temel unsurlar arasindaki uyumlu etkilesim,
Ogrenmenin kalitesini dogrudan etkiler. Bu unsurlarin biitiinciil bir yaklagimla
entegre edilmesi, 0grenme siirecinin hem verimliligini hem de etkinligini
artirmakta; bdylece bilgi aktarimi ve beceri gelisimi daha siirdiiriilebilir bir
zemine oturtulmaktadir. Bu baglamda 6grenme ortamlarinin tasariminda bu
bilegenlerin etkilesiminin géz 6niinde bulundurulmasi ¢agdas egitim anlayiginin
vazgecilmez bir geregidir.

1.2.1. Geleneksel (Yiiz yiize) Ogrenme Yaklasimi

Geleneksel olarak 6gretme ve 6grenme, genellikle yiiz ylize dersler, egitimler
ve/veya sinif tartismalar1 yoluyla ger¢eklesmektedir (Weil ve digerleri, 2014,
s. 225). Diger bir ifade ile yliz yiize 6grenme, egitmen ve 6grencilerin ayni
yerde ve ayni zamanda bir araya geldikleri 6grenmedir. Yiiz yiize 6grenmede
oturumlar eszamanldir. Yiiz yiize oturum i¢in herhangi bir iletisim teknolojisi
gerekmez(Eryilmaz, 2015, s. 251).

Bazi eksikliklerine ragmen geleneksel 6gretim yontemi, 6gretme ve 6grenme
stirecinde ihtiya¢ duyulan insani dokunusu saglayan, sinav ve Odevlerin
yarattig1 stres yoluyla 6grenmeyi tesvik eden ve 6grenciler arasinda etkilesim
ve iliski kurmay1 destekleyen kanitlanmis etkili bir 6grenme yaklasimidir (Kim,
2007, s. 1).Egitmenlerin kisilikleri ve davraniglar1 6grencilerin gelismekte
olan kigiliklerini dogrudan etkilemektedir. Sadece yiiz yiize etkilesim biligsel
ve psikomotor hedeflerin yani sira duyussal hedefleri de karsilar. Yiiz yiize
geleneksel yaklasim giiglii bir deger sistemi gelistirmeye yardimci olur.
Smif ortaminda ve dogrudan egitmen ve O0grenci arayiiziinde ¢esitli yollarla
igerigin kazanilmasmi kolaylagtirir. Daha sonra 6grencilere, genellikle kisa
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sinavlar, ev ddevleri ve donem sonu ddevleri seklinde kavramlar1 uygulama
sorumlulugu verilir. Isbirligi, paylasma, ifade etme ve baskalarmin goriislerine
saygl duyma gibi sosyal beceriler gelencksel 6gretim tarzinda daha kolay
gelistirilir. Ogrenciler sadece kitaplardan veya smifta ders veren egitmenlerden
degil, ayn1 zamanda akran grup etkilesimi yoluyla diger 6grencilerden de
Ogrenirler, oyun alaninda birgok beceri 6grenirler ve kantinlerde, salonda vb.
kiiciik sosyal etkilesimler yasarlar. Tiim bunlar diizgiin bir kisilik gelisimi i¢in
gereklidir(Kapil, 2019, s. 2772; Dangwal, 2017, s. 129).

Geleneksel yaklasimin kendine 6zgii faydalari vardir ancak eksiklikleri de yok
degildir. Ogrencilerin belirlenen giin ve saatlerde sinifta bulunma zorunlulugu
baz1 6grenciler i¢in zorluk yaratmaktadir (Kim, 2007, s. 2). Smiftakiekipman
eksikligi egitmenin belirli konular etkili bir sekilde 6gretmesini zorlagtirabilir.
Geleneksel 6gretim yaklasiminda, smiftaki egitmenlerin hakimiyeti vardir
ve egitmenlerin roliinii asir1 vurgulayan telkin Ogretimi ve tikistirma
ogretimine egilimlidir. Egitmenler her smiftaki 6grencilerin fikirlerini tam
olarak degerlendiremez, 6grencilerle zamaninda iletisim kuramaz ve 6gretim
siirecinde karsilasilan siipheleri ve zorluklar1 arastiramaz. Ayrica geleneksel
yiiz ylize 6gretim yonteminde, etkilesimli ve problem ¢dzme etkinliklerinde
zaman eksikligi nedeniyle 6grencilerin 6grenme siirecine katilma firsatinin
daha az olmasi muhtemeldir. Bunun nedeni, 6gretim siiresi sinirli oldugundan
egitmenin ders siiresinin bilyiik bir boliimiinii 6gretim materyallerinin temel
bilgisini eksiksiz sekilde aktarmaya ayirmak zorunda kalmasidir.(Khairudin ve
digerleri, 2017, s. 148; Zhang, 2020, s. 244).

Geleneksel 0Ogretim yaklasimi, bilginin kendisini 6gretim hedefi,
egitmeni de lider olarak goriir ve &gretim siirecini bilginin biriktirilmesi
siireci olarak degerlendirir, 6grencilerin kendi kendine 6grenme becerisi ve
yenilik¢i yeteneklerinin gelistirilmesini sinirlandirir(Zhang, 2020, s. 244).
Egitmen merkezli 6grenme yaklagimi olarak da bilinen geleneksel dgretim
yonteminde, egitmen ya da egitmen sinifta bilgiyi tek yonlii olarak aktarir
(Ibrahim ve digerleri, 2018, s. 1). Diger bir ifade ile geleneksel ders temelli
Ogretim siirecinde, egitmenler cogunlukla ders anlatmakta, 6grenciler sadece
egitmenin dersini pasif bir sekilde seyirci olarak dinlemekte, not almakta,
bilgi noktalarini pasif olarak hatirlamaktadir. Dolayisiyla etkilesimli iletisim
baglantilarinin eksikligi, 6grencilerin inisiyatifini, potansiyel rahatlamasini,
bireysel 6grenmelerini ve kendi kendine 6grenme yeteneklerini etkilemektedir
(Park, Paikve Koo, 2019, s. 3; Ibrahim ve digerleri, 2018, s. 1; Zhang, 2020, s.
244; Enwere, Ikeanyionwuve Goddy-Mkpa, 2021, s. 211).

Geleneksel 6gretim modelinin giiglii yonlerinden yararlanirken, mevcut

eksikliklerinin farkinda olmak ve bu eksiklikleri giderecek tamamlayici
yontemleri dikkate almak, cagdas Ogrenme ortamlarmin daha kapsayici,
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etkilesimli ve 6grenci merkezli hale gelmesi agisindan gereklidir. Bu baglamda,
Ogretim stratejilerinin gesitlendirilmesi ve 0grenci merkezli yaklasimlarla
desteklenmesi, hem 6gretim siire¢lerinin niteligini hem de 6grenme ¢iktilarinin
etkinligini artiracaktir.

1.2.2. Cevrimici Ogrenme (E-O8renme) Yaklasimi

Teknolojik gelismeler ve kisisel bilgisayarlarin, CD’lerin, Internet’in,
Web’in, Internet’e genis bant erisimin vb. yayginlasmasi e-6grenmenin
(uzaktan 6grenme veya Web tabanli 6grenme olarak da bilinir) ortaya ¢ikmasina
neden olmustur (Kim, 2007, s. 2). Ayrica COVID-19 salgimi ve go¢ krizinin
sonuglart da sosyal hayati istila etmis ve diinya genelinde okullagsmay1 sekteye
ugratmistir(Vodovozov, Raud ve Petlenkov, 2022, s. 2). Yiiz ylize dersler yerini
birden fazla platformun ve sosyal medya teknolojilerinin kullanildig1 sanal
O0grenme ortamlara birakmistir(Razali, Sulaiman, Ayub ve Majid, 2023,
s. 2149). Cevrimigi 6grenme, geleneksel uzaktan egitim programlarindan
evrimlesmistir ve yazigmali kurs gilinlerinden, video kurslarmma ve gercek
zamanl ¢ift yonli videoya ve simdi daha rahat ve etkili ¢evrimi¢i sunuma
kadar uzaktan egitimdeki en son evrimi temsil etmektedir (Watson, 2008, s. 3).

Cevrimici 6grenme, web tabanli egitim, e-6grenme, dagitilmis dgrenme,
internet tabanli 6grenme, web tabanli egitim, siber 6grenme, sanal 6grenme
veya net tabanli 6grenmeyi ifade etmek ic¢in kullanilir(Keengwe ve Kidd,
2010, s. 533). Frostburg Eyalet Universitesi’nin ¢evrimici 6grenme tanimina
gore, cevrimici 0grenme hem es zamanli etkilesimlerden hem de e-posta
veya cevrimi¢i tartisma panolari gibi uzun siireler boyunca gergeklesen
etkilesimlerden olusabilir (Aktaran: Eryilmaz, 2015, s. 251). Gelismis bir
cevrimi¢i 6grenme programi animasyonlar, simiilasyonlar, ses ve video dizileri,
akran ve uzman tartisma gruplari, ¢evrimici mentorluk, kurumsal bir intranet
veya Web’deki materyale baglantilar ve kurumsal egitim kayitlarryla iletisimleri
icerir(Weggen ve Urdan, 2000, s. 8).

Barbour ve Reeves (2009) ¢cevrimici 6grenmenin faydalarini egitime erigimin
genigletilmesi, yiiksek kaliteli 6grenme firsatlarinin saglanmasi, 6grenci
ciktilarinin ve becerilerinin iyilestirilmesi, egitim se¢imine izin verilmesi ve
idari verimliligin saglanmasi olarak bes ana alana ayrilabilecegini savunmustur
(Aktaran: Cavanaugh, Barbourve Clark, 2009, s. 4). Sharma (2022, s. 27) ise
cevrimici 6grenmenin bazi faydalarini asagidaki gibi 6zetlemistir:

e Cevrimigi 6grenme, egitmenler ve 6grenciler igin kurslarin rahatligini,
erisimini ve esnekligini artirir. Bu derslere her zaman, her yerde katilim
saglanabilir ve dersler verilebilir, boylece kotii hava kosullarinda belirli
yerlere seyahat etme ihtiyaci ortadan kalkar.
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e (Cevrimici egitim, tim siif katilimcilari igin eglenceli ve etkilesimli bir
durum yaratir ve soru sormaktan ¢ekinen 6grenciler i¢in daha faydalidir.
Utangag ve kendini ifade edemeyen 6grenciler sorularini yazili olarak da
ifade edebilirler.

e Basarili ¢evrimigi dersler, 6grenci bagliligini ve memnuniyetini de
artirma egilimindedir. Cevrimi¢i 6grenme, Ogrencilerin becerilerini
farkli yonlerde kolayca gelistirmeleri igin farkli firsatlara kap1 agar.

e Egitmenlerin de g¢esitli tesvikleri vardir. Dersleri 0grenciler icin
daha etkilesimli hale getirmek i¢in yayinlama gibi yeni teknolojiler
kullanilabilir. Cevrimi¢i 6grenme ayrica multimedya igerigi, sanal
gerceklik ve artirilmis gerceklik ile de desteklenir.

e (Cevrimici 6grenme, genis bir kitleye ulasmayi1 saglar. Bu dersler,
siiflarda olan dgrencilerle sinirli degildir. Bunun yerine, diinyanin diger
koselerindeki 6grenciler icin de esit derecede faydalidirlar. Cevrimigi
Ogrenimin bu kadar popiiler hale gelmesinin ana nedeni budur.

Cevrimigi 6grenmenin faydasinin yani sira bir¢ok zorluguda vardir. Yalnizlik
ve izolasyon, motivasyon eksikligi, zayif iletisim, ¢evrimigi iletisim korkusu
ve egitmenler tarafindan rehberlik eksikligi ¢evrimici 6grenme sorunlarindan
bazilaridir(Waha ve Davis, 2014, s. 172). Nelson ve Thompson (2005, s. 40)
¢evrimi¢i 6gretim uygulamalarina yonelik engeller olarak 6gretim tiyelerinin
zamani ve ¢abalari i¢in yeterli iicretin olmamasini, 6gretim iiyelerine yonelik
o0diil ya da tesviklerin eksikligini, program gelistirme maliyetlerini, uygulamali
ogretim gerektiren becerilerin uzaktan 6gretilmesindeki yetersizligi, 6gretim
iiyelerinin is yiikiine iliskin endiselerini, ders ve materyal gelistirme siirecinde
idari destek ve zaman yetersizligini, egitmen ile 0grenci arasinda bire bir
temas eksikligini, yliz yiize iletisimin olmamasini ve derslerin kalitesine dair
duyulan kaygilar1 gostermistir. Nkonge ve Gueldenzoph (2006, s. 47) benzer
sekildeyetersiz donanim ve yazilimi, yavas internet baglantilarini, 6grencilerin
erteleme aligkanligini, egitmenler arasinda teknik uzmanlik eksikligini,
Ogrenciler i¢in yetersiz oryantasyonunu ve egitmenlerin ¢evrimici derslerini
gelistirmeleri ve tasarlamalart icin serbest zaman eksikliginiegitmenlerin
cevrimici ders gelistirme ve 6gretme siirecine katiliminin oniindeki engeller
olarak gdstermiglerdir.

Cevrimici 6grenmenin sundugu olanaklarin egitimde kalici ve etkili
doniisiimler yaratabilmesi i¢in yalnizca teknolojik araglarin temin edilmesi
degil, ayn1 zamanda pedagojik yaklasimlarin giincellenmesi gerekmektedir.
Ogrencilerin sosyal izolasyona maruz kalmasi, diisiik motivasyon, teknik
altyapt eksiklikleri, ¢evrimi¢i platformlara uyum sorunlari ve &gretim
elemanlarinin dijital pedagojik yeterliliklerinin yetersizligi gibi faktorler
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cevrimici O6grenmenin yayginlasmasinin oniindeki baglica engeller arasinda
yer almaktadir. Bu dogrultuda, ¢evrimigi ve geleneksel 6gretim yontemlerinin
giiclii yonlerini bir araya getiren harmanlanmis 6grenme modelleri, gelecegin
egitim yapisini sekillendirmede dnemli bir rol {istlenebilir.

1.2.3. Harmanlannmis Ogrenme Yaklasimi

Hem geleneksel 6grenme siirecinin hem de e-6grenme destekli 6gretme
Ogrenme siirecinin analizi, her ikisinin de bazi avantaj ve dezavantajlara
sahip oldugunu, her ikisinin de egitim sisteminden farkli ihtiyag, talep ve
beklentileri karsiladigim gostermektedir. Bu durum yeni 6grenme ortaminin
ortaya ¢cikmasina neden olmustur. Bu yeni ortam e-6grenme ve klasik 6grenme
ortamlarini birlestirmektedir. Harmanlanmis 6grenme, hibrit veya karma
ogrenme olarak adlandirilir(Tayebinik ve Puteh, 2013, s. 2).

Harmanlanmis 6grenme teriminin kokeni genellikle Atlanta’daki EPIC
Learning tarafindan 1999 yilinda yapilan bir basin agiklamasina dayanmaktadir
ve bu terimin en bagindan beri belirsizlikle bogustuguna isaret ederek su sonuca
varmigtir: “Harmanlanmis 6grenme, teknolojilerin, pedagojilerin ve hatta is
gorevlerinin neredeyse her tiirlii kombinasyonudur. En eski mekanik medya
(6rnegin film) ve 6grenme teorilerinden (6rnegin davranisgilik) bazilarinin yani
sira en yenilerini de igerir”(Cronje, 2020, s. 114).Harmanlanmis 6grenmenin
tanimlanmasindaki temel sorun, neyin harmanlandigi sorusudur(Graham, 2006,
s. 4). Graham literatiirde bu soruya verilen en yaygin ii¢ cevabi, (1) ¢cevrimigi
ve yiiz yiize egitimin harmanlanmasi, (2) 6gretim modellerinin (ya da dagitim
ortamlarinin) harmanlanmasit ve (3) 6gretim ydntemlerinin harmanlanmasi
seklinde belirtmistir(Graham, 2013, s. 333)

Literatlirde en sik alintilanan iki harmanlanmis 6grenme tanimindan ilki
Graham (2006) tarafindan yapilan “harmanlanmig 6grenme sistemleri yiiz
ylize egitimi bilgisayar aracili egitimle birlestirit” digeri ise Garrison ve
Kanuka (2004) tarafindan yapilan “smif i¢i yiiz ylize 6grenme deneyimlerinin
cevrimi¢i dgrenme deneyimleriyle diisiinceli bir sekilde biitlinlestirilmesi”
seklinde yapilan tanimdir (Aktaran: Hrastinski, 2019, s. 565).Dolayisiyla
harmanlanmig 6grenme, yiiz ylize smiflar, canli e-6grenme ve kendi hizinda
O0grenme dahilolmak iizere c¢esitli etkinlik temelli faaliyetleri karistiran
O0grenme olarak tanimlanabilir(Valiathan, 2002, s. 50). Allenve Seaman (2010,
s. 5) harmanlanmis 6grenmeyi ¢evrimigi ve yiiz yiize sunumu harmanlayan
kurs “igerigin 6nemli bir kismi ¢evrimigi olarak sunulur, genellikle ¢evrimigi
tartigmalar kullanir ve genellikle daha az sayida yiiz yiize ders sayisi igerir”
seklinde tanimlamistir. Sekil 1’de harmanlanmis 6§renme ortami verilmistir.
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Sekil 1. Harmanlanmis Ogrenme Ortam

Geleneksel Karma

Smuf Ogrenme

Kaynak:Tayebinik ve Puteh, 2013: 18

Harmanlanmig 6grenme, fiziksel sinif 6greniminde teknoloji kullanimim
uygular. Teknoloji, ¢esitli kaynaklart miimkiin kilar ve 6grenme deneyimini
gelistirmeye katkida bulunur(Azizan, 2010, s. 458). Shiru (2020, s. 18)
harmanlanmig 6grenmeyi, Ogrenmeyi tesvik etmek ve desteklemek igin
¢evrimigi ve sinif tabanli miidahalelerin kasitli bir kombinasyonu ile karakterize
edilen bir O0gretim baglaminda gerceklesen Ogrenme olarak tanimlamistir.
Harmanlanmis 6grenme, farkli yaklasimlarda sunulan bir dersin tasarimi
olarak da tanimlanir (Weil ve digerleri, 2014, s. 225). Hofmann (2011, s. 12)
harmanlanmig 6grenmeyi, belirli bir amag i¢in ¢evrimici, sinif tabanl egitim,
elektronik performans destegi, kagit tabanli ve resmi veya gayri resmi ig
basinda ¢6ziimler dahil mevcut en iyi 6§retim metodolojisini kullanmak olarak
tamimlamistir. Harmanlanmig 6grenme, geleneksel ve uzaktan &grenmenin
en olumlu yonlerini birlestirmenin ve O6grenciler i¢in uyarici ve etkili bir
ortam saglamak i¢in mevcut teknolojiyi kullanmanin bir yoludur (Weil ve
digerleri,2014, s. 225). Driscoll (2022) harmanlanmig 6grenmenin teriminin
dort farkli kavram ifade ettigini belirterek bu kavramlart;

e Bir egitim hedefini gergeklestirmek i¢in web tabanli teknoloji modlarini
(6rnegin canli sanal sinif, kendi hizinizda egitim, isbirlikli 6grenme,
video, ses ve metin akisi) birlestirmek veya karistirmak,

e Ogretim teknolojisiyle veya onsuz en iyi dgrenme sonucunu iiretmek i¢in
cesitli pedagojik yaklasimlar: (6rnegin yapilandirmacilik, davraniggilik,
biligselcilik) birlestirmek,

e Herhangi bir 6gretim teknolojisi bigimini (6rnegin videokaset, CD-
ROM, web tabanli egitim, film) yiiz yiize egitmen liderligindeki egitimle
birlestirmek,

e Ogrenme ve ¢aligmanin uyumlu bir etkisini yaratmak igin 6gretim
teknolojisini gergek is gorevleriyle karistirmak veya birlestirmek,
seklinde siralamigtir(Driscoll, 2002, s. 1).

Singh ve Reed harmanlanmis 6grenmeyi “dogru becerileridogru zamanda
dogru bireylere aktarmak icin dogru Ogrenme teknolojilerinidogrukisisel
ogrenme stiliyle eslestirerek 6grenme hedeflerine ulagsmay1 optimize etmek.”
seklinde tanimlamistir. Bu tanim icerisinde;
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e Uygulama yonteminden ziyade 6grenme hedefine odaklanma,

e Genis kitlelere ulagmak i¢in bir¢cok farkli kisisel 6grenme stilini

destekleme,

e Her bireyin 6grenme deneyimine farkli bilgiler getirme,

e (Cogu durumda, en etkili 6grenme stratejisi “tam ihtiyacim olan sey, tam

zamaninda” gibi ilkeler yer alir(Singh ve Reed, 2001, s. 2).

Harmanlanmis 6grenme, bireysel ve kurumsal hedeflere ulagsmak i¢in 6rgiin
ve yaygin dgrenme, yiiz yiize ve ¢evrimi¢i deneyimler, yonlendirilmis yollar ve
kendi kendini yonlendirmeye giivenme ve dijital referanslar ve grup baglantilari
gibi goriintiste zit yaklasimlari biitiinlestirir. Harmanlanmig 6grenme, 6grenme
ve performansa odaklanir ve belirlenmis baz1 6zellikleri vardir. Bunlar(Sethy,
2008, s. 32).

e Baglantilar1 ve sohbetleri tesvik eder.

e Rehberlik eder, yonlendirir ve izler.

e Diinya standartlarinda ve diinya ¢apinda bir is giicii yetistirir.

e Tutarl ve giincel mesajlar verir.

e Teknolojileri daha iyi ve verimli bir sekilde kullanmaya caligir.

e Ogrenme ve referans i¢in bagimsiz aliskanliklar gelistirir.

e Ogrenmeyi ve ¢alismayi tesvik eder.

e Performansi artirir ve maliyetleri kontrol eder.

Genel anlamda harmanlanmig Ogrenme, egitim igeriginin g¢evrimici
olarak sunulmasini, sinif etkilesiminin ve canli egitimin en iyi 6zellikleriyle,
ogrenmeyi kisisellestirecek, diisiinceli yansimaya izin verecek ve farkli bir
Ogrenci grubunda Ogretimi O6grenciden oOgrenciye farklilastiracak sekilde
birlestirir(Kaur, 2013, s. 612). Watson, harmanlanmig dgrenmeyi tamamen
cevrimigi ve geleneksel yiiz yiize ortamlar arasindaki bir stirekliligin énemli
bir parcasi olarak tanimlamigtir. Harmanlanmis 6grenme siireci asagidaki
kategorileri icerir(Watson, 2008, s. 6):

e Tiim ogrenmenin ¢evrimici ve uzaktan yapildigi ve yiiz yiize bileseni

olmayan tamamen ¢evrimi¢i miifredat,

e Yiiz yiize egitime yonelik secenekler sunan ancak zorunlu olmayan

tamamen ¢evrim i¢i miifredat,

e Belirli giinlerde smif ya da bilgisayar laboratuvarinda bulunma

zorunlulugu olan ¢ogunlukla veya tamamen ¢evrim i¢i miifredat,

e Ogrencilerin her giin sinifta ya da bilgisayar laboratuvarinda bir araya
geldigi, cogunlukla ya da tamamen ¢evrim i¢i miifredat,
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e Ogrenmeyi sinifin ve okul giiniiniin dtesine tastyan énemli ve zorunlu
cevrimici bilesenlere sahip sinif i¢i egitim,

e Ogrencilerin gevrimigi olma zorunlulugunun sl veya olmadig
cevrimici kaynaklarinentegre edildigi sinif egitimi,

e (ok az ya da hi¢ ¢cevrim i¢i kaynak ve iletisim igermeyen geleneksel yiiz

ylize 0gretim ortami.

Bir egitmen, egitmen veya Ogrencinin diger 6grenme segenekleri yerine
harmanlanmig 6grenmeyi se¢mesinin bir¢ok nedeni vardir. Osguthorpe ve
Graham (2003) harmanlanmis bir 6grenme sistemi tasarlamak ya da kullanmak
icin (1) pedagojik zenginlik, (2) bilgiye erisim, (3) sosyal karsilikli eylem, (4)
kisisel faaliyet, (5) maliyet etkinligi ve (6) revizyon kolaylig1 olmak {izere
alt1 neden belirtmistir (Aktaran; Graham, 2006, s. 8). Bu alt1 nedeni bir araya
getiren Graham, Allen ve Ure (2005), insanlarin harmanlanmig 6grenmeyi (1)
egitim etkinligini artirmak, (2) artan erisim ve kolaylik ve (3) maliyet etkinligi
olmak tizere li¢ nedenden dolay1 sectigini ortaya koymustur (Aktaran: Sethy,
2008, s. 37).

Bu yaklagimda egitimci, 6grencilerin 6grendiklerini inceleyebilir ve sinifta
uygulama yapmalarini saglayabilir. Ders sonrasinda 6grenci daha 6nce edindigi
bilgileri smifta aciklananlarla birlestirerek etkili bir sekilde o6grenebilir.
Harmanlanmis modelde egitimci rehber roliinii oynar. Ogrenci yiiz yiize
egitime kiyasla daha aktiftir. Bu modelin 6grenciler igin diger avantajli yonleri
asagidaki gibi siralanabilir (Eryilmaz, 2015, s. 253):

e Ogrenciler ders videolarinin kontroliine sahiptir.

e Ogrenciler istedikleri zaman dersi durdurabilir ve istedikleri zaman
tekrar izleyebilirler.
e Ogrenciler dersi farkl1 zaman dilimlerinde tekrar tekrar izleyebilirler.
e Sinif i¢i aktiviteler ve egitimci ile etkilesim, 6grencilerin daha detayl
diistinmelerini ve konuyu daha iyi anlamalarini saglamaktadir.
Harmanlanmis 6grenmenin basarisi sadece dersin ve sanal ortamin kalitesine
degil, ayn1 zamanda Ogrencilerin sanal ¢aligma ortamlarinda calismaya ne
derece hazir olduklarina da baglidir(Hubackova ve Semradova, 2016, s. 552).
Harmanlanmis 6grenmede 6grenci modelin merkezinde yer alir, ancak tiim
bilesenler birbirini etkiler. Sistemde her biri kendi alt sistemlerine sahip alti
unsur bulunmaktadir. Bu alt1 unsur sunlardir (Cleveland-Innes ve Wilton, 2018,
s. 10):
e Ogrenci
e Egitmen

e Teknoloji
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o Icerik
e Ogrenme
e Kurum destegi

Her bir unsur sadece kendi karakterine ve alt sistemine sahip olmakla kalmaz,
ayn1 zamanda her biri digerleriyle iligki i¢inde hareket eder. Her karmasik
sistemde oldugu gibi, iliskiler dinamik ve biitlinlestiricidir. Harmanlanmig
O0grenmenin bu uyarlanabilir sistemi, iligkilerden ve her bir unsurun diger
unsurlarla birlikte ve diger unsurlar iizerindeki etkilerinden ortaya cikar.
Harmanlanmis 6grenme sisteminin tiim bilesenlerini ana hatlariyla belirten bir
diyagram Sekil 2’de verilmistir.

Sekil 2. Harmanlanmis Ogrenme Sisteminin Cercevesi

Ogretmen
Kolaylastirici

Yandaki
Rehber

Ogrenen

Ogrenme Destegi

interaktif
Ogrenm

Probleme .
Dayali Dg['la Derin
Ogrenme, grenme

isbirligine

Dayall

Ogrenme /igsellestiriimis
e

Teknoloji

Kaynak: Cleveland-Innes ve Wilton, 2018: 11

Harmanlanmis 6grenme dersleri veya hem cevrimi¢i hem de yiiz yiize
etkinlikleri igeren dersler, genellikle geleneksel yiiz yiize derslere kiyasla
ogrenciler i¢in siif disinda daha fazla hazirlik siiresi gerektirir. Ayrica birden
fazla ders harmanlandiginda, hazirlik ig¢in gereken smif dis1 zaman miktar
Ogrenciler icin asirt ve yoOnetilmesi zor hale gelebilir (Margolis, Porter ve
Pitterle, 2017, s. 1). Hofmann harmanlanmis 6grenmenin zorluklarini teknik,
orgiitsel ve egitim tasarimi olmak iizere ii¢ ana baslik altinda 10 madde olarak
saymistir. Bunlar(Hofmann, 2011, s. 12);

e Teknik Zorluklar
- Katilimcilarin teknolojiyi basariyla kullanabilmelerini saglamak.

- Teknolojiyi yalmizca mevcut oldugu i¢in kullanma diirtiisiine
direnmek.



MUHASEBE EGITIMINDE TERS YUZ OGRENME MODELI ‘ 25

e Orgiitsel Zorluklar
- Harmanlanmis 6grenmenin geleneksel smif egitimi kadar etkili
olmadig fikrinin tistesinden gelmek.
- Egiticinin roliinli yeniden tanimlamak.
- Katilimei gelisimini yonetmek ve izlemek.
e [Egitim Tasarimi Zorluklar1
- Sadece ne 0gretilecegine degil, nasil 6gretilecegine de bakmak.
- Eniyi egitim ortamim performans hedefine uydurmak.
- Cevrimigi teklifleri yalnizca katilimcilarla konusmak yerine
etkilesimli tutmak.
- Canli olmayan 6gelerle katilimci bagliligini ve takibini saglamak.
- Harmanlanmis Ogrenmenin tiim Ogelerinin koordineli olmasin
saglamak.

Harmanlanmig 6grenme, bir egitim miidahalesinde birbiriyle etkilesime
giren ve birbirini sekillendiren bir dizi boyutu igeren bir yaklasimdir (Sekil
3).Yliz ylize egitimden g¢evrimici egitime bunlardan sadece bir tanesidir. Bir
egitim i¢in ideal karisim baglamsaldir: egitimin bir tekrarindan digerine,
bir 6grenci grubundan digerine, bir egitmenden digerine, disiplinler i¢inde
ve disiplinler arasinda degisecektir. Karistm her 6grenci tarafindan farkli
algilanacak ve ortamlara, tercihlere ve kosullara gore degisecektir(Armellini ve
Rodriguez, 2021, s. 15). Sekil 3’te harmanlanmig 6grenmenin 6rnek boyutlar

gosterilmektedir.
Sekil 3. Harmanlanmis Ogrenmenin Ornek Boyutlari
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Kaynak:Armellini ve Rodriguez, 2021: 15
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Yiiksekogretim diizeyinde kullanilabilecek bir¢ok harmanlanmis 6grenme
modeli vardir. Harmanlanmis 6grenme yaklagiminin tiim modellerinin 6zii,
Ogrencinin yiiz ylize egitim i¢in egitmenle birlikte sinifta ve kigisellestirilmis
egitim icin (genellikle sanal bir 6grenme ortami araciligiyla) sinif disinda bir
stire gecirmesidir (Bupo ve Ibeneme, 2022, s. 109). Staker ve Horn (2012, s.
1) alti harmanlanmis 6grenme yaklasimindan yiiz yiize siiriicii ve g¢evrimigi
laboratuvar modellerinin diger modelleri tekrarliyor gibi goriindiiklerinden
ikisini eleyerek rotasyon modeli, esnek model, kendi kendini harmanlama
modeli ve zenginlestirilmis sanal model olmak iizere dort ana harmanlanmig
O0grenme yaklasim modelinin  bulundugunu  belirmistir. Harmanlanmis
modellerin birbirleriyle iligkisi Sekil 4’te gosterilmistir. Sekil 4’te sunulan
harmanlanmig 6grenme taksonomisinde, ters ¢evrilmis sinif diger bir ifade ile
ters yiiz 6grenme modeli (TYOM), rotasyon, esnek, kendi kendine harmanlama
ve zenginlestirilmis sanal model olmak iizere harmanlanmis 6grenmenin dort
¢esidinden biri olan rotasyon modelinin uzantisidir(Muhuro ve Kang’ethe,
2025, s. 147). Sekil 4’te harmanlanmis 6grenme taksonomisi gosterilmektedir.

Sekil 4. Harmanlanmis Ogrenme Taksonomisi

Geleneksel Ogrenme

Harmanlanmis Ogrenme

1 2 3 4
Rotasyon Esnek Kendi Kendine Zenginlestirilmis
Modeli Model Harmanlama Sanal
Modeli Model

—| istasyon Rotasyon Modeli

_——I Laboratuvar Rotasyon Modeli

—' Ters Cevrilmis Sinif Modeli |
—| Bireysel Rotasyon Modeli |

Kaynak:Muhuro ve Kang’ethe, 2025: 148

Rotasyon modeli, 6grencilerin 6grenme bigimleri arasinda doniisiimlii olarak
yer aldigi, bunlardan birinin ¢evrimi¢i 6§renme oldugu modeldir(Hrastinski,
2019, s. 565). Diger bir ifade ile rotasyon modeli, belirli bir ders veya konu
(6rnegin matematik) dahilinde &grencilerin sabit bir programa gore veya
egitmenin takdirine bagl olarak en az biri ¢evrimic¢i 6grenme olmak {izere
Ogrenme yontemleri arasinda rotasyon yaptigi bir programdir (Staker ve Horn,
2012, s. 8). Model, 6grencilerin 6grenme siirecinin egitmenin takdirine bagh
olarak ¢evrimigi ve yiiz ylize 6gretim arasinda doniistimlii olarak gerceklesmesi



MUHASEBE EGITIMINDE TERS YUZ OGRENME MODELI ‘ 27

anlamima gelir(Muhuro ve Kang’ethe, 2025, s. 147). Rotasyon modelinin
dort alt modeli vardir: a. Istasyon Rotasyon b. Laboratuvar Rotasyon c. Ters
Cevrilmis Sinif d. Bireysel Rotasyon (Bupo ve Ibeneme, 2022, s. 110).

Harmanlanmis 6grenme yaklagiminin rotasyon modelinin uzantisi olan
istasyonu rotasyon modeli, belirli bir ders veya konu (6rnegin matematik)
dahilinde 6grencilerin sabit bir programa gore veya egitmenin takdirine bagli
olarak sinif tabanli 6grenme yontemleri arasinda rotasyon yaptigi bir Rotasyon
modeli uygulamasi. Rotasyon, ¢evrimi¢i 6grenme i¢in en az bir istasyon
icerir. Diger istasyonlar kiiciik grup veya tam smif egitimi, grup projeleri,
bireysel 0zel dersler ve kalem-kagit 6devleri gibi faaliyetleri igerebilir.
Bazi uygulamalarda tiim sinif birlikte etkinlikler arasinda doniisiimlii olarak
yer alirken, digerlerinde simf kiigiikk gruplara ya da tek tek rotasyonlara
ayrilir(Staker ve Horn, 2012, s. 8).

Harmanlanmis 6grenme yaklagiminin rotasyon modelinin uzantis1 olan
laboratuvar rotasyon modeli, belirli bir ders veya konuda 6grencilerin sabit bir
programa gore veya egitmen tarafindan belirlenen sekilde fiziksel kampiiste
farkli yerlere tagindig1 bir modeli ifade eder. Bu konumlardan biri ¢evrimici
ogrenme i¢in bir 6grenme laboratuvari, digerleri ise farkli 6grenme tiirleri i¢in
siniflardir. Laboratuvar rotasyon modeli, ¢evrimi¢i 6grenme igin bir sinif ve bir
O6grenme laboratuvari arasinda rotasyonu igerir(Komiir, Kiling ve Okur, 2023,
s. 69).

Harmanlanmig 6grenme yaklasimimin rotasyon modelinin uzantisi olan
TYOM, geleneksel 6grenmeyi teknoloji tabanli grenme ile harmanlayarak
geleneksel Ogretimin videolara ve podcast’lere aktarilmasini saglayarak
ogrencilerin materyalleri kendi zamanlarinda goriintiilemelerine olanak
tanir(Williams ve digerleri, 2019, s. 336; Zhao, Dengve Zhai, 2016, s. 1365).

Harmanlanmis &grenme yaklagiminin rotasyon modelinin uzantisi
olanbireysel rotasyon modeli, 6grenci merkezli ve uyarlanabilir bir 6gretim
stratejisi sunmaktadir. Bu modelde 6grenciler, bireysel yetenek ve ihtiyaglarina
gore Ozellestirilmis bir egitim siireci gegirirler. Ogrenciler, kendilerine 6zel
olarak belirlenen beceri setlerine bagli olarak farkli 6grenme istasyonlar
arasinda bireysel olarak rotasyon yaparlar(McCollum, 2019, s. 35).

Esnek model, igerigin 6ncelikle ¢evrimigi olarak sunuldugu ve 6grencilerin
bireysel olarak oOzellestirilmis bir programa gdre hareket ettigi modeldir.
Egitmen veya diger yetiskinler ihtiya¢ duyuldugunda kii¢iikk grup egitimi,
grup projeleri ve bireysel egitim gibi faaliyetler araciligiylayliz yiize destek
sunmaktadir(Hrastinski, 2019, s. 565).

Kendi kendine harmanlama modeli, Ogrencilerin geleneksel dersleri
tamamlamak i¢in bir veya daha fazla dersi c¢evrimigi olarak aldigi
modeldir(Hrastinski, 2019, s. 565). Ogrenciler ¢evrimici dersleri fiziksel
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kampiiste veya kampiis diginda alabilirler. Bu, tam zamanli c¢evrimigi
o0grenmeden ve Zenginlestirilmis-Sanal modelden (bir sonraki tanim1 inceleyin)
farklidir ¢iinkii tiim okul deneyimi degildir. Ogrenciler bazi bireysel ¢evrimigci
dersleri kendi kendilerine harmanlar ve diger dersleri fiziksel kampiiste yiiz
ylize egitmenlerle alirlar (Staker ve Horn, 2012, s. 14).

Zenginlestirilmis sanal model, 6grencilerin zamanlarini bir kampiise devam
etmek ve cevrimici bir ortamda uzaktan egitim almak arasinda paylastirdiklari
modeldir (Hrastinski, 2019, s. 565). Zenginlestirilmis sanal model, Ters Yiiz
Ogrenme modelinden farklidir ¢iinkii Zenginlestirilmis Sanal programlarda
ogrenciler hafta i¢i her giin nadiren fiziksel kampiise giderler. Kendi kendine
harmanlama modelinden farklidir ¢ilinkii ders bazinda bir model degil, tiim
okulu kapsayan bir deneyimdir (Staker ve Horn, 2012, s. 15).

1.3. Ters Yiiz O8renme Modeli

Teknoloji ve dijitallesme, simif i¢i uygulamalarda muazzam degisikliklere
yol agmis, akademik diinyay1r geleneksel tek yonli 6gretme ve Ogrenme
tarzinin Gtesinde, edinim ve hatta tiikketim ve yeniden {iretim olarak diisiinmeye
zorlamistir. Bu degisimin en son gostergelerinden biri ters yiiz dgrenme (TYO)
fikri ve bu fikrin daha genis kabul gérmesidir (Li, Lund ve Nordsteien, 2023,
s. 1994).

Her yiiksekdgretim programinin amaci, 6grencilerini bagarityla mezun etmek
ve onlar1 kariyerlerine yonlendirmektir (Bradley, 2021, s. 1).Yiiksekogretim
egitmenleri, pasif ders anlatimlarini, egitimcinin O6grencilere kavramlari
uygularken ve konuyla yaratici bir sekilde ilgilenirken rehberlik ettigi dinamik,
etkilesimli bir 6grenme ortamu ile degistirmek amaciyla siniflari1 TYOM ni
kullanarak yeniden tasarlamaya baslamislardir (Stover ve Houston, 2019, s.
35). Bundan dolay1 yiiksekdgretimde TYOM, aktif dgrenmenin pedagojik
konseptinden kaynaklananyeni ve yenilik¢ibir 6grenme yaklasimiolarak giderek
yayginlasmaktadir. TYOM olarak da adlandirilan TYO’ niin baz1 uygulamalari
on yillardir kullaniliyor olsa da, son yillarda egitimin her kademesinde ve
bir¢ok disiplinde egitimciler tarafindan yaygin olarak benimsenmistir (Li ve
digerleri, 2023, s. 1994). Ogretim ydntemlerinin geleneksel diizenini tersine
ceviren pedagojik bir yaklasim olarak tanmimlanan TYOM, egitmen merkezli
ders anlattmindan uzaklasarak 6grencilerin bir sorgulama toplulugu olarak
calistig1 6grenci merkezli bir ortama gegis yapan bir 6grenme kiiltlirli iizerine
kurulmustur (Stover ve Houston, 2019, s. 35).

TYOM kavrami 2007 yilinda Colorado’da bir lisede kimya gretmenligi
yapan Jonathan Bergmann ve Aaron Sams tarafindan ortaya atilmistir.
Seslendirme ve ek agiklamalarla PowerPoint kullanma becerisini 6grendikten
sonra, iki Ogretmen canli derslerini ekran yakalama yazilimi kullanarak
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kaydetmeye ve Ogrencilerinin erigebilmesi i¢in ¢evrimigi olarak yaymlamaya
baslamistir. Dersleri kagiran 6grencilerin 6grenmeye devam etmelerine yardimct
olmak igin bir ¢6ziim olarak baglayan bu siireg, farkli egitim seviyelerinde ve
cesitli konu alanlarinda kiiresel gapta ilgi goren yenilik¢i ve dontstiirticii bir
Ogretme ve 6grenme yaklasimina doniismistiir (Aktaran: Phillips ve Trainor,
2014, s. 520).

TYOM nin tek bir tanimi1 olmamakla birlikte, bu pedagojinin temelinde,
geleneksel ogretim yaklagiminin, sinif i¢i 6gretimin sinif digina taginmast,
pratik uygulamanin sinif icine alimmasi ve bdylece daha aktif bir 6grenci
deneyimi saglanmasi yoluyla ters yiiz edilmesi veya tersine gevrilmesi
yatmaktadir (Williams ve digerleri, 2019, s. 336). Nsor-Ambala (2024, s.
5) TYOM ni, bilgi aktarimini smif digna kaydiran, simf zamanini aktif ve
sosyal 6grenme faaliyetleri i¢in kullanan ve 6grencileri sinif i¢i ¢alismalardan
faydalanmak icin sinif 6ncesi ve/veya sonrasi faaliyetleri tamamlamaya tesvik
eden pedagojik bir yaklasim olarak tanimlamistir. TYOM, dogrudan dgretimin
grup 6grenme alanindan bireysel 6grenme alanina tagindigi ve sonugta ortaya
c¢ikan grup alaninin, egitimcinin 6grencilere kavramlari uygularken ve konuyla
yaratici bir sekilde ilgilenirken rehberlik ettigi dinamik, etkilesimli bir 6grenme
ortamina doniistiiriildiigii pedagojik bir yaklasimdir (Cilliers ve Pylman, 2022,
s. 1). TYOM, 6grencilerin ve egitmenin etkilesime girme sansini artirmak igin
egitmenlerin dogrudan talimatlariyla 6gretilen 6grenme igerigini dersten dnceki
zamana tastyan pedagojik bir yaklasimdir(Hwang, Lai ve Wang, 2015, s. 452).
TYOM, geleneksel tek yonlii dersin aktif 6grenme firsatlarina yer agmak igin
ters yiiz edildigi, egitimcinin 6grenmeyi teknolojinin kolaylastirdigi bireysel
o0grenme alanina kaydirdigi bir yaklasimdir (Ibrahim ve digerleri, 2018, s.
1). Sekil 5’te geleneksel dgrenme modeli ile TYOM Kkarsilastiriimali olarak
verilmistir.

Sekil 5. Geleneksel Ogrenme Modeli ve TYOM

Geleneksel Sinif Modeli Ters Cevrilmis Sinif Modeli
Sinif igi Sinif igi
Ders Ev Odevi
icerik Génderimi Problemler
Vaka Calismalari
Tartismalar
Sinif digi Sinif digi
Euodevi Ders Videolari
LI icerik Génderimi
Galisma Sayfalari ¢

Kaynak:Sletten, 2017: 348
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TYOM, geleneksel 6grenme modelini tamamen tersine gevirerek, dgrenci-
lerin ders sirasinda sunulan ve sonrasinda dijital ortama aktarilan materyalleri
zamandan ve mekandan bagimsiz olarak dgrenmelerine olanak tanimaktadir.
Ders saatleri ise, konularin tartisildigi, pekistirici 6rneklerin uygulandigi ve
o0grenmenin derinlestirildigi bir slirece donligmektedir. Bu yontem geleneksel
6grenme modelinin tersine isleyen bir yaklagim sunmaktadir(Bolatli ve Koru-
cu, 2020, s. 230).

TYOM, dersleri smifin dért duvarinin disina tagtyan ve egitmeni ders
materyallerini (ders kitabi, ses, sesli, gorsel-isitsel vb.) 0grenme yonetim
sistemlerinde (OYS) yaymlamalarina ve oOgrencilere ders ek videolarmi
indirme ve izleme, ddevleri, projeleri ve atdlyeleri sinif ortaminin disinda
deneme firsat1 vererek ¢erceveyi ve uygulamayi sinifa geri tagiyan yenilik¢i bir
yontemdir (Ugwoke, Edeh ve Ezemma, 2018, s. 2). Bishop ve Verleger (2013, s.
5) TYOM ni birincisi sinif iginde etkilesimli grup 6grenme etkinlikleri, ikicisi
ise smif disinda dogrudan bilgisayar tabanli bireysel 6gretim olmak {izere iki
boéliimden olusan bir egitim teknigi olarak tanimlamistir. Bu tanimin grafiksel
gosterimi Sekil 6’da gdsterilmektedir.

Sekil 6.TYOM’nde Egitim Teknigi

Bilgisayar Teknolojisi ile
Otomatiklestirilebilir

Ogrenci Merkezli Orenme Ogretmen Merkezli Ogrenme
Teorileri Teorileri
Regete + Regete — Ters Gevrilmis Sinif
—

Acik Talimat Yontemleri

insan Etkilesimi Gerektirir

|

interaktif Sinif Aktiviteleri

]
I

Kaynak:Bishop ve Verleger, 2013: 5

TYOM nin &zelliklerini Hwang ve digerleri (2015, s. 452) asagidaki gibi
siralamistir;

e Smif zamaninin kullanimindaki degisiklikler: Geleneksel olarak
dogrudan 6gretim yoluyla 6gretilen ve 6grencilerin kendileri tarafindan
anlagilabilen 6gretim igerikleri, 6grencilerin sinif disinda 6grenmeleri igin
video gibi bagka bi¢imlerde saglanir. Ayrica, 6grencilerin 6grendiklerini
uygulamalarina yardimci olmak ve analitik ve yargilama yeteneklerini
gelistirmek icin smif i¢i tartisma, projeler ve problem ¢dzme de derse
dahil edilir.

Sinif disinda zaman kullaniminda degisiklikler: Odev yapmak igin
kullanilan zaman smif zamanina tasmir. Video izlemek gibi kendi
kendine 6grenmenin farkli yollar1 ders saatinden 6nce planlanir.
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Smif disindaki zaman, 6grencilerin hatirlama ve anlama diizeylerinde
bilgi edinmeleri i¢in tasarlanmistir.

Smifta akran etkilesimi, 6grenci-egitmen etkilesimi ve problem ¢ézme
becerileri vurgulanmir. Ogrenciler bilgiyi uygulama, analiz etme ve
degerlendirme diizeylerinde kazanirlar.

Teknoloji, 6zellikle de video kullanilir. Bazi akademisyenler teknolojinin
ders saatinden Once kendi kendine Ogrenme igin gerekli bir unsur
olmadigini savunsa da, egitmenlerin 6grenme igeriklerini sunmasinin en
kolay yolu oldugu yadsinamaz. Ayrica, egitmenler 6gretim platformlar
veya diger g¢evrimigi sistemler araciligiyla 6grenciler ig¢in video ve
Ogretim materyallerini daha rahat yonetebilir ve dersten 6nce ve sonra
ogrencilerle etkilesim kurabilir. Dolayisiyla teknoloji, TYOM ne fayda
saglamaktadir.

TYOM nin, Tersine Ogrenmenin Dort Siitunu (F. L. I. P.’in dort ayag) olarak
bilinen dort farkl 6gesi vardir(Nedeva, Dineva ve Ducheva, 2019, s. 205; Chen,
Wang ve Chen, 2014, s. 17). Bunlar; Esnek Ortam (F=Flexible environment),
Ogrenme Kiiltiirii (L=Learning Culture), Bilingli Igerik (I=Intentional Content)
ve Profesyonel Egitmenler (P=Professional Educators) (Chen ve digerleri,
2014, s. 17). TYOM nin 6geleriSekil 7°degdsterilmistir.

Sekil 7. TYOM’nin Ogeleri

Profesyonel

Es&itmenler

Kaynak:Sanal, 2019: 95

Esnek Ortam: Ters yiiz 6grenme modeli, ¢esitli agilardan esnekligi
gerektiren bir 6grenme ortami sunar. Bu modelde smif i¢i zaman etkinliklere
ayrildigindan, fiziksel alanin da bu etkinliklere uygun bi¢cimde diizenlenebilir
olmasi gerekir. Egitimcilerin, gergeklestirilecek etkinligin niteligine gore sira,
masa, sandalye ve diger materyalleri yeniden diizenleyebilmeleri 6nemlidir.
Ayrica, 6grencilerin kendi 6grenme hizlarinda ilerleyebilmeleri adina zaman
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cizelgesinin de esnek bicimde yapilandirilmasi gerekmektedir. Bu baglamda,
smif i¢i etkinlikler geleneksel zaman c¢izelgelerine gore daha az yapilandirilmis
olabilir. Benzer sekilde, degerlendirme siireglerinin de esnek zaman ¢izelgeleri
dogrultusunda planlanmasit ve ogrencilerin 6grenmelerini anlamli sekilde
yansitacak bigimde tasarlanmasi gereklidir(Nederveld ve Berge, 2015, s. 164).

Ogrenme Kiiltiirii: Geleneksel egitmen merkezli modelde, egitmen
birincil bilgi kaynagidir. Buna karsiik, TYOM, &gretimi kasitli olarak
ogrenci merkezli bir yaklasima kaydirir; burada sinif i¢i zaman, konulari
daha derinlemesine kesfetmeye ve zengin Ogrenme firsatlari yaratmaya
ayrilir. Sonug olarak, 6grenciler kisisel olarak anlamli bir sekilde 6grenmeye
katildiklar1 ve 6grendiklerini degerlendirdikleri i¢in bilgi insasina aktif olarak
dahil olurlar(Network, 2014).

Bilingli Icerik: Tersine 6grenme egitimcileri tarafindan verilmesi gereken
pedagojik kararlar1 ifade eder. Bu kararlar, hangi icerigin video araciligiyla
sunulacag1 ve 0grencilerin bireysel olarak hangi materyalleri aragtirmalarina
izin verilecegi gibi unsurlari kapsar. Ters yiiz 6grenme yaklasimini benimseyen
egitimciler, siif i¢i zamani etkili bir sekilde degerlendirebilmek amaciyla
kasith igerikten yararlanmakta ve simnif diizeyi ile konu alanina uygun olarak
akran Ogretimi, aktif dgrenme stratejileri, probleme dayali dgrenme, ustalik
O0grenmesi ya da Sokratik yontem gibi ¢esitli 6gretim yontemlerini kullanmay1
amaglamaktadirlar. Ancak, egitmen merkezli bir yaklasim benimsenmeye
devam edildigi takdirde, bu modelin 6ngdrdiigii 6grenme kazanimlarinin
gerceklestirilmesi miimkiin olmayacaktir(Odamanova, Oral ve Taubayeva,
2021, s. 113).

Profesyonel Egitmenler: Profesyonel egitimcinin rolii, ters yliz sinifta
geleneksel siniftan daha 6nemli ve genellikle daha zordur. Ders siiresi boyunca
Ogrencilerini siirekli gozlemler, onlara o an i¢in uygun geri bildirimler verir
ve caligmalarin1 degerlendirirler. Profesyonel egitimciler uygulamalarinda
yansiticidirlar, 6gretimlerini gelistirmek i¢in birbirleriyle baglanti kurarlar,
yapict elestirileri kabul ederler ve siniflarinda kontrollii kaosu anlayisla
karsilarlar. Profesyonel Egitimciler, ters yiiz edilmis bir sinifta goriiniirde daha
az belirgin roller iistlenseler de, ters yliz edilmis 6grenmenin gerceklesmesini
saglayan temel bilesen olmaya devam ederler(Network, 2014).

1.3.1. Ters Yiiz O8renme Modelinin Uygulanmasi ve
Planlanmasi
TYOM, o6grencilerin  derse hazirlanmalarina  yardimer olmak igin

ogrencilere derslerden once izleyecekleri videolar saglama ve ders siiresinin
daha etkilesimli ve daha iist diizey etkinlikler icin kullanilabilmesi olarak
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tanimlanabilir (Lubbe, 2016, s. 66). TYOM’nde geleneksel smif igi derslerin
yerini ¢evrimici sesli veya gortntiilii dersler alir ve yiiz yiize egitim siiresi aktif
ogrenme etkinliklerine ayrilir. Ogrenciler, ders dncesinde 6gretim materyallerini
iceren videolar1 izleyerek temel bilgi edinimini gerceklestirirler. Boylece sinif
ortami; tartismalar, uygulamali ¢aligmalar, problem ¢dzme etkinlikleri, oyunlar
ve diger dikkat ¢ekici ve isbirlik¢i faaliyetler i¢in uygun bir zemin haline gelir.
Bu modelde egitmenin rolii, bilgi aktarici olmaktan ¢ikarak 6grenme siirecinde
rehberlik eden bir 6grenme koguna doniiglir. Egitmen, 6grencileri cesitli ilgi
cekici ve deneyim temelli 6grenme etkinlikleri boyunca yonlendirerek onlarin
ogrenme siireclerini destekler (Phillips ve Trainor, 2014, s. 520). TYOM nin
odak noktasi 6gretmek yerine 0grenmektir ve model, egitmen ile 6grenciler
arasindaki ve 6grencilerle diger 6grenciler arasindaki mesafeyi azaltir, genel
etkilesimi artirir (Phillips ve Trainor, 2014, s. 520; Ugwoke ve digerleri, 2018,
s. 6). Ayrica, egitmen ve O0grenciler i¢in iletisim kurma, diisiince ¢arpigsmalari
iiretme ve derin gergek zamanli ¢aligma seviyelerine inme firsatlar1 yaratarak
sinif i¢inde bilgi i¢sellestirme siirecini tesvik eder ve bu, ¢cogu etkinligin gorev
odakli olmasi nedeniyle 6grencilerin hedef belirleyip bunlara ulagsmak i¢in ¢caba
gostermelerine yardimcei olarak daha iyi 6grenme sonuglarina yol agar (Ugwoke
ve digerleri, 2018, s. 6).

TYOM nin gelistirilmesine onciiliik eden Bergmann ve Sams (2012),
geleneksel modele gore sinif zamaninin kullanimini degistirme firsatina sahip
olduklarini fark etmislerdir (Aktaran: Lubbe, 2016, s. 66). Geleneksel modelde
95 dakikalik bir ders siiresi genellikle dersin ilk 25 dakikas1 1sinma aktivitesi,
onceki giiniin ddevleri kontrolleri ve 6grencilerin anlamadiklar1 problemleri
gozden gegirilmesi, daha sonraki 30 ila 45 dakikasi egitmenin yeni igerik
sunmast ve dersin geri kalaninin ise bagimsiz pratik veya laboratuar uygulamasi
icin kullaniir. TYOM ise ders zamani tamamen yeniden yapilandirir.
Ogrenciler video araciligiyla aktarilan igerik hakkinda genellikle dersin ilk
birkag dakikasinda sorular sorar ve egitmen pratik ve uygulama yapmadan dnce
yanlig anlamalar1 6nlemek i¢in bu sorulari yanitlar. Zamanin geri kalani daha
kapsamli uygulamali faaliyetler ve/veya yonlendirilmis problem ¢6zme zamani
icin kullanilir(Bergmann ve Sams, 2012, s. 14). Tablo 1’de geleneksel sinif ve
ters yiiz siniflarda ders siiresinin karsilastiritlmasi gosterilmistir.



34 ‘ DR. OGR. UYESI MUSAALTIN, PROF. DR. BAKI YILMAZ

Tablo 1.Geleneksel ve Tersine Siniflardaki Ders Zamaninin Karsilagtirilmasi

Geleneksel Simif Tersine Yiiz Stmf
Etkinlik Zaman Etkinlik Zaman
Isinma Etkinligi 5 dk. Isinma Etkinligi 5 dk.

Onceki giiniin ddevlerini gdzden

gecirme 20 dk. Video ile ilgili soru-cevap siiresi 10 dk.

30—-45 | Rehberli ve bagimsiz uygulama ve/

dk. veya laboratuvar etkinligi 75 dk.

Yeni igerik dersi

Rehberli ve bagimsiz uygulama |20 — 35
ve/veya laboratuvar etkinligi dk.

Kaynak:Bergmann ve Sams, 2012: 15

Tablo 1°de verilen bilgilere gore ters yliz edilmis smifta dersleri dersten
Once c¢evrim i¢i ortamlarda izleyen Ogrencilerin sinif zamaninda bir grup
ortaminda sorular1 yanitlamak, geri bildirimde bulunmak ve temel fikirlerin
yeniden incelenmesini saglamak i¢in hazir bulunan bir egitmenle kavramlari
daha yiiksek diizeyde 6grenmeleri saglanir. Ayrica ters yiiz edilmis siniflardaki
etkinliklerin geleneksel siiflarda yapilan etkinliklerden 40-55 dk. daha fazla
olmasi dolayisiyla egitmenler, 6grenme etkilerini tesvik etmek amaciyla
o0grenme faaliyetlerine rehberlik etmek ve 6grencilerin sorunlarini ¢dzmek igin
daha fazla zamana sahip olacaktir (Hwang ve digerleri, 2015, s. 452). Geleneksel
bir derste bir 6grencinin sorusu veya agiklamaya ihtiyaci varsa derste ilerleme
durur ve bu durum diger 6grencilerin 6grenmesini bozabilir. TYOM nin
altinda yatan mantik, bu kayith derslerle 6grencilerin igerigi gerektigi kadar
geri sarabilmeleri, durdurabilmeleri ve yeniden izleyebilmeleridir; bu da
geleneksel bir sinif dersinde imkansizdir (Lotto, 2022, s. 51). Bu durumlar
kalic1 6grenmenin saglanmasi icinde dnemli bir durum olarak 6ne ¢ikmaktadir.

TYOM’de, normalde simifta verilen igerik (yani dersler), video dersler
seklinde ev 6devi olarak verilir ve geleneksel olarak ev 6devi olarak verilen
Odevler sinifta 6grenme etkinlikleri olarak yapilir (Sletten, 2017, s. 347). Sinifta
gegirilen zamanin, Oncelikle iist diizey digiinmeyi tesvik eden aktif 6grenme
deneyimlerinin yani sira ¢ok ¢esitli diger 6grenme hedefleri ve amaglari igin
harcanir. Siif ici etkinlikler arasinda, bunlarla sinirhh olmamak {izere, grup
caligmasi, akran egitimi, tartismalar ve ustalik sinavlari yer alir. Genellikle dersle
iliskilendirilen pasif 6grenmeyi, 6grencilerin sinif disinda sunulan materyalden
yararlanirken anlam olusturmaktan ve baglantilar kurmaktan sorumlu olduklari
aktif 6grenme ile degistirir (Roehling, 2018, s. 2). Geleneksel egitim ile ters
yiiz edilmis sinif modelindeki uygulama farkliliklar1 Sekil 8’de verilmistir.
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Sekil 8.Geleneksel ve Tersine Sinif Modelleri Arasindaki Uygulama Farkhihklar:

Geleneksel Model
Egitmenin bilgi Ogrencilerin konuyu Konuyu Ev o6devleri ile
aktarimi kavramasi destekleyecek konuyu pekistirme
etkinlikler
Snif ii uygulamalar (Egitmen ve Ogrenci) Smf dist
uygulamalar
(Ogrenci)
Ters Yiiz Ogrenme Modeli
Ders igin hazirlanan Ogrencilerin Konuyu destekleyen Egitmen yardimryla
materyaller ile konuyu kavramast faaliyetler yapmak konunun
calisma pekistirilmesi
Simf digt uygulamalar (Ogrenci) Sif igi uygulamalar (Egitmen ve Ogrenci)

Kaynak:Sarigoz, 2017: 4

Sekil 8’de goriildigii gibi geleneksel 6grenme modellerinde, ilgili konunun
Ogrenilmesi baslangigtan itibaren egitmen tarafindan koordine edilip bilgi
aktarimima dayali olarak gergeklesirken, Ogrenci Ogrenme siirecinin son
asamasinda bilgilendirilir; buna karsin TYOM’de 6grenci, ilk adimdan itibaren
caligarak konuyu 6grenir ve iki adim kala konular1 gézden gegirir (Sarigdz,
2017, s. 4).

TYOM, &grenci merkezli 6grenme, yapilandirmacilik, problem tabanli
O6grenme ve akran destekli 0grenme gibi ilkelerden yararlanarak ¢esitli
pedagojik stratejileri ustaca birlestirir. Bu ¢ok yonlii yaklagim yalnizca egitim
deneyimini zenginlestirmekle kalmaz, ayn1 zamanda &grencilerin gelisebilecegi
isbirlik¢i bir ortam da yaratir. TYOM, o6grencilerin dgrenme siireclerinde
yiiksek diizeyde biligsel becerilerini gelistirmeyi amaglayan bir 6gretim
modelidir (Mokhtar, Ahmad ve Winarno, 2024, s. 3). Kusursuz TYOM nin
egitim hedefi, Bloom (1994) tarafindan 6nerilen ve Anderson ve Krathwohl
(2001) tarafindan gelistirilen Egitim Hedefleri Taksonomisine dayali olarak ele
alinabilir (Aktaran: Hwang ve digerleri, 2015, s. 457). Bloom’un taksonomisi,
O0gretme ve Ogrenmenin sonuglarint belirlemek igin siklikla kullanilan bir
Ogretim cergevesidir (Alsowat, 2016, s. 110). Bloom Taksonomisinde alti
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O0grenme seviyesi vardir (Ohatkar, 2020, s. 19). Bunlar: hatirlama, anlama,
uygulama, analiz etme, degerlendirme ve yaratmadir. Yaratma, biligsel alanin
en yliksek seviyesidir. Bloom taksonomisinin en yiiksek ii¢ seviyesi (analiz
etme, degerlendirme ve yaratma) yliksek diizey diistinme becerileri olarak
bilinir (Alsowat, 2016, s. 110).

Bloom Taksonomisinin 6grenme seviyeleri sunlardir (Fetaji, Fetaji ve Ebibi,
2019, s. 748):

e Hatirlama: Bu asamada, Ogrenciler aldiklar1 bilgileri tanimaya ve
hatirlamaya calisirlar; ayrica 6grendikleri igerigin temel kavramlarini ve
ilkelerini anlamaya ¢aligirlar.

e Anlama: Ogrenciler anladiklarin1 gdstermeye, bilgileri yorumlamaya ve
ogrendiklerini 6zetlemeye calisirlar.

e Uygulama: Ogrenciler grendiklerini uygular veya bilgiyi gergek duruma
uygularlar.

e Analiz etme: Ogrenciler sorunu ¢dzmek igin elestirel diisiinmelerini
kullanirlar, arkadaslariyla tartisirlar, cevabi akranlariyla karsilagtirirlar ve
bir 6zet iiretirler. Ogrenciler, elestirel diisiinmeyi veya grup aktivitelerinde
bir tartigmay1 uyguladiktan sonra yeni bilgi ve fikirler elde ederler. Bu
O0grenme seviyesinde dgrenciler ayrica yaratici diigiinme tiretirler.

e Degerlendirme: Degerlendirme veya yerlesik akran degerlendirmesi
bilgisi, iligkisel terimlerle yargilama; bu asamada, Ogrenciler tim
o0grenme kavramlarini degerlendirir ve ne kadar basarili bir sekilde
ogrendiklerini degerlendirebilir veya yargilayabilirler.

e Yaratma: Ogrenciler 6grendiklerinden yeni bir sey tasarlayabilir, inga
edebilir ve iiretebilirler.

Bloom Taksonomisi iizerine yapilan arastirmalar, elestirel diisiinmenin
analiz, degerlendirme ve yaratma gibi becerilerin gelistirilmesi gerektirdigini
vurgulamaktadir (Nazarova, 2024, s. 72). Ogrencilerin bir problemi kontrol
ederek ve elestirerek degerlendirmeleri, ardindan problemi ¢ézmek icin kendi
fikirlerini olusturmalar1 gerekir ve bunlarin hepsi elestirel diisiinme gerektirir
(Mokhtar ve digerleri, 2024, s. 4). TYOM, ezberden uzaklasarak ve dgrencileri
ders sirasinda daha derin, daha karmasik aktivitelere katilmaya tesvik ederek bu
biligsel siirecleri dogrudan ele alir (Nazarova, 2024, s. 72). TYOM, Bloom’un
biligsel alanin revize edilmis taksonomisi teorisine dayanmaktadir (Ohatkar,
2020, s. 19). Geleneksel egitimde, alt diizey O6grenme siirecleri (hatirlama,
anlama ve uygulama) simifta gerceklesir ve 6grenciler genellikle sinif disinda
ist diizey Ogrenme siirecleriyle (analiz etme, degerlendirme ve yaratma)
ugragmak zorunda kalirlar, oysa ters ¢cevrilmis siniflarda her sey tersine doner,
ogrenciler dersten Once alt diizey calismalar1 yapabilir ve sinifa geldiklerinde
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sinif arkadaglar1 ve egitmenleriyle iist diizey 6grenme siireclerine katilabilirler
(Kontrimiené, Raudiené ve Cecetiene, 2024, s. 164). Sekil 9’da Bloom’un
revize edilmis taksonomisine gore geleneksel model ile tersine 0grenmede
ogrencilerin 6grenme diizeylerini gostermektedir (Bolath ve Korucu, 2020, s.
231).

Sekil 9.Bloom taksonomisi modelinde TYOM ile Geleneksel Ogrenme Yonteminin

karsilasgtirilmasi
Geleneksel Ogrenme Yontemi ‘ Ters Yiiz Sinif Modeli
Ogrenciler bu dért adimi Yaratma OgrenC|Ier|,1 okulda bu}di)'n
. " adimi aktif olarak yerine
evde yerine getirir getirmesi
Degerlendirme
Analiz
Ogrenciler bu iki Ogrenciler bu iki
adimi okulda Uygulama adimi evde yerine
yerine getirirler getirirler
Anlama
Hatirlama

Bloom Taksonomisi

Kaynak:Bolath ve Korucu, 2020: 231

Geleneksel 6grenim modelinde bilindigi iizere, egitmen sinifta dnce ders
anlatirken, 6grenci sadece pasif bir dinleyici olarak goriilmektedir(Bolatli ve
Korucu, 2020, s. 230). Egitmen merkezli 6grenme baskin oldugunda, egitmenler
ogrencileri lizerinde ¢ok fazla kontrol uygular ve bunun sonucunda grenciler
derin kavramlar yerine konulart 6grenme egiliminde olurlar(Alsowat, 2016,
s. 110). Bu siirecte 6grencilerin Bloom taksonomisinin ilk iki basamagi olan
hatirlama ve kavramaya kadar ulasacaklar1 varsayilir. Sinif'i¢i 6gretimden sonra
Ogrencilere anlatilan konular1 pekistirmek i¢in 6dev verilir ve &grencilerin
Bloom taksonomisinin uygulamalarinin daha karmasik ve zor list basamaklarina
odevle ¢ikmasi beklenir(Bolath ve Korucu, 2020, s. 230). Bu nedenle 6grenme
Bloom’un taksonomisinin en diisiik ti¢ seviyesinin 6tesine gegmez(Alsowat,
2016, s. 110).

TYOM de dgrenciler evde video izleyerek, dersle ilgili web sitelerini ziyaret
ederek, ses kayitlarini dinleyerek veya en azindan dersi okuyarak hatirlama,
anlama ve uygulama pratigi yaparlar(Alsowat, 2016, s. 110). Ogrencilerin ders
Oncesi ve sonrasi yaptiklari hatirlama ve anlama, yani biligsel 6grenmenin
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daha diisiik seviyelerine aittir (Hwang ve digerleri, 2015, s. 457). Diger zor
ve karmasgik iist diizey aktiviteler, egitmenler tarafindan sinif ortaminda aktif
O0grenme yoOntemleriyle saglanir(Bolatli ve Korucu, 2020, s. 230). Egitmenin
siiftaki rolil bir egitmen olmaktan ziyade bir 6grenme kolaylastiricist ve bir
problem ¢6zme danismani olmaktir (Hwang ve digerleri, 2015, s. 457). Bu
durum egitmenlerin, 6grencilerin kendilerine verilen bilgiyi analiz etmelerine,
degerlendirmelerine ve yaratmalarina yardimei olmasini ve 6grencilerin Bloom
taksonomisinin uygulama, analiz ve sentez gibi daha yiiksek seviyeleriyle
mesgul olduklarinda onlarla birlikte olmasini saglar (Alsowat, 2016, s. 110;
Gilboy, Heinerichs ve Pazzaglia, 2015, s. 110). Bu nedenle, egitmenler degerli
simif zamanlarmi 6grencilerle birlikte Bloom’un taksonomisinin iist diizey
becerilerini gerektiren ve daha derin 6grenmeyi kolaylastiran etkinliklerle
gecirirler(Alsowat, 2016, s. 110). Bu teoriye dayanarak TYOM nin dort temel
unsuru vardir(Srivastava, 2014, s. 81). Bunlar:

e Ders, 0grencilere ders dncesinde ilk kez tanigma firsati saglamalidir.
e Ders, 0grencilere derse hazirlanmalari i¢in tegvik saglamalidir.
e Ders, 0grenci anlayigini degerlendirmek i¢in bir mekanizma saglamalidir.

e Ders, daha iist diizey biligsel aktivitelere odaklanan sinif igi aktiviteler
saglamalidir(Kvashnina ve Martynko, 2016, s. 72).

TYOM’yi uygulamak zaman alic1 olabilir. Steed (2012) kiiciik adimlarla
baslanmasini ve her seferinde bir ders olmak tizere ders anlatimindan daha
aktif 6grenme yontemlerine gecilmesini onermektedir (Aktaran: Phillips ve
Trainor, 2014, s. 521). Dersleri 6grencilerin kullanimina sunmanin bir¢ok yolu
vardir; egitmen kendi videolarini veya ekran kayitlarini kaydedebilir, ¢evrimigi
videolar kullanabilir veya ders notlarini kullanabilir(Phillips ve Trainor, 2014, s.
521). Ogrencilerin dikkat diizeylerinin korunabilmesi amaciyla, ders videolar:
¢ok uzun olmamalidir. Sharma ve Chowdhry (2020)ideal olarak 5-10 dakika ve
istisnai durumlarda 12-15 dakika arasinda, Yestrebsky (2015) 15 dakika veya
daha az ve Phillips ve Trainor (2014) ise 20 dakikay1 gegmeyecek uzunlukta
olmasi gerektigini belirtmislerdir(Sharma ve Chowdhry, 2020, s. 6098;
Yestrebsky, 2015, s. 1117; Phillips ve Trainor, 2014, s. 521). Dersler ¢evrimigi
olarak verildigi i¢in sinifta tekrar edilmemelidir. Sinif zaman1 tamamen aktif ve
isbirlik¢i 6devlere ayrilmigtir (Phillips ve Trainor, 2014, s. 521).

1.3.2. Ters Yiiz O8renme Modelinin Avantajlari ve
Dezavantajlari

TYOM bgrencilerin derse onceden hazirlanmalarma, kendi hizlarinda
calismalarina, dersin kavramlar1 hakkinda akranlariyla etkilesime girmelerine,
boylece isbirlik¢i 6grenmeyi gelistirmelerine, 6zerklik gelistirmelerine ve
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egitmenin destegiyle yaparak 6grenmelerine olanak tanir(Cequefia, Mendoza
ve Amora, 2022, s. 156). TYOM uygulayan egitmenler, teknigin etkili
oldugunu iddia ederek ve birgok faydasinin oldugunu belirtmiglerdir(Brown,
Danvers ve Doran, 2016, s. 258). Modelinin temel 6zelligi, sinif i¢i zamant
Ogrenci becerilerini daha iyi gelistirmek icin kullanmak tizere igerigi sinif ici
etkinliklerden 6nce sunmaktir (De Oliveira Neto ve digerleri, 2017, s. 52).
TYOM’nin faydalar1 arasinda gelismis katilim, artan dgrenci memnuniyeti,
smif zamaninin daha iyi kullanilmasi, daha fazla esneklik, aninda destek ve geri
bildirim, {ist diizey diisiinmenin gelistirilmesi ve bireysellestirilmis 6grenme
deneyimleri yer almaktadir(Luo, Yang, Xue ve Zuo, 2019, s. 821).

TYOM’de dgrenmeler sinif dis1 ortama aktarilarak daha ¢ok sinifici etkinlik
ve uygulamalar gerceklestirilir, bu da 6grenenlerin aktif bir grenme ortamina
daha ¢ok katilmalarini saglar(Urfa, 2018, s. 51). Ogrencilerin hem kendi
aralarinda hem de egitmenleriyle tartismalarini kolaylagtirarak 6grenmelerini
takip etmelerine yardimci olur (Njeru, 2020, s. 32). Shehata (2019, s. 38)
TYOM’nin &grencilerin kendi bireysel 6grenme alanlarinda yeni igerikle
etkilesime girebilmeleri ve bdylece bilgiyi uygulamak ve derinlestirmek igin
daha fazla sinif zamaninin olmasi konusunda avantajinin oldugunu belirtmistir.
Buna ek olarak ders anlatiminin smiftan cikarilmasiyla kazanilan zamanin
egitmen ve Ogrenciler arasinda daha fazla bire bir kisisel etkilesime olanak
tanidig1 ifade edilmektedir(Roehl, Reddy ve Shannon, 2013, s. 47). Bu durum
anlamay1 kontrol etmek ve kavram yanilgilarini gidermek i¢in daha fazla firsat
yaratir. Zaman verimliligine iligskin bir diger 6nemli fayda ise, egitmenlerin ders
materyallerini cevrimici ortamda kaydedip sistemli bir sekilde arsivleyebilmeleri
sayesinde, bu igeriklere ilerleyen donemlerde kolaylikla erisebilmeleridir. Bu
durum, egitmenlerin benzer konular1 tekrar etme gerekliligini azaltarak zaman
tasarrufu saglamalarinin yani sira, iiretkenliklerini artirarak diger &grenci
ihtiya¢larina daha fazla odaklanmalarina olanak tanimaktadir(Rivera, 2016, s.
14). Dersin ortasinda soru sormakta tereddiit edebilecek 6grencilerin bireysel
geri bildirim oturumlar sirasinda egitmenden yardim istemelerine olanak tanir
(Roehl ve digerleri, 2013, s. 47).

TYOM o&grencilere zaman ve mekandan bagimsiz olarak kendi dgrenme
hizlarina uygun Ogrenme araglar ile 6grenme firsatt sunar(Urfa, 2018, s.
51). Ogrenci, kavramlar1 kendi hizinda dgrenebilir. Sonug olarak, dgrenciler
baski altinda 6grenmek zorunda kalmadiklart i¢cin 6grenme ¢ok daha rahat
ve eglenceli hale gelir(Njeru, 2020, s. 31). Bunun yaninda TYOM, egitmen
ve Ogrenci devamsizliklar1 olsa bile smifin 6grenme siirecini kesintiye
ugratmadan ilerletebilme yetenegine sahiptir. Herhangi bir sebepten dolay1
ogrencilerin dersleri kagirmalari durumunda devamsiz 6grencilerin egitmenle
uzun siireli etkilesime girmeden derse devam etmelerini saglar. Benzer sekilde,
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egitmenlerin devamsizliinda bile 6grencilerin ders materyalini ilerletmelerine
olanak tamdig i¢in egitmenler i¢in de faydalidir. Bu 6zellik, dersin gereksiz
gecikmeler olmadan planlandig1 gibi ilerlemesini saglar (Roehl ve digerleri,
2013, s. 47). TYOM, bir kavramin tam olarak anlasilmasini saglamak amaciyla
farkli materyallerin kullanimini tesvik ederek &grencilerde kapsamli okuma
aligkanligin gelistirir; bu sayede 6grencilerin konuya iliskin daha derinlemesine
ve biitiinciil bir anlayis gelistirmelerine katkida bulunur. Ogrenciler kendi
baslarma arastirma yaptiklarinda, konular1 daha derinlemesine incelemek
icin motive olur ve bu sayede konulari daha iyi anlayarak Ogrenmelerini
pekistirirler(Njeru, 2020, s. 30).

Fulton TYOM’nin avantajlarmi su sekilde siralamustir; 1) 6grenciler
kendi hizlarinda hareket eder, 2) siifta ev 6devi yapmak egitmenlere 6grenci
zorluklar1 ve 6grenme stilleri hakkinda daha iyi fikir verir, 3) egitmen miifredati
daha kolay 6zellestirebilir, giincelleyebilir ve 6grencilere 7/24 sunabilir, 4) sinif
zamant daha etkili ve yaratici bir sekilde kullanilabilir, 5) yontemi kullanan
egitmenler 6grenci basarisi, ilgisi ve katiliminda artig gordiiklerini bildirmistir,
6) 6grenme teorisi yeni yaklagimlar desteklemektedir ve 7) teknoloji kullanimi
esnektir ve 21. ylizy1l 6grenimi i¢in uygundur (Aktaran:Sharpe, 2016, s. 22).
Stone (2012, s. 1) ise yiiksekdgretimde TY OM ’nin uygulanmasiin yasam boyu
Ogrenenlerin gelisimi, materyale katilimin artmasi ve dgrenciler ve egitmen
arasindaki etkilesimin artmasi olarak {i¢ avantajmin oldugunu belirtmistir.

Fernandez-Martin, Romero-Rodriguez, Gomez-Garcia ve Ramos Navas-
Parejo (2020, s. 2) TYOM’nin &gretime getirdigi avantajlar su sekilde
siralamigtir:

e Ogrenme ritimlerine saygi gosterir, ¢iinkii teorik agiklamalar her an

kullanilabilir ve dolayli 6grenmeyi tesvik eder.

e Oz degerlendirme miimkiin kilinir, ilerlemeleri ve ¢alismalarinin kalitesi
hakkinda yapici geri bildirim saglanir.

e Kisinin kendi 6grenmesinde sorumluluk gelistirir.

e Ogrencilerin giderek alistiklar1 ortamlara kiyasla sanal ortamlar1 tercih
etme egiliminde olan motivasyonlar1 ve ilgi alanlariyla uyumlu bir
metodolojidir.

e Ogrenmeye olan ilgi ve motivasyonlarm artirarak 6zerklik gelistirir,
stirekli degisen bir toplumda edinilmesi ¢ok onemli olan “6grenmeyi
ogrenme” yeterliligini desteklemeye katkida bulunur.

e Bu 6zerklik ayrica 6grencide yaraticiligi ve elestirel diisiinmeyi destekler.

e Isbirlik¢i takim caligmasini gelistirir ve dgrencileri anlamli dgrenmeyi
tesvik eden sorunlu durumlara maruz birakir, bu da akademik performansi
artirir.
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TYOM 6grenme siirecini siif disina tasiyarak sinif ici zamani daha verimli
kullanmay1 mimkiin kilmakta ve 6grencilerin aktif katilimimi artirmaktadir.
Bu model, 6grencilere bireysel 6grenme hizlarima uygun sekilde dgrenme
firsati sunarken, egitmen-O0grenci etkilesimini derinlestirerek kavram
yanilgilarinin giderilmesine olanak tanimaktadir. Ayrica, egitmen ve dgrenci
devamsizliklarinin sinifin ilerleyisini aksatmasinin 6niine gegilmesi, gevrimici
materyallerin tekrar kullanimina olanak saglamasi ve kapsamli arastirmaya
dayali 6grenmeyi tesvik etmesi gibi avantajlariyla TYOM, hem egitmenler hem
de 6grenciler agisindan siirdiiriilebilir ve esnek bir 6grenme ortami sunmaktadir.

TYOM’nin hem egitmenler hem de &grenciler agisindan cesitli yararlari
bulunmakla birlikte, literatiirde bu modelin bazi olumsuz yonlerine de dikkat
ceken calismalar mevcuttur. TYOM nin smirliliklar arasinda, yiiz yiize
ogretimle karsilastirildiginda video derslerinin kalite agisindan yetersiz kalmasi,
ogrencilerin teknolojik sorunlar yasamasi ya da videolar: izleyebilecekleri
uygun fiziksel kosullara (6rnegin televizyonun Oniinde, dikkat dagitict
ortamlarda bulunmalari) sahip olmamalar1 yer almaktadir. Ayrica, 6grencilerin
ders oncesinde videolar1 izlememesi, video izleme silirecinde egitmen veya
akranlarin sorulari yanitlamak {izere hazir bulunmamasi da 6nemli kisitlar
arasinda sayilabilir. Diger sinirliliklar arasinda, 6gretim elemanlarinin hazirlik
siirecine yogun emek harcama gerekliligi ve 6grencilerin kendi 0grenme
siireglerinde daha fazla sorumluluk tistlenmelerinin bazilari igin rahatsizlik veya
dislanmislik hissine neden olabilmesi yer alir. Ayrica, ezbere dayali geleneksel
Ogretim yontemlerine aliskin 6grenciler icin bu model kiiltiirel uyum sorunlari
yaratabilirken, baz1 6grenciler 6grenme sorumlulugunu iistlenmeye karsi direng
gosterebilir(Phillips ve Trainor, 2014, s. 523).

TYOM’nin en biiyilk dezavantajmin ise egitmenlerin 6grencilerinin
videolar1 izleyip izlemediklerini ve ders konularimi 6grenip 6grenmediklerini
tespit etmede yasadiklari zorluktur(Urfa, 2018, s. 52). Ayrica, bu modelin
etkin bir sekilde uygulanabilmesi, 6grencilerin teknolojik araglara ve internet
erisimine sahip olmalarina baglidir. Buna ek olarak¢evrim i¢i ortamda ders
calisgan Ogrenciler, geleneksel sinif ortamindaki akranlarma kiyasla dikkat
dagitict unsurlara kars1 daha duyarli olabilir (Njeru, 2020, s. 33).

Bu metodolojinin etkili olabilmesi ve tiim bu egitsel avantajlardan
yararlanilabilmesi i¢in, egitmenlerin gorsel-isitsel materyal olusturmalarina
ve icerik yonetim platformlarinda hareket etmelerine olanak taniyan dijital
yeterlilige ve yeterli metodolojik egitime sahip olmalar sarttir (Fernandez-
Martin ve digerleri, 2020, s. 2). Dolayisiyla egitmenler igin belirlenen iki
yaygin zorluk, zaman alict hazirliklar ve ek is yiikiidiir. Ciinkii 6nceden
kaydedilmis videolar hazirlamak, smnif i¢i ve dis1 etkinlikler yapmak g¢ok
zaman alir ve teknik beceriler gerektirir (Cequena ve digerleri, 2022, s. 156).
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Egitmenlerin karsilastig1 diger zorluklar arasinda ¢evrimici derslerde degisiklik
yapmak yer alir. Ders igeriginde ayarlamalar yapmak i¢in gereken esneklik,
dersi olugturmak i¢in orijinal olarak kullanilan teknolojiye bagli olabilir (Roehl
ve digerleri, 2013, s. 48). Teknolojiye yatkin olmayan egitmenlerin bu modeli
benimsemeleri zordur (Njeru, 2020, s. 33).

TYOM’nin uygulanabilirligi, 6zellikle mali kaynaklari smirli olan devlet
okullarinda dikkatle degerlendirilmelidir. Bu modelin etkinligi, 6grencilerin
siif disindaki 6grenme materyallerine erisimini saglayan teknolojik altyapinin
varligina biiyiik 6l¢iide baghdir. Bilgisayar donanimiin yeterliligi ve internet
erisiminin siirekliligi, modelin basarisini1 dogrudan etkilemektedir. Bu nedenle,
tiim 6grencilerin ¢evrimigi igeriklere esit ve tutarli bicimde ulasabildiginden
emin olunmadan bu modelin uygulanmasi, egitimde firsat esitsizliklerini
derinlestirebilir. Egitimciler, TYOM’yi hayata gegirmeden dnce bu tiir yapisal
ve teknolojik kosullar titizlikle g6z oniinde bulundurmalidir.

1.3.3. Ters Yiiz Ogrenme Modeli ile ilgili Yapilan Calismalar

Literatlirde egitim bilimleri alaninda yapilmis olan ¢aligsmalar 6grencilerin
TYOM yebakis agilarini, TY OM nin 6grencilerin derse katilimlari, tutumlari ve
akademik basarilar1 {izerine etkisini, derslerde TYOM ’nin kullanimima yénelik
Ogrenci gorlislerini tespit etmek amaciyla farkli egitim seviyelerinde ve farkli
derslerde yapilmistir. Ayrica literatiirde TYOM’nin uygulanmasinda kullanilan
araglarin ve uygulamalarin etkilerini arastiran ¢calismalarda mevcuttur.

Jamaludin, Osman, Yusof ve Jasni (2016) yaptig1 calismada, TYOM deki
Ogrenci etkilesiminin ve katiliminin 6grencinin basarisi, konuya yonelik
bilgi, beceri ve tutumu ve ders memnuniyeti {izerindeki etkisini arastirmistir.
Calismada, TYOM’deki &grenci etkilesimi ve katiliminin dgrenci basarisi
disinda, 6grenci memnuniyeti ve konuya yonelik bilgi, beceri ve tutumu
iizerindeki etkisi arasinda anlamli bir farkin olmadigini, bununla birlikte
Ogrencilerin uygulama, ogretim ve smif dis1 etkilesim hakkinda olumlu
yorumlarda bulunduklarmni tespit etmistir. Aslan (2021) TYOM nin sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarimin dijital okuryazarligit ve dijital pedagojik
yeterlilikleri tlizerindeki etkisini incelemek amaciyla Tiirkiye’deki bir devlet
iiniversitesinin sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimiinde yaptig1 c¢alismada
TYOM nin katilimcilarin dijital okuryazarlik ve dijital pedagojik yeterlilikleri
izerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu, katilimcilarin dijital okuryazarlik
son test puanlarinda kadinlar lehine anlamli bir fark oldugunu tespit etmistir.
Mokhtar ve digerleri (2024) TYOM’nin 6grenci basarisim ve algilarini
degerlendirmek, geleneksel Ogretim yontemiyle karsilastirarak tiist diizey
diistinme becerilerini gelistirmedeki etkinligini belirlemek amaciyla yaptigi
calismada TYOM ile geleneksel dgretim yontemi gruplari arasinda dgrenci



MUHASEBE EGITIMINDE TERS YUZ OGRENME MODELI ‘ 43

basarisinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigini, deney grubunda
list diizey diisiinme becerilerinde artis oldugunu ve &grencilerin, TYOM nin
bilgilerini gelistirdigini, yaratict diisiinmeyi tesvik ettigini ve 6grenmek igin
gereken siireyi azalttigini diigiindiiklerini tespit etmistir.Nazarova (2024)
TYOM’nin 6gretim uygulamalarinda analiz, degerlendirme ve sentez gibi
daha derin biligsel siirecleri nasil destekledigini incelemek amaciyla nitel
bir metodoloji kullanilarak yaptig1 ¢alismada TYOM’nin dgrencilerin ders
oncesi hazirlik ve problem ¢ézme ve tartismalar gibi siniftaki aktif 6grenme
alistirmalart sayesinde onemli Olglide gelismis elestirel diisiinme becerileri
gosterdigini ayni zamanda meta biligsel becerileri ve isbirlikli 6grenmeyi
desteklemede de etkili oldugunu tespit etmistir.

Elian ve Hamaidi (2018) TYOM’nin Urdiin’deki dordiincii simf
Ogrencilerinin fen bilimleri dersindeki akademik basarilari izerindeki etkisini
aragtirmak amactyla Amman bdlgesindeki Ozel Egitim Miidiirliigii'nde
yaptig1 calismada Ogrencilerin akademik basarilarinda TYOM ile egitim
goren deney grubu lehine istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugunu,
cinsiyete bagl olarak anlamli bir farkin olmadigini tespit etmistir. Ezeudu ve
Gbendu (2019) TYOM nin ortaokul 6grencilerinin Cografya dersine ydnelik
tutumlar1 {lizerine etkisini tespit etmek amaciyla Nijerya Bayelsa Eyaleti
Yenagoa Egitim Bolgesi’ndeki bir ortaokulda yaptig1 calismada TYOM nin
ogrencilerin Cografya dersine yonelik tutumlarini geleneksel ders anlatim
yontemine gore dnemli dlgiide gelistirdigini tespit etmistir. Caligmada ayrica
cinsiyetin 6grencilerin tutumu iizerindeki etkisini de arastirmis ancak Cografya
kavramlarinda Ogrencilerin tutum puanlar iizerinde cinsiyetin anlamli bir
etkisinin olmadigini tespit etmistir. Kontrimiené ve digerleri (2024) TYOM nin
6. Sif dgrencilerinin Ingilizce 6grenme performansini nasil etkiledigini
incelemek amaciyla Litvanya’nin Vilnius kentindeki bir kamu genel egitim
okulunda iki deneysel ve kontrol Ingilizce dgrenci grubunda, ders Oncesi
materyaller ve sinif i¢i etkilesimli aktivitelerle 16 haftalik bir donem boyunca
yaptig1 calismada TYOM ile egitim alan deneysel grubunun yariyil boyunca
islenen dokuz konudan besinde ve daha da 6nemlisi notlandirma déneminin
final notunda 6nemli 6l¢iide daha yiiksek notlar aldigini, cok daha gelismis
kelime dagarcigi ve climle yapilari kullandigini ve daha az dil bilgisi hatasi
yaptigini, TYOM ile uyumlu bes asama olan daha fazla katihm, kesfetme,
aciklama, ayrintilandirma ve degerlendirme sergiledigini tespit etmistir.

De Oliveira Neto ve digerleri (2017) TYOM nin derslerde kullanilmastyla
ogrencilerin ders sirasindaki performans kazanimlarini ve TYOM kullanimina
iligkin algilarin1 arastirmak amaciyla Brezilya’da bir iiniversitenin muhasebe
lisans programindaki Ogrencilerin arastirma metodolojisi dersinde yaptigi
calismada TYOM nin kullanilmasi ile muhasebe lisans 6grencilerine grenme
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kazamimlar1 sagladigini tespit etmistir. Sarigéz (2017) TYOM nin dgretmen
adaylarinin akademik basarisina etkisini incelemek icin yaptig1 ¢alismada 6n
test - son test kontrol gruplu deneysel desen modeli kullanarak MKU Egitim
Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi boliimii ikinci smif Ogrencilerine alti hafta
siiren uygulama yapmis ve 0n test ve son test olarak akademik basari testi
uygulamistir. Calisma sonucunda hem TYOM ile hem de geleneksel egitim
sistemi ile 6grenim goren dgrencilerin akademik basarilarinda artig oldugunu,
ancak TYOM ile egitim goren dgrencilerin akademik basarilarinda daha fazla
art1 oldugunu tespit etmistir. Tomas, Evans, Doyle ve Skamp (2019) TYOM nin
ogrencilerin derse katilimlarini ve 6grenmelerini nasil destekledigini incelemek
amaciyla yaptig1 caligmada, birinci sinifta egitim goéren dgretmen adaylarina
fen ve sirdirilebilirlik dersinde vaka c¢alismasit yapmis ve c¢alismada likert
ve acgik uclu alti sorudan olusan anket uygulamistir. Anket verilerinden
ogrencilerin TYOM nin derse katilimlarii ve &grenmelerini destekledigine
inandiklarini, TYOM nin geleneksel derslere gore tercih edilip edilmemesi
konusunda goriislerinin boliindiigiinii tespit etmistir. Saira, Ajmal ve Hafeez
(2020) geleneksel ders anlatim yéntemi ve TYOM ile egitim goren 6grencilerin
akademik performanslarinin istatistiksel olarak karsilastirmasina yonelik
yaptig1 calismada Pakistan’in Pencap eyaletine bagli Ghazi Universitesi Dera
Ghazi Khan’in Psikoloji Boliimii niin psikoloji dersi alan 6grencilere 6’nc1 ve
7°’nci yartyilini kapsayan 32 haftalik uygulama yapmstir. Ogrencilere 6’nci
yartyilda geleneksel ders anlatim ydntemiyle 7°nci yarryilda TYOM ile egitim
verilmistir. Istatistiksel analizler sonucunda 6grencilerin TYOM ile egitim
aldiklar1 7’nci yariyilda geleneksel ders anlatim yontemi ile egitim aldiklari
6’nc1 yariylla gore daha iyi akademik performansa sahip olduklarini tespit
etmistir. Prastiwi ve Syahdan (2023) 6grencilerin TYOM algisini arastirmak
icin Endonezya’daki 6zel bir iiniversitede istatistik dersi alan 41 muhasebe
Ogrencisine anket ve yar1 yapilandirilmig goriisme formu uygulayarak yaptigi
calismada, 6grenci katilimi, memnuniyeti ve etkinligi agisindan TY OM nin etkili
oldugu sonucuna varmustir. Eltahir ve Alsalhi (2025) TYOM nin 6grencilerin
akademik bagarisi, derse katilimi ve motivasyonu {izerindeki etkilerini
belirlemek i¢in Birlesik Arap Emirlikleri'ndeki Ajman Universitesi’nde tiim
lisans 6grencileri i¢in zorunlu genel bir ders olan Veri Analizi Giris Dersi’nde
yar1 deneysel bir tasarim yoOntemi ile yaptig1 calismada Ogrencilerin egitim
videolar1 ve e-igeriklere ulagmalari i¢in Moodle uygulamasini, akademik basari
diizeylerini tespit etmek i¢in biligsel basari testini ve motivasyonu ve katilimini
degerlendirmek icin anket kullanmistir. Calismada istatistiksel olarak TYOM
ile egitim alan deney grubu lehine anlamli farkliliklar oldugunu, bu 6grencilerin
kontrol grubundakilere kiyasla beceri, bilgi ve motivasyon agisindan daha fazla
gelisme gosterdigini tespit etmistir.
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Alsowat (2016) TYOM nin lisansiistii 6grencilerinin Ingilizce iist diizey
diisinme becerileri, baghliklari ve memnuniyetleri {izerindeki etkisini
aragtirmak i¢in karma yontem tasarimini kullanarak yaptigi ¢alismada Suudi
Arabistan’daki Taif Universitesi’nde Ingilizce dersi alan 67 lisansiistii kiz
ogrenciyi biri deney (N=33) ve digeri kontrol (N=34) grubu olmak iizere ikiye
ayirmis, on - son test olarak Ingilizce iist diizey diisiinme becerileri testini,
katilm ve memnuniyet 6l¢egini uygulamistir. Deney grubu 6grencilerinin
Ingilizce {ist diizey diisiinme becerileri testinden kontrol grubunda yer alan
ogrencilerden istatistiksel olarak daha yiiksek puanlar aldigini, katilim &lgeginin
On ve son uygulamasi arasinda son uygulama lehine anlamli bir fark oldugunu,
ogrencilerin egitimde TY OM nin kullanilmas: konusundaki memnuniyetlerinin
yiiksek oldugunu tespit etmistir.

Muhuro ve Kang’ethe (2025) Afrika’daki yiliksekogretim kurumlarinda
ogretim gorevlilerinin mesleki gelisiminde TYOM nin uygulanmasina ydnelik
olasiliklar1 aragtirmak amaciyla yaptigi ¢alismada literatlirinceleme metodolojisi
kullanmis ve TYOM nin Afro-merkezli yiiksekdgretim ortamlarinda 6grenmeyi
gelistirebilecek son derece benzersiz, Ogrenci merkezli, kolaylastirict ve
etkilesimli, aktif 6grenmeyi kullanan bir¢ok erdeme sahip oldugunu fakat
yontemin Afro-merkezli yiiksekogretim ortamlarinda goéz korkutucu uygulama
zorluklarmin oldugunu ve 6gretim gorevlilerinin mesleki gelisim diizeylerinin
yiikseltilmesi i¢in daha fazla egitim verilmesi gerektigini tespit etmistir.

Bae, Kim, Kim ve So (2015) akilli cihazlar kullanilan ters yiiz 6grenme
modelimiyle ylriitilen serbest arastirma derslerinin ilkokul 5. simf
ogrencilerinin dijital okuryazarlhigi, 21. ylizy1l becerileri ve bilimsel tutumu
iizerindeki etkilerini incelemek amaciyla B metropol kentinde bulunan J
ilkokulunun iki farkli 5. sinif subesiyle yaptig1 calismada akilli cihazlarin
kullanildigi TYOM ile verilen serbest sorgulama derslerinin dgrencilerin dijital
okuryazarlig1 iizerinde istatistiksel olarak anlamli oldugunu, &grencilerin
21. yiizy1l becerileri, bilimsel tutumlari iizerinde istatistiksel olarak anlamli
olmadigim ve Ogrencilerin ilgileri {izerinde etkili oldugunu tespit etmistir.
Radcliffe, Knappenberger ve Daigh (2016) TYOM’de Khan Academy
videolarinin kullanilmasimin etkilerini arastirmak igin Georgia Universitesi,
Auburn Universitesi ve Kuzey Dakota Eyalet Universitesinde Toprak Fizigi
dersinde yaptigi calismada hem lisans hem de lisansiistii Ogrencilerinin
dersi anlamalarinda 6nemli gelismeler oldugunu, Auburn Universitesi ve
North Dakota Eyalet Universitesi’ndeki 6grencilerin videolarla ilgili olumlu
yorumlarda bulunduklarini, Georgia Universitesi’ndeki bir 6grencinin ise
olumsuz yorumda bulundugunu tespit etmistir. Girgin ve Cabaroglu (2021)
TYOM ile verilen egitimde Web 2.0 teknolojisinin kullanilmasimin pedagojik
acidan etkilerini belirlemek i¢in Tirkiye’de bir devlet okulunda yabanci dil
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olarak Ingilizce 6grenen 12. sinif dil smifi dgrencileriyle yaptig1 ¢alismada
katilimcilarin Ingilizce 6grenme siireglerinde TYOM’de Web 2.0 teknolojisinin
kullanilmasina yonelik olumlu algilara ve yiiksek diizeyde motivasyona sahip
olduklarini, ayrica derse daha hazir olma, dil ¢esitliliginde ve 4C (elestirel
diistinme, yaratict diisiinme, iletisim ve isbirligi) becerilerinde gelisme, ekip
caligmasmin gelismesi ve yaraticiligin artmasi gibi bir dizi avantajlarnin
oldugunu belirttiklerini tespit etmistir. Agostino ve digerleri (2024) TYOM ve
simiilasyon tabanli stajlardan olusan birlesik yaklagimin tip 6grencilerinin kendi
kendilerine degerlendirdikleri klinik becerilerini nasil etkiledigini incelemek
icin yaptig1 calismada TYOM ile yogun simiilasyon egitiminin birlesimi,
ogrencilerin algilanan klinik yeterliligini 6nemli dl¢lide iyilestirdigini, bu tiir
yontemlerin dgrencilerin pratik becerilerini ve dzgiivenlerini artirdigimni tespit
etmistir. Sukerti, Handayani, Laksana ve Virginiya (2024) Sonu¢ Odakl1 Egitim
(SOE) ilkeleriyle biitiinlestirilmis TYOM’nin Bilisim Teknolojileri (BT)
alaninda dgrencilere yonelik Ingilizce dil egitiminde kullanilmasinin etkilerini
tespit etmek amaciyla yaptigi ¢alismada SOE ile TYOM kombinasyonun
O0grenme deneyimi iizerinde giiclii bir ¢ift yonlii etkiye sahip oldugunu,
ogrencileri derslerine kars1 daha tutkulu hale getirirken ayni1 zamanda onlara
BT sektorii icin temel beceriler kazandirdigini tespit etmistir. Ferndndez-Otoya,
Bravo, Pérez-Postigo, Alcazar-Holguin ve Loaiza Chumacero (2025) Kitlesel
Acik Cevrimici Derslerle biitiinlestirilmis TYOM nin ilkokul gretmenlerinin
bilgi yeterliligi ve bilgi okuryazarligi yeterlilik diizeyini artirmada etkisini
arastirdigni calismada Kitlesel Agik Cevrimigi Derslerle biitlinlestirilmis
TYOM’nin ilkokul 6gretmenlerinin bilgi yeterliligi ve bilgi okuryazarhig
yeterlilik diizeyini artirmada onemli derecede olumlu etkisinin oldugunu
tespit etmistir. Ayrica bu kursa katilan 6gretmenlerin bilgiyi etkili bir sekilde
arama, degerlendirme ve uygulama becerilerinde 6nemli bir artis oldugunu
belirttiklerini tespit etmistir.

Literatiirde TYOM’ye yonelik yapilan arastirmalar, bu modelin ¢ok yonlii
bir 6grenme ortam1 sundugunu, farkli 6gretim materyalleri ve dijital araglarla
desteklendiginde hem akademik hem de kisisel gelisimi destekledigini
gostermektedir. TYOM, ozellikle 8grenci merkezli, etkilesimli ve teknoloji
destekli 6grenme siireglerinin giiclendirilmesinde etkili bir yaklasim olarak
one ¢ikmaktadir. Bununla birlikte, bazi ¢alismalar TYOM’nin her ortamda
uygulanmasinin belirli zorluklar icerdigini ve 6gretmenlerin bu modele geciste
yeterli desteklenmesi gerektigini vurgulamaktadir. Bu baglamda, TYOM nin
daha verimli uygulanabilmesi i¢in O0gretmen egitimleri, igerik tasarimi ve
teknolojik altyapi gibi unsurlarin dikkate alinmasi biiyiik 6nem tagimaktadir.



IKINCI BOLUM
MUHASEBE EGITIMINE iLISKIN KAVRAMSAL
CERCEVE

Calismanin bu boliimiinde, muhasebe egitiminin tanimi, Onemi,
amacit ve kapsami ile birlikte muhasebe egitiminde kullanilan
geleneksel yontemler ve yenilik¢i yaklasimlar hakkinda akademik
cercevede bilgi sunulurken muhasebe egitimi ve muhasebe egitiminde
TYOM’nin kullanimu ile ilgili yapilan calismalara yer verilmistir.

2.1. Muhasebe Egitiminin Tanimi ve Onemi

Muhasebe egitiminin tanimini yapabilmek i¢in Oncelikle muhasebenin ne
olduguna kisaca deginmek faydali olacaktir. Muhasebe, iktisadi faaliyetlerin
gelisimine ve giinliik yasamin ihtiyag ve gerekliliklerine bagli olarak, bu ihtiyac
ve gerekliliklere cevap verebilmek amaciyla kendiliginden ortaya c¢ikmistir
(Gokgoz, 2011, s. 168). Su anda muhasebe olarak adlandirilan alan, muhasebe
teorileri, muhasebe teknikleri ve muhasebe uygulamalarinin karigiminindan
olusturmaktadir (Baccouche, 1992, s. 66).

Muhasebe terimi, koken itibartyla Arapca hesaplasma ve hesap bilimi ile
ilgili bir kavram olan muhasaba sozciigiinden tiiremistir. Bu terim, Arapcada
“hesap” anlamina gelen hisab kelimesinden tiiretilmis olup, hsb kokiinden
gelir ve bu kok; hesap, mahsup ve muhasebe anlamlarini tasir(Yardimcioglu
ve Balsu, 2025, s. 197). Benzer bigimde, Bat1 Avrupa dillerinde de muhasebe
kavrami, koken itibariyla “hesap” olgusuna dayanmaktadir. Ortacag muhasebe
uygulamalari, Walter of Henley’s Husbandry gibi eserlerde Fransizca ve
Latince olarak tanimlanmistir. Bu eserlerde hesap kavramini karsilayan terimler
bulunmaktadir (Latince compotus; Fransizca aconte, acunte, acounte), ancak
dogrudan muhasebe kavramma karsilik gelen bir terim yer almamaktadir.
Bununla birlikte, sayma anlaminda kullanilan bu kelimelerin kokeni, 14. yiizyila
kadar uzanmaktadir. Hesaplama terimi, Pacioli’nin 1494 yilinda yayinladigi
eserinin basliginda yer alan de computis ifadesinin bir ¢evirisidir ve muhasebe
anlaminda kullanilan modern Almanca (Rechnung) ve Felemenkge (rekening)
kelimelerle etimolojik olarak akrabadir. Bu terim, 16. yilizyllda muhasebe
metinlerinin 6nde gelen yazarlar tarafindan da eserlerinin basliklarinda tercih
edilmistir. 17. yiizyilda ise ticaret erbabinin uygulamalart dogrultusunda
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“tliccar hesaplar1” ya da “tiiccarlarin hesaplar1” seklindeki ifadeler yayginlik
kazanmistir. 18. yiizyila gelindiginde ise muhasebe terimi yeniden tercih
edilen kavram haline gelmistir. Muhasebe kelimesi, daha iistiin ve kapsamli bir
faaliyeti tanimladig1 izlenimini verse de, muhasebe literatiirtinde yaygin olarak
kullanilmaya baslanmas1 ancak 19. yiizyilin sonlarina dogru gergeklesmis; 20.
ylizyilda ise bu kullanim daha da yerlesik hale gelmistir (Parke, 1994, s. 72).

Arkeolojik bulgular, insanlarin yasamlarini stirdiirebilmek amaciyla gerekli
malzeme ve mallari temin etmek igin ilk ticari faaliyetlere Ust Paleolitik
Dénem’de (MO 40.000-MO 12.000) basladiklarii ortaya koymaktadir(Seker
ve Seker, 2019, s. 109). Donemin insanlarinin barinma amaciyla kullandiklar1
magaralarda ele gecen cesitli malzeme gruplari, {irlinlerin topluluklar arasinda
degis tokus edildigine dair bazi ipuglart sunmaktadir. Bu aligveriglerde yer alan
mallar, donemin kosullar1 dikkate alindiginda liiks olarak degerlendirilebilecek
nitelikte olsa da, s6z konusu durum farkli gruplar arasinda gerceklestirilen bir
tiir ticaretin varligini ortaya koymaktadir (Arslantas, 2014, s. 323). Baglangicta
takas sistemine dayanan ekonomik yapi, zamanla parasal bir nitelik kazanmis ve
para, ekonomik faaliyetlerde bir degisim araci olarak kullanilmaya baslanmaistir.
Parasal nitelikteki ekonomik islemler, hem bireyler hem de isletmeler agisindan
giderek daha biiyiik 6nem kazanmig ve bu islemler zamanla daha karmasik bir
hal almistir. Bu gelismeler sonucunda, 6zellikle isletmelere ait faaliyetlerin
izlenmesi ve denetlenmesi gereksinimi ortaya c¢ikmig; bu gereksinim
dogrultusunda ise muhasebe bilimi gelisim gostermistir(Yardimcioglu ve
Balsu, 2025, s. 199). Dolayisiyla ilkel diizeyde hesap tutma tekniklerinin
kokeni, miibadele faaliyetlerinin basladigi donemlere kadar uzanmaktadir. Bu
nedenle muhasebe, tiim yonetim teknikleri arasinda en eski uygulamalardan
biri olarak kabul edilmektedir (Sevilengiil, 2011, s. 6).

Muhasebenin dogusu ve gelisimi {izerine yapilan ¢aligmalar siirli olmakla
birlikte, mevcut smirlt kaynaklarn biiyiik bir boliimii, muhasebe tarihinin ilk
olarak Asurlar’da basladigini, buradan Misir’a gegtigini ve yiizyillar sonra
Pacioli donemiyle birlikte Italya’da gelisimini siirdiirdiigiinii ifade etmektedir
(Gokgoz, 2011, s. 168). Muhasebeye iliskin ilk yazili kaynaklara milattan 6nce
(MO) 5000 y1llarinda Siimerlerde, MO 4000 yillarinda Ibranilerde ve MO 3000
yillarinda Misir medeniyetinde rastlanmaktadir. Ayrica, MO 2000 yillarinda
Babillerde ve MO 500 yillarinda ise Yunanlarda muhasebe uygulamalarinin
yer aldig1r goriilmektedir (Ates, 2023, s. 18). Teslim aldiklar1 mallar1 kayit
altina almak amaciyla Token sistemini kullanan Siimerli rahipler, MO 3200—
3100 yillart arasinda, mallar1 simgeleyen Token’larin kil tabletler iizerine
baskilarini alarak muhasebede veri yonetimi agisindan devrim niteliginde
bir uygulamay1 hayata gecirmis ve boylece ilk yazili muhasebe kayitlarini
olusturmuslardir(Bahge ve Ozcelik, 2024, s. 49; Seker ve Seker, 2019, s. 116).
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Glintimiiz muhasebe teorisinin temelini olusturan ¢ift tarafl1 kayit yonteminin,
13. yiizyildan itibaren Italya’da kullanilmaya baglandig1, 1296 tarihli Floransa
kayitlarina dayanilarak ileri siiriilmektedir. Ancak cift tarafli kayit sisteminin
bu tarihten 6nce Dogu toplumlarinda kullanilmis olabilecegi ihtimali de
bulunmaktadir (Sevilengiil, 2011, s. 7). Defter tutma uygulamalar1 her ne kadar
1494 yilindan 6nce ¢esitli bicimlerde varlik gdstermis olsa da, bu tarih erken
donem muhasebe tarihinin 6nemli bir doniim noktasidir. Bu donemde Luca
Pacioli, Venedikli tiiccarlar tarafindan kullanilmak {izere ¢ift tarafli muhasebe
yontemini sistematik bir sekilde tanimlamis ve Summa de Arithmetica,
Geometria, Proportioni et Proportionalita adli eserini yayimlamigtir. Summa,
kayit tutma ve ¢ift girisli muhasebe sistemini agiklamakta olup, donemin
basilmig ilk eserlerinden biri olma niteligini tagimaktadir. Bu eser, sonraki
500 y1l boyunca muhasebe alaninda temel bir ders kitab1 olarak kullanilmaistir.
Pacioli’nin bu eseri sayesinde donemin taninmis isimlerinden biri héline geldigi
ve bu katkilar1 dolayisiyla tarihsel siiregte “Muhasebenin Babasi” unvaniyla
anildigi ileri stirtilmektedir (Bates, 2018, s. 17). Muhasebenin evrimi stirecinde
insanligin gelisimine paralel olarak dikkate deger gelismeler yasanmus, ticari,
ekonomik ve kiiltiirel faaliyetlerin baglamasiyla Venedik, Cenova ve Pisa gibi
Italyan sehirlerinde bir bilim dali olarak zirveye ulasan muhasebe, Sanayi
Devrimi’nin el sanatlarini sistematik hale getirmesiyle varliklarin kontroliine
yonelik kesin bir bilim haline gelmis, bu siirecte maliyet muhasebesi kavrami
ortaya c¢cikmig ve 19. yiizyilin sonlari ile 20. yiizyilin baglarinda yonetim
muhasebesine evrilmis, 1976 yilinda ise Sirketler Kanunu’nun yiiriirlige
girmesiyle yeni bir format kazanmustir (Vieira, 2024, s. 16).

Muhasebe, i diinyasinin dilidir ve onu anlamak, hem kii¢iik hem de biiyiik
firmalar1 yonetmek i¢in 6nemli bir bilesendir (Horngren ve digerleri, 2012, s.
1). Muhasebe, belirli bir organizasyon ya da isletmenin finansal raporlar ile
finansal iglemlerine iligkin bilgilerin, hem i¢ hem de dis paydaslar tarafindan
saglikli karar verme, yatirnm yapma ve diger ilgili amaglar dogrultusunda
kullanilmasint miimkiin kilacak bigimde diizenlenmesi ve iletilmesiyle
ilgilenen bir disiplindir (Kottara ve digerleri, 2024, s. 5). Amerikan Muhasebe
Dernegi (1966) tarafindan yarim ylizyili agkin bir siire 6nce muhasebenin
“karar yararlilig1’” kavramima dayanarak muhasebeyi bilgi kullanicilarmin
bilingli yarg1 ve kararlar verebilmesine olanak tanimak amaciyla ekonomik
bilginin tanimlanmasi, 6l¢iilmesi ve iletilmesi siireci olarak tanimlamistir. S6z
konusu tanim; tanimlama, 6l¢me, kaydetme, siniflandirma, 6zetleme, analiz
etme, yorumlama ve iletme olmak iizere sekiz temel muhasebe faaliyetini
kapsamaktadir (Carnegie ve digerleri, 2021, s. 66).

Muhasebe, yalnizca kurumsal ya da kar amaci giiden sektorle sinirh
kalmay1p; kar amaci giitmeyen kuruluslar ile hiikiimet ve kamu sektoriinii de
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icine alan yonetigim, strateji gelistirme, kontrol ve hesap verebilirlik gibi merkezi
stireglerin temelini olugturmaktadir. Bu baglamda muhasebe, hem finansal hem
de finansal olmayan hesap verebilirlik unsurlarint kapsar. Ayirca ¢ok sayida
paydas arasindaki etkilesimleri ve sdylemleri yansitmasi agisindan 6nemlidir.
Bu durum muhasebeyi geleneksel teknik yaklasimlarin 6ngordiigiinden ¢ok
daha boyutlu bir yapr héline getirmektedir (Carnegie ve digerleri, 2021, s.
69). Muhasebe, herhangi bir isletme veya organizasyon i¢in vazgegilmez bir
konumdadir, bu nedenle muhasebe yeteneklerine olan talep nispeten biyiiktiir
(Xiao, 2018, s. 161). Issa ve Tripoli (2023, s. 204) muhasebeyi isletmenin
omurgasi olarak belirtmis ve basarili bir isletme olmak i¢in, isletmenin ticaretin
derin dilini konugmasina ve yonetimin kendisi i¢in uygun olani almasi i¢in
etkili ve zamaninda bilgi saglamasina olanak taniyan yiiksek vasifl1 personele
sahip olmasi gerektigini ifade etmistir. College of Charleston S.C.’den Profesor
Linda Plunkett, 1979 yilinda derledigi notlarinda muhasebeyi “en eski meslek”
olarak adlandirmaktadir (Aktaran: De Santis, 2007).

Muhasebe ve muhasebecilik kelimeleri yaygin olarak kullanilmaya
baslanmadan Once, bazen ‘hesaplagma’ olarak adlandirilan ve genellikle
tiiccarlarin hesaplariyla iliskilendirilen eski muhasebe bicimleri kullaniliyordu
ve bu muhasebe bicimi defter tutma egitimi, muhasebe egitiminin Onciisii
olarak kabul edilebilir (Parke, 1994, s. 73). Muhasebe egitiminin alt disiplini,
muhasebenin 19. ylizyilin ortalarinda modern bir meslek olarak ortaya ¢ikisina
kadar uzanir ve egitim, muhasebenin profesyonellesme projesinin énemli bir
pargasidir (Evans ve Paisey, 2018, s. 3). Bu durumu ifade mahiyetinde Alfred
Isaac “Muhasebe Nazariyesi” isimli kitabinda “eski zamanlarda muhasebe,
defter tutmakla bir tutuluyordu. Halbuki buglinkii iktisatta defter tutma
usuliindeki kayitlardan bagka bir takim kayitlar da peyda olmus ve muhasebe
mefthumu gittikge genislemistir” seklinde ifade etmistir (Aktaran: Gokgoz,
2011, s. 168).

Mubhasebe egitimi, isletmelerin alacaklar1 kararlara temel olusturabilecek
bilgilerin belirlenmesi, toplanmasi, Olg¢lilmesi, islenmesi, kaydedilmesi,
dogrulugunun denetlenmesi, acik ve anlagilir raporlar halinde G6zetlenmesi,
analiz edilmesi ve analizden elde edilen sonuglarin karar alma siirecinde
kullanilmas1 konularinda 6grencilere bilgi kazandirmasi ve bu bilgileri
kullanma yeteneklerinin gelistirilmesi seklinde tanimlanabilir (Zeytin, 2016, s.
112). Ozpeynirci ve digerleri (2015, s. 1850) muhasebe egitimini isletmeler igin
cok dnemli olan ve kararlar etkileyebilecek verilerin toplanmasi ve bu verilerin
izlenmesi, siiflandirilmasi, raporlanmasi ve degerlendirilmesi siirecinde
izlenen yol, yontem ve tekniklerin kullanilmasinin 6gretildigi faaliyetler olarak
tanmimlamistir. Dolaysiyla muhasebe egitimi denildiginde, yalmizca isletme
boliimil 6grencileri arasindan muhasebe meslek mensubu olma potansiyeline
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ya da istegine sahip bireyler degil, tiim isletme boliimii 6grencileri ile birlikte
iktisat, siyaset bilimi ve kamu yonetimi, uluslararas iliskiler ve uluslararasi
ticaret gibi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesindeki diger boliim
ogrencileri de muhasebe egitiminin hedef kitlesi icerisinde degerlendirilmelidir.
Bu kapsam, yalnizca s6z konusu alanlarla sinirli tutulmamali, mevecut durumda
egitim veren milhendislik fakiiltelerine bagli boliimlere, tip ve hukuk gibi
dogrudan iktisadi faaliyetlerle iliskilendirilmesi gii¢ goriinen alanlarda
O0grenim gdren Ogrencilere ve gelecekte Onemi artmasi beklenen farkl
disiplinlere yonelik olarak da temel diizeyde muhasebe egitimi verilmelidir.
Zira muhasebe, bilgisayar programlama dilleri gibi, karar alicilar i¢in iglevsel
bir iletisim aracidir. Bireylerin, ileride gorev alacaklari isletmelerde ya da karar
alma siireclerine katilacaklar1 ekonomik yapilarda etkin olabilmeleri i¢in bu
dili anlayip kullanabilmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir (Yilmaz, 2022, s. 43).

Rahmadhani, Yusnaini ve Ananda (2024, s. 86) muhasebe egitimini, yetkili
kisiler tarafindan yiiriitiilen, 6grenicilere muhasebenin temel bilgileri ile bu
bilgilerinuygulanmasini saglayanbilimsel ve pratik beceriler kazandiran sistemli
bir siire¢ olarak tanimlamistir. Muhasebe egitimi, diger birgcok uzmanligin yani
sira bilylik bir dneme sahiptir ve bu dnem, muhasebeye yaklasimin &6zelligi
ve herhangi bir toplum kapsaminda muhasebe calismalarina olan stirekli ve
kalic1 ihtiyag goz Oniine alindiginda ortaya ¢ikmaktadir(Laribi ve Hadjsadok,
2020, s. 1537). Kiiresel ekonomi kosullarinda bir iilkenin ekonomik birimleri,
i¢ faktorlerden ve dig faktorlerden kaynaklanan artan rekabet konusunda
baskiyla karsi karsiyadir. Bu nedenle, siirdiiriilebilir bir ekonomiye sahip
olmak i¢in, bilgi sistemleri tarafindan saglanan kesin ve gilivenilir bilgilere
sahip olmak cok onemlidir. Ekonomik gelisme, her zaman farkli sirketlerin
ulusal ve uluslararasi pazarlarda dogru yonelimini saglayacak diizeyde bilgiye
ihtiyag duymustur ve hala da duymaktadir. Bu ekonomik gelismeler, 6zellikle
ekonominin kiiresellesmesi, isletmelerin ekonomik kararlarinin giderek daha
fazla uluslararasi 6neme sahip olmasini saglamistir ve bu kararlarin etkisinde
muhasebe bilgisinin biiyiik bir rolii vardir(Vokshi ve Krasniqi, 2017, s. 277).
Finansal verilerin i¢ ve dis paydaslar tarafindan etkin ve saglikli bir bicimde
kullanilabilmesi i¢in bu verilerin dogru sekilde kaydedilmesi, kayitlarin
giivenilir, anlagilir ve zamaninda olmasi gerektigi gibi, sz konusu verilerin
dogru sekilde islenip raporlanabilmesi i¢in de nitelikli bir muhasebe egitimi
almmasi gerekmektedir (Siier, 2024, s. 37). Etkili ve nitelikli bir muhasebe
egitiminin 6nemi asagidaki unsurlar ¢ercevesinde degerlendirilebilir (Shanta,
2024, s. 38):

e Ogrencilere kapsamli muhasebe bilgileri sunarak, mesleki deneyim
kazanmalarina ve bu dogrultuda yetkin bireyler olarak yetismelerine
katki saglar.
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o Farkli sektorlerdeki finansal yonetim siireclerine, muhasebe mesleginde
yasanan giincel ve 6nemli gelismelerin entegrasyonunu miimkiin kilar.

e Muhasebe egitim programlari, siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle
uyumlu bir yapi1 olusturarak, is diinyasinin degisen ihtiyaclarini
karsilamaya yardime1 olur.

e Sirketlerin egitim programlarina ve mesleki kurslara yonelik ihtiyaglarini
tespit etmeye, ayrica bu kurumlarin karsilagtigt muhasebe temelli
sorunlara ¢6zliim tiretmeye katk1 sunar.

e Giincel gelismeler 1s18inda bilimsel temelli miifredatlar gelistirerek,
muhasebe mesleginin ¢cagin gereklerine uygun sekilde gelisimine olanak
tanir.

Muhasebe egitiminin 6nemi, muhasebenin dneminden ve ayni zamanda
bu meslegin topluma sagladigi katkilarla da dogrudan iligkilidir. Nitelikli bir
muhasebe egitimi, muhasebe bilgisinin ¢esitliligini artirarak meslege hazirlanan
bireylerin mesleki yeterlilik kazanmalarini saglamakta; ayni zamanda ekonomi
alaninda gorev yapan muhasebecilerin, meslegin gelisimine uygun bicimde
yetismelerine imkan tanimaktadir. Bunun yani sira giincel ekonomik sorunlara
yonelik ¢ozlim iiretme becerisini gelistiren ve ¢agin gereksinimlerine uygun
bilimsel caligmalarla desteklenen bir egitim anlayisi, muhasebe mesleginin
stirdiiriilebilirligine ve ilerlemesine 6nemli katkilar sunmaktadir (Rahmadhani
ve digerleri, 2024, s. 86). Bu baglamda, muhasebe egitimi yalnizca bireysel
mesleki gelisimi degil, ayn1 zamanda toplumsal refah1 ve ekonomik istikrari da
destekleyen temel bir unsur olarak degerlendirilmektedir.

2.2. Muhasebe Egitiminin Amaci ve Kapsami

Tarihsel olarak muhasebe egitimi, hizla degisen diizenleyici, ekonomik,
teknolojik, sosyal ve kiiresel ¢evre nedeniyle gesitli konular ve zorluklarla
kars1 karstya kalmigtir. Muhasebeegitiminde reform ¢agrisinda bulunan birgok
caligma, muhasebe programlarinin aktif bagimsiz 6grenenler olan, ¢ok cesitli
genel becerilere ve giiniimiiziin kiiresel is ortaminda iyi performans gostermek
icin hayati niteliklere sahip teknik muhasebe becerileri ile donatilmig mezunlar
iiretmesi gerekliligini ifade etmektedir(Sawan, Al-Hajaya, Salem ve Alshh,
2024, s. 597).Muhasebe egitimi, muhasebe bilgilerine ilgi duyan, bu alanda
potansiyel tasiyan bireyleri sistemli ve programli bir bigimde egiterek, onlari
gerekli bilgi, birikim, erdem ve deneyimle donatmayr amaclamaktadir.
Boylelikle bireyler, ekonomik kaynaklarin etkin ve verimli yonetimine katki
sunabilecek yeterlilige ulagmaktadir (Yilmaz, 2022, s. 38).

Mubhasebe egitiminin temel amaci, isletmenin tiim fonksiyonlar1 i¢in gerekli

olan bilgilerin kaydedilmesi, smiflandirilmasi, 6zetlenmesi, denetlenmesi,
analiz edilmesi ve raporlanmas1 siireglerinin 6grenciye etkili ve sistematik bir
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bicimde Ogretilmesini saglamaktir (Atalay, 2016, s. 60). Uluslararas1 Egitim
Standartlariin kavramsal g¢ercevesinde belirtilen muhasebe egitiminin ve
uygulama deneyiminin amaci, yasamlar1 boyunca i¢inde ¢alistiklart meslege
ve topluma olumlu katkida bulunabilecek yetkin profesyonel muhasebeciler
yetistirmektir (Bakhtiar, Yanuarmawan, Triyuwono ve Irianto, 2019, s.
75). Diger bir anlatimla muhasebe egitimi ve Ggretiminin amaci, yasamlari
boyunca meslek kuruluglarmma ve topluma olumlu katkida bulunan yetkin
uygulayicilar tretmektir (Tettamanzi, Minutiello ve Murgolo, 2023, s. 3).
Bireylere meslek hayatlar1 boyunca gerekli becerileri kazandirmanin yani sira,
muhasebe egitiminin bir diger amaci da bireylere siirekli 6grenme kavramini
yerlestirmektir. Bu sayede bireyler glincel gelismeleri takip ederek ve bilgi
diizeylerini giincelleyerek beklentileri karsilamada yeterli olabilmektedirler
(Ozpeynirci ve digerleri, 2015, s. 1850). Ciinkii muhasebe, siirekli olarak
kendini yenileyen ve isletmenin i¢inde bulundugu cevresel degisimlerden
dogrudan etkilenen dinamik bir bilgi sistemi oldugundan, yalnizca vergi yasalar1
cergevesinde bilgi {lireten bir sistem veya basit bir kayit mekanizmasi olarak
degerlendirilmemelidir. Bu nedenle, muhasebe egitimi siirecinde yalnizca
muhasebe bilgisi aktarimi yeterli olmamakta; muhasebecilerin iktisat, hukuk,
isletmecilik ve maliye gibi disiplinlerde de bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir.
Bu baglamda, muhasebe egitiminin temel amaci, 6grencilere muhasebe bilgisini
kazandirmanin yani sira, bu bilgileri analiz etme, yorumlama ve karar alma
siireglerinde etkin bi¢imde kullanmalarina olanak saglayacak disiplinler arasi
bir perspektif sunmaktir (Siier, 2024, s. 39).

On lisans diizeyindeki muhasebe egitimi, 6grencilere meslegin gerektirdigi
bilgi ve becerilerin yani sira ¢esitli mesleki ve kisisel yetkinlikler kazandirmayi,
meslege ve topluma katki saglayabilecek nitelikli meslek elemanlart
yetistirmeyi amag¢ edinmistir (Atalay, 2016, s. 60). Kismi muhasebe egitimi
sunan ortadgretim diizeyinde, yliksekogretimde oldugu gibi bilimsel ve teorik
temelli bir egitimden ziyade, muhasebe sektoriiniin ihtiyag duydugu mesleki
yeterliliklere sahip nitelikli elemanlarin yetistirilmesine yonelik uygulamali bir
egitim anlayisi benimsenmektedir (Findik, 2016, s. 9). Evans ve Paisey (2018,
s. 4) muhasebe egitiminin amacini, muhasebe uygulayicilarinin yalnizca teknik
unsurlara odaklanmalarinin 6tesine gegerek muhasebe uygulamalari ve bu
uygulamalarin etkileri{izerine diisiinmelerini saglamak olarak degerlendirmistir.

Bu amaglara paralel olarak 1989 yilinda kurulan Muhasebe Egitimi Degisim
Komisyonu (MEDK), mesleki performans i¢in gerekli bilgi ve becerileri
iceren bir bildirge hazirlamigtir (Vieira, 2024, s. 27). MEDK baslangi¢
bildirgesinde muhasebe egitiminin gelecegini belirleyen yol haritasi ¢izilmis ve
profesyonel muhasebeci olmak i¢in egitmenler tarafindan nasil 6grendiklerinin
ogretilmesinin gerekli oldugu belirtilmistir (Ozpeynirci ve digerleri, 2015, s.
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1850). Bildirgede, yliksekdgretim kurumlarinin yalnizca genel, kurumsal ve
mesleki bilgiyle yetinmemesi, ayni zamanda iletisim, entelektiiel ve kisiler
arasi becerileri de gozlemleyip gelistirmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Vieira,
2024, s. 27). MEDK nin temel hedefleri, muhasebe programlarinin egitimini
ve kursiyerleri muhasebe bilgilerinin kullaniminin ders igerigini pasif bir
sekilde degil, hayatlar1 boyunca aktif bir sekilde kullanmalarina yardimci
olacagi bir bakis acisina yonlendirmektir (Kottara ve digerleri, 2024, s. 5).
Ayrica MEDK muhasebe egitmenlerine, “metin-ders-test” formatina dayali
geleneksel didaktik egitimden, problem merkezli ve 6grenci odakli bir 6gretim
yaklagimima ge¢melerini onermekte, kurallarin sadece ezberlenmesi yerine,
bu kurallarin neden kullanildigina dair derinlemesine bir anlayis gelistirilmesi
gerektigini vurgulamaktadir (Lux, 2000, s. 3).

Muhasebe egitimi, bir kisiyi profesyonel bir muhasebeci olmaya
gotiirebilecek bir kopridiir(Febriansyah ve Septyan, 2024, s. 91). Muhasebe
egitimi, Ogrencilere yalnizca akademik bir temel sunmakla kalmaz; ayni
zamanda sistematik Ogrenme ve pratik deneyim araciligiyla, profesyonel
muhasebecilerin gelisimini destekleyen elverisli bir ortamin olugmasia da
katki saglar(Hu, Muhamad, Mustafa ve Alhasnawi, 2025, s. 849). Muhasebe
egitimi nitelikli muhasebe uygulayicilar1 olabilecek 6grencileri girdi olarak
kabul eden, bu 6grencilere gerekli bilgi ve becerileri kazandirmak amaciyla
cesitli 6grenme yontemleri ve araglarini igeren bir islem siireci yiiriiten, sonug
olarak nitelikli mezunlar ortaya cikaran ve igverenlerin degerlendirmeleri
araciligryla geri bildirim mekanizmasi saglayan ¢ok yonlii bir sistemdir (Al-
Sawafiri ve Alhausaina, 2022, s. 106). Dolayisiyla muhasebe akademisyenleri,
temel sorunlar1 ve kritiklikleri ¢ozmek ve muhasebe profesyonelleri olarak
gelecekteki miisterilerin ihtiyaglarini tam olarak karsilamak icin ‘gercek
diinyada’ uygulanacak yeni bilgilerin yaratilmasi iizerinde galigirlar. Buna
ek olarak muhasebe egitimcilerinin asagidakileri yapmasi gerekmektedir
(Tettamanzi ve digerleri, 2023, s. 3):

e Diizenleyici standartlarin evrimini ve ¢ogalmasini takiben bilgilerini
giincellemek,

o Gecmistekilerle uyumlu yenilik¢i 6gretim uygulamalarini tanitmak,

e Kiiltiir ve gecmis acisindan gesitlilik gésteren 6grencilerle giderek artan
sayida sinifi yonetmek,

e Fon kithgr ile ilgili sorunlart yonetirken konu alaninda arastirma
gelistirmek

e Meslek kuruluglart tarafindan talep edilen egitim gereklilikleri ile
koordinasyon saglamak.
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Muhasebe egitiminde etkinlik, 6gretim teknikleri, 6grenci profili, fiziki
olanaklar, ders igerikleri, ders materyalleri, mali kaynaklar ve benzeri birgok
faktoriin etkisi altinda sekillenmektedir (Ozpeynirci ve digerleri, 2015, s.
1850). Uluslararast Muhasebe Egitimi Standartlar1 Kurulu (UMESK) (2014)
tarafindan agiklandigi iizere, muhasebe egitim programlarim etkileyen faktor
sunlardir (Rahmadhani ve digerleri, 2024, s. 86);

e Yetenck, kalite, motivasyon ve ¢aba ile ilgili kisisel faktorler,
e Ogrencilerin cevresindeki kapsamla ilgili cevresel faktorler,

e Programin dogasi veya programi tamamlamadaki yeterliliklerle ilgili
muhasebe mesleginin egitim programlari,

e Isle ilgili is ortami faktdrleri ve bir muhasebe uzmanimin kendi alaninda
istenen roli.

Muhasebe egitiminin etkinligini analiz ederken, bu siirece etki eden tim
degiskenlerin kapsamli bir sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.

2.3. Uluslararasi Muhasebe Egitim Standartlari

Bilgiveiletisim teknolojileri, analitik yontemler ve toplu tasima olanaklarinin
sagladig1 imkanlarla birlikte, yonetim egitiminde hizlanan bir kiiresellesme
stireci yasanmaktadir. Bu siire¢ muhasebe egitiminde de kiiresellesmeyi
beraberinde getirmektedir. Uluslararasi egitim saglayicilarinin  stratejik
beklentileri, isgliciiniin artan hareketliligi ve 6grencilerin daha rahat egitim
hizmetlerine yonelik biiyliyen beklentileri tarafindan yonlendirilen 6grenme
modelleri ve pedagojileri, ulusal simirlar ve kiiltiirler arasinda giderek daha
fazla uyarlanabilir hale gelmek ve farkli nesillerin is-yasam tarzi tercihlerine
yanit vermek zorunda kalmistir (Wilson, 2014, s. 1). Ayrica kiiresel olgekte
uluslararast muhasebe standartlarinin kullaniminin hizla artmasiyla birlikte,
muhasebe egitiminin de bu gelismelere uyum saglayabilmesi amaciyla, egitim
alaninda da kiiresel diizeyde standartlarin olugturulmasina karar verilmistir. Bu
sebeple diinya genelinde muhasebe egitiminin kalitesini artirmak ve uluslararasi
diizeyde standartlasmay1 saglamak amaciyla, Uluslararasi Muhasebeciler
Federasyonu (UMF) biinyesinde, bagimsiz bir standart belirleme organi olan
Uluslararas1 Muhasebe Egitimi Standartlar1 Kurulu (UMESK) kurmus, bir
dizi Uluslararas1 Egitim Standardi (UES) gelistirmis ve onaylamistir (Vieira,
2024, s. 13). UMESK, yiiksek kaliteli ve ilgili Uluslararas1 Egitim Standartlar
(UES) gelistirmenin yani sira, gelecekteki ihtiyaglari 6ngorebilmek amaciyla
paydaslarla kurdugu iliskilerden faydalanarak uluslararasi muhasebe egitimi
ile kiiresel muhasebe meslegine 6nemli katkilarda bulunmustur. 2018 yilinda
UMESK ile UMF is birligi i¢inde calisarak, UES’e iliskin sorumlulugun
UMF’ye devredilmesini ve muhasebe egitiminin gelecegine yon verecek yeni
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bir stratejik yol haritasinin olusturulmasini igeren bir anlasmaya varmistir
(https://www.ifac.org).

Muhasebe egitiminin nihai amaci, muhasebe alaninda yetkin ve profesyonel
insan kaynaklar1 yetistirmektir ve bu amag¢, UMF tarafindan yayimlanan
UES’lerde acik bir bicimde ifade edilmistir. S6z konusu standartlara gore,
muhasebe egitimi ile uygulamali deneyimin temel hedefi; meslek yasamlari
boyunca gorev yaptiklar1 kurumlara ve i¢inde bulunduklari topluma olumlu
katkilar saglayabilen yetkin profesyonel muhasebeciler yetistirmektir (Niswatin
ve digerleri, 2024, s. 551). Kurum, bu dogrultuda, su hedefleri 6ncelikli olarak
benimsemektedir (Lima, 2023, s. 2):

e Profesyonel muhasebecilerin  egitimi, mesleki gelisimi ve
degerlendirilmesine yonelik iyi uygulamalar1 yansitan, yiiksek kaliteli
standartlar ile diger ilgili yaymlarin olusturulmasi,

e UES’lerin tesvik edilmesi, benimsenmesi ve etkin bigimde uygulanmasi,

e SOz konusu standartlarin uygulanabilirligini 6lgmeye yonelik egitim
referanslarinin gelistirilmesi,

e Profesyonel muhasebecilerin egitimi, gelisimi ve degerlendirilmesine
iliskin ortaya c¢ikan giincel konular iizerine uluslararasi diizeyde
tartismalarin desteklenmesi.

UMESK, muhasebe profesyonellerinin egitimi, Ogretimi ve gelisimi
konusunda yayinlar gelistirir ve yaymlar. Bu yaymlar arasinda Tablo 2’de
verilenler yer almaktadir.

Tablo 2. UMESK Tarafindan Yayinlanan Yaymnlar

Kisaltma Tamm Kapsam
Uluslararasi Muhasebe profesyonelleri igin 6grenme ve gelisim prensiplerini
UES Egitim ele alan Uluslararasi Muhasebe Egitim Standartlari. Bu
Standartlari standartlar IFAC iiye kuruluslarinin egitim gereksinimlerine dahil
edilmelidir.
Uluslararasi Muhasebe meslek mensuplarinin 6grenme ve gelisiminde iyi
UEUB Egitim uygulamalarin hayata gegirilmesine yardimci olan Uluslararasi
Uygulama Egitim Uygulama Beyanlari. EUUB, belirli UES’ na iligskin daha
Beyanlari derinlemesine yorumlardan olusabilir.
Uluslararasi Ortaya ¢ikan Ogrenme sorunlarini elestirel bir sekilde
Egitim Bilgi degerlendiren Uluslararas1 Egitim Bilgi Belgeleri. UEBB’nin
UEBB Belgeleri hedefleri, bu konulardaki tartigmalar1 tesvik etmek ve ilgili
taraflarin yorum ve geri bildirimlerini tesvik ederek, bu tiir
etkilesimlerin gelecekteki UES ve UEUB’nin olusturulmasi i¢in
yararli bilgiler toplayabilmesini saglamaktir.
Ek Destek Ek Destek Malzemeleri,  muhasebe  Ogrencilerinin/
EDM  Malzemesi profesyonellerinin dgrenmesini ve gelisimini desteklemek icin

egitim kitleri ve oryantasyon materyalleri olarak tanimlanabilir.

Kaynak:Jacomossi ve Biavatti, 2017: 61
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Tablo 2°de goriilebilecegi gibi, UMESK temel olarak her biri kendi 6zellikleri
ve kapsami olan dort tiir yaym cikarmaktadir. UMESK’ye gore, UEUB -
Uluslararas1 Egitim Uygulama Beyanlar1 ve EDM - Ek Destek Malzemesi,
UMF ile iliskili iiye kuruluslarin muhasebe egitiminde iyi uygulamalar1 hayata
gecirmesine ve elde etmesine yardimci olur. UEUB, iilkelerde muhasebe
egitiminde benimsenmesi gereken iyi uygulamalari énerir. Ote yandan, UEBB
- Uluslararast Egitim Bilgi Belgeleri, muhasebe egitimiyle ilgili konular
veya O0grenme uygulamalart hakkinda farkindaligi tesvik eden tanmimlayici bir
belgedir. Bu nedenle, Tablo 2’de gosterildigi gibi, UES’nin gelistirilmesine
odaklanilmasi nedeniyle, UMESK tarafindan yayinlanan diger yayimlar da UES
ileilgilidir. Ornegin, UEUB UES nin gelistirilmesi i¢in &n bilgi saglar ve UEUB,
UES ile ilgili konular1 yorumlar, aciklar ve/veya genisletir. Buna ek olarak
UEUB ve EDM muhasebe egitiminde iyi uygulamalarin gerceklestirilmesine
ve uygulanmasina yardime1 olmaktadir (Lima, 2023, s. 3).

UES, muhasebe egitiminde en iist diizeye ulagmak amaciyla rehberlik
saglayan genel kilavuzlar ve model gergeveler sunmaktadir. UES, kamu
yararini gozeterek, muhasebe meslek mensuplari tarafindan sunulan hizmetlerin
kalitesini artirmak ve nitelikli muhasebecilerin yetismesini saglamak amaciyla,
iilkeler ile ¢esitli kuruluslara 6nemli Slgiide destek saglamaktadir(Kameli
ve Miliani, 2022 , s. 537). Tablo 3’te gosterildigi gibi, 2019°da revize edilen
standartlarla birlikte toplamda 8 (sekiz) uluslararasi muhasebe egitim standard1
yurtrliiktedir.

Tablo 3.UMESK Tarafindan Yaymlanan Uluslararas1 Egitim Standartlar

Kisaltma Tamm Yiiriirliliik
Tarihi
i1k Mesleki Gelisim
UES1 Profesyonel Muhasebe Egitim Programlarina Giris Kosullart ~ Temmuz/2014
UES2 Teknik Yeterlilik Ocak/2021
UES3 Mesleki Beceriler Ocak/2021
UES4 Mesleki Degerler, Etik ve Tutumlar Ocak/2021
UESS Pratik Deneyim Temmuz/2015
UES6 Mesleki Yeterliligin Degerlendirilmesi Temmuz/2015

Siirekli Mesleki Gelisim

UES7 Siirekli Mesleki Gelisim Ocak/2020
UESS Finansal Tablolarm Denetimlerinden Sorumlu Ortaklar igin Ocak/2020
Mesleki Yeterlilik

Kaynak:Lima, 2023:3

Tablo 3’te goriildigi gibi UES 1, egitim standardi, muhasebe egitim
programina kabul kosullarini ayrintili olarak ele alir ve muhasebe egitim
programina katilmak i¢in gereken kosullara, 6zellikle de profesyonel olanlara
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ve adaylarin sahip olmas1 gereken niteliklere odaklanir. UES 2, profesyonel
muhasebe egitim programinin igerigini ayrintili olarak aciklar. Bu, finansal
muhasebe ve raporlama, yonetim muhasebesi ve kontrolii, kurumsal yonetim,
denetim ve glivence, vergilendirme, hukuk ve finansal piyasalar dahil
olmak tizere muhasebe egitim programlarinin Ogretmesi gereken bir dizi
modiili veya konuyu listeler. UES 3,egitim standardi, gelecekte 6grencilerin
muhasebe alaninda karsilastiklar1 giinliik sorunlarla basa ¢ikarken bu becerileri
kullanabilmeleri i¢in egitim programima dahil edilmesi gereken becerilerle
ilgilenir. UES 4, egitim standardi, egitim programinda yer almasi gereken ve
Ogrencilerin muhasebe meslegini icra edebilmek i¢in ihtiya¢ duyduklar: ahlaki
degerler ile tutumlar edinebilmeleri amaciyla, mesleki etigin tiim ciddiyetiyle
Ogretilmesini esas almaktadir. UES 5, egitim standardi, 6grencilerin mezun
olduktan sonra iglerini profesyonel bir ruhla uygulayabilmeleri i¢cin egitim
programlarinda saglanmasi gereken yonergelerle ilgilenir. UES 6, muhasebe
egitim standardi, 6grencilerin gilinlik muhasebe gerekliliklerini uygulama
yeteneklerinin saglanmasina olanak verecek sekilde mesleki yeterliliklerinin
degerlendirildigi egitim programlarinda bulunmasi gereken mekanizmalarla
ilgilenir. UES 7,muhasebe egitim standardi, muhasebe meslegini icra edenlerin
kendilerini siirekli olarak gelistirmelerini saglamak igin gerekli rehberligi
saglamay1 amaclamaktadir. UES 8,muhasebe egitim standardi, mali tablolari
denetlemekten sorumlu olanlarin gérevlerini yerine getirirken yeterliliklerini
gelistirme ve siirdiirme ylikiimliiliigli acisindan mesleki yeterliligi tanimlamay1
amaglamaktadir(Helliar, 2013, s. 511; Kamel1 ve Mihani, 2022 , s. 538).

2.4. Muhasebe Egitiminde Og8renme ve Ogretme Yontemleri

Muhasebe egitiminin temel amaci, teknik bilginin ger¢cek diinya
deneyimleriyle biitiinlestirilmesidir. Bu dogrultuda, kullanilan 6gretim
yontemlerinin baglamsal 6grenme kurami ile uyumlu olmasi gerekmektedir.
Muhasebe 6gretiminin bir diger dnemli amaci ise, 6grencilerin yalnizca ylizeysel
bilgi edinmelerini degil, derin 6grenme yoluyla bilgiyi i¢gsellestirmelerini ve bu
stirecte yetkin, yasam boyu 6grenen bireyler olarak gelismelerini saglamaktir.
Derin &grenmeyi tesvik edebilmek icin egitimcilerin Ogrencileri motive
eden, dikkat ¢ekici ve gesitli 6grenme ortamlari sunmaya yonelik yontemler
gelistirmeleri biiyilk 6nem tasimaktadir(Viviers ve De Villiers, 2020, s. 27).
Muhasebe egitimi siirecinde kullanilan 6gretim yontemleri, en temel diizeyde
geleneksel ve modern (yenilik¢i) yontemler olmak iizere iki gruba ayrilmaktadir.
Bu ayrim, 6gretim siirecinde odak noktasinin 6grenci mi yoksa egitimci mi
oldugu ve kullanilan yontemin teknolojik gelismeleri ne 6l¢iide igerdigi esas
alinarak yapilmaktadir. Geleneksel 6gretim yontemleri; dersin ilerleyisinin ve
uygulamalarin egitimci kontroliinde sekillendigi, teknolojik ara¢ ve gereglerin
kullanilmadigi, daha ¢ok pasif 6grenmeye dayali yontemlerdir. Buna karsilik,
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yalnizca teorik bilgi aktarimini degil, ayn1 zamanda 6grencilerin becerilerinin
gelistirilmesini de amaglayan; 6grenciyi merkeze alan, aktif katilimi tesvik
eden ve teknolojik imkanlardan yararlanan 6gretim yontemleri ise modern ya
da yenilik¢i yaklagimlar olarak adlandirilmaktadir (Siier, 2024, s. 44).

Geleneksel paradigma dogrultusunda, timdengelim temelli olarak yiiriitiilen
Ogretim yontemleri, 6gretim siirecinin bilyiik 6lgiide 6gretim elemani tarafindan
kontrol edilmesiyle karakterize edilmekte olup; bu yaklagim, genellikle anlatim,
slayt ve video gosterimleri ile ¢esitli gorsel materyallerin kullanildigi, pasif
O0grenmeye dayali bir 6gretim anlayisini yansitmaktadir. Modern paradigma
kapsaminda benimsenen tiimevarim temelli 6gretim yaklasimlari, 6grencilerin
O0grenme slirecinde daha aktif rol dstlenerek siireci yoOnlendirdikleri bir
anlayis1 temel almakta olup; sorgulayici 6grenme, probleme dayali 6grenme,
proje tabanli 6grenme, vaka temelli 6gretim, bulus yoluyla 6grenme ve tam
zamaninda 6gretim gibi ¢esitli yontemleri kapsayan semsiye bir kavram olarak
tanimlanmaktadir (Prince ve Felder, 2006, s. 123; Viviers ve De Villiers,
2020, s. 29). Ogretimin iki temel paradigmasi, bu paradigmalar dogrultusunda
benimsenebilecek iki farkli 6gretim yaklasimi ve her bir yaklasim kapsaminda
uygulanabilecek c¢esitli 0grenme yontemleri gorsel olarak Sekil 10’de
verilmistir.

Sekil 10.0gretim Paradigmalari, Yaklasimlari ve Yontemleri

GELENEKSEL PARADIGMA MODERN PARADIGMA

Araglar: e N .
PASIF OGRENME YONTEMLERI:

Ders
* Dogrudan Anlatim

« Konusma
« Slaytlar/Video :
« Gosterim 1
« Diyagram/Resim/Tablo/Grafik
« Kara tahta/Beyaz tahta N
« Belge kamerasi

............ }.-------------- OGRENCI MERKEZLi YAKLASIM

Tamevarimh 6gretim yontemleri

OGGRETMEN MERKEZLi YAKLASIM

Tumdengelimli 6gretim
yontemleri

1
AKTIF OGRENME YONTEMLERI:
« Sorgulamaya dayall
 Etkilesimli 6grenme
« is birligine dayali 6grenme Uygulamalar:

« Grup calismasi

« Deneyime dayall yontemler
« Probleme dayall

« Proje tabanli

« Farkli 6gretim materyalleri

« Vaka galismalari
« Similasyonlar

« Oyunlar

« Rol yapmalar

« Saha deneyimleri

Kaynak:Viviers ve De Villiers, 2020: 37
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Mubhasebe egitiminde etkili ve siirdiiriilebilir bir 6grenmenin saglanabilmesi
icin, Ogretim yoOntemleri ile miifredatin; Ogrencilerin bireysel ihtiyaglari,
ogrenme stilleri ve teknolojik gelismeler dogrultusunda uyumlu olacak
sekilde planlanmasi gerekmektedir. Viviers ve De Villiers (2020, s. 30)
muhasebe egitimi alaninda uygulanan O6gretim yontemlerine iliskin yerel
ve uluslararasi literatiirii incelenmis ve bu inceleme dogrultusunda, dgretim
metodolojilerini interaktif ve sorgulamaya dayali 6grenme, isbirlik¢i ve grup
temelli 6grenme, probleme dayali 6grenme, deneyime dayali yontemler, proje
tabanli 6grenme ve ¢esitli 6gretim araglarinin kullanimina dayanan yontemler
seklinde gruplandirilmistir. Yine Jinkens (2015, s. 28) muhasebe 6gretim
iyeleri ile yiiz ylize yaptig1 gorligmede Ogretim iiyelerinin dgretimde grup
caligmasi, ders anlatimi, tim smif tartigmasi, vaka analizi, yapilandirilmig
problem ¢o6zme, yapilandirilmamis problem ¢ozme, kavramsallastirma ve
Ogrenci sunumu yontemlerini kullandiklarini belirtmistir. Dimitrios, Labros,
Nikolaos, Koutiva ve Athanasios (2013, s. 93) geleneksel ve yenilikgi 6gretim
yontemlerine odaklandiklar1 ¢aligmalarinda, muhasebe 6gretiminde kullanilan
cesitli yontemlere iliskin kapsamli bir literatiir incelemesi gergeklestirmistir.
Bu kapsamda ele alinan 6gretim yontemleri arasinda; vaka analizleri, problem
cozme etkinlikleri, rol oynama, grup calismalari, ders anlatimi, PowerPoint
sunumlari, bilgisayar yazilimlari, simiilasyon oyunlari, c¢evrimi¢i o6dev
sistemleri, internet tabanli etkinlikler, diisiik gelirli vergi miikelleflerine
yonelik klinik uygulamalar1 ve elektronik tablo programlarinin kullanimi yer
almaktadir. Krasodomska ve Godawska (2021, s. 23), muhasebe egitiminde
e-0grenmenin etkilerini incelemis ve e-6grenmenin muhasebe egitimi lizerinde
olumlu bir etkisi oldugunu bulmustur. Muhasebeegitiminde meydana gelen
cesitli degisimlere odaklanan ¢alismalarinda Jordan ve Samuels (2020), farkl
ders sunum yontemleri lizerine degerlendirmelerde bulunmuslardir. S6z konusu
yontemler arasinda; aktif 6grenme, pasif 0grenme, isbirlikli 6grenme, ters
yliz 6grenme, sesli anlatimli videolar, teknoloji kullanimi, ¢evrimigi 6devler
ve manuel (geleneksel) ddevler yer almaktadir (Aktaran: Walker, Grimmerve
Borchers, 2024, s. 373).

Etkili ve siirdiriilebilir bir 6grenme ortaminin muhasebe egitiminde
olusturulabilmesi i¢in, 6gretim yontemleri ile miifredatin; 6grencilerin bireysel
farkliliklar, 6grenme stilleri ve teknolojik gelismelere uyum saglayacak
bicimde yapilandirilmasi gerekir. Alanyazinda yer alan ¢alismalar muhasebe
ogretiminde kullanilan yontemlerin gesitliligine ve bu yontemlerin, 6grencilerin
O0grenme siireclerine olan etkilerine dikkat ¢ekmekte, dijital ve teknolojik
araglardan yararlanilan uygulamalarin 6n plana ¢iktigini ortaya koymaktadir.
Bu baglamda muhasebe egitiminde hem geleneksel hem de yenilik¢i dgretim
yontemlerinin birlikte degerlendirilmesi ve Ogrencilerin aktif katilimini
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destekleyen esnek Ogretim stratejilerinin benimsenmesi, egitim siirecinin
niteligini artirmada 6nemli bir rol oynamaktadir.

2.9. Literatiuir Taramasi

Caligmanin bu boliimiinde muhasebe egitimi ve muhasebe egitiminde
TYOM nin kullanimu ile ilgili ulusal ve uluslararasi ¢alismalar yer almaktadir.

2.5.1. Muhasebe Egitimi ile ilgili Yapilan Calismalar

Muhasebe egitimi ile ilgili yerli ve yabanci liiteratiirde muhasebe egitimi
alanindaki dijitallesme, c¢esitlendirme, teknolojik gelismeler ve ogrenci
katilimini ve kaliciligini artirmak i¢in multimedya araglarinin, karma 6grenme
stratejilerinin ve etkilesimli kaynaklarin kullanimiile ilgili ¢aligmalar mevcuttur.

Tettamanzi ve digerleri (2023) yaptig1 calismadaCOVID-19 salgimi gibi
giinlik yasamda yasanan olaganiistli bir kesintinin ardindan yeni &gretim
uygulamalarinin benimsenmesini analiz etmek amaciyla Isletme ve Muhasebe
calismalarma atifta bulunan Italyan bilimsel disiplin sektdriinde ¢alisan 286
akademisyene anket uygulamistir. Calismada harmanlanmis ya da uzaktan
O0grenme ortamlarinda dahi yiiksekogretimde aktif Ogrenmeye gecisin
gerekliligini tespit etmistir. Bu gegisin, yonetsel agidan Ogrenci kayiplarini
azaltacagi, egitim politikalar1 agisindan ise ilgi eksikligi ve yetersiz 6grenme
deneyimine bagli okul terklerini 6nleyebilecegi sonucunu ortaya koymustur.

Thuy (2024) Endiistri4.0 baglaminda Vietnam’daki iiniversitelerde
muhasebe egitiminin kalitesini etkileyen faktorleri incelenmek amaciyla
yaptig1 calismada 217 6grenciye miifredat, 6gretim elemanlarinin uzmanliklari,
olanaklar ve teknoloji, sanayi baglantilarini igeren dort ana faktérden olusan
anket yapmustir. Ankette, egitim kalitesini en ¢ok etkileyen faktoriin 6gretim
gorevlisi uzmanligi oldugunu, bunu miifredat, sektdr baglantilart ve olanaklarin
izledigini tespit etmistir. Sriwedari, Nurhayani, Sibarani, Sitompul ve
Nurwendari (2025) muhasebe egitim programindaki d6grencilerin muhasebeye
giris dersinde yasadiklar1 6grenme giigliiklerini etkileyen 6grencinin 6grenme
ilgileri, motivasyonu, yetenegi, 6grenme bagimsizligi, aile ortami, kampiis
ortami gibi i¢ ve dis faktorleri derinlemesine anlamak ve test etmek amaciyla
yaptig1 c¢alismada arastirma yoOntemi olarak toplanan verilerin analizinde
Yapisal Esitlik Modellemesi (YEM) kullanmistir. Caligmada Ogrencinin
ogrenme ilgileri, motivasyonu, yetenegi, 6grenme 6zgiirliigii, aile ortam ve
kampiis ortaminin Muhasebeye Giris dersinde 6grenme giigliikleri iizerinde
anlamli bir pozitif etkiye sahip oldugunu tespit etmistir.

Lusher, Huber ve Valencia (2012) siif ortaminda teknolojinin kullaniminin
6grenci performanst iizerinde nasil etkiler yarattigini ortaya koymak amaciyla
yari-deneysel arastirma kapsaminda, kalem ve kagittemelli geleneksel sinif
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ortami ile tamamen bilgisayarlisinif ortaminda &grenim goren Ogrenciler
lizerine yaptig1 calismada bilgisayarli smifta 6grenim goren Ogrencilerin
ev Odevleri ve smavlarda anlamli diizeyde daha yiiksek puanlar elde
ettiklerini; ancak sinif i¢i 6devler ve grup projelerinde ayni basar1 diizeyine
ulasamadiklarini, bu farkliliklarin, bilgisayar destekli sinif ortaminin sagladigi
daha aktif ve etkilegimli 6grenme ortamindan kaynaklandigini tespit etmistir.
Voshaar, Knipp, Loy, Zimmermann ve Johannsen (2023) oyunlastirilmig bir
mobil 6grenme uygulamasinin zorunlu muhasebeye giris dersinde 6grencilerin
siav basaris1 lizerindeki etkisini belirlemek ic¢in yaptigi caligmada, ciddi
uygulama kullanicilarinin final sinavinda ciddi olmayan kullanicilara gore
onemli Ol¢iide daha yiliksek bir puan elde ettigini tespit etmistir. Al-Hattami
(2024) muhasebe egitiminde blok zinciri teknolojisinin benimsenmesini ve
entegrasyonunu saglayan kritik faktorleri incelemek ve 6gretim iiyelerini blok
zincirini benimsemeye ve entegre etmeye neyin motive ettigini arastirmak i¢in
yaptig1 ¢alismada, nicel bir yaklasim kullanmig ve amagli 6rneklem yontemi
ile Hindistan tiniversiteleri ve kolejlerindeki 191 6gretim iiyesinden elde edilen
verileri analiz etmistir. Analiz sonuglarina dayanarak blok zinciri teknolojisinin
muhasebe egitimine entegre edilmesinde yonetimsel ve sosyal etkileri goz
oniinde bulundurmanin ve orgiitsel destegin dnemine vurgu yapmistir. Ayrica
Ogretim lyelerinin blok zincirinin benimsenmesine yonelik olumlu tutumlarini
tesvik etmek i¢in destek ve egitim verilmesi, 6gretim iiyelerinin gerekli bilgi
ve becerilerle donatilmasi i¢in egitim oturumlari, ¢alistaylar ve seminerler gibi
kaynaklar saglanmasi ve fakiilte programlarini desteklemek i¢in politikalarin
uygulanmasi gerektigini belirtmistir. Sithole ve Dube (2025) isbirlikli
O0grenmenin iiniversite Ogrencilerinin muhasebe performansina etkisini
aragtirmak i¢in yaptig1 calismada amacgli 6reklem yontemiyle {i¢ 6grenci ve
tic 6gretim elemaniyla yar1 yapilandirilmis goriisme yoluyla veriler toplamis ve
verilerin analizinde tematik analiz kullanmistir. Calismada iiniversite 6grencileri
arasindaki diisiik performansin temel nedenlerinin; icerik kavramsallastirma
eksikligi ve Muhasebe pedagojik becerilerinin eksikligi oldugunu, iiniversite
Ogrencileri arasinda Muhasebe alaninda isbirlikli 6grenmenin 6grencilerin
icerik bilgisini geniglettigini ve cesitli becerilere sahip dgrenciler yetistirdigini
tespit etmistir. Ali, Bhayangkara ve Hidayat (2025) 6grenci merkezli muhasebe
Ogretiminde mobil 6grenme sistemine entegre edilen mobil oyunlarin 6gretimin
etkinligine etkisini belirlemek amaciyla tarim muhasebesi dersinde yaptigi
calismada oyun tabanli mobil 6grenmenin Ogrencilerin 6grenme siirecine
kattlimin1 olumlu yoénde etkiledigini, 6grenme ¢iktilarini 6nemli OSlciide
iyilestirdigini, ¢ogu 6grencinin mobil muhasebe oyunlarini kullanma konusunda
olumlu geri bildirimlerde bulundugunu tespit etmistir. Bakhit ve Bilal (2025)
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Suudi Arabistan’daki yiiksekdgretim kurumlarinda muhasebe pedagojisinin
gelistirilmesinde yapay zeka tekniklerinden yararlanma konusundaki fakiilte
perspektiflerini aragtirmak amaciyla, birden fazla {iniversiteden 45 muhasebe
egitmeninden hem nitel hem de nicel veri toplamis, 6grenci katilimini, is
birligini ve kisisellestirilmis destegi artirmak amaciyla kullanilan uyarlanabilir
O6grenme programlari, simiilasyonlar ve tahmine dayali analitik gibi yapay
zeka uygulamalarinin degeri hakkinda biiyiik 6l¢iide olumlu goriislerin ortaya
kondugu tespit edilmistir.

Al-Hattami (2025) dijital muhasebe araglarina ve sistemlerine maruz
kalmanin, 6zellikle teknolojiyi kullanma konusundaki gilivenleri (teknolojik
0z yeterlilik) ve dijital becerilerdeki yeterlilikleri (dijital okuryazarlik) ile
ogrencilerin yenilik yapma yeteneklerini nasil etkiledigini incelemek amaciyla
yaptig1 calismada dijital muhasebe egitiminin yenilik¢i diislinceyi Onemli
Olciide gelistirdigini ve teknolojik 6z yeterliligin bu etkiyi giiclendiren kilit bir
diizenleyici oldugunu, 6z yeterlilik ve dijital okuryazarlik diizeyleri yiiksek
olan Ogrencilerin, diisiik olanlara gore daha giiclii bir inovasyon kapasitesi
sergiledigini tespit etmistir.

Tim bu caligmalar birlikte degerlendirildiginde, muhasebe egitiminin
geleceginde teknolojik gelismelerin, dijital araglarin, &grenci merkezli ve
etkilesimli 6grenme yaklagimlarinin merkezi bir rol oynayacagi anlagilmaktadir.
Egitim politikalarinin bu dogrultuda sekillendirilmesi, 6gretim elemanlarinin
yetkinliklerinin artirilmasi ve teknolojik altyapinin giiclendirilmesi, muhasebe
egitiminin niteligini artirmak adina kritik 6nem tasimaktadir.

2.5.2. Muhasebe Egitiminde Ters Yiiz Ogrenme Modelinin
Kullanmimi ile ilgili Yapilan Calismalar

Litertirde muhasebe egitiminde TYOM’nin uygulamlabilirligini,
ogrencilerin ve Ogretim elemanlarmin muhasebe egitiminde TYOM’ nin
kullanilmasia yonelik yaklasimlarmi, muhasebe egitiminde TYOM' nin
kullanilmasinin 6grenci basarist ve dersin kalicilii iizerine etkisini ve
TYOM’de smif igi farkli yardimer araglarm kullanilmasinin etkilerini tespit
etmeyi amaglayan bir¢ok yerli ve yabanci ¢aligmalar vardir. Bu ¢aligmalarda
diger alanlarda yapilan ¢aligmalardan ¢ok farkli sonuglarmn elde edilmedigi
tespit edilmistir.

Sergemeli (2016) yaptigi galismada, TYOM’nin muhasebe egitiminde
kullanimina iliskin 6neriler gelistirmek ve konuya iliskin farkindalik olusturmak
amactyla TYOM ile ilgili bilgiler vermis ve muhasebe derslerinde kullanilmas1
acisindan &nerilerde bulunmustur. Atagan Cetin (2016) TYOM ile ilgililiteratiir
taramasi yaparak TYOM nin muhasebe egitiminde kullanilmasinin egitici ve
Ogrenci acisindan etkileri ve sinirlarii belirlemek amaciyla yaptigi calismada
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ogrencilerin teorik kismi smif diginda 6grenmesi nedeniyle derslerde daha
aktif katilim saglayacagini, zor ve sikici olarak belirttikleri muhasebe dersine
kars1 6n yargilarmin degisebilecegini belirtmistir. Bunu yaparken de egitim
yonteminde koklii bir degisiklige gitmeden pilot uygulamalarla denenmesi
gerektigini ifade etmistir. Ayrica sinifici etkinliklerde dersin kural ve mevzuatini
ezberletmek yerine sorgulama ve Ogrenme davranisi gelistirecek sekilde
islenmesinin 6grencinin muhasebe dersine ydnelik tutumunu olumlu ydnde
degismesine yardimci olacagimi belirtmistir. Agirman (2018) TYOM 'nin finans
egitiminde kullanimi ile ilgili kuramsal bir ¢er¢eve olusturmayr amagladigi
calismada, modeli tanimlayarak, muhasebe, ekonomi ve finans gibi derslerde
tercih edilme gerekliliklerini ortaya koyarak TYOM nin finans egitiminde de
kullanilabilecegini belirtmistir. Ata ve Geyikei (2019) yaptig1 calismada, Z
kusagin beklentilerini karsilayabilecek bir muhasebe egitiminde geleneksel
yontemden farkli bir yontem olarak TYOM nin uygulanabilirligini arastirmis
ve calismada TYOM ile muhasebe derslerinin yiiriitiilmesinin teknolojik
araglart kullanmayi seven Z kusaginin ilgisini ¢ekecegini, 6grencilere verilecek
olan teorik bilgilerin videolarla anlatilmasi, e-kitap ve diger dokiimanlarla
Ogrencilere kiitiiphane olusturulmasinin konunun daha iyi anlasilabilirligini
saglayacagini, sinif ortaminda uygulama ve vaka analizlerine daha fazla zaman
ayrilabilecegini ve bundan dolay1 derse katilimlariin artacagini, verilecek olan
bilgilerin istenilen yer, zaman ve nitelikte ulasilabilir olmasinin o bilgiyi degerli
kilacagini, 6grencilerin arta kalan zamanlarinda KPSS, uzmanlik ve miifettiglik
smavlar1 gibi simavlara yogunlasabileceklerini belirtmistir. Jun Zhang ve Tang
(2022) muhasebe dersinde TYOM nin uygulama ve sonuglarini analiz etmek
ve muhasebe dersinde TYOM 'nin etkisini artirmak igin &neriler ortaya koymak
amaciyla yaptig1 ¢alismada 6grencilerin 6grenmeye olan ilgilerinin ve 6gretim
verimliliginin artmasi, 6grenmeye daha kapsamli bir katilimin saglanabilmesi
icin bilisim teknolojilerinin ve TYOM’nin entegrasyonun yapilmasi ve
TYOM nin sadece arastirma diizeyinde degil egitim dgretimde uygulanmasi
gerektigi konusunda onerilerde bulunmusgtur.

Phillips ve Trainor (2014) Y kusagi Ogrencilerine muhasebe Ogretmek
amactyla TYOM’yi incelemek ve muhasebe 6grencilerinin giderek daha
popiiler hale gelen bu 6gretim modeline yonelik tutumlarmi arastirmak
amaciyla Kuzeydogu’da bulunan ve AASCB tarafindan akredite edilmis bir
biiyliksehir tiniversitesinde muhasebe boliim 6grencilerine 6nceki deneyimleri
ve TYOM’ye yénelik tutumlari hakkinda sorularin yeraldigi bir anket
uygulamistir. Calismada, TYOM deneyimine sahip olmayan ogrencilerin
de bu fikre agik olduklar1 ve potansiyel faydalarini kabul ettiklerini ve
TYOM nin kullanimini desteklediklerini tespit etmistir. Kdse ve Acar (2017)
lisans Ogrencilerinin muhasebe egitiminde TYOM’nin kullanimina y&nelik
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yaklasimlar1 tespit etmek amaciyla Biilent Ecevit Universitesi [IBF’de
muhasebe dersi alan lisans 6grencilerine yaptigi ¢aligmada anket uygulamasi
yapmis ve TYOM nin muhasebe egitiminde kullanilmasiyla égrencilerin sinif
ici islenecek konu ile ilgili bilgilerinin artmasiyla derse olan ilgilerinin artacag,
videolarin gorsel 6gelerle desteklenmesiyle 6grenmelerinin kolaylagacagi, sinif
ici ve dis1 tekrarlarla 6grendikleri bilgilerde kaliciligin artacagi gibi nedenlerden
dolay1 TYOM’ye ve derse hazirlik, teknolojik ara¢ kullanimi, ders isleyisi ve
akisi ile siire gibi modelin gerekleri olan faktorlere yaklasimlarmin olumlu
oldugunu tespit etmistir. Ayrica 6grenci ifadelerinde ders video siirelerinin
20 dk’den fazla olabilecegini belirttiklerini ve bu ifadenin literatiirde video
stirelerinin kisa olmasi gerektigi yoniindeki ifadelerle gelistigini belirtmislerdir.
Kurnaz ve Aggiil (2018) oOgrencilerin muhasebe egitiminde TYOM' nin
kullanilip kullanilmamasina yonelik goriislerini belirlemek amaciyla muhasebe
derslerinden en az birini almis olan Kafkas ve Bayburt Universitesinde
isletme ve iktisat boliimiinde okuyan Ogrencilere anket ¢aligmasi yapmistir.
Yapilan ¢alismada dgrencilerin TYOM nin muhasebe derslerinde kullanilmasi
konusunda oldukg¢a olumlu bakis agisina sahip olduklari ve ders motivasyonlar1
ve basarilarini arttiracagimi diistindiiklerini tespit etmistir. Sendurur (2020)
muhasebe egitiminde TYOM nin kullanilabilirligini ve 6grenci goriislerini
aragtirmak amactyla yaptigi calismada Agri Ibrahim Cegen Universitesi
[IBF’de muhasebe dersi alan 136 &grenciye anket uygulamistir. Yapilan
calisma sonucunda ogrencilerin biiyiik boliimiiniin TYOM ile muhasebe
egitimi almak istediklerini, modelin kullanimi ile sinif i¢i ve egitici ile olan
iletisimin, derse olan ilginin ve aktif katilimin ve motivasyonlarinin artacagini,
dersi 6grenmenin kolaylasacagini belirttiklerini tespit etmistir. Williams ve
digerleri (2019) Muhasebe 6grencilerinin daha derin 6grenme yaklasimlarina
ve anlayislarina sahip olmalarini saglamada TY OM nin kullanilmasina yénelik
ogrencilerin bakis acilarini belirlemek amaciyla eylem arastirmasi yapmis ve
arastirmada isletme boliimii genel muhasebe dersine odaklanarak 6grencilerle
anket uygulamistir. Aragtirmada Avustralya’daki muhasebe 6grencilerinin, ders
oncesinde kayith videolari izlemenin onlart sinif i¢i aktivitelere hazirladigini
ve smavlar sirasinda 6zgiivenlerini artirdigini dusiindiiklerini tespit etmistir.
Temelli ve Karcioglu (2021) muhasebe dersi alan [IBF 6grencilerinin
TYOM’ye kars1 tutumlarini ve tutumlarmin olusmasina etki eden faktorleri
belirlemek amaciyla Agr1 ibrahim Cegen Universitesinde yaptig1 ¢aligmada,
cesitli muhasebe dersi alan 232 kamu yonetimi, iktisat ve isletme bolim
Ogrencisine anket yapmustir. Yapilan ¢aligmada Kurnaz ve Aggiil (2018) ile
Sendurur (2020)’un elde ettigi sonuglara benzer sonuclar elde etmis ve elde
edilen faktorlerden dolay1 dgrencilerin TYOM ye karst olumlu tutuma sahip
olduklarini ifade etmistir.
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Ibrahim ve Haruna (2017) TYOM nin geleneksel smif 6gretim yaklagimina
gore O0grencilerinin performansi ve akilda tutma becerisi tizerindeki etkilerini
arastirmak i¢in Nijerya’daki Abubakar Tafawa Balewa Universitesi Bauchi’deki
ileri diizey finansal muhasebe &grencileriyle yaptig1 calismada, TYOM nin
Ogrencilerin ileri finansal muhasebe dersindeki performanslarmin ve akilda
tutma becerilerinin geleneksel teknige kiyasla daha iyi oldugunu gostermistir.
Ugwoke ve digerleri (2018) egitimde daha yiiksek akademik performans
elde etmek i¢in TYOM nin kullamlmasinmn &grencilerin Muhasebe Unsurlari
dersine ilgisi ve basarisini gelistirilip gelistiremeyecegini belirlemek i¢in
biri Nijerya Universitesi digeri Nnamdi Azikiwe Universitesi olmak iizere
iki farkli devlet iiniversitesinde yaptigi ¢aligmada, TYOM nin 6grencilerin
Muhasebenin Unsurlari dersine ilgisi ve akademik basarilari tizerinde énemli
bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymustur. Buna ek olarak TYOM ile egitim
verilen uygulama grubundaki kiz ve erkek 6grencilerin akademik basarilarinin
gelencksel yonteme gore egitim verilen kontrol grubundaki meslektaslarina
gore daha yiliksek oldugunu tespit etmistir. Sercemeli, Giinbas ve Baydas
(2018) bilgisayarli muhasebe dersinin TYOM ile islenmesi ile ilgili 6grenci
deneyimlerini arastirmak i¢in yaptiklari calismada ders konularindan birisi olan
“Banka Modiilii"nii TYOM ile islemis ve ders sonucunda dgrencilerle goriisme
yapmus, elde ettigi nitel verileri igerik analizi ile analiz etmistir. Ogrencilerin
yapilan faaliyetlerin smif verimliligini arttirdigi, zaman kazandirdigi ve ders
icerigini kendi istedikleri bir hizda izlemelerine yardimci oldugu goriisiinde
olduklarini tespit etmistir. Bupo ve Ibeneme (2022) TYOM’nin finansal
muhasebe dgretiminin kaliciligr {izerindeki etkisini belirlemek amaciyla yari
deneysel rastgele olmayan kontrol grubu, 6n test-son test arastirma tasarimi
yontemini kullandig1 ¢aligmada Nijerya Rivers Eyalet Universitesi dgrencilerini
deney grubu ve Ignatius Ajuru Egitim Universitesi dgrencilerini kontrol grubu
olarak belirlemistir. Muhasebe dersi alan 171 isletme Ggrencisi ile yaptigi
calismada deney grubuna TYOM ile kontrol grubuna ise geleneksel ydntem
ile 5 hafta muhasebe egitimi vermis ve uygulama sonucunda 6grencilere 40
coktan se¢gmeli sorudan olusan basart testi uygulamistir. Calismada, TYOM nin
Ogrencilerin finansal muhasebe dersindeki kalicilig1 iizerinde geleneksel simif
yaklagimina gore 6nemli 6l¢iide daha yiiksek bir etkiye sahip oldugunu, ayrica
cinsiyetin TYOM ile verilen genel muhasebe dgretiminin kalicilig: {izerinde
onemli bir etkiye sahip olmadigini tespit etmistir. Van Niekerk ve Delport
(2022) TYOM nin tasra bolgesinde yer alan iiniversitelerde dgrenim gdren
ogrencilere faydali olup olmayacagini belirlemek amaciyla Gliney Afrika’daki
bir iiniversitede maliyet ve yonetim muhasebesi derslerinde 3 yili kapsayan
siirede eylem aragtirmasi1 yapmustir. Yapilan ¢alismada, 6grencilerin geleneksel
ogretim ve kendi kendine 6grenmenin bir birlesimini tercih ettiklerini, 6grenci
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katilm1 ve akademik performansi artirabilecek icerige dayali diger bir ifade
ile ders sirasinda problem ¢ozme etkinliklerine katilimi1 vurgulayan isbirlik¢i
tartismalar gibi aktif 6grenme stratejileri ile takip edilmesinin yararli oldugunu
dolayisiyla TYOM ye ihtiyac oldugunu ve TYOM nin ise ideal ¢oziim olmasi
icin yeterli yap1 destegi saglanmasi gerektigini ortaya koymustur.

Kurt, Kogyigit ve Baskan (2022) TYOM’nin muhasebe egitiminde
kullanilmasina yonelik Tirkiye’de {iiniversitelerin Muhasebe-Finansman
boliimiinde gorev yapan akademisyenlerin bakis agilarini ve bu bakis agilarinin
bazi degiskenlere gore farklilik gdsterip gostermediklerini tespit etmek amaciyla
yaptiklari ¢calismada muhasebe dersi veren 302 akademisyene anket calismasi
yapmistir. Calismaya katilan akademisyenlerin  %84,8’inin  TYOM nin
muhasebe derslerinde kullanilabilirligi agisinda olumlu goriise sahip olduklarini
tespit etmis ve olumlu goriise sahip akademisyenlerin daha ¢ok yiiksek lisans ve
doktora diizeyinde bu modelin uygulanabilir oldugunu diisiindiikleri sonucuna
varmistir. Ayrica modelin etkinligi a¢isindan akademisyen goriiglerinin unvan
ve yasa gore farklilik gosterdigini tespit etmistir.

Khairudin ve digerleri (2017) TYOM nin muhasebe dersi alan 6grenciler
arasinda problem c¢ozmede iletisim ve elestirel diisinme becerilerini
gelistirmeye nasil etki edecegini arastirmak amaciyla yaptigi calismada
Malezya Utara Universitesi Muhasebe okulunda TYOM ile egitim vermistir.
Egitim y1linin ilk yariyilinda genel muhasebe dersinde yapilan ¢aligmada eylem
aragtirmasi yapmistir. Arastirmact Ogretim elemani/arastirmact tarafindan
uygulama boyunca gozlem, kontrol listesi ve goriismeler nitel veri toplamak
icin kullanilmig ve verileri uygulama 6ncesi, uygulama siras1 ve sonrasi olarak
toplayarak tematik ve igerik analizini i¢eren nitel veri analizlerini kullanmuistir.
Calismada dgrencilerin iletisim ve elestirel diisiinme becerilerinin TYOM ile
gelistigini, derslerin dersten 6nce video yardimiyla verilmesinden dolay1 derse
hazir geldiklerini, anlayamadiklar1 konulan tekrar izleyerek derse konuyu
anlayarak geldiklerini, dersi veren O6gretim elemaninin ders sirasinda her
ogrenciye odaklanmak i¢in daha fazla zamana sahip oldugunu tespit etmistir.
Ancak Ogrencilerin video bigiminde verilen derslerden igerigi anlamalari
ve videoyu izlemeye olan ilginin artirtlmast i¢in akilda kalict igeriklerin
olusturulmasi gerektigini belirtmistir.

Nkhoma ve digerleri (2018) birgok dgrenci ve toplum tarafindan genellikle
sikici, zor, metodik ve tamamen sayisal hesaplamalarla ilgili olarak algilanan
muhasebe ve benzeri ders egitimcilerinin TYOM ile islenen ders ortaminda
ogrenci katilimlarinin nasil saglanacagini ve algilarinin nasil degistirilecegini
tespit etmek i¢in yaptig1 calismada, TYOM ile oyunlastirma yonteminin birlikte
kullanilmasiyla o6grencilerin bagimsiz ve aktif 6grenmeye yoneldiklerini,
Muhasebe dersine karsi algilarmin degistigini tespit etmistir. Chiou, Tien ve
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Tang (2020) yapilandirilmis bilgisayar destekli igbirlik¢i kavram haritalamanin
TYOM’de smif i¢i yardimci bir arag olarak kullanildiginda 6grencilerin
O0grenme performanst ve motivasyonu {izerindeki etkisini arastirmak igin
yart deneysel tasarim modelinde yaptigi calismadaTayvan’daki o6zel bir
iiniversitede konaklama muhasebesi dersinde 114 6grenci ile 6 hafta boyunca
uygulama yapmistir. Calismada TYOM de destekleyici olarak yapilandirilmis
bilgisayar destekli isbirlik¢ci kavram haritalama kullanan 6grencilerin 6grenme
motivasyonlarmi arttigmi ve akademik bagarilarini geleneksel TYOM den
daha fazla gelistirdigini tespit etmistir.

TYOM nin muhasebe egitiminde uygulanmasinin sadece 6grenci basarisini
degil, ayn1 zamanda Ogrenmeye yonelik tutumlari, 6grenme siireglerinin
kaliciligini ve sinif igi etkilesimi artirma potansiyelini tagidigini gostermektedir.
Ayrica TYOM nin, 6grenci merkezli ve teknoloji destekli 6gretim stratejileriyle
uyumlu olmasi nedeniyle ¢agdas muhasebe pedagojisine katki saglayacak
giiclii bir ara¢ oldugu ifade edilebilir. Bununla birlikte, modelin etkili bir
sekilde uygulanabilmesi i¢in ders igeriklerinin dikkatli bir sekilde tasarlanmasi,
Ogretim elemanlariin bu modele yonelik pedagojik ve teknik yeterliliklerinin
gelistirilmesi ve altyap1 desteginin saglanmasi gerektigi de unutulmamalidir.



UCUNCU BOLUM

MUHASEBE EGiTiMINDE TERS YUZ
OGRENME MODELININ OGRENCILERIN
OGRENME YAKLASIMLARI, TUTUMLARI VE
AKADEMIK BASARILARINA ETKISI

Calisgmanin uygulama kismint olusturan bu boliimde, yontem ve
bulgulara iligkin bilgilere yer verilecektir.

3.1. Yontem

Calisgmanin bu kisminda ilk olarak aragtirmada kullanilan arastirma
yontemi ve deseni, ¢alisma grubu, aragtirmada kullanilan veri toplama araglari
tanitilacaktir. Ardindan veri toplama siireci ve verilerin analizine iligkin bilgilere
yer verilecektir.

3.1.1. Arastirma Yontemi ve Deseni

Arastirma, bir seyin/konunun elestirel bir gozle incelenmesi sonucunda
yeni gergeklerin kesfedilmesi, yeni iliski ve sonuclara ulasilmasi amaciyla
yapilan arama ve sorgulamalarm biitiiniidiir (Coskun, Altunisik ve Yildirim,
2017, s. 21). Arasgtirmalar bilimsellik, amag, tek ya da siirekli olup olmadig1
gibi cesitli kriterler géz oniinde bulundurularak gruplandirilir(Aziz, 2015, s.
25). Bilimsel arastirma, dogruyu veya gergegi arastirmak amaciyla, sistematik
stireclerle veri toplanmasi, toplanan bu verilerin organize edilip analiz edilerek
anlamlandirilmast ve bu siirecin bulgu ve sonuglarinin belirli bir formatta
paylasilmasi olarak tanimlanabilir(Can, 2022, s. 7). Bilimsel arastirmalar farkli
sekillerde siniflandirilsa da, genel olarak bunlari nicel, nitel ve karma arastirma
olarak gruplandirmak miimkiindiir(Biytkoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2019, s. 12).

Nicel aragtirmalar, olgu ve olaylari tanimlamak, agiklamak, tahmin etmek
veya kontrol etmek i¢in elde edilen verilerin sayisal olarak toplanmasi ve
analizidir. Nitel arastirma ise, olgu ve olaylara iliskin i¢goriiler elde etmek
icin kapsaml1 anlat1 ve gorsel (yani sayisal olmayan) verilerin toplanmasi,
analizi ve yorumlanmasidir(Gay, Mills ve Airasian, 2012, s. 7). Nitel ve nicel
arastirma arasindaki ayrim genellikle sayilar (nicel) yerine kelimelerin (nitel)
veya acik uclu sorular (nitel miilakat sorulari) yerine kapali u¢lu sorularin
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(nicel hipotezler) kullanilmasi seklinde gergevelendirilir (Creswell, 2009,
s. 22). Genel olarak, en temel diizeyde, nicel aragtirmalarin verilerin sayisal
formlarda toplanmasi, analiz edilmesi ve yorumlanmasimi igerdigi, nitel
arastirmalar ise verilerin anlati veya deneyimsel bigimlerinin toplanmasi,
analiz edilmesi ve yorumlanmasini dikkate aldig1 anlagilmaktadir(Halcomb ve
Hickman, 2015, s. 3; Hayes, Bonner ve Douglas, 2013, s. 9). Biitiin arastirma
yontemlerinin giiclii ve zayif yonleri vardir. Bu arastirma yontemlerinin giiclii
yonlerini birlestirmek, karma yontemleri kullanmak i¢in iyi bir gerekce saglar.
Yontemlerin dogasinda bulunan zayifliklar nedeniyle hem nicel hem de nitel
arastirmalarin bir aragtirmada yardimci olamayacagi bazi sorular ve konular
vardir (Creswell, 2017, s. 15; Fraenkel, Wallenve Huyun, 2012, s. 439). Nicel
aragtirma, kisisel hikayeleri ve anlamlar1 yeterince arastirmak veya kisilerin
bakis ag¢ilarmi derinlemesine irdelemek i¢in uygun degildir (Creswell, 2017,
s. 15). Nitel arastirmalar ise sadece az sayida bireye ait katilime1 goriislerini
sundugundan elde edilen bulgulari ¢ok sayida bireye genellemeye imkan vermez
ve insanlarin genel olarak ne hissettiklerini tam olarak 6l¢emez (Creswell ve
Plano Clark, 2014, s. 26; Creswell, 2017, s. 15). Karma yontemler, tek bir veri
kaynagmin yetersiz oldugu, sonuglarin agiklanmasi, arastirma bulgularinin
genellestirilmesi, ilk yontemi gelistirmek i¢in ikinci bir yOnteme ihtiyag
duyulmasi1 ve teorik bir durusun kullanilmasi gerektigi ve genel bir arastirma
hedefinin birden fazla asama veya proje ile en iyi sekilde ele alinabilecegi
durumlarda kullanilir (Creswell ve Plano Clark, 2014, s. 9).

Muhasebe egitiminde TYOM’nin kullaniminin  &grencilerin - 6grenme
yaklagimlari, tutumlari ve akademik basarilarina etkisinin incelendigi bu
arastirma, karma yontem modelinde, 6n test — son test esdeger olmayan gruplu
yar1 deneysel desende yapilmis bir ¢aligmadir. Bu ¢alismada, yap1 gegerliligini
artirmak, daha kapsamli aciklamalar sunarak analizin glivenilirligini
giiclendirmek, olast Onyargilart azaltmak ve bir yontemin zayif yonlerini
digerinin giicli yonleriyle dengelemek amaciyla karma yontem yaklagimi
tercih edilmistir.

Bir deney i¢in en uygun olan yaklasim, bir deneysel miidahalenin bir
kontrol kosulunda daha iyi isleyip islemedigini belirleme gereginden dolay1
nicel yaklagimdir. Aym sekilde, ayn1 kiiltiirii paylasan gruplarm birlikte nasil
calistigimi anlama ihtiyacindan dolay1 Etnografi’ye en uygun yaklagim sekli
de nitel yaklasimdir (Creswell ve Plano Clark, 2014, s. 9). Karma yontem,
aragtirmacinin verileri topladigi, analiz ettigi, bulgular biitiinlestirdigi, nitel ve
nicel yaklagimlar1 veya yontemleri tek bir calismada kullanarak ileriye yonelik
cikarimlar yaptig1 arastirma olarak tanimlanir(Doyle, Brady ve Byrne, 2009,
s. 175; Yildirim ve Simsek, 2016, s. 322). Karma yontem arastirmalarinin
kullanimi, Ozellikle 1980’lerin sonlarindan itibaren sosyal, davranigsal,
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yonetim, egitim ve saglik bilimleri gibi pek ¢ok disiplinde uygulanabilir hale
gelmis olup, bazi arastirmacilar nitel ya da nicel yaklasimlara ilgi duymadiklar
i¢cin bu yontemi tercih etmese de, bir¢cok disipline 6zgii arastirma problemi
karma yontemler araciligiyla etkili bir bicimde incelenebilmektedir(Creswell
ve Plano Clark, 2017, s. 7-22).

Karma yontem arastirmasi, soru tlirlerinde, arastirma yontemlerinde,
veri toplama ve analiz prosediirlerinde ve/veya cikarimlarda nitel ve nicel
yaklagimlarin kullanildigi bir arastirma tasarimi tiirtidiir (Hawkey ve Kircher,
2022, 's.330). Creswell (2009, s. 23) karma yontem arastirmasini, hem niteliksel
hem de niceliksel bigimleri birlestiren veya iligkilendiren bir aragtirma
yaklasimi olarak tanimlamistir. Karma yontem aragtirmasi, en temel diizeyde,
nicel aragtirmalarda sayisal verilerin toplanmasini ve analiz edilmesini igeren,
nitel arastirmalarda ise anlatisal veya deneyimsel verileri dikkate alan bir
yontem olarak anlasilmaktadir (Halcomb ve Hickman, 2015, s. 3). Karma
yOntem arastirmasi, bir arastirma sorununu incelemek icin yalnizca nicel veya
nitel arastirmadan daha fazla kanit saglar. Boylece, bir yaklasimin giiclii yonleri
digerinin zayif yonlerini telafi eder (Creswell ve Plano Clark, 2017, s. 12).
Fraenkel ve digerleri (2012, s. 557), bu tiir bir aragtirma yapanlarin, her iki
yontemin de kullanilmasinin, arastirma sorunlarinin tek basina bir yaklagimin
kullanilmasindan daha kapsamli bir sekilde anlasilmasini sagladigini
savundugunu vurgulamistir. Karma yontem arastirmasinin amaci, nitel ve
nicel yaklasimlardan herhangi birinin yerini almak degil, daha ziyade hem tek
bir arastirma ¢aligmasinda hem de bir dizi ¢alismada bu arastirma yontemleri
arasinda var olan sinerji ve giicli kullanmak, yontemlerin zayif yonlerini aza
indirmek ve bir olguyu yalnizca nicel veya nitel yontemler kullanilarak miimkiin
olandan daha eksiksiz bir sekilde anlamaktir(Johnson ve Onwuegbuzie, 2004,
s. 14; Gay ve digerleri, 2012, s. 481). Karma yontem arastirmasi, bir aragtirma
sorununu anlamak i¢in tek bir ¢alismada veya calismalarin genelinde hem
nicel hem de nitel yontemleri toplama, analiz etme ve karistirma prosediiriidiir.
Temel varsayim, hem nicel hem de nitel yontemlerin birlikte kullanilmasinin,
her iki yontemin tek bagina kullanilmasindan daha iyi bir aragtirma sorunu ve
sorusu anlayisi saglamasidir. Ayrica, karma yontemli arastirma, yalnizca nitel
ve nicel olmak iizere iki ayr1 aragtirma “kolunu” toplamak degildir. Iki “kolun”
birlestirilmesi, biitiinlestirilmesi, birbirine baglanmasi veya gomiilmesinden
olusur. Kisacasi, veriler karma yontemli bir calismada “karigtirilir” (Creswell,
2012, s. 535). Hem nicel hem de nitel verilerin kullanildigi karma yontem
arastirmasinin giiclii yonleri (Fraenkel ve digerleri, 2012, s. 558; Creswell ve
Plano Clark, 2017, s. 12; Johnson ve Onwuegbuzie, 2004, s. 21; Johnson ve
Christensen, 2014, s. 652) sunlardir:
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- Karma yontem aragtirmasi, tek bir amaci veya tek bir ¢alismada birden
fazla amaci karsilamak i¢in nicel ve nitel arastirma gii¢lii yonlerini
bir ¢caligmada stratejik olarak birlestirerek arastirmadan daha fazla ve
daha giiclii kanit saglanmasina, daha genis ve daha kapsamli aragtirma
sorularinin daha anlamli yanitlanmasina yardimci olur.

- Karma yontem aragtirmasinda arastirmaci, bir arastirma calismasinda
her iki yontemden birinin zayif yonlerinin istesinden gelmek i¢in digerin
giiclii yonlerini kullanarak arastirma sonuclarinin genellenebilirligini
artirir.

- Karma yontem arastirmasi, arastirmaciya bir arastirma problemini
¢cOziimlemek icin miimkiin olan tiim yontemleri kullanmasinda 6zgiirliik
saglar.

Karma yontemle yapilan bu c¢alismada iki ayr1 asamadan olusan
karma ydntem arastirma desen ¢esitlerinden agiklayici sirali desen modeli
benimsenmistir. Bu desen modelinde arastirmaci, nicel sonuglara dayali gruplar
olusturmak ve sonraki nitel arastirmalarla gruplarn takip etmek veya nitel bir
asama i¢in amacli drneklemeyi yonlendirmek i¢in katilime1 6zellikleriyle ilgili
nicel sonuglar1 kullanmak istediginde kullanilabilir (Creswell ve Plano Clark,
2017,s.77).

Karma yontem tasarimi, bilimsel agidan titiz bir arastirma siireci igin, teorik
yonlendirmeyi saglayan nitel veya nicel bir ¢cekirdek bilesen ile nitel veya nicel
tamamlayici bilesen(ler)den olusan bir plandir. Aragtirmanin bu bilesenleri,
tanimlamay1 ve anlamayi gelistirmek igin birbirine uyar ve es zamanli veya
sirali olarak farkli bi¢imlerde bir araya getirilerek yiiriitiilebilir (Hawkey ve
Kircher, 2022, s. 331) Ayrica baz1 arastirma desenlerinde nicel yontemler 6n
plandayken, bazi arastirma desenlerinde nitel yontemler agirlikli olabilmekte,
bazilarinda ise her iki yontem esit oranda birlikte kullanilabilmektedir(Y1ldirim
ve Simsek, 2016, s. 325). Arastirmacinin, arastirmasina konu ettigi degiskenler
arasinda neden-sonug iligkisi olusturdugu calismalara agiklayici arastirmalar
denir (Cogkun ve digerleri, 2017, s. 76). Agiklayici sirali desende niceliksel
asamaya Oncelik verilir ve iki yontem genellikle ¢aligmanin yorumlama
asamasinda entegre edilir (Hayes ve digerleri, 2013, s. 9). Creswell (2012, s.
542) agiklayici sirali deseni, dnce nicel verilerin toplanmasindan ve ardindan
nicel sonuglarin agiklanmasina veya detaylandirilmasina yardimer olmak igin
nitel verilerin toplanmasindan olusan iki agamali model olarak adlandirir. Nitel
arastirma asamasinin nicel arastirma asamasini izledigi agiklayici sirali karma
yontemde, nicel, sayisal verilerin toplanmasina ve analizine dncelik verilir ve
siralamada ilk olarak nicel veriler toplanir. Bunu ikincil niteliksel veri toplama
takip eder ve siralamada ikinci olarak nitel, metin verileri toplanir ve analiz
edilir. Nicel bulgular takip etmek amaciyla nitel veri toplamak, beklenmeyen
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noktalarini 6n plana ¢ikarabilir ve daha farklilastirilmis, daha derinlemesine bir
analizi ve nicel verilerinden elde edilen sonuglari ayrintili olarak agiklanmasina
olanak saglar (Creswell ve Plano Clark, 2017, s. 326; Creswell, 2012, s.
542;Hayes ve digerleri, 2013, s. 9; Hawkey ve Kircher, 2022, s. 331).

Bu desenin o6nemli avantajlarindan biri nitel ve nicel veri toplama
asamalarinin birbirinden ayr1 zamanlarda yapilmasidir(Yildirnm ve Simsek,
2016, s. 328). Bu desenin temel zayiflig1, iki ayr1 asamadan olusan veri toplama
siirecinin uzunlugudur(Creswell, 2009, s. 194). Arastirmada agiklayici siral
karma yontemle izlenen yol Sekil 11°de gdsterilmistir.

Sekil 11.Aciklayicr Siralh Karma Yontem Tasarimi

Nicel Nicel Nitel iki veri tiiriinde

Bilesen sonuglar Bilesen elde edilen

. . > ) ) lara o6
(Nicel veri a gore —> (Nltel veri —> sonuglara gére
yorumlama —

toplama ve baslanti toplama ve ) )
g Derinlemesine

analizi) analizi)

Kaynak:Plano Clark, 2019: 107; Cicek ve Ozdil, 2024: 1391

Deneysel arastirma genellikle iki farkli yaklasimin karsilastirilmasi, yeni
bir yaklagim ile mevcut yaklasimin karsilastirilmasi ve tek bir yaklagimin
farkli miktarlarmin karsilastirilmasi seklinde ti¢ sekilde yapilmaktadir (Gay
ve digerleri, 2012, s. 249). Deneysel arastirmalar, belirli bir muamelenin bir
sonucu etkileyip etkilemedigini belirlemeye calisir. Bu etki, bir gruba belirli bir
muamelenin saglanmasi ve digerinden esirgenmesi ve ardindan her iki grubun
da bir sonug tizerinde nasil puan aldiginin belirlenmesi yoluyla degerlendirilir
(Creswell, 2009, s. 29). Deneysel desen arastirmalari, aragtirmacinin inceledigi
bagimsiz degiskenlere miidahale ederek bagimli degiskendeki degisimleri
karsilastirmasina olanak tanir, boylece olgular arasindaki neden-sonug
iligkisini (nedensellik) yorumlamay1 kolaylastirir (Giirbiizve Sahin, 2018,
s. 375). Kocakavak ve Erokten (2021, s. 4), deneysel arastirmalari; neden-
sonug iligkilerinin belirlenmek istendigi degiskenler iizerinde, arastirmacinin
denetiminde yiiriitiilen ve sonucunda veri iiretilen bir arastirma modeli olarak
tanimlamuistir.

Deneysel desenler, secilen deneklerin rastgele secilip secilmemesi, 6n
test ve son test yapilip yapilmamasi ve deney ve kontrol gruplarinin bulunup
bulunmamas1 bakimindan 6n (ya da zayif) deneysel desenler, gercek (klasik)
deneysel desenler, yari deneysel desenler ve faktoriyel deneysel desenler
olarak siiflandirilir (Gay ve digerleri, 2012, s. 249; GiirblizveSahin, 2018, s.
109). Deneysel ve yar1 deneysel aragtirma desenleri, bagimsiz degiskenin etki
degiskeni ve bagimli degiskenin etkilenen degisken oldugu ve bu iki degisken
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arasindanedensel bir iliski olup olmadigini inceler (RogersveRevesz, 2019, s. 1).
Egitim arastirmalar i¢in deneysel arastirmalar degerli bir yontemdir (Johnson
veChristensen, 2014, s. 439). Fakat egitim arastirmalarinda, arastirmacilarin
gercek deneyler yapmalari, 6rnegin rastgele secim ve katilimeilarin kontrol
veya deney gruplarina rastgele atanmasi genellikle miimkiin degildir (Cohen,
Manion ve Morrison, 2018, s. 406; SonmezveAlacapinar, 2019, s. 53). Ciinkii
ogrencileri iki gruba rastgele atamak siniftaki 6grenimi aksatacaktir. Egitimciler
deneylerde genellikle bozulmamis okul, kolej gibi gruplar1 kullandiklarindan,
yart deneysel tasarimlar siklikla kullanilir (Creswell, 2012, s. 309). Bu
desenlerde var olan hazir gruplardan biri deney digeri kontrol grubu olarak
belirlenir (S6nmez, 2023, s. 48). Deney ve kontrol gruplarina rastgele atamanin
miimkiin olmadig1 durumlarda, bir aragtirmaci, yeterli kontroller saglayan bir
dizi yar1 deneysel desen arasindan se¢im yapabilir (Gay ve digerleri, 2012, s.
270). Yart deneysel desenlerin 6n deneysel desenler, 6n test — son test esdeger
olmayan gruplu deneysel desenler, tek gruplu zaman serisi olmak {izere {i¢ tiirii
vardir (Cohen ve digerleri, 2018, s. 406). On test - son test esdeger olmayan
kontrol gruplu deneysel desenler 6n test - son test kontrol grubu tasarimina
cok benzemekle beraber aradaki fark, bireylerin rastgele atanmasini degil,
arastirmaya katilan bozulmamis gruplardan hangisinin deney ve kontrol
grubunda olacagimin rastgele yontemi ile belirlenmesini icermesidir (Gay ve
digerleri, 2012, s. 270; Sonmez, 2023, s. 48). Gruplarin rastgele deney ve
kontrol grubu olarak atanmasinin ardindan gruplar eslestirilerek giiclendirilir
(Cohen ve digerleri, 2018, s. 407). Bu desen, bir deney ve bir kontrol grubuna
bir 6n test verilmesinden ve ardindan deney grubuna deneysel islem kosulu
uygulandiktan sonra deney ve kontrol grubuna bir son testin uygulanmasindan
olusur (JohnsonveChristensen, 2014, s. 487). Burada arastirmaci, uygulama
yapacagl bozulmamig gruplart deney ve kontrol gruplarina atar, her iki gruba
da 6n test uygular, sadece deney grubuyla deneysel islem etkinlikleri yapar ve
ardindan deney ve kontrol gruplar1 arasindaki farkliliklar1 degerlendirmek icin
son test uygular (Creswell, 2012, s. 310). On testin amac1, muamele dncesinde
iki grubun karsilastirilabilirligini saglamaktir; son test, uygulamanin degiskenler
tizerindeki etkilerini belirlemesine izin verir (RogersveRevesz, 2019, s. 4).
Deney ve kontrol grubunun aragtirmaya dahil edilmesi arastirmacilarin deney
ve kontrol grubunun 6n test puanlarini ve son test puanlarini karsilastirmasina
olanak taniyarak, gézlemlenen herhangi bir degisikligin deneysel uygulamanin
sonucu olup olmadigimi veya test etkileri veya olgunlagsma gibi diger etkilere
atfedilip atfedilemeyecegini belirlemelerini saglar (Rogers veRevesz, 2019,
s. 4; GravetterveForzano, 2012, s. 291). Deney ve kontrol gruplarinin 6n test
sonuglari benzerise on test - son test esdeger olmayan kontrol grubu deseni, atama
yanlilig1 tehdidini azaltir, zamanla ilgili faktorlerden kaynaklanan tehditleri
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sinirlar ve neden-sonug iliskisini desteklemek i¢in bazi kanitlar saglayabilir.
Sonug olarak, bu tiir aragtirmalar yar1 deneysel desen kabul edilir (Gravetter
veForzano, 2012, s. 291). On test - son test esdeger olmayan kontrol gruplu yari
deneysel desenle izlenen yol Sekil 12°te gosterilmistir (JohnsonveChristensen,
2014, s. 488;Ugwoke ve digerleri, 2018, s. 14).

Sekil 12.0n Test - Son Test Esdeger Olmayan Kontrol Gruplu Yar1 Deneysel Desen

Grup Eslestirme On Test Uygulama Son Test
Deney Grubu (D) M 0, X 0,
Kontrol Grubu (C) M o - o

1 2

Kaynak:Johnsonve Christensen, 2014: 488; Ugwoke ve digerleri, 2018: 14

Yukarida arastirma modeli seklindeki semboller

D = Deney Grubunu

C = Kontrol Grubunu

M = M, her gruptaki 6grencilerin rastgele atanmadigi (gruplar giris kosullarina
gore eslestirilmistir)

O1 = Deney ve kontrol gruplarina uygulama éncesinde yapilan 6n testi

02 = Deney ve kontrol gruplarina uygulama sonrasinda yapilan son testi

X = Uygulamay (Ters yiliz 6grenme modeli ile egitim)

- = Uygulama yapilmadigini

---- = iki grup arasindaki kesik gizgiler rastgele drneklemenin kullanilmadigini
gostermektedir.

Bir arastirma igin bireyleri se¢me siirecine drnekleme denir. Ornekleme
yontemleri iki temel kategoriye ayrilir: olasilik 6rneklemesi (rastgele 6rnekleme
olarak da bilinir) ve olasilik dis1 (amagli 6rnekleme olarak da bilinir) 6rnekleme
(Gravetterve Forzano, 2012, s. 143; Cohen ve digerleri, 2018, s. 214). Nicel
ve nitel yontemler arasindaki fark, drnekleme yaklagimlari altinda yatan farkli
mantiksal ¢oziimlemelerdir. Her stratejinin amaci farkli oldugundan, sadece
farkli 6rnekleme teknigi degil, ayn1 zamanda her bir yaklagimin ¢ikis mantigi
da tamamen farklidir. Nitel arastirmalar, genellikle amagli bir sekilde secilmis
nispeten kiicliik Orneklemlerle, hatta tek durumda (N = 1) derinlemesine
odaklanir. Nicel yontemler ise genel olarak rastgele (random) secilen daha
genis drneklemlere dayanir. Rastgele 6rneklemenin mantigi ve giicii istatistiksel
olasilik kuramina dayanmaktadir. Rastgele ve istatistiksel temsil edilebilen
bir drneklem, bir drneklemden yola ¢ikarak daha biiyiik niifusa rahatlikla
genelleme yapilabilmesine olanak saglar. Amagl 6rneklemin mantigi ve giicii
ise aragtirmanin derinlemesine yapilabilmesi i¢in bilgi bakimindan zengin
durumlarin secilmesinde yatar. Bilgi acisindan zengin durumlar, arastirmacinin,
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arastirmanin amacinda temel 6nem arz eden durumlar i¢in miimkiin oldugunca
fazla bilgi 6grenildigi durumlardir. Bilgi agisindan zengin durumlari ¢alisma,
deneysel genellemelerden ziyade derinlemesine anlama imkani saglar (Uyanik,
2022, s. 54; Patton, 2018, s. 230).

Calismanin nicel kisminda rastgele oOrnekleme tiirlerinden kiimeleme
ornekleme kullanilmistir. Genellikle o6rnekleme teknikleri, evrenden her
seferinde tek tek katilimcilarin secilmesine dayanmaktadir. Ancak bazen,
evrendeki bireyler zaten dnceden var olan gruplar halinde kiimelenmistir ve
bir arastirmaci bireyleri se¢gmek yerine gruplart rastgele segebilir (Gravetter
veForzano, 2012, s. 149). Kiime 6rneklemesi, tek birim unsurlarin (bireysel
Ogrenciler, dgretmenler, danismanlar ve yoneticiler gibi) yerine kiimelerin
(okullar, kiliseler, siniflar, iniversiteler, haneler ve sehir bloklari gibi birden fazla
unsuru i¢eren kolektif bir birim tiirii) rastgele se¢ildigi bir 6rnekleme bigimidir
(Johnson veChristensen, 2014, s. 359). Kiimeleme orneklemesinde, bireyler
degil, bozulmamis gruplar rastgele secilir. Kiime 6rneklemesi genellikle daha
az zaman ve masraf gerektirir. Ayrica, kiime drneklemesi egitim arastirmacilari
icin avantajlidir ¢linkii aragtirmacilar ¢ogu zaman istedikleri gibi bireysel
katilimcilart secip atayamazlar (Gay ve digerleri, 2012, s. 136). Arastirmada
deney ve kontrol gruplarinda yer alacak subeler kura usulii ile belirlenmistir.

Calismanin nitel kisminda, nitel arastirma desenlerinden Ornek olay
arastirmasi deseninde amagli Ornekleme tilirlerinden Olgilit Ornekleme
kullanilmistir. Ornek olay arastirmasi, bir ¢alisma birimi veya sinirli sistem
(6rnegin, bireysel bir 6gretmen, bir smif veya bir okul bir vaka olabilir)
tizerinde arastirma yiirlitmeye yonelik nitel bir arastirma yaklagimidir (Gay ve
digerleri, 2012, s. 14). Nitel 6rnek olay arastirmasinin en temel 6zelligi, bir
veya daha fazla durumun derinlemesine incelenmesidir (Yildirim veSimsek,
2016, s. 73). Ornek olay arastirmasi arastirmacilari, bir grup yerine bireyleri
iceren bir programa, olaya veya aktiviteye odaklanabilirler. Ornek olay
arastirmasi, kesfedici, tanimlayici ve aciklayici arastirma sorularimi ele almak
icin kullanilabilir (Johnson veChristensen, 2014, s. 104). Kesifsel arastirma
sorular1 arastirmacinin ilgi alanlariyla ilgili verileri toplamak i¢in bir olguyu
incelemek; tanimlayict arastirma sorulart bir olguyu dogal bir ortamda
incelemek ve verileri anlatt bigiminde oldugu gibi toplamak; aciklayici
aragtirma sorulart ise olgunun iginde sakli olan verileri yakindan incelemek i¢in
kullanilir (Naz, Gulab ve Aslam, 2022, s. 43). Bazi egitim arastirmalarinda da
olasilik 6rneklemesini kullanmak her zaman miimkiin degildir. Bunun yerine,
bir aragtirmaci olasilik dig1 6rneklemeyi kullanabilir (Creswell, 2012, s. 145).
Nitel aragtirmada arastirmaci, merkezi olguyu anlamak ve gerekli bilgileri
saglayabilecek bireyleri ve yerleri segmek i¢in amagli 6rnekleme prosediirlerini
kullanir (Creswell vePlano Clark, 2017, s. 176). Amagl 6rnekleme, 6rnegin
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mevcudiyeti ve bu 6rneklemde varsayilan egilimin varlig1 nedeniyle kullanilir
(Rahman, 2019, s. 5). Amac¢h O6rnekleme, aragtirmacilarin yalnizca mevcut
olan herkesi incelememeleri, bunun yerine ihtiya¢ duyduklari verileri elde
edeceklerine inandiklar1 bir 6rnek se¢mek i¢in kendi yargilarin1 kullanmalari
acisindan kolaylik 6rneklemesinden farklidir (Fraenkel ve digerleri 2012,
s. 100). Ayrica orneklemin kota ve kolaylik teknikleriyle sinirlandirilmast,
arastirma sorusunun anlasilmasini engelleyecektir ¢iinkii amag, varsayilan
bilinmeyen egilimi miimkiin oldugunca tanimlamak ve anlamaktir (Rahman,
2019, s. 5). Bu arastirmada da temel 6l¢iit TY OM nin uygulandig1 programlarda
Ogrenim gormektir.

Arastirma calismalar1 genellikle nispeten kiigiik bir 6rneklemden saglanan
sonuclari nispeten biiyiik bir evren hakkindaki sorulari yanitlamak igin temel
olarak kullanir. Amag, evreni temsil eden bir 6rneklem elde etmektir. Bu
hedefe ulasmada temel sorulardan biri, 6rneklemin temsili olabilmesi i¢in ne
kadar biiyiik olmast gerektiginin belirlenmesidir (Gravetter ve Forzano, 2012,
s. 141). Creswell (2012, s. 146) bir egitim arastirmacisinin, korelasyonel
arastirmalarinda otuz katilimcidan az olmayan, nedensel karsilagtirmali ve
deneysel metodolojilerde her grupta yaklasik on bes katilimcidan az olmayan
ve anket arastirmalari i¢cin en az 350 katilimcidan az olmayan orneklem
biiytikliigiine ihtiya¢ oldugunu, ancak bu boyutun cesitli faktorlere bagli olarak
degisecegini belirtmektedir. Agiklayict sirali desende nitel takip asamasinin
orneklem biiyiikliigii nicel asamadan daha kiigiiktiir (Creswell vePlano Clark,
2017, s. 185). Deneysel tasarimlarda 6rneklem biiyiikliigii icin genellikle grup
basina 30-40 kisilik bir 6rneklem (deney ve kontrol) uygunlugu belirlemek i¢in
yeterli goriilmektedir (Giirbiiz veSahin, 2018, s. 128; Teresi, Yu, Stewart veHays,
2022, s. 98). Birgok nitel arastirmaci, 6rneklemlerin kesin boyutlarini vererek
aragtirmay1 kisitlamaktan hoslanmaz, ancak sayilar bir anlati caligmasinda 1
veya 2 kisiden, bir vaka caligmasinda 4 ila 10 vakaya, bir temellendirilmis
teori projesinde 20 veya 30’a kadar degisebilir (Creswell vePlano Clark, 2017,
s. 176). Arastirma igin yeterli bir 6rneklem biyikligi ile ¢alismak, gliclii
istatistikler kullanabilmek ve elde edilen sonuglar1 genelleyebilmek acgisindan
arastirmactya onemli bir avantaj saglamaktadir (Sonmez, 2023, s. 49).

Yapilan bu aragtirmada, oOgrenciler seckisiz atama yOntemiyle
belirlenemediginden On test - son test esdeger olmayan kontrol gruplu yari
deneysel desen kullanilmistir. On test - son test esdeger olmayan kontrol gruplu
yar1 deneysel desende deney ve kontrol grubu olmak iizere mevcut gruplara
bir on test uygulanir; deney grubuna deneysel islemin uygulamasinin ardindan
iki gruba son test uygulanir (Varli veUluginar Sagir, 2019, s. 706). Arastirma
stirecinde, ilk olarak nicel veriler yar1 deneysel desende, deneysel islemin
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basinda ve sonunda, deney ve kontrol gruplarinda yer alan 6grencilere 6grenme
yaklagimlar 6l¢egi, tutum 6lcegi ve akademik basari testi uygulanarak elde
edilmistir. Deneysel aragtirmalar, nicel arastirma yaklagimlari arasinda en giiglii
sonuglart saglar ¢iinkii degiskenleri birbirine baglayan net kanitlar sunar (Gay
ve digerleri, 2012, s. 11). Karma yontem modelli arastirmalarda nicel verilerin
derinligini artirmak i¢in nitel arastirma yontemleri ile veri toplanabilir (Adeoye-
Olatunde veOlenik, 2021, s. 1360). Ik asamadaki istatistiksel testlerden
elde edilen sonuglara dayali olarak ikinci asama icin TYOM ile egitim alan
ogrencilerin TYOM ile ilgili olumlu veya olumsuz goriislerine yonelik yar
yapilandirilmis goriisme formu sorulart hazirlanmistir. Daha sonra, ilk agamada
elde edilen sonuglar1 agiklamak i¢in deneysel islem sonunda deney grubunda yer
alan 6grencilere yar1 yapilandirilmis gériisme formu kullanilarak nitel bir 6rnek
olay (durum veya vaka) calismasi deseni kullanilmistir. Boylece nicel veriler
ve sonuglar arastirma probleminin genel bir resmini sunarken, nitel veriler ve
analizler katilimeilarin goriislerini daha derinlemesine aragtirarak bu istatistiksel
sonuclar agiklamada kullanilmistir. Nicel ve nitel asamalarin sonuglari, tim
calismanin sonuglarinin tartigilmasi sirasinda entegre edilmistir. Aragtirmada
aciklayici sirali karma yontemle izlenen yol Sekil 13°te gosterilmistir.
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Sekil 13.Arastirma Diyagrami
Asama Siirec Uriin
e Olgekleri e Muhasebe  Dersi Ogrenme
Nicel Veri Toplama uygulama (N= Yaklasimlar1 Olgegi .
82) On Test e Muhasebe Dersi Tutum Olgegi
o Akademik Basar1 Testi
\
Uygulama e Deneysel e Ters Yiiz Ogrenme Modeli
Miidahale
f ) . e Muhasebe  Dersi  Ogrenme
e Olgekleri Yaklagimlar1 Olgegi
Nicel Veri Toplama uygulama (N=" e Muhasebe Dersi Tutum Ol¢egi
82) Son Test o Akademik Basar1 Testi
\ J
( ) o Shapiro Wilk Normallik Testi
i e Kaiser Meyer Olkin (KMO)
* Microsoft Excel  ymeklem Biiyiikliigii Testi
Nicel Veri Analizi * Faktdr 10 o Cronbach  Alpha  Giivenirlik
e SPSS Katsayis1 Degeri
e Bagimli Gruplar t Testi
e Bagimsiz Gruplar t Testi
\_ ) e Acimlayici Faktor Analizi
7 ~\ o Literatiir
Ornek Olay Orneklem . ;Fji;lal;; e Yar1 yapilandirilmis goriisme
o fi 1 N=40
Se¢imi; Goriisme Formu Goriislerinin ormuitu uygulama ( )
Gelistirme Alinmasi
\ J
. n e Verilerin Temalastirilmasi
Nitel Veri Analizi ¢ Iger.lk ——— . e Katilimer ifadelerinden almtilar
e Betimsel Analiz yapilmast
( ) e Nicel ve nitel Tartisma
. . sonuglarin
Nicel ve Nitel Sonuglarin lastiril ¢ Cikarimlar
ve D ; raporlastirilmast . .
Biitiinlestirilmesi yorumlanmast ° giele_cektekl arastirmalar  igin
L ) ve agiklanmasi GnEnlcs

Kaynak:Creswell ve Plano Clark, 2017: 327
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3.1.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Aragtirma gerekli izinler alinarak 2022-2023 egitim-0gretim yili giiz
yartyilinda Karamanoglu Mehmetbey Universitesi (KMU) Ermenek Meslek
Yiiksekokulu (EMYO)’nda bulunan 2 farkli programda 4-12. Haftalar arasinda
yapilmistir. Arastirmanin yapildig1 programlar Saglik Kurumlari Isletmeciligi
(SKI) ve Sosyal Giivenlik (SG) programidir. Arastirmact EMYO’da gérev
yapmakta olup arastirmasini kendisi yiiriitmistlir. Aragtirmanin deney
grubunda arastirmaci tarafindan tasarlanan TYOM ile kontrol grubunda ise
mevcut 6gretim programi olan yiiz yiize egitim yontemi (geleneksel anlatim
temelli 6gretim yaklagimi) ile GMI dersi ders konularindan dénem igi islemler
(acilis bilangosunun diizenlenmesi, yevmiye ve biiyiik defter kayitlarinin
yapilmasi) islenmistir. Aragtirma 15.12.2022 tarihinde son test uygulamasiyla
sona ermistir.

Arastirmaya katilan 6grenciler, egitim 6gretimin aksatilmamasi amaci ile
okul yonetimi tarafindan belirlenen siniflar bozulmadan arastirma kapsamina
almmisti. Okul yonetimi tarafindan programlardaki ogrenciler 6grenci
numaralariin son rakamina goére subelere boliinmiustiir. Her iki programda
da o6grenci numarasimin son rakami tek sayr olan &grenciler A ve 6grenci
numarasinin son rakami ¢ift olan dgrenciler ise B subesi olarak boliinmiistiir.
Deney ve kontrol gruplarinda yer alacak subelerin belirlenmesinde subenin
bulundugu program dikkate alinmistir. Var olan subeler i¢erisinde her programda
yer alan iki subeden biri deney grubuna, digeri ise kontrol grubuna dahil olacak
sekilde kura ile secilmistir. Programlarin deney ve kontrol gruplarinda, GMI
dersi es zamanl olarak islenmistir. GMI ders konular1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4.Ermenek Meslek Yiiksekokulu Genel Muhasebe-I Ders Konular:

HAFTA KONU ON HAZIRLIK

Temel Muhasebe Bilgileri, Muhasebe Bilgi
Sisteminin Kaynaklari,

1. Hafta Kaynak tarama, okuma, anlatma

Muhasebe Kayit Siireci, Muhasebe

2. Hafta Defterleri, Muhasebe Belgeleri,

Kaynak tarama, okuma, anlatma

3 Hafta Hesap Kavrami, Hesaplarin Isleyis

Ozellikleri, Tekdiizen Muhasebe Sistemi Kaynak tarama, okuma, anlatma

4. Hafta Bilangonun Tanimi ve Bilango Hesaplarmin ~ Kaynak tarama, okuma, anlatma,

Isleyisi ornek sorularin hazirlanmasi
5 Hafta Hazir Degerler, Menkul Kiymetler, Ticari Kaynak tarama, okuma, anlatma,
’ Alacaklar ve Diger Alacaklar ornek sorularin hazirlanmasi

Stok Hesaplari, Katma Deger Vergisi
6. Hafta Hesaplar ve Stok Hareketleri I¢in Kullanilan
Yontemler

Kaynak tarama, okuma, anlatma,
ornek sorularin hazirlanmasi

Duran Varliklarda Ticari Alacaklar ve Diger
7. Hafta Alacaklar, Mali Duran Varliklar, Maddi
Duran Varliklar ve Amortisman Islemleri

Kaynak tarama, okuma, anlatma,
ornek sorularin hazirlanmasi
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8. Hafta Mali Borglar, Ticari Bor¢lar ve Diger Kaynak tarama, okuma, anlatma,
: Borglar, Odenecek Vergi ve Fonlar Ornek sorularin hazirlanmasi

Borg ve Gider Karsiliklari, Dénem Ayirict
9. Hafta Hesaplar, Diger Kisa Vadeli Yabanc1
Kaynaklar.

Kaynak tarama, okuma, anlatma,
Ornek sorularin hazirlanmasi

10. Hafta Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Kaynak tarama, okuma, anlatma,
Ornek sorularin hazirlanmasi

Kaynak tarama, okuma, anlatma,

11. Hafta Oz Kaynaklar Hesaplar1 ve Isleyisi 5rnek sorularn hazirlanmas

Kaynak tarama, okuma, anlatma,

12. Hafta Gelir Tablosu Hesaplari ve Isleyisi Srmek sorularin hazirlanmas

13. Hafta Coziimlii Genel Uygulama Ornegi ve Genel ~ Kaynak tarama, okuma, anlatma,
: Gegici Mizan Diizenlenmesi ornek sorularin hazirlanmasi

14. Hafta Coziimlii Genel Uygulama Ornegi ve Genel ~ Kaynak tarama, okuma, anlatma,
: Gegici Mizan Diizenlenmesi ornek sorularin hazirlanmasi

Kaynak:(https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna)

Arastirmanin katilimcilari KMU EMYO’da 2022-2023 Egitim-Ogretim yil1
giiz yartyilinda 6grenim goren ve GMI dersi alan 44 SKi ve 48 SG Programi
Ogrencisi olmak lzere toplam 92 birinci simif 6grencisidir. Derse devam
etmeyen, ayni dersi daha 6nce almis olan veya son test uygulamasina katilmayan
ogrenciler ¢ikarildiginda SKI programinda 40, SG programinda 42 olmak iizere
toplam 82 6grenci ile bu ¢aligsma gerceklestirilmistir ve bu 6grencilerden elde
edilen veriler analize tabi tutulmustur. Tablo 5’te deney ve kontrol gruplarinda
yer alan 6grencilerin programlara gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 5.Arastirmaya Katilan Programlar ve Ogrenci Sayilari

N
Program Deney Kontrol Toplam %
Saglik Kurumlari Isletmeciligi Progranm 20 20 40 48,78
Sosyal Giivenlik Programi 20 22 42 51,22
Toplam 40 42 82 100,00
% 48,78 51,22 100,00

Aragtirmanin farkli program tiirlerinde yapilmasinin nedeni, 6rneklemdeki
birey sayisin1 artirmak, farkli basar1 diizeylerine sahip Ogrencilerin
TYOM ile islenen GMI dersi 6grenme yaklasimlarinda ve tutumlarinda
meydana gelebilecek olasi degisiklikleri ve akademik basarilarina etkilerini
karsilastirmali olarak ortaya koymak ve genis bir érneklemden elde edilen
sonuglarin genellenebilirligini artirmaktir.

Aragtirmanin yapildigi meslek yiiksekokulu programlarma OSYS YKS
sonuglaria gore dgrenci alinmaktadir. SKi programi YKS taban puani 226,485,
tavan puan ise 317,984, SG programi YKS taban puan1 223,925, tavan puan ise
284,891°dir (https://dokuman.osym.gov.tr). Bu bakimdan aragtirmaya katilan
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programlarin tiirii ve basar1 diizeyleri birbirinden farklidir. Ancak deney ve
kontrol gruplarinin birbiriyle denk olmasi i¢in programlarda yer alan subelerin
OSYS YKS puan diizeyleri dikkate almmustir. Programlarda denkligi tespit
edilen subeler kura ile biri deney grubu digeri kontrol grubu olarak se¢ilmistir.

Deney ve kontrol gruplarinin birbirine denk olup olmadiklarini tespit etmek
icin bagimsiz gruplar t testi kullanilarak gruplar karsilagtirilmistir. Bagimsiz
gruplar t testini kullanmak i¢in, aritmetik ortalamas: alinabilen bagimli
degiskenin, bagimsiz degiskeni olusturan her iki grupta da normal dagilima
sahip olmasi gerekir (Tagpinar, 2017, s. 59). Yalnizca normal dagilimlara
uygulanan belirli 6zellikler ve istatistiksel testler ve analizler vardir. Bu nedenle,
bu araglart kullanmadan dnce belirli bir rastgele degiskenin normal davranip
davranmadigim dogrulamak onemlidir (Hernandez, 2021, s. 2). Dagilim
normalligi testi, grafiksel yontem, basiklik ve carpiklik degerlerinin z puanlarinin
hesaplanmas1 ve hipotez testi (Shapiro-Wilk, Kolmogorov-Smirnow testi)
olmak lizere ii¢ sekilde test edilebilir (Taspinar, 2017, s. 34). Arastirmada yer
alan gruplarin OSYS YKS puanlarmn normal dagilip dagilmadigini belirlemek
i¢in Shapiro-Wilk testi kullanilmistir. Orneklem sayis1 50°den fazla oldugunda
Kolmogorov-smirnov, 50’den az oldugunda Shapiro-wilk kullanilir. Normallik
katsayisinin 0,05°ten biiyiik olmas1 verilerin normal dagildigi anlamina gelir
(Tas, Ugacak ve Cicek, 2017, s. 2314). Arastirmada gruplardaki 6rneklem
biiylikliiglinlin (n<50) olmasindan dolay1 Shapiro-Wilk testi ile veriler analiz
edilmistir. Shapiro-Wilk testi, tim evrenden alinan rastgele bir 6rneklem olan
sonug verilerinin normal dagilimli bir evrenden gelip gelmedigini test eder.
Baska bir deyisle, Shapiro-Wilk testi, sonu¢ degigskeni tiim evrende normal
dagilima sahipse, 6rneklemdeki degerlerin gozlenme olasiliginin ne kadar
oldugunu degerlendirir(Yang ve Berdine, 2021, s. 88). Test sonuglari Tablo
6’de gosterilmistir.

Tablo 6.0SYS YKS Puanlarinin ShapiroWilk Normallik Tablosu

Olcek Puan Grup N Test Degeri p
. Deney 40 0,949 0,068
OSYS YKS Puan

Kontrol 42 0,962 0,176

Normallik testi sonuglarina bakildiginda arastirmada yer alan her iki grubun
OSYS YKS puanlarinin normal dagilim gésterdigi (p>,05) anlasildigindan
bagimsiz gruplar t-testi yapilarak gruplar karsilastirilmistir. T-testi, normal
dagilima sahip rastgele 6rneklemlerden alinan ve bagimli degiskende parametrik
veriler kullanan iki grubun ortalamalar1 arasinda veya iki kosul altinda ayni
grup igin istatistiksel olarak anlamli farkliliklar olup olmadigini kesfetmek
icin kullanilir (Cohen ve digerleri, 2018, s. 777). Tablo 7°de deney ve kontrol
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gruplarinda yer alan subelerin OSYS YKS Puanlarina iliskin bagimsiz gruplar
t testi sonuglar1 vardir.

Tablo 7.Deney ve Kontrol Gruplar1 OSYS YKS Puanlarina iliskin Bagimsiz Gruplar
t-Testi Sonuclar:

Olgek Puanlart ~ Grup N Ortalama Ss a0 p
. Deney 40 245,86 14,27 0,024 0,981
OSYS puan

Kontrol 42 245,79 12,88

ss: standart sapma; t: Bagimsiz gruplar t testi istatistigi

OSYS YKS puanlar1 agisindan deney grubundaki ogrencilerin puan
ortalamas1 X= 245,86 (ss=14,27), kontrol grubunda yer alan 6grencilerin puan
ortalamasi ise X= 245,79 (ss=12,88) olarak saptanmustir. Test sonuclarina gére
deney ve kontrol gruplarinin OSYS YKS puanlar arasinda OSYS puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmamistir (tso=-0,024,
p>.05). Buna gore deney ve kontrol gruplarinin deneysel islem 6ncesi birbirine
denk olduklari tespit edilmistir.

Deneysel isleme baglamadan 6nce gruplarda bulunan 6grencilerin muhasebe
dersi Ogrenme yaklagimlari, tutumlari ve akademik bagar1 diizeylerinin
denkligini test etmek iizere 6n test uygulanmistir. On test puan ortalamalarmin
birbirine yakin olmas1 gruplarin muhasebe dersi 6grenme yaklasimlari, tutum
ve akademik bagar1 seviyelerinin bir birlerine esdeger olduklar1 bir karine
olarak kabul edilir.

Deney ve kontrol grubundaki ogrencilerin muhasebe dersi 0grenme
yaklagimlari ile alt boyutlari, tutum ve akademik basari diizeylerinin denkligini
test etmek icin her iki grubun o6n testten elde ettigi puanlar normal dagilim
gosterdiginden (Tablo 15) bagimsiz gruplar t testi yontemi ile 6n test puanlari
karsilagtirilmis ve Tablo 8’de gdsterilmistir.

Tablo 8.Deney ve Kontrol Gruplarinin Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklasimlari ile Alt
Boyutlari, Tutumlar: ve Akademik Basar1 On test Puanlarimin Karsilastirilmasi

Olcek Puanlar Grup N Ortalama  ss t P

(80)

Deney 40 48,65 7,90 -0,362 0,718
Kontrol 42 49,19 5,44
Deney 40 22,45 4,71 0,16 0,873
Kontrol 42 22,29 4,58
Deney 40 26,20 5,75 -0,675 0,502
Kontrol 42 26,90 3,48
Deney 40 72,85 14,63 -0,546 0,587
Kontrol 42 74,48 12,29
Deney 40 0,00 0,00 - -
Kontrol 42 0,00 0,00

*p<.05;ss: standart sapma; t: Bagimsiz gruplar t testi istatistigi

Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklasimlar

Yiizeysel Ogrenme Yaklagimi

Derin Ogrenme Yaklagimi

Muhasebe Dersi Tutum

Muhasebe Dersi Akademik Basar1
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Mubhasebe dersi 6grenme yaklagimlar: 6n test puanlari bakimimdan deney
grubundaki 6grencilerin puan ortalamasi 48,65 (ss=7,90), kontrol grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi ise 49,19 (ss=5,44) olarak saptanmistir. Deney
ve kontrol grubu arasinda 6grenme yaklasimi toplam 6n test puanlar1 arasinda
anlamli farklilik saptanmamistir (t0=-0,362, p>.05).

Yiizeysel 6grenme yaklagimi 6n test puanlar1 bakimidan deney grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi 22,45 (ss=4,71), kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamasi ise 22,29 (ss=4,58) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol
grubu arasinda ylizeysel 6grenme yaklagimi 6n test puanlari arasinda anlaml
farklilik saptanmamistir (ts0=0,16, p>.05).

Derin 6grenme yaklagimi 6n test puanlari bakimindan deney grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi 26,20 (ss=5,75), kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamasi ise 26,90 (ss=3,48) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol grubu
arasinda derin 6grenme yaklagimi On test puanlar1 arasinda anlamli farklilik
saptanmamistir (tz0=-0,675, p>.05).

Muhasebe dersi tutum 6n test puanlari bakimindan deney grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi 72,85 (ss=14,63), kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamasi ise 74,48 (ss=12,29) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol
grubu arasinda tutum 6n test puanlari arasinda anlamli farklilik saptanmamistir
(tz0y=-0,546, p>.05).

Muhasebe dersi akademik basar1 diizeyleri bakimindan deney ve kontrol
grubu 6grencileri hi¢cbir maddeye dogru cevap veremedikleri i¢in test puani her
iki grup i¢inde hesaplanamamisgtir.

3.1.3. Veri Toplama Araclari

Karma arastirma modelinde ger¢eklestirilen arastirmada veriler aragtirmaci
tarafindan toplanmis ve kullanilan veri toplama araglart Grnekleminin
demografik degiskenlerini de igeren muhasebe dersi 6grenme yaklagimlari
Olcegi, tutum Olcegi, akademik basari testi ve yari yapilandirilmis 6grenci
goriigme formudur. Arastirmada veri toplamak i¢in kullanilan 6lgme araglar1 ve
bu araglarin kullanim amaglar1 ve asamalart Tablo 9°da gosterilmistir.

Tablo 9. Veri Toplama Arac¢larimin Kullanim Amaci ve Asamalari

.. Kullanim Asamasi
Ol¢me Araci Kullanim Amaci =

On Test Son Test
Muhasebe Dersi Ogrenme  Ogrencilerin ders 6grenim
Yaklasimlar1 Olgegi yaklagimlarini 6lgmek X X
Muhasebe Dersi Tutum Ogrencilerin muhasebe dersine < <

Olgegi yonelik tutumlarini 6lgmek
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Mubhasebe Dersi Akademik ~ Ogrencilerin Akademik

Bagar Testi Basarisim Olgmek X X
Ogrenci Goriigme Formu  Ogrencilerin ters yiiz §grenme
modeline yonelik goriislerini X

belirlemek

Bu ¢alismada dnce nicel ardindan nitel veriler toplanmistir.

3.1.3.1. Akademik Basari Testi

TYOM ile islenen muhasebe dersinin &grencilerin akademik basarilarina
etkisini belirlemek iizere Genel Muhasebe-I dersi akademik basar1 testi
(GMIABT) hazirlanmigtir. Hazirlanan GMIABT, arastirmaya katilan
ogrencilerin GMI ders konularindan dénem i¢i islemler (agilis bilangosunun
diizenlenmesi, yevmiye ve biiyilik defter kayitlarinin yapilmasi) konularindaki
bilgi diizeylerini belirlemek {izere kullanilmistir. Hazirlanan GMIABT,
deneysel isleme baslamadan 6nce 6grencilerin GMI ders konularindan dénem
ici iglemler (agilis bilangosunun diizenlenmesi, yevmiye ve biyiik defter
kayitlariin yapilmasi) konusuyla ilgili 6n bilgi diizeylerini belirlemek i¢in 6n
test, deneysel islemin ardindan ayn1 konudaki 6grenme diizeylerini tespit etmek
iizere son test olarak uygulanmstir.

Basarn testleri, bir program sonunda 6grencilerin bilgi, kavram ve anlayis
acilarindan akademik gelisimini belirlemek amaciyla hazirlanan ve kullanilan
testlerdir(Oguz ve Tokcan, 2020, s. 175). Johnson ve Christensen (2014, s. 261)
bagar testlerini, bir kisinin belirli bir 6grenme deneyimine maruz kalmasinin
ardindan gergeklesen 6grenme derecesini Olgmek igin tasarlanmis testler
olarak tanimlamistir. Bagari testlerinde bir bireyin performansi ayni teste giren
birey veya 6grenci grubunun (sinif) performansi ile karsilastirilarak belirlenir
(Gay ve digerleri, 2012, s. 155). Literatiirde, deneysel desenle yapilan egitim
arastirmalarinda nicel veriler toplanmak iizere c¢ogunlukla kullanilan giig,
maksimum performans, bilgi testleri olarak da isimlendirilen basar1 testleri,
ogrencilerin bu testlerde gosterdikleri performanslari birbiriyle karsilastirarak
deneysel islemin veya 6gretimin etkinligini kontrol etmek i¢in kullanilmaktadir.
Ogrencilerin deneysel islem 6ncesinde on bilgi diizeylerini tespit etmek igin
on test ve deneysel islem sonrasinda edindikleri bilgi ve beceri diizeylerini
tespit etmek icin son test olarak bagari testi uygulanmaktadir (Boyraz, 2018,
s. 18;Sonmez, 2023, s. 56). Arastirmacilarin bagart testleri kullanilarak
yapilan Ol¢limlerden elde edilen puanlardan dogru ve isabetli sonuglar elde
edebilmeleri i¢in puanlarin hatasiz ya da az hatali olmas1 énemlidir (Boyraz,
2018, s. 18; Sonmez, 2023, s. 57). Dolayisiyla gegerli ve giivenilir araclar her
aragtirmanin 6nemli bir bilesenidir ve arastirmacilarin arastirma bulgularinin
yorumlamalarinin degerli olmast kullanilan 06l¢lim araglarinin gegerli ve
giivenilir olmasina baghdir (Gay ve digerleri, 2012, s. 160; Kang, 2013, s. 587).
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Nicel arastirmalarda aragtirmaci, gegerlilik ve giivenilirlik konulariyla ilgilenir
(Creswell ve Plano Clark, 2017, s. 217).

Sozlikte gecerlilik “dogru olma niteligi ya da durumu” olarak
tanimlanmaktadir. Bir arastirma ¢alismasi baglaminda gegerlilik, ¢alismanin
cevaplamay1 amagladig1 soruyu dogru bir sekilde cevaplama derecesi olup
aragtirmanin sonuglarindan yapilan ¢ikarimlarin gergekligi veya dogrulugu
ile ilgilidir(Gravetter ve Forzano, 2012, s. 167; Johnson ve Christensen, 2014,
s. 384). Gay ve digerleri (2012, s. 160) gecerliligi, bir testin 6lgmesi gereken
seyi Olgcme ve sonu¢ olarak puanlarmm uygun sekilde yorumlanmasina izin
verme derecesini ifade eder seklinde tanimlamigtir. Bir 6l¢lim prosediiriinii
degerlendirmek icin ilk kriter gegerliliktir (Gravetter ve Forzano, 2012, s. 77).
Gegerlilik, etkili bir aragtirma i¢in 6nemli bir anahtardir ve testlerin gelistirilmesi
ve degerlendirilmesinde en temel husustur (Cohen ve digerleri, 2018, s. 245;
Gay ve digerleri, 2012, s. 160). Egitim ve psikolojik testlerde gecerlilik,
genellikle bir testin kalitesini ve uygunlugunu degerlendirmede en 6nemli kriter
olarak anilir(Sireci ve Soto, 2016, s. 149). Egitim aragtirmalarinda, ¢cok 6nemli
olan dort tiir gecerlilik vardir. Bunlar goriiniis, kapsam, yap1 ve ol¢iit bagmntil
gecerliliktir (Oluwatayo, 2012, s. 392). Hazirlanan GMIABT nin gegerli
bir dlgme araci olmasi i¢in kapsam ve yapi gecerliligi ilkelerine uyulmaya
caligtlmustir.

Kapsam gegerliligi, basar1 testlerinde aranan bir gecerlilik sorgulamasidir
(Sonmez, 2023, s. 57). Haynes, Richard ve Kubany (1995, s. 239) kapsam
gecerliligini, bir degerlendirme aracinin unsurlarinin belirli bir degerlendirme
amaci i¢in hedeflenen yapiyla ilgili olma ve onu temsil etme derecesi olarak
tanimlamistir. Bir bagka tanimda Cohen ve digerleri (2018, s. 257) kapsam
gecerliligini, bir arastirmada ele alinacak ana konunun unsurlarinin hem
incelenen daha genis konunun adil bir temsili olmasin1 hem de arastirma
orneklemi i¢in secilen unsurlarin derinlemesine ve genislemesine ele
almmasini saglayan bir gecerlilik bicimi olarak tanimlamaktadir. Kapsam
gecerliligi, aragtaki sorularin ve bu sorulardan elde edilen puanlarin igerik
veya beceriler hakkinda sorulabilecek tiim olast sorulart ne dlglide temsil
ettigidir (Creswell, 2012, s. 618). Literatiirde, kapsam gegcerliligi kanitlarinin
belirlenmesi genellikle uzmanlarin yargilartyla yapilmaktadir (Oluwatayo,
2012, s. 393). Genellikle arastirmacilar bir jiiri heyetine ya da uzmanlara
gider ve sorularin gegerli olup olmadigini tespit etmelerini isterler (Creswell,
2012, s. 162). Uzmandan beklenen, taslak formunda yer alan test maddelerini
kapsam gecerliligi agisindan degerlendirmesidir (Biylkoztiirk, 2010, s. 168).
Bununla birlikte, derecelendirme Olcekleri kullanilarak bir Olgegin igerik
alanlarimi degerlendirmek i¢in o alanda en az bes veya bes ila on uzmanin dahil
edilmesi yararli olacaktir (Yaghmaei, 2003, s. 26). Taslak basari testi 8 uzmana
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gonderilmis ve bu testte yer alan tiim maddeler i¢in “uygundur”, “diizeltilmeli”
ve “uygun degildir” olacak sekilde ii¢ kategori olusturulmustur. Uzman
goriiglerine gore kapsam gegerligi hesaplanmigtir. Bu dogrultuda kapsam
gecerlik orant (KGO) Microsoft Excel programinda Lawshe (1975) tarafindan
belirtilen formiile gére hesaplanmistir KGO maddelerin 6l¢me aracinda yer
almasi ya da almamasina yonelik bir madde indeksi olup Lawshe (1975 S. 567)
KGO’nun agagidaki formiil ile hesaplandigini belirtmistir.

Nu

KGOIT—l
2

Nu maddeyi uygun olarak belirten uzman sayisinin frekansini gosterirken,
N toplam uzman sayisin1 gostermektedir. Her bir madde i¢in elde edilen KGO
degeri kapsam gegerlik indeksi (KGI) degeri ile karsilastirilir. Ayre ve Scally
(2014, s. 85) 8 uzman i¢in gerekli olan KGI degerini 0.750 olarak belirtmistir.
Dolayistyla eger KGO degeri KGI degerine esit ya da daha biiyiikse o madde
cikarilmamalidir. Taslak basari testi kapsam gecerlik indeksi Tablo 10°da
verilmistir.

Tablo 10.Kapsam Gegerlik indeksi Tablosu

Basar1 Testi Maddeleri Uygun Diizeltilmeli Uygun Degil KGO KGi
Soru 1 7 1 0,750%*
Soru 2 8 1**
Soru 3 8 1**
Soru 4 8 1**
Soru 5 8 1**
Soru 6 6 1 1 0,500%*
Soru 7 8 1**
Soru 8 8 1**
Soru 9 5 2 1 0,250%*
Soru 10 8 1**
Soru 11 8 1**
Soru 12 8 1 %% 0,750%%*
Soru 13 6 2 0,500%*
Soru 14 8 1**
Soru 15 7 1 0,750%%*
Soru 16 8 1**
Soru 17 8 1**
Soru 18 7 1 0,750%%*
Soru 19 8 1**
Soru 20 6 1 1 0,500%*
Soru 21 8 1**
Soru 22 7 1 0,750%*
Soru 23 8 1**

#%p<,05
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Uzman formlarindan alinan veriler dogrultusunda taslak basari testinde yer
alan 23 sorudan 6, 9, 13 ve 20 numarali sorularin KGO degerleri KGI degerinden
kiigiik olmasindan dolay1 basar1 testinden ¢ikarilmistir. Taslak basar testinde
yer alan 19 madde i¢in uygun olarak isaretlenenlerin frekans1 7 ya da 8 olarak
elde edilmistir. Bu 19 maddenin KGO degerleri KGI degerine esit ya da daha
fazladir. Dolayisiyla 19 maddeli basart testi i¢in kapsam gecerliligi saglanmustir.
Buna ek olarak uzmanlardan gozden gecirilmesi gerektigini diistindiikleri
maddelerin gerekgelerini ve bu maddelerin diizeltilmesine yonelik onerilerini
belirtmeleri istenmistir ve gerekli diizenlemeler bu dogrultuda yapilmistir. 19
madden olusan ve kapsam gegerliligi saglanan akademik basari testi son seklini
almistir.

Bagar1 testinin pilot uygulamasi 26 — 30 Eyliil 2022 haftasinda 28 Eyliil
2022 tarihinde aragtirmada yer alan 6n lisans programlarda es zamanli olarak
yapilmistir. Pilot uygulama GMI dersini bir dnceki egitim 6gretim yilinda almis
SKI ve SG programi 2. simif égrencilerine yapilmistir. Pilot uygulamanin amaci,
daha biiyiik bir ¢alismaya hazirlik olarak veri toplama araglarini hedef kitleye
benzer kiiciik bir gruba uygulayarak maddelerin okunabilirligi, anlasilirlig1 ve
cevaplanma siiresini test etmek ve testin i¢ gegerligini belirlemektir (Sonmez,
2023, s. 58).

Bir pilot ¢calisma i¢in Onerilen katilimc1 sayisi birgok faktorden etkilenir ve
istatistiksel analiz i¢in anlamlilik diizeyi ve istenen gii¢ gbz online alindiginda,
belirli bir etkiyi tespit etmek i¢in gereken 6rneklem biiylikliigiinii belirlemekten
daha zordur (Johanson ve Brooks, 2010, s. 395). Sosyal bilimler literatiiriinde,
pilot uygulama oOrneklem biyiikligii ile ilgili farkli gorlisler mevcuttur.
Downing ve Haladyna, (2006) pilot uygulamalarin 15 ila 20 katilimci kadar
kiigiik olabilecegini ve bu saymin test gelistiricilerine ¢cok degerli bilgiler
saglayabilecegini, Hill (1998) kesifsel aragtirma ve pilot ¢alismalarda 10 ila
30 orneklem biyiikliigiiniin sifir hipotezi test etmek i¢in yeterince biiyik
oldugunu, bazi arastirmacilar ise pilot uygulamalar i¢in arastirma evrenini
temsil edebilecek 30-50 katilimci yeterli oldugunu belirtmislerdir (Downing
ve Haladyna, 2011, s. 322; Hill, 1998, s. 7; Kayabasi ve Kasimoglu, 2023,
s. 8). Pilot uygulama 17’si SKI ve 17’si SG programi toplam 34 ikinci simif
Ogrencisine uygulanmistir. Bu bakimdan pilot uygulama i¢in yeterli sayida
katilimeiya ulagilmustir. Ogrenciler 19 maddeden olusan pilot uygulama testini
60 ila 70 dakika arasinda cevaplamustir. Ogrencilerin dogru cevap sayisi 5 ile
19 arasinda degismis ve puan aralig1 14 olarak bulunmustur.

Basar1 testinin pilot uygulamasmin ardindan test giivenirligi icin elde
edilen veriler lizerinde madde analizi yapilmistir. Bu kapsamda testin her bir
maddesinin gii¢liik ve ayirt edicilik indeksleri ile test puanlarinin giivenirligini
degerlendirmek i¢in Kuder-Richardson formiilii (KR-20) kullanilmistir. Madde
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analizi, katilimcilarin tek tek test maddelerine (sorulara) ve bir biitiin olarak
teste verdikleri yanitlarin kalitesini degerlendiren bir siirectir. Gligliik katsayisi,
bir maddenin dogru cevaplandirma orani, diger bir ifade ile maddeyi dogru
cOzen Ogrenci sayist hakkinda veri saglayan yiizdedir(Khoshaim ve Rashid,
2016, s. 123). Madde giicliikk katsayisi (Pj), tanimi1 geregi bir soruyu dogru
yanitlayan toplam test katilimcisi sayisinin yiizdesidir (Soraya ve digerleri,
2021, s. 167). Madde giicliik katsayisinin (oraninin) degeri O ile 1 arasinda
degismektedir. Giigliikk degeri ne kadar yiiksekse, maddeler o kadar kolay
demektir. Yani zorluk indeksi ne kadar yiiksekse, maddenin o kadar kolay oldugu
anlagilir(Quaigrain ve Arhin, 2017, s. 5). Orta giicliik diizeyindeki maddelerden
olusan 6lgme araglarmin giivenirlik diizeyi yiiksek bulunurken, ¢ok kolay ya
da zor maddelerden olusan testlerin giivenirlik diizeyi diisitk bulunmaktadir
(Sonmez, 2023, s. 59). Giigliik katsayisini hesaplamak icin agagidaki formiil
kullanilabilir (Hotiu, 2006, s. 25).

Burada ¢ dogru cevabi segen 0grenci sayisini ve n toplam katilimei sayisi
gosterir. Pj =%100 degeri, tlim 6grencilerin dogru cevabi segtigini ve dolayisiyla
o maddenin ¢ok “kolay” oldugunu gosterir.

Basari testindeki sorularin madde analizi sonucunda madde giigliik katsayisi
degerleri 0,21 ile 0,88 arasinda bulunmustur. Madde giicliik katsayis1 degeri
%20 ile %90 arasinda olanlar iyi ve kabul edilebilir olarak degerlendirilir.
Bunlar arasinda madde giigliik katsayisi degeri %40 ile %60 arasinda olan
maddeler mitkemmel olarak degerlendirilir, ¢iinkli giicliik indeksi bu aralikta
maksimumdur. Madde giicliik katsayisi degeri%?20’den az (¢ok zor) ve %90’dan
fazla (¢ok kolay) olan maddeler kabul edilebilir degildir ve degistirilmeleri
gerekir(Quaigrain ve Arhin, 2017, s. 5). Pilot uygulama basari testi sinav
sorularinin madde gii¢liik degerleri Tablo 13’te gdsterilmistir. Testteki sorularin
madde giicliik katsayisidegeri kabul edilebilir degerler arasinda oldugu i¢in soru
cikarilmamistir. Bagar1 testindeki sorularin madde giigliik katsayisi degerlerine
gore dagilimi ve madde degerlendirilmesi Tablo 11°de gosterilmistir.

Tablo 11.Giicliik Katsayisina Bagh Basar1 Testi Madde Degerlendirmesi ve Soru Dagilim

Madde giicliik Madde Soru

katsayisi (Pj) Giigliik diizeyi degerlendirilmesi sayisl Soru numarasi
0.00-0.19 Cok zor Kabul edilemez 0
0.20-0.39 Zor Tyi, kabul edilebilir 4 12,15, 18,19
0.40-0.59 Orta giicliikte Miikemmel 5 2,6,13,14, 16
0.60-0.90 Kolay Tyi, kabul edilebilir 10 1,3,4,5,7,8,9,10, 11, 17
0.90-1.00 Cok kolay Kabul edilemez 0

Kaynak: Quaigrain ve Arhin, 2017: 5
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Testte verilen maddelerin islev ve beceride sinava girenler arasinda ne dl¢tide
ayirt edici oldugunu tespit etmek i¢cin madde analizi kapsaminda ayrica madde
ayirt ediciligi de hesaplanmistir. Madde ayirt edicilik indeksi (rjx), bir testin
amact, katilimeilarin performanslari arasinda ayrim yapilabilmesi i¢in 6grenci
basarisindaki farkliliklar1 yansitan bir puan dagilimi tiretmek oldugunda, madde
kalitesinin yararli bir dl¢iisiidiir (Hotiu, 2006, s. 24). Madde ayirt edicilik
indeksi, gliclii ve zay1f gruplar arasindaki ayrimciliin bir 6l¢iistidiir (Jandaghi
ve Shaterian, 2008, s. 152). Ayt edicilik indeksi yiiksek olan bir madde,
yalnizca genel puani yiiksek olanlarin bu maddeyi dogru yanitladigini gosterir.
Ayirt edicilik katsayis1 degeri -1 ile +1 arasinda degisir; negatif katsay1, genel
puani diisiik olanlarin maddeyi dogru yanitladigini gosterir. Genellikle 0,2 nin
tizerinde bir katsay1 kabul edilebilir (Khoshaim ve Rashid, 2016, s. 124). Ayirt
edicilik indeksi >0.35 olan maddeler mitkkemmel, 0.2 - 0.34 arasinda olanlar
kabul edilebilir ve <0.2 olanlar zayif ayirt edici olarak degerlendirilir(Kheyami,
Jaradat, Al-Shibani ve Ali, 2018, s. 70). Madde ayirt edicilik indeksi, maddeyi
dogru yanitlama ile diger tim maddelerden alinan toplam puan arasindaki
puan ¢ift serili korelasyondur. Katilimci puanlari, dogru yanit veren iist
%27’lik dilimdeki ve dogru yanit veren alt %27’lik dilimdeki toplam &grenci
sayis1 olarak iki alt grup halinde diizenlenir ve asagidaki formiil yardim ile
hesaplanir(Quaigrain ve Arhin, 2017, s. 5; Hotiu, 2006, s. 24).

%__ UG — AG
jx = ———
n

Burada UG en iist %27°1ik grupta bir maddeyi dogru bilen 6grenci sayisi,
AG en alttaki %27’lik grupta bir maddeyi dogru bilen 6grenci sayisi ve n ise iki
gruptan en biiyligiindeki kisi sayisidir. Ayirt edicilik indeksi ne kadar yiiksekse,
test maddesi yliksek test puanina sahip 6grenciler ile diigiik test puanina sahip
ogrenciler arasinda o kadar iyi ayrim yapar(Quaigrain ve Arhin, 2017, s. 5).
Pilot uygulama basar1 testi sinav sorularinin madde ayirt edicilik degerleri
Tablo 13’de gosterilmistir. Analiz sonuclarina gore testteki sorularin ayirt
edicilik indeksi 0,33 ile 0,78 arasinda bulunmustur. Elde edilen madde ayirt
edici indeks degerlerinin dagilimini Tablo 12°de gosterilmistir.

Tablo 12.Madde ayirt edicilik indeksi madde degerlendirme ol¢iitleri

Madde.Aylrt dehk Madde degerlendirilmesi Soru Soru numarasi
Indeksi sayis1
0.40 ve daha bityiik  Cok iyi madde 16 1,3,4,5,6,9,10,11, 12,13,

14, 15,16, 17,18, 19
0.30-0.39 Oldukea iyi ancak gelistirilebilir. 3 2,7,8
Diizeltilmesi ve gelistirilmesi
gereken madde

0.20-0.29 0

Cok zayif madde kesinlikle testten
¢ikarilmali

Kaynak: flhan, 2022: 2710

0.19 ve daha kiigiik 0
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Ayirt edicilik diizeyi makul goriilen sinirlar icerisinde oldugu icin basari
testindeki soru sayisinda bir degisiklik yapilmamustir.

Zaman igerisindeki tutarliligin saglanmasimin hedeflendigi durumlarda,
bu tiir dl¢timler “zamanlar arasi kararlilik” ya da “test-tekrar test glivenirligi”
olarak adlandirilmaktadir. Bir 6lgme aracindaki maddelerin ayni 6zelligi ne
derece Ol¢tiigii degerlendirildiginde, bu tiir giivenirlik “i¢ tutarlilik giivenirligi”
olarak adlandirilmaktadir. Birgok i¢ tutarlilik 6l¢iitii vardir. En yaygin ve popiiler
olarak kullanilanlart sunlardir; split-half, Kuder-Richardson (KR 20 ve KR21)
ve Cronbach Alpha(Uyanah ve Nsikhe, 2023, s. 17). Naah ve digerlerine gore,
0 veya 1 gibi ikili sayilarin veya test sonuglariin diger bir ifade ile dogru/yanlis
veya evet/hayir sorulart gibi ikili yanit segeneklerine sahip anket sonuglarinin
i¢ tutarlilik giivenirliginin hesaplanmasi Kuder Richardson KR-20 veya KR-
21 formiilii kullanilarak yapilabilir (Aktaran: Yun, Ulangve Husain, 2023, s.
395). KR-20’nin formiilii asagidaki gibidir(Nugroho, Warnars, Heriyadi ve
Tanutama, 2019, s. 2).

KR (20) = (n il 1 ) (02 ;Zqu>

Burada n katilimci sayisini, k soru sayisini, p dogru cevap veren katilimei
sayisini, q yanlig cevap veren katilimer sayisini, Xpq dogru ve yanlis cevap
verenlerin ortalama sayisini ve 62 toplam katilime1 varyansini géstermektedir.
Hesaplama sonucu GMIABT nin KR-20 giivenirlik katsayist 0,799 olarak
hesaplanmis ve bu katsayinin 0,70’ten biiyiikk olmast GMIABT nin giivenilir
bir 6lgme arac1 oldugunu gostermektedir.

Tablo 13.Basar1 Testi Pilot Uygulama Testi Madde Giicliik ve Ayirt Edicilik indeksleri ve
KR-20 Giivenirlik Analiz Degeri

Soru ~ Giiglik Ayirt Edicilik Soru  Giigliik indeksi Ayirt Edicilik
No Indeksi (Pj) Indeksi (1jx) No Py Indeksi (1jx)

1 0,65 0,56 11 0,68 0,56

2 0,50 0,33 12 0,24 0,67

3 0,62 0,56 13 0,50 0,44

4 0,79 0,44 14 0,50 0,56

5 0,71 0,56 15 0,32 0,78

6 0,47 0,56 16 0,41 0,44

7 0,85 0,33 17 0,76 0,44

8 0,88 0,33 18 0,24 0,56

9 0,65 0,44 19 0,21 0,67

10 0,74 0,56

KR-20 Degeri 0,799
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Yap1 gecerliligi, gecerliligin en 6nemli seklidir ¢iinkii temel gecerlilik
sorusunu sorar. Bu test gercekten neyi Olgliyor? Baska bir deyisle, yapi
gecerliligi bir testin amaglanan varsayimsal bir yapiy1 6l¢gme derecesini yansitir
(Gay ve digerleri, 2012, s. 163). Creswell ve Plano Clark (2017, s. 362) yap1
gecerliligini, bagimsiz boyutlart 6lgmek {izere tasarlanan 6l¢eklerin bu temel
yapilart ger¢ekten ne Olgiide dlgtiigiinii belirlemek i¢in kullanilan gegerlilik
olarak tanimlamistir.Bir 6lgme aracinin yapi gecerliligi analizi, bir test aracinin
psikolojik yapilart dogru sekilde Slglip 6lgmedigini degerlendirmeye yonelik
bir yontemdir. Yap1 gecerliligi analizi, grup karsilastirmalari, korelasyon
katsayilart kullanilarak yakinsak ve ayiric1 gegerliligin incelenmesi ve faktor
analizi gibi bir dizi prosediirii igerebilir (Kang, 2013, s. 588).

Hair, Anderson, Tatham ve Black (1995) faktor analizini, birincil amact
bir veri matrisindeki temel yapiy1 tanimlamak olan ¢ok degiskenli istatistiksel
yontemler sinifina verilen genel bir isim olarak tanimlamistir (Aktaran: Goodwin,
1999, s. 89). Kang (2013, s. 588) ise faktor analizini, bir dizi gdzlemlenebilir
Ozellikten (Olgiilen degiskenler) az sayida ortak gizli degiskeni kesfetme veya
olusturma istatistiksel siireci olarak tanimlamustir. Faktor analizi, ortak bir
yonii olan degiskenleri bir araya getiren bir gruplama yontemidir (Cohen ve
digerleri, 2018, s. 818). Baska bir deyisle, faktér analizi, korelasyon (veya
kovaryans) matrisinin yapisinin istatistiksel bir modelini olusturarak ve bu
yapiy1 Ureten az sayida faktor tiireterek dlgililen degiskenler arasindaki yapisal
iligkileri yorumlayan bir veri analizi teknigidir (Kang, 2013, s. 588). Faktor
analiziyle, analist dnce yapimin ayri boyutlarin1 ve ardindan her degiskenin
her boyut tarafindan ne 6lglide agiklandigini belirleyebilir (Goodwin, 1999,
s. 89). Faktor analizi agimlayicr (kesifsel) ve dogrulayici faktor analizi olmak
iizere iki ana sekilde yapilabilir. Agimlayici faktor analizi (AFA), degiskenlerin
onceden bilinmeyen gruplarini kesfetmek, altta yatan kaliplari, kiimelenmeleri
ve gruplart aramak i¢in faktoér analizinin (6zellikle temel bilesenler analizi)
kullanilmas1 anlamma gelir. Dogrulayict faktdr analizi ise daha katidir ve
bulunan bir dizi faktorii hipotez haline getirilmis bir gruplandirma ve iliski
modeline karsi test eder (Cohen ve digerleri, 2018, s. 818). AFA, yalnizca
Olcek gelistirme stlirecinde gizil yapry1 ortaya cikarmak amaciyla, 6lcegi
geligtiren aragtirmacilar tarafindan uygulanirken, DFA gelistirilmis bir 6lgegi
kendi arastirmasinda kullanmak isteyen ya da bu 6lcegi farkli bir kiiltiire
uyarlamak isteyen arastirmacilarin, 6l¢egi gelistirenler tarafindan belirlenen
yapinin kendi verileriyle ortiigiip ortiismedigine iliskin kanit elde edebilmek
icin yapilmaktadir (Uyumaz ve Sirganci, 2020, s. 5304). Diger bir ifade ile
acimlayict faktor analizinin amaci degiskenler arasindaki iligkilerden faktorler
elde etmek iken dogrulayict faktor analizinde AFA’da elde edilen faktorlerin
dogrulugu test edilir (Karagdz, 2016).Ayn1 6rneklem grubunda AFA ve DFA
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yontemlerinin uygulanmamasi gerekti§i ve yanli sonuglar olusabilecegi
alanyazinda belirtilmistir (Dogan, Soysal ve Karaman, 2017, s. 392). Bundan
dolay1 amag degiskenler arasindaki iligkilerden faktorleri olusturmak oldugu
icin bu calismada AFA yontemi kullanilmis olup DFA yontemi ile dogrulanmasi
icin bagka bir 6rneklemde ayn1 yapinin test edilmesi dnerilebilir.

Uzman gorisii sonucunda 19 maddeye diisiiriilen basar1 testi 82 6grenciye
uygulanmustir. Tek faktorlii olarak gelistirilen 6lgegin yap1 gegerligi agimlayici
faktor analizi (AFA) yontemiyle incelenmistir. Bu yontem ¢ok sayida ilisgkili
olan degiskenlerden daha az sayida ortik ya da gizil yapiy1 olusturmay1
hedefleyen ¢ok degiskenli bir istatistiksel yontemdir (Henson ve Roberts,
2006, s. 395). Bagka bir ifade ile bu ¢ok degiskenli istatistiksel yontem bir
faktor indirgeme yontemi olarak nitelendirilir(Tabachnick ve Fidell, 2013). Bu
yontem igin farkli kestirim yontemleri yer almaktadir. Likert tipli veri setleri
icin sik kullanilan yontemler temel bilesen analizi, maksimum olabilirlik ve
temel eksen analizi yontemleri olup Karaman, Atar ve Aktan (2017, s. 1174)
bu yontemler arasindaki farklari incelemis ve ortak varyansin yiiksek oldugu
giiclti faktor yapisina sahip kosullarda bu yontemler arasinda elde edilen faktor
sayilarina gore farkliligin olmadigimi belirtmistir. Ancak veri tipi de dnemlidir.
Veri tipi 1-0 seklinde olan basari testleri icin faktor indirgeme yapilirken
normal korelasyon matrisi yerine asimptotik korelasyon matrisi kullanilmasi
gerekir (Kline, 2011). Likert tipli degiskenler siirekli olarak degerlendirilir
ve bu degiskenler arasindaki Pearson korelasyon matrisine gore faktorler
elde edilir ancak veri tipi 1-0 oldugunda bu yontemin kullanilmamasi dnerilir
(Tabachnick ve Fidell,2013). Bu baglamda basar testi 1-0 olarak puanlandigi
icin AFA faktor 10 programi kullanilarak yapilmistir. Kestirim yontemi olarak
genellestirilmis en kiiclik kareler yontemi kullanilmis olup bu yontem veri tipi
1-0 oldugu i¢in segilmistir.

AFA i¢in iki temel varsayim bulunmaktadir. Bunlardan ilki, 6rneklem
bliylikliigiiniin yeterli olmasi digeri ise, veriden elde edilen korelasyon
matrisinin birim matristen anlamli diizeyde farklilik gostermesidir (Kline,
2011). Orneklem biiyiikliigii i¢in Kaiser Meyer Olkin (KMO) degerine bakilir
ve bu deger 0.60’dan biiyiikse 6rneklem yeterli biiytlikliiktedir. Degiskenler
arasinda elde edilen korelasyon matrisinin birim matristen farkli olup olmadig1
Bartlett kiiresellik testi ile degerlendirilir. Test sonucunun istatistiksel olarak
anlamli ¢ikmasi durumunda, korelasyon matrisinin birim matris olmadig1 kabul
edilir ve bu dogrultuda faktdr indirgeme islemi gergeklestirilebilir (Kaiser,
1960; Thompson, 2004). Bu ¢ok degiskenli istatistiksel yontem icin alanyazina
dayanarak gelistirilen 6lgcek yapisinin istatistiksel olarak ka¢ faktor altinda
toplanacagina, diger bir deyisle ¢ikarilacak faktor sayisina karar verilmesine
olanak saglar. Faktor sayisina karar vermede Kaiser tarafindan onerilen 6z
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degerin 1’den biiylik olmasi ve yamag birikinti grafiginde kesme noktasinin
tizerindeki noktalarm birer boyut belirlemesi siklikla kullanilan yontemlerdir
(Kline,2014; Fabrigar, Wegener, MacCallumve Strahan, 1999; Velicer ve
Jackson, 1990). Ayrica maddelerin iligkili olduklar1 faktorler icin faktor
yiikleri minimum 0.30 olmas1 gerekir. Eger bir madde birden fazla faktore
yiik vermigse faktor yiikleri arasindaki fark incelenir ve bu farkin en az 0.10
olmasi gerektigi kabul edilir. Son olarak, kararli bir faktérde en az iic madde
bulunmasi gerekmektedir (Fabrigar ve digerleri, 1999; Stevens, 2002). Basar1
testine yapilan AFA sonucu Tablo 14°te gosterilmistir.

Tablo 14.Basar: Testi Faktor Yiikii Matrisi

Maddeler Faktor Yiikii
ml 0,53
m2 0,614
m3 0,724
m4 0,661
m5 0,418
mé6 0,513
m7 0,623
m8 0,400
m9 0,357
ml0 0,319
mll 0,316
ml2 0,363
ml3 0,384
ml4 0,709
ml5 0,325
ml6 0,757
ml7 0,899
ml8 0,42
ml9 0,493
KMO 0,808
Bartlett Test X o =1013,5; p<.001
Ozdeger 2,68
Aciklanan Kiimiilatif Varyans 14,1
Cronbach Alfa 0,874

Basar testine yapilan AFA sonucunda KMO 0.874 olarak elde edilmis olup
Bartlett kiiresellik testi ise (X2 =1013.5, sd=171, p=.000) istatistiksel olarak
anlamlidir. Orneklem yeterli biiyiikliikte olup veri maddelerden elde edilen
korelasyon matrisi birim matristen farklidir yani AFA i¢in uygundur. Basari
testi tek faktorlii olarak elde edilmis olup bu faktdriin 6zdegeri 2.68 olarak elde
edilmis ve 1’den biiyiiktiir. Ayrica bu tek faktor toplam varyansin %14.1’ini
aciklamaktadir.
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Ideal bir testin 6lgmesi gereken seyi 6lgmesinin yani sira farkli zamanlarda
tutarli bir sekilde sabit olmasi gerekir ve bu 6zellige giivenilirlik denir (Jandaghi,
2010, s. 652). Pallant (2017) giivenirlik degeri 0.70’in lizerindeyse dlglimlerin
giivenirliginin yliksek oldugunu belirtmistir. Basari testinin giivenirlik katsay1si
0.874 olarak (Tablo 14) saptanmis ve yiiksek diizeyde giivenilirdir. Tiim
maddeler tek bir faktdr altinda toplanmis ve 0.30°dan biiyiiktiir. Dolayistyla
cikarilmasi gereken bir madde yoktur.

3.1.3.2. Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklasimlarn Olcegi

TYOM ile islenen muhasebe dersinin grencilerin grenme yaklasimlaria
etkisini belirlemek iizere Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklagimlari Olgegi
(MDOYO) kullanilmistir. Kisi siirekli olarak cevresinden aldig1 verileri
degerlendirir ve bunun sonucunda diisiinsel, duygusal ve davranigsal olarak
tepki verir. Bu tepki degisim seklinde oluyorsa 6grenmeden séz edilebilir.
Dolayisiyla 6grenme, kiside meydana gelen kalict degisiklikler olarak
tamimlanir ve bu sekilde bakildiginda 6grenme dinamik bir siirectir (Ozden,
2005, s. 14). Ogrenme, davramisci, bilissel ve yapilandirmaci kuramlarla
farkli bi¢imlerde agiklanabilen, fizyolojik, biyolojik, psikolojik ve sosyal pek
cok degiskenin etkilesimi sonucu gerceklesen, yasam boyu siiren bir siirecin
tiriiniidiir(Bat1, Tetik ve Giirpmar, 2010, s. 1640). “Ogrenme yaklasimlar1”
terimi, 6grenenlerin 6grenme siirecine dahil olurken ne yaptiklarini ve belirli
bir 6grenme gorevine katilma konusundaki derin tutkularimi ifade etmek icin
kullanilir (Azewara, Agyeman, Dawson-Ahmoah, Adusei ve Twum-Ampofo,
2021, s. 278). Lindblom-Yladnne, Parpala ve Postareftf (2019, s. 2183)’a gore
o6grenme yaklasimlari, 6grencilerin ¢alisma ve 0grenmeye iliskin niyetlerinin
yani sira amaclarina ulasmak i¢in uyguladiklar1 6grenme siireglerini de ifade
eder.

Marton ve Saljo’nun (1976, 1984) tarafindan yapilan calisma, 6grencilerin
O0grenme yaklagimlari c¢ergevesini ortaya koymustur. Bu cergeve, bireylerin
O6grenme gorevlerine nasil yaklagtiklarini ortaya koymaktadir (Aktaran:
Kapinga-Mutatayi, Mukendi waMpoyive Elen, 2023, s. 68). Yine Marton ve
Saljo’nun (2005), 6grenme yaklasimlart “derin” ve ‘ylizeysel’ yaklagimlar
olarak iki kategoriye ayrildigimi belirtmistir (Aktaran: Alhammadi, 2021,
s. 3). Birincisi anlama, ikincisi ise ezberleme anlamina gelir (Kapinga-
Mutatayi ve digerleri, 2023, s. 69). Derin 6grenme yaklasimimi benimseyen
ogrenciler, anlam1 anlamaya ve fikirler ile bilgiler arasinda baglanti kurmaya
caligr, elestirel diisiiniir, igerigin veya bilginin altinda yatan mantiksal yapiy1
ve ilgili kaynag1 yakalar, igerigi baska bir 6grenciye agiklayabilir ve ders
materyallerine iliskin kendi anlayislarini olusturabilir ve bilgiye doniistiirebilir
(Kapinga-Mutatayi ve digerleri, 2023, s. 69; Alt ve Boniel-Nissim, 2018, s.
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32; Hu ve Yeo, 2020, s. 788). Buna karsilik, yiizeysel bir yaklasim kullanan
ogrenciler, olgular1 anlamadan ezberler, minimum c¢aba ve katilim gdsterir,
fikirleri ve kavramlari sorgulamadan pasif bir sekilde alir ve bir dersi gegmek,
degerlendirme talebini karsilamak i¢in ezbere dgrenirler, basarisizlik korkusu
tarafindan yonlendirilirler, bir son teslim tarihi ile motive olurlar (Kapinga-
Mutatayi ve digerleri, 2023, s. 69; Alhammadi, 2021, s. 3; Chue, 2022, s. 87).

Calismanin nicel arasgtirma kisminda orjinalinde Biggs, Kember ve
Leung (2001) tarafindan gelistirilen ulusal ve uluslararasi literatiirde farkl
orneklemlerle bir¢ok kez calisilan, 2 boyuttan ve toplam 20 maddeden olusan
Bati, Tetik ve Giirpinar (2010) tarafindan Tiirkgeye uyarlanarak gegerliligi ve
giivenirligi alinan, Tursun (2021) tarafindan muhasebe dersine uyarlanarak
Ogrencilerin 6grenme yaklagimlarini belirlemek {izere kullanilan 2 boyutlu 16
maddeli MDOYO kullanilmustir. Olgek 8 yiizeysel 6grenme ve 8 derin grenme
olmak iizere toplam 16 maddeden olusan 5°li likert tiirlinde hazirlanan bir
olgektir. Olgegin yiizeysel 6grenme maddeleri 3,4, 7, 8, 11, 12, 15 ve 16 iken,
derin 6grenme maddeleri 1, 2, 5, 6, 9, 10, 13 ve 14’tiir. Ogrenciler dlgekte yer
alan her bir ifadeye 1- kesinlikle katilmiyorum, 2- katilmryorum, 3- kararsizim,
4- katiltyorum ve 5- kesinlikle katiliyorum seceneklerini derecelendirerek
isaretlemislerdir. Tursun (2021) 6lcek yapr gegerliligini tespit etmek igin
Olcegi faktor analizine tabi tutulmus ve referans kaynaklarinin belirttigi gibi
6lgegin 2 alt faktorde toplandigini, 6rneklem Sl¢lim yeterliligini belirten KMO
degerini 0,757, 6lcek maddelerinin faktor yiik degerlerinin 0,516 ile 0,848
arasinda ve toplam aciklanan varyansin (%) 50,032 oldugunu tespit etmis ve
literatiirde bu verilerin anlamli kabul edilebilecek sinirlar igerisinde yer aldigini
belirtmistir. Ayrica 6l¢ek Cronbach Alpha gilivenirlik katsayisini yiizeysel
o0grenme maddeleri i¢in 0=0,845, derin 6grenme maddeleri i¢in 0=0,833 olarak
hesaplamistir. Bu sonug dlgegin giivenirliginin hem yiizeysel 6grenme hem de
derin 6grenme boyutu i¢in oldukca yliksek oldugunu gostermektedir (Tursun,
2021, s. 78).

Aragtirmanin yapildig1 SKI ve SG programlarinin 1. siniflarinda 6grenim
gdren 40 deney ve 42 kontrol grubunda toplam 82 dgrenciye MDOYO 6n test
ve son test olarak uygulanmis ve elde edilen veriler analiz edilmistir. Muhasebe
dersi 6grenme yaklasimlar1 6lgegi ile alt boyutlarimin giivenirliginde Cronbach
alfa kullanilmistir. Analiz sonucunda MDOY O’nin tiimii i¢in &n test Cronbach
Alpha giivenirlik katsayisi 0,714, yiizeysel 6grenme alt boyutu i¢in 0.75, derin
Ogrenme alt boyutu igin 0.78, son test Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi
0,725, ylizeysel 6grenme alt boyutu igin 0.72, derin 6grenme alt boyutu igin
0.80 olarak hesaplanmistir (Tablo 16).
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3.1.3.3. Muhasebe Dersi Tutum Olcegi

Ogrencilerin TYOM ile islenen muhasebe dersine yénelik tutumlarini
belirlemek iizere Muhasebe Dersi Tutum Olgegi (MDTO) kullanilmustir.

Allport, tutumu belirli bir yonde davranmaya hazirlik veya egilim olarak
goriir ve davranisa iligkin saglayabilecegi bilgileri vurgular (Aktaran: Tavsancil,
2006, s. 65). Bir egilimin tutum olarak kabul edilebilmesi icin bireyin o
egilimi uzun siire siirdiirmesi gerekmektedir (Sénmez, 2023, s. 65). Egitimde,
ogrenci tutumlart ile akademik basari arasinda dogrudan bir iligski olduguna
dair varsayilan bir inan¢ vardir (Diez-Palomar, Garcia-Carrion, Hargreaves ve
Vieites, 2020, s. 2). Bir konuyu ya da bir dersi 6grenmeye yonelik tutumlarin
akademik basariya olan etkisini arastiran calismalarda Ogrencilerin derse
ya da konuya iliskin olumlu tutum ve davranislarinin derse ya da konuya
iligkin motivasyonlarim1 artirmakla birlikte, akademik basarty1 da olumlu
etkileyerek 6grenmenin ger¢eklesmesinde 6nemli bir rol oynadigi sonuglarina
varilmistir(Candeias, Rebelo, Oliveira ve Mendes, 2010, s. 2; Kara, 2010, s.
52).

Tutumlar1 6l¢me gabalart ve bu konudaki gelismeler incelendiginde bazi
temel yaklasimlar goriilmektedir. Bunlar arasinda Bogards’un toplumsal
uzaklik, Thurstone esit gorliniimli araliklar ve Osgood duygusal anlam
Olgegi ile Likert’in derecelendirme toplamlariyla 6lgme, Guttman’in birikimli
Olcekleme teknigi standartlastirilmis 6lgek teknikleri olarak adlandirilmaktadir.
Bu dlgeklerden Bogardus, Thursone, Likert ve Guttman dlgekleri climlelerden/
maddelerden olusurken, Osgood Duygusal Anlam Olgegi sifatlardan
olugmaktadir (Tavsancil, 2006, s. 65). Likert 6l¢egi, agik ara en popiiler tutum
oleegi tiiriidiir (Balasubramanian, 2012, s. 66). Likert Olgegi, katilimcinin bazi
tutum, nesne, kisi veya olay hakkindaki g¢esitli ifadelere katilma ve katilmama
derecesini gosterir (Taherdoost, 2019, s. 3). Likert tipi 6l¢ek, goreceli olarak
kolay olusturulmasi, daha az istatistiksel varsayim kullanilmas1 ve diger
Olgekleme tekniklerinin aksine hi¢bir yarginin gerekmemesi nedeniyle en
yaygin kullanilan 6l¢ek olusturma yontemidir (Balasubramanian, 2012, s. 66).

Calismanin nicel aragtirma kisminda Yetim (2006) tarafindan gelistirilen ve
Tursun (2021) tarafindan muhasebe dersine uyarlanarak 6grencilerin muhasebe
dersine yénelik tutumlar belirlemek iizere kullanilan 22 maddelik MDTO
kullanilmistir. Olcek 5°1i likert tiiriinde hazirlanan, 11 olumlu ve 11 olumsuz
toplam 22 maddeden olusan bir dlcektir. Olgegin olumlu maddeleri 1, 3, 5,
7,9, 11, 13, 15, 17, 19 ve 21 iken olumsuz maddeleri 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14,
16, 18, 20 ve 22°dir. Ogrenciler dlgekte yer alan her bir ifadeye 1- kesinlikle
katilmiyorum, 2- katilmiyorum, 3- kararsizim, 4- katiliyorum ve 5- kesinlikle
katiliyorum segeneklerini derecelendirerek isaretlemiglerdir. Tursun (2021),
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kullandigi MDTO’nin yap1 gegerliligini tespit etmek icin faktor analizini,
giivenirligini tespit etmek icin Cronbach Alpha katsayisini hesaplamistir.
Tursun (2021) dlgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisin1 0=0,927, KMO
(6rneklem Sl¢iim deger yeterliligi) degerini 0,840 ve toplam agiklanan varyansi
(%) 55,478 olarak hesaplamistir. Bu degerler dlgegin giivenirliginin oldukga
yiiksek ve literatiirde anlamli kabul edilecek siirlar igerisinde olugunu
gostermektedir (Tursun, 2021, s. 77).

Aragtirmanin yapildig1 SKI ve SG programlarinin 1. siniflarinda 6grenim
goren 40 deney ve 42 kontrol grubunda toplam 82 dgrenciye MDTO 6n test ve
son test olarak uygulanmis ve elde edilen veriler analiz edilmistir. Muhasebe
dersi tutum &lgegi Cronbach alfa kullanilmistir. Analiz sonucunda MDTO igin
on test Cronbach Alpha giivenirlik katsayist 0,916, son test Cronbach Alpha
giivenirlik katsayisi 0,959 olarak hesaplanmistir (Tablo 16).

3.1.3.4. Yar Yapilandirilmis Ogrenci Goriisme Formu

Arastirmada, ihtiya¢ duyulan nitel verilerin elde edilmesi amaciyla agik uglu
sorulardan olugan yar1 yapilandirilmig bir 6grenci goriisme formu kullanilmastir.

Nitel veriler, durumlarin, olaylarin, kisilerin, etkilesimlerin ve gézlemlenen
davraniglarin ayrintili tanimlarindan; kisilerin deneyimleri, tutumlari, inanglari
ve diislinceleri hakkinda dogrudan almtilardan ve belgelerden, yazismalardan,
kayitlardan ve vaka gegmislerinden alintilar veya tiim pargalardan olusur(Patton,
1988, s. 22). Nitel arastirma yontemi, katilimcilarin inanglarini, deneyimlerini,
tutumlarmni, davranislarini ve etkilesimlerini derinlemesine anlamak amaciyla
kullanilmaktadir(Pathak, Jena ve Kalra, 2013, s. 192). Adeoye-Olatunde ve
Olenik (2021, s. 1358)’e gore bir dizi nitel arastirma yontemi bulunmaktadir;
ancak en yaygm veri toplama yoOntemleri arasinda gozlemler, yar1
yapilandirilmig goriismeler ve odak gruplar yer almaktadir. En temel haliyle
gorlismeler, cogunlukla katilimecilarin diisiince ve fikirlerini derinlemesine
gelistirmelerini, konuyla ilgili gortslerini kendi kisisel perspektiflerinden
ifade etmelerini, deneyimlerinden bahsetmelerini ve kendi kelimelerini
kullanmalarin1 saglayan agik uglu sorulara dayanir. Goriismeler, arastirmanin
son agsamalarinda, katilimcilardan geri bildirim almak ya da arastirmaya dayali
bir miidahalenin belirli bir grup lizerindeki etkisini degerlendirmek amaciyla da
kullanilabilmektedir (Karatsareas, 2022, s. 100). Yar1 yapilandirilmis gortisme,
aragtirmaci ve arastirma 6zneleri (denekleri, goriisiilen kisi) arasindaki karsilikli
konusmaya dayanir ve goriismeye hazir olan denekten zamanindabilgi alinmasina
dayanir. Bu diyalogda aragtirmaci, incelenen ilgi alaniyla ilgili sorulacak sorular1
onceden tasarlar ve cevaplarin netlestirilmesi i¢in ayrmtili yanitlar elde etmek
amaciyla bilgiyi ve yorumu netlestirmek ve iyilestirmek i¢in goriisiilen kisiye
derinlemesine sorular sorar (Naz ve digerleri, 2022, s. 43). Yar1 yapilandirilmis
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goriisme formu, halihazirda gercevesi cizilmis (standartlagtirilmis) arastirma
sorularindan ¢ikarilan, acik ya da kapali uclu sorulara dayanir ve degisken
ve esnek yapiya sahip olacak sekilde tasarlanir (Naz ve digerleri, 2022, s. 44;
Ruslin, Mashuri, Rasak, Alhabsyive Syam, 2022, s. 24).

Deneysel islemin sona ermesinden sonra literatiir taramasi ve uzman
goriisii alinarak arastirmaci tarafindan yart yapilandirilmig goriigme formu
hazirlanmistir. Hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme formu, deney grubunda
yer alan dgrencilerin TYOM’ye ydnelik goriislerini belirlemek, geleneksel
Ogretim yontemine gore olumlu ve olumsuz yonlerini ortaya cikarmak,
dgretimin uygulanmasinda yasanan giigliiklerin olup olmadigin1 ve TYOM de
kullanilan uygulamalarin olumlu ve olumsuz yonlerini tespit etmek, siif ici
ve sinif dis1 6grenme siirecine yonelik 6grenci Onerilerini almak amaciyla
kullanilmistir. Farkli yontemlerle elde edilen bulgular arasinda daha iyi
karsilastirmalar yapilmasina olanak tanidigi i¢in karma yontemli arastirmalarda
genellikle ayni veya en azindan ortiigen bir katilimci 6rnekleminin kullanilmasi
tavsiye edilir (Hawkey ve Kircher, 2022, s. 336). Dolayisiyla goriisme formu,
deneysel iglemin sona ermesi ve nicel verilerin analizinden sonra elde edilen
veriler 1518inda hazirlanmis olup aragtirmanin deney grubunda yer alan 40
Ogrenciye uygulanmis ve elde edilen bilgiler igerik analizi ile analiz edilmistir.
Goriisme formu 6 agik uclu sorudan olugmaktadir ve 6grenciler tarafindan
10-15 dakika igerisinde cevaplanmistir. Elde edilen veriler sayisallagtirilmis,
Ogrenci goriislerinden alintilar yapilarak g¢ikarimlarda bulunulmus ve analiz
siirecine dahil edilmistir.

3.1.4. Verilerin Toplanmasi

Bu boliimde arastirma verilerinin elde edilmesi i¢in yapilan is ve iglemler,
deney ve kontrol gruplarina uygulanan 6gretim etkinlikleri ve deneysel siiregte
kullanilan ders materyalleri hakkinda bilgi verilmektedir.

Aragtirma 2022-2023 egitim 6gretim y1linin giiz yartyilinda KMU EMYO’da
bulunan 2 farkli programdan elde edilen deney ve kontrol gruplarinda es
zamanli olarak gerceklestirilmistir. Arastirma SKI ve SG 6n lisans programlari
1. simif Genel Muhasebe-I dersi donem i¢i islemler konusu kapsaminda olup
9 hafta (9*4= 36 ders saati) siirmiistiir. Deney grubunda TYOM ile kontrol
grubunda ise geleneksel 6gretim yontem ile dersler islenmistir.

Arastirmanin kapsaminda uygulama yapmak ve 6l¢me araglarini kullanarak
veriler elde etmek igin SU [IBF Dekanlig1 Etik Kurulundan etik kurulu onayi
ve KMU Ermenek Meslek Yiiksekokulundan anket ve uygulama yapma izni
alinmistir.
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Deneysel siirece baslamadan 6nce Edpuzzle uygulamasinda sanal sinif
olusturulmus ve Ogrencilerin uygulamaya giris i¢in kullanacaklar1 sanal
sinif sifreleri kayit altma almmustir. SKi ve SG programi 1. sinifinda yer
alan biitiin 6grencilerle 30 Eyliil 2022 tarihinde toplantt yapilmistir. Toplanti
sirasinda  ogrencilere, arastirma kapsaminda uygulanacak olan TYOM
hakkinda videolar esliginde bilgilendirme yapilmistir. Modelin nasil ve hangi
sekilde uygulanacagi, uygulamanin siiresi, deney ve kontrol gruplarinin
belirlenme siireci ile gergeklestirilecek calisma ve etkinliklerin tiirii ayrintili
olarak agiklanmistir. Bilgilendirme siirecinin ardindan, Ogrencilerle soru-
cevap yontemiyle etkilesimli diyaloglar kurulmus ve bu sayede modelin
anlasilabilirligi artinlmaya calisilmistir. Ogrencilere bu arastirmada yer almak
zorunda olmadiklari (deney grubunda yer almak istemeyen dgrencilerin kontrol
grubunda egitimlerine devam edebilecekleri), istedikleri anda arastirmaya
katilmaktan vazgecebilecekleri, uygulanacak test ve dl¢eklerin kesinlikle notla
degerlendirilmeyecegi vurgulanmistir. Okul yonetimi tarafindan olusturulan
hazir siniflar, her programda bir deney bir kontrol grubu olacak sekilde kura
ile belirlenmistir. Deney grubunda yer alacak Ogrencilerden beklenen en
o6nemli hususun Edpuzzle uygulamasindan olusturulan sanal siniftan derslere
gelmeden Once dersin videosunun izlenmesi, not alinmasi ve 6grenilmesi
oldugu ve uygulamadan video izleme durumlarinin takip edilecegi hatirlatilmis
ve uygulama Oncesinde arastirmaya katilacak Ogrencilerden uygulamaya
katilim onay1 alinmistir. Geleneksel yontemle dersin igslenecegi kontrol grubuna
ise aragtirma kapsaminda yapilacaklar agiklanmistir. Uygulama Oncesinde
deney ve kontrol grubunda yer alan Ogrencilere aragtirmada kullanilacak
Olcekler hakkinda detayl bilgi verilmis ve 0grencilerin test ve Olgeklere kendi
bilgi, deneyim ve disiincelerine gore ictenlikle yanit vermeleri gerektigi
ve verecekleri yanitlarin sadece istatistiksel analiz amaciyla kullanilacagi
aciklanmistir. Deney grubundaki o6grencilerle arastirma siirecinde iletisim
kurmak, dokiiman paylasmak, karsilasilabilecek sorunlar1 ¢6zmek ve konuyla
ilgili sorular1 yanitlamak amaciyla whatsapp grubu kurulmus, 6grencilere
uygulama kurulumu ve kullanim yonergesi anlatilmig ve giris i¢in kullanacaklar1
sanal sinif sifreleri paylagilmistir.

3.1.5. Uygulama Siireci

Uygulama siireci 2022-2023 egitim - dgretim yili giiz yartyilinda 7 Ekim
2022 Cuma 6n test uygulamasi ile baglamis 15 Aralik 2022 Persembe son test
uygulamasi ile sona ermistir. Arastirma icin KMU EMYO miidiirliigiinden
resmi izin alinmigtir. Deneysel arastirma siireci 9 hafta (36 saat) slirmis,
modelin anlatildig1 ve 6n testin yapildig: tarihlerde dikkate alindiginda 11
haftada tamamlanmistir. Arastirmaci tarafindan deneysel uygulama siireci
gerceklestirilmistir. 30 Eyliil 2022 tarihinde SKI ve SG programlarinda grenim
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goren ogrencilere TYOM ile ilgili bilgiler verilmis, uygulama siirecinde
kullanilacak Edpuzzle uygulamasini nasil kullanacaklariyla ilgili bilgilendirme
yapilmis ve her programda yer alan iki subeden biri deney biri kontrol grubunda
olacak sekilde kura ile belirlenmistir. Kura sonucunda SKI programinda A ve
SG programinda B subesinin kontrol grubunda, SKI programinda B ve SG
programinda A subesinin ise deney grubunda yer alacagi belirlenmistir. Deney
grubunda TYOM ile kontrol grubunda ise mevcut geleneksel yontemle Genel
Muhasebe-1 dersi donem igi igslemeler konusu islenmistir. Deney grubunda
yer alan Ogrencilerle iletisim kurmak ve smif i¢i ve sinif disi kullanilacak
dokiimanlar1 paylagsmak i¢in whatsapp grubu olusturulmustur. Ders videolar1
ders glinlinden bir hafta 6nce edpuzzle uygulamasina yiiklenmis ve dgrencilere
ayni1 giin whatsapp tizerinden bilgi verilmistir.

Deneysel caligma siirecinde deney ve kontrol gruplarinda on test
uygulamasima katilmis olan O6grencilerden bazilar1 derse devam etmemis,
bazilar1 ise son test uygulamasina katilmamis dolayisiyla bu 6grencilere ait
MDOYO, MDTO ve GMIABT analiz siirecine dahil edilmemistir. Deney ve
kontrol gruplarinda dersler EMYO Genel Muhasebe-I dersi ders konularina
uygun olarak iglenmistir.

Deney grubuna deneysel islem boyunca 9 konu anlatiminin ve 1’de monografi
orneginin yer aldig1 10 video edpuzzle uygulamasina yiiklenmis, arastirmaci
tarafindan hazirlanan 120 agik u¢lu sorudan olusan 2 ayri calisma kagidi whatsapp
grubundan gonderilmistir. Ders igerisinde 2 ayr1 genel muhasebe ders kitabinda
yer alan uygulama Ornekleri anlatilmistir ve arastirmaci tarafindan hazirlanan
3 monografi 6rnegi ¢oziilmiistiir. Kontrol grubunda ise 1 ders kitabindan konu
ve uygulama Ornekleri anlatimimin ardindan kalan siire igerisinde farkli ders
kitaplarinda yer alan uygulama 6rnekler anlatilmistir ve aragtirmaci tarafindan
hazirlanan 1 monografi 6rnegi ¢oziilmiistiir. Deney grubu i¢in belirlenen ders
konularma ait videolar arastirmacinin anlatimiyla ¢ekilmistir. Gruplara ders
konular1 arastirmaci tarafindan anlatilmistir. Dersin 6gretmeninin her iki grupta
da gorevli olmasi 6gretmen farkliligindan kaynaklanabilecek sorunlarin dniine
gecgilmesi agisindan onemlidir (Celebi, 2023, s. 66). Arastirmaci tarafindan
anlatilan ders konu igerigi ve konu anlatimi Edpuzzle uygulama goriintiisii
Sekil 14’te sunulmustur.
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Sekil 14.Arastirmaci Tarafindan Anlatilan Ders Konu icerigi Ve Konu Anlatimi Edpuzzle
Uygulama Gaoriintiisii
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Aragtirmaci tarafindan gekilen videolara sorular ve notlar eklenerek video
montaji yapilmis ve &grencilerin kullanimina sunulmustur. Ogrencilerin
videoyu izlemelerini saglamak amaci ile anlatilan konuya iligkin 5 farkli soru
her videoda fakli dakikalara eklenmis ve 6grencilerin cevaplamalari istenmistir.
Sorulan sorular cevaplanmadig siirece video ilerlememistir. Ogrencinin video
kayitlarini izlememe ihtimalini ortadan kaldirmak i¢in video igerisine konuyla
ilgili sorular yerlestirilmeli ve 6grenciden belirli bir siire i¢erisinde cevaplamasi
istenmeli, Ogrencinin 6grenme siirecine etkilesimli katilimi1 saglanmalidir
(Atagan Cetin, 2016, s. 3960). Ders videolarinin uzun olmamasina (10 — 20
dk arasinda olmasina) dikkat edilmistir. TYOM videolar1 kisadir ve uzun ve
monoton olan ders kayitlarinin aksine dgrencilerin dikkatini ceker. TYOM
videolarinin ideal uzunlugu 3 ila 15 dakika arasinda olmalidir (Neaupane,
2017, s. 15). Houston ve Lin (2012) tarafindan yapilan bir ¢calismaya gore,
TYOM’nin basarihh bir sekilde uygulanmasi igin videolarin nispeten kisa
olmasi (20 dakikadan uzun olmamasi) ve dgretmenlerin sinif i¢i etkinliklerden
once ders igerigini kisaca gdzden gecirerek sorulari yanitlamasi ve 6grencilerin
cogunlugunun materyali yeterince anladigindan emin olmasi gerekmektedir
(Aktaran: Danker, 2015, s. 176). Edpuzzle uygulamasina yiiklenen ders
videolar1 Sekil 15’da sunulmustur.
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Derse baglamadan dnce video izleme durumlari ve videoda sorulan sorularin
cevaplari sinif ortaminda tartisilmis, 6grencilerin tuttuklari ders notlart kontrol
edilmistir. Edpuzzle uygulamasi {izerinden videolarin izlenme durumu takip
sayfast Sekil 16°da sunulmustur. Sekil 16’da ilk sutunda 6grenci isimleri,
ikinci sutunda izlenme oranlari ve {igiincii sutunda tamamlanma durumu yer
almaktadir.

Sekil 16. Edpuzzle Uygulamasi Video izleme Durumu Takip Sayfas
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Okul diginda Edpuzzle, Whatsapp ve Youtube uygulamalarini kullanan
ogrencilere dersin ilk 15 dakikas1 videolarda anlatilan konularla ilgili sorular
sorulmus ve anlagilmayan kisimlar tekrar edilmistir. Ders saatinde arastirmaci
esliginde konu ile ilgili 6rneklere yer verilmis, konuyu pekistirmek amaciyla
farkli muhasebe ders kitaplarindan sorular ¢6ziilmiis, aragtirmaci tarafindan
hazirlanan sorular 6grencilere sorulmus bireysel veya grup olarak cevaplamalari
istenmistir.

Kontrol gruplarinda ise ayni konular aragtirmaci tarafindan geleneksel
anlatim yontemi ile anlatilmistir. Dersin kalan kisimlarinda ise fakli ders
kitaplarindan konu ile ilgili 6rnek sorular soru — cevap seklinde ¢oziilerek ve
arastirmaci tarafindan hazirlanan 6rnek sorular 6dev olarak verilerek konu
pekistirilmeye caligilmistir.

Creswell (2012, s. 323), arastirmacilarin, katilimcilardan bagimsiz
olarak, faydali bir uygulamay1 esirgeyerek bazi katilimcilari dezavantajh
duruma disiirmek ve uygulamay1 vererek digerlerine avantaj saglamak gibi
etik bir konuda dikkatli olmasi gerektigini ifade etmistir. Diger bir ifade ile
kontrol gruplu deneysel desenli arastirmalarda, arastirmaci bir gruba faydali
gordligi bir islemi uygularken diger gruba bu islemi uygulamamakta diger
grubu karsilagtirmak amaciyla kullanmaktadir. Bu durumda deneysel islemin
uygulandig1 grup (deney grubu) diger gruba (kontrol gurubu) gore egitim-
ogretimde daha avantajli duruma gelebilmektedir. Creswell (2012) bunun etik
bir sorun oldugunu bildirmistir. Creswell (2012)’in bu uyarist dikkate alinarak
uygulama, egitim 6gretim doneminin bitmesine 2 hafta kala tamamlanmis,
uygulamanin tamamlanmasinin ardindan uygulamada kullanilan tiim dokiiman
ve videolar kontrol grubunda yer alan O6grencilerin dezavantajli duruma
diismemesi i¢in onlarinda kullanimina sunulmustur. Edpuzzle uygulamasi
lizerinden videolarin izlenme durumu takip sayfast SKI programi igin Sekil
17°de, SG programi igin Sekil 18’de verilmistir.
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Sekil 17.SKi Program Ogrencilerinin Edpuzzle Uygulamasi Video izleme Durumu
Takip Sayfasi
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Sekil 18.SG Program Ogrencilerinin Edpuzzle Uygulamasi Video izleme Durumu
Takip Sayfasi
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Yapilan arastrimada, deney grubunda 20 SKIi, 20 SG progranmi dgrencisi,
kontrol grubunda 20 SKI, 22 SG programi 6grencisi vardir. Sekil 17 ve 18
incelendiginde dgrenci sayilarmin her iki programin deney grubunda yer alan
Ogrenci sayisindan fazla oldugu goriilmektedir. Bu say1 arastirmada kullanilan
videolarin tiim Ogrencilere sunulduguna dair bir karine olusturmaktadir.
Aragtirmacinin her iki grupta egitim vermesi dolayisiyla kontrol grubunda yer
alan o6grencilere ulagim saglama konusunda sikint1 yasanmamustir.

3.1.6. Verilerin Analizi

Bu kisimda aragtirmanin nicel ve nitel verilerinin analizinin yapildig
programlar, kullanilan analiz yontemlerine ve elde edilen verilerin giivenirligine
yer verilmistir.

3.1.6.1. Nicel Verilerin Analizi

Nicel veri analizinde SPSS, faktor 10 ve Microsoft Excel programlari
kullanilmigtir. Kapsam gecerligi Microsoft excel, yap1 gegerligi faktor 10, diger
analizler ise SPSS 26 programlariyla yapilmstir.

On test ve son test olarak uygulanan GMIABT, MDOYO ve MDTO
kullanilarak nicel veriler elde edilmistir. Basar1 testi, 6grenme yaklasimlari
ve tutum OSlgegi deneysel islem Oncesinde ve deneysel islem sonunda deney
ve kontrol gruplarina es zamanli olarak uygulanmistir. Veriler 6nce Excel
dosyasina, ardindan yapilacak analiz tliriine gore faktor 10 ve SPSS 26
programina aktarilmistir.

Akademik basar1 testinin AFA kapsam, i¢ ve yap1 gegerligi icin gerekli
olan varsayimlar ilgili bolimde detayl olarak belirtilmistir. Aragtirmada deney
ve kontrol gruplarina uygulanan basar1 testi, 6grenme yaklagimlar: ve tutum
Olceginden elde edilen puanlarin grup ici ve gruplar arasinda karsilastirilmasinda
parametrik testler kullanilmigtir. Parametrik testler, toplanan verilerin
dagilimlar1 normal ise kullanilabilecek testlerdir (Tagpinar, 2017, s. 31). Bu
testler icin temel varsayim olan verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi
Shapiro-Wilk normallik testi ile incelenmistir. Pallant (2017) anlamli olmayan
Shapiro-Wilk testi, istatistik sonucu puanlarin normal dagildigini gosterdigini
belirtmistir. Her iki grupta basar1 on test puanlari haricindeki tiim puanlarin
normal dagilim gdsterdigi saptanmistir. Deney ve kontrol gruplarinin 6n test —
son test akademik basar testi, 6grenme yaklasimlari ve tutum 6lgegi puanlarina
ait Shapiro-Wilk test sonuclar1 Tablo 15’te gosterilmistir. Arastirmanin nicel
analiz kisminda son olarak gruplar ve demografik degiskenler arasindaki iliski
de parametrik olmayan yontemlerden olan ki-kare analiz yontemi kullanilmistir.
Bu yontem iki kategorik degiskene iliskin oranlar1 karsilastirir (Tabachnick ve
Fidell, 2013).



MUHASEBE EGITIMINDE TERS YUZ OGRENME MODELI ‘ 107

Tablo 15.0l¢ek Puanlarinin Shapiro-Wilk Normallik Tablosu

. Deney Kontrol
Olgek Puan
x2 p x2 P
. On test 0,955 0,109 0,971 0,36
Muhasebe Dersi Tutum
Son test 0,916 0,094 0,986 0,876
. . On test 0,967 0,284 0,923 0,098
Yiizeysel Ogrenme Yaklagimi
Son test 0,888 0,092 0,971 0,367
o On test 0,92 0,099 0,965 0,223
Derin Ogrenme Yaklagim
Son test 0,981 0,733 0,985 0,835
. On test 0,942 0,041 0,961 0,155
Ogrenme Yaklagimlari
Son test 0,982 0,824 0,955 0,101
. On test - - - -
Akademik Basar1
Son test 0,954 0,104 0,884 0,092

Tabloda basar1 son test, 0grenme yaklasimlari ile alt boyut, muhasebe
dersine yonelik tutum On test ve son test puanlarina ait Shapiro-Wilk normallik
testi degerleri verilmistir. Test puanlarinin istatistik degerleri istatistiksel olarak
anlamli degildir (p>.05). Buna gore tiim test puanlar1 normal varsayimini
karsilamaktadir.

Ayrica parametrik karsilagtirma yontemleri i¢in orneklem biiyiikligl de
onemli olup en az 30 kosulu vardir(Giirbiiz ve Sahin, 2018, s. 220). Aragtirmanin
deney grubunda 40, kontrol grubunda 42 olmak iizere toplam 82 6grenciden
elde edilen verilerin parametrik test drneklem biiytlikliigii kosulunu karsilandigi
kabul edilmistir.

Sonug olarak gruplar arasinda olgek puanlart bagimsiz gruplar t testi
yontemi ile karsilastirilirken grup iginde 6n test ve son test puanlari ise bagimli
gruplar t testi yontemi kullanilarak karsilastirilmistir. Bu yontemler sonucunda
elde edilen anlamli fark icin ayrica etki bilylkligii de hesaplanmistir. Etki
biiyiikliigli bagimli degiskende bagimsiz degisken tarafindan agiklanma oranini
gosteren bir katsayidir (Pallant, 2017). Cohen (1992) eta karenin (n2) 0.14’¢
yakin ve biiylikse biiyiik etkiyi, 0.06’ya yakinsa orta diizeyde etkiyi ve 0.01°¢
yakinsa kii¢iik diizeyde etkiyi gosterdigini belirtmistir. Istatiksel analizler icin
p<.05 anlamlilik diizeyi incelenmistir.

Glivenilirlik terimi genellikle nicel aragtirmalardaki araglara ve testlere
atifta bulunmak i¢in kullanilir (Gay ve digerleri, 2012, s. 395). Bir 6l¢giim
isleminin giivenilirligi, 6l¢iimiin kararlilig1 veya tutarliligidir. Ayni kisiler ayni
kosullar altinda o6l¢iiliirse, giivenilir bir dl¢lim igslemi 6zdes (veya neredeyse
ozdes) olgiimler iiretir (Gravetter ve Forzano, 2012, s. 85). I¢ tutarlihk
giivenilirlik tahminlerinin (a) yar1 yartya diizeltilmis (yani Brown, 2001’in
odak noktasi olan Spearman-Brown kehanet formiilii kullanilarak diizeltilmis),
(b) Kuder-Richardson formiilleri 20 ve 21 (KR-20 ve KR-21 olarak da bilinir)
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ve (c) Cronbach alfa gibi cesitleri vardir (Brown, 2002, s. 17). Cronbach alfa,
maddeler aras1 korelasyon katsayisini, yani her bir maddenin ilgili diger tim
maddelerin toplami ile korelasyonunu verir (Cohen ve digerleri, 2018, s. 406).
Olgekler icin hesaplanan giivenirlik katsayilar1 Tablo 16’de verilmistir.

Tablo 16.Giivenirlik Tablosu

Alfa

Olgek " Madde say1st
On test Son test

Basari Testi 0 0,874 19

Tutum 0,906 0,959 22

Ogrenme Yaklagim 0,714 0,725 16

Derin 0,78 0.8

Yiizeysel 0,75 0,72

Tiim giivenirlik katsayilar1 0.70 lizerinde oldugu i¢in dSlgeklerin giivenirligi
yuksek diizeydedir.

3.1.6.2. Nitel Verilerin Analizi

Yar1 yapilandirilmis 6grenci goriisme formu ile aragtirmanin nitel verileri
toplanmis, verilerin analizinde ise igerik analizi ve betimsel analiz tekniginden
yararlanilmistir. Nitel aragtirmada veri analizinde esas olan baglami anlamak,
icerigi yorumlamak ve analitik genelleme yapmaktir. Bu nedenle nitel veriler
tema analizi, betimsel analiz, icerik analizi, analitik genelleme olmak iizere
dort asamada analiz edilebilir. Ilk ii¢ analiz arastirmanin bulgular boliimiinii
yazarken kullanilir ve her bir {ist asama bir 6nceki asamay1 icerir. Dolayisiyla
icerik analizi tema analizini ve betimsel analizi de igerir (Glinbay1, 2019).
Icerik analizi, yazili, sozlii veya gorsel iletisim mesajlarmi analiz etme
yontemidir(Elo ve Kyngés, 2008, s. 107). Nitel icerik analizi, kodlama ve
tema ya da Oriintiilerin belirlenmesine yonelik sistematik siniflandirma
stireci araciligiyla metin verilerinin igeriginin 6znel olarak yorumlanmasina
yonelik bir aragtirma yontemi olarak tanimlanmaktadir (Hsieh ve Shannon,
2005, s. 1278). Nitel icerik analizinde veriler aragtirmaci tarafindan, kismen
tiimevarimsal olarak olusturulan (yani verilerden tiiretilen) ve ¢ogu durumda
okuma yoluyla veriler uygun kategoriler kullanilarak kategorize edilir ve
ardindan istatistikler kullanilarak tanimlanir (Hsieh ve Shannon, 2005, s.
1278; Forman ve Damschroder, 2007, s. 40). Icerik analizinin temel amaci, ilk
asamada temalastirdigimiz ve ikinci asamada anlamlandiramadigimiz verileri,
son agsamada arastirmacinin kendi yorumlarini da katarak karsilagtirmali olarak
derlemektir (Glinbayi, 2019). Betimsel analizde, dogrudan alintilar genellikle
goriigiilen veya gozlemlenen bireylerin goriislerini ¢arpici bir sekilde yansitmak
icin kullanilir (Yildirnm ve Simsek, 2016, s. 239). Dogrudan alintilar, nitel
6l¢timlerde temel bir ham veri kaynagidir ve katilimeilarin duygu diizeylerini,
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diinyalarint nasil diizenlediklerini, neler olup bittigine dair diislincelerini,
deneyimlerini ve temel algilarini ortaya koyar (Patton, 1988, s. 28).

Nitel arastirmada arastirmaci, sonuglarin gercegi ne dlgiide yansittigini ve
bu sonuglara ulagsmak i¢in ne yaptigini agik¢a ortaya koymalidir (Sénmez,
2023, s. 88). Nitel arastirmalarda, giivenilirlikten ¢cok gecerlilige odaklanilir.
Nitel gecerlilik, arastirmacilara, katilimcilara ve degerlendiricilere dayali
standartlardan gelir (Creswell ve Plano Clark, 2017, s. 217). Lincoln ve Guba
(1985), bu gegerlilik kriterleri dahilinde titizligin, kanitlarin dikkatli bir sekilde
denetlenmesi, sonuglarin kodlanmasi veya kategorize edilmesi sirasinda {liye
kontrolivkatilimc1 dogrulamas: (katilimeilar tarafindan teyit edilmesi), akran
bilgilendirmesi ve olumsuz vaka analizi ile saglanabilecegini savunmaktadir
(Aktaran: Cohen ve digerleri, 2018, s. 406). Gegerliligi saglamak igin elde
edilen sonuglara iliskin uzman goriislerine basvurulmalidir (Tomal, 2016,
s. 457) Arastirma kapsaminda elde edilen nitel veriler bes baglik altinda
incelenmistir. Bunlar;

1. TYOM nin geleneksel 6gretim yontemine gore olumlu ve olumsuz yénler,

2. TYOM ile ders siirecinde karsilasilan zorluklar,

3. Teorik ve uygulamali diger derslerin TYOM ile yiiriitiilmesine yonelik
Ogrenci goriisleri,

4. TYOM nin sinif ortami ve dgrenci iizerinde yaptig1 degisiklikler,

5. TYOM ye yénelik dnerilerdir.

Ogrenci goriisme formu arastirmaya katilan deney grubunda yer alan 40
Ogrenciye arastirmaci tarafindan uygulanmistir. Gérligme formunu yanitlayan
ogrencilere herhangi bir zorlama yapilmayip ve gonilliilik esas1 dikkate
almmuistir. Gorlisme formu 6 agik uglu yari yapilandirilmig sorudan olugsmaktadir.
lve 2. sorular TYOM nin olumlu ve olumsuz yénlerini, 3. soru TYOM ile
ders siirecinde uygulanan modelde karsilasilan zorluklari, 4. soru teorik veya
uygulamali diger derslerin TYOM ile yiiriitiilmesine iliskin 6grenci goriislerini,
5. soru TYOM’nin simif ortami ve dgrencide yaptigi degisiklikleri, 6. Soru
TYOM nin daha etkili ve verimli kullanilmasina iliskin &nerileri belirlemeyi
amaclamaktadir. Ogrenciler goriisme formundaki 6 soruyu 10-15 dakika iginde
yamtlamiglardir. Ogrencilerin formda yer alan sorular1 cevaplamalari esnasinda
hi¢bir yonlendirme yapilmamis, sadece 0grencilerden gelen sorular aninda
cevaplanmastir.

Aragtirmanin nitel verileri analiz edilirken 6znel degerlendirmeden uzak
durulmaya, goriismeye katilan Ogrencilerin ifadeleri dogrudan alintilarla
aktarilmaya ¢aligilmigtir. Analiz siirecinde tutarlilig1 saglamak amaciyla uzman
gorlislerinden yararlanilmis ve uzmanlarin onerileri dogrultusunda gerekli
diizeltmeler yapilarak rapor hazirlanmstir.



110 ‘ DR. OGR. UYESI MUSAALTIN, PROF. DR. BAKI YILMAZ

3.2. Bulgular

Calismanin bu kisminda uygulama siirecinin ardindan deney ve kontrol
gruplarindan elde edilen nicel verilere ait bulgulara, daha sonrada deney
grubundan elde edilen nitel verilere ait bulgulara yer verilmistir.

3.2.1. Nicel Verilere Ait Bulgular

Aragtirmanin nicel veriler kisminda oncelikle deney ve kontrol gruplarina
uygulanan muhasebe dersi 6grenme yaklasimi 6l¢egi, tutum 6lcegi ve akademik
basari testi son test puanlariin karsilastirilmasina ait bulgulara daha sonrada
deney ve kontrol grubun 6n test ve son test puanlarinin grup ici kargilastirmasina
ait bulgulara yer verilmistir.

3.2.1.1. Deney ve Kontrol GrubundakiOgrencilerin Son Test
Puanlarinin Karsilastirilmasi

Aragtirmada deneysel islemden sonra cevabi aranan “Ters yiiz 6grenme
modelinin uygulandigi deney grubu ile mevcut gelenceksel yontemin
uygulandig1 kontrol grubunun, akademik basari, muhasebe dersi tutum ve
O0grenme yaklasimi ile alt boyut son test puanlari karsilastirildiginda gruplar
arasinda fark var midir?” climlesi ilk problem climlesidir. Bu soruya yanit
bulmak i¢in deneysel islem boyunca donem i¢i muhasebe iglemleri konusu
deney grubunda TYOM ile kontrol grubunda ise mevcut geleneksel yontemle
islenmistir. Deneysel islem sonrasinda, deney ve kontrol gruplarinin akademik
basar1 diizeyleri, muhasebe dersi tutum ve 6grenme yaklagimlari ile alt boyut
puanlarini belirlemek iizere iki gruba da akademik basar1 testi, muhasebe dersi
tutum ve 6grenme yaklagimlar1 6lgegi son test olarak uygulanmistir. Son test
puanlarinin normal dagilim gostermesinden (Tablo 15) dolay1 gruplar arasinda
anlamli bir farkin olup olmadigini belirlemek {izere bagimsiz gruplar t testi
yontemi ile karsilastirma yapilmig ve test sonuglarina ait bulgular Tablo 17°de
gosterilmistir.

Tablo 17.Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklasimlar
ile Alt Boyut, Tutum ve Akademik Basari Son Test Puanlarimin Karsilastirilmasi

Olcek Puanlari Grup N Ortalama Ss t P n2

(80)

Deney 40 65,75 23,58 3,771 ,000 0,15

Muhasebe Dersi Akademik
Bagari Kontrol 42 4512 2584

Deney 40 84,65 1594 2674 0,009 0,08
Muhasebe Dersi Tutum
Kontrol 42 74,74 17,54

. Deney 40 20,15 5,48 -2,852 0,006 0,09
Yiizeysel Ogrenme Yaklagimi
Kontrol 42 23,43 4,92
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. Deney 40 29,28 5,19 3,594 0,001 0,14
Derin Ogrenme Yaklagimi
Kontrol 42 25,38 4,62

Muhasebe Dersi Ogrenme Deney 40 52,38 7,58 2,428 0,017 0,07

Yaklagimlart Kontrol 42 48,81 5,62

ss: standart sapma; t: Bagimsiz gruplar t testi istatistigi; n2: Etki biiyiikliigii

Akademik basari son test puanlar1 agisindan deney grubundaki 6grencilerin
puan ortalamast 65,75 (ss=23,58), kontrol grubundaki 6grencilerin puan
ortalamasiise 45,12 (ss=25,84) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol gruplarinin
basari son test puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur
(t0=3,771, p<.05). Elde edilen anlamli fark icin etki biiytlikliigii eta kare degeri
0,15 olup biiyiik etki s6z konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin basart son
test puan ortalamasi kontrol grubuna gore daha yiiksektir.

Muhasebe dersine yonelik tutum son test puanlari agisindan deney
grubundaki 6grencilerin puan ortalamasi 84,65 (ss=15,94), kontrol grubundaki
ogrencilerin puan ortalamasi ise 74,74 (ss=17,54) olarak saptanmistir. Deney ve
kontrol gruplarinin muhasebe dersine yonelik tutum son test puanlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (tz0=2,674, p<.05). Elde edilen
anlaml fark i¢in etki biiylikligii eta kare degeri 0,08 olup orta diizeyde etki s6z
konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin muhasebe dersine yonelik tutum
son test puan ortalamasi kontrol grubuna gore daha yiiksektir.

Muhasebe dersi 0grenme yaklagimlar: son test puanlari agisindan deney
grubundaki 6grencilerin puan ortalamasi 52,38 (ss=7,58), kontrol grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi ise 48,81 (ss=5,62) olarak saptanmistir. Deney ve
kontrol gruplarinin 6grenme yaklagimi son test puanlari arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmustur (ts0=2,428, p<.05). Elde edilen anlamli fark
icin etki biiyiikliigli eta kare degeri 0,07 olup orta diizeyde etki s6z konusudur.
Deney grubundaki 6grencilerin 6grenme yaklasimi son test puan ortalamasi
kontrol grubuna gore daha yiiksektir.

Yiizeysel 6grenme yaklasimlari son test puanlari agisindan deney grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi 20,15 (ss=5,48), kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamasi ise 23,43 (ss=4,92) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol
gruplarinin yiizeysel 0grenme son test puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur (tz0=-2,852, p<.05). Elde edilen anlamli fark
icin etki biiylikligii eta kare degeri 0,09 olup orta diizeyde etki s6z konusudur.
Deney grubundaki 6grencilerin yiizeysel 0grenme son test puan ortalamasi
kontrol grubuna gore daha diisiiktiir.
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Derin 6grenme yaklasimlari son test puanlart agisindan deney grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamasi 29,28 (ss=5,19), kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamasi ise 25,38 (ss=4,62) olarak saptanmistir. Deney ve kontrol
gruplarmin derin yaklasim son test puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur (ts0=3,594, p<.05). Elde edilen anlaml fark i¢in
etki biiyiikligii eta kare degeri 0,14 olup biiylik etki s6z konusudur. Deney
grubundaki 6grencilerin derin yaklasim son test puan ortalamasi kontrol
grubuna gore daha yiiksektir.

3.2.1.2. Deney Grubundaki Ogrencilerin On Test - Son Test
Puanlarinin Karsilastirilmasi

Aragtirmada cevabi aranan “Ters yiiz 6grenme modelinin uygulandigi deney
grubundaki 6grencilerin muhasebe dersi 6grenme yaklagimlan ile alt boyut,
tutum ve akademik basar1 6n test ve son test puanlari arasinda fark var midir?”
climlesi ikinci problem ciimlesidir. Bu soruya yanit bulmak i¢in deneysel islem
Oncesi ve deneysel islem sonrasinda deney grubuna 6n test ve son test olarak
muhasebe dersi 6grenme yaklasimlari ile alt boyut, tutum 6l¢egi ve akademik
basar1 testi uygulanmistir. On test ve son test puanlarmin normal dagilim
gostermesinden (Tablo 15) dolay1 grup iginde anlamli bir farkin olup olmadigini
belirlemek i¢in bagimli gruplar t testi yontemi ile karsilastirma yapilmis ve test
sonuglarina ait bulgular Tablo 18’de gosterilmistir.

Tablo 18.Deney Grubundaki Ogrencilerin Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklasimlari ile Alt
Boyut, Tutum ve Akademik Basar1 On Test - Son Test Puanlarimin Karsilastiriimasi

Olgek Puanlar Grup N Ortalama Ss to) P n2
Muhasebe Dersi Akademik Ontest 40 0,00 0,00 -17,638 0 0,8
Basari Sontest 40 65,75 23,58

Ontest 40 72,85 14,63 -3,623 0,001 0,14
Sontest 40 84,65 15,94
Ontest 40 22,45 4,71 2,947 0,005 0,1
Sontest 40 20,15 5,48
Ontest 40 26,20 575 -2,416 0,02 0,07
Sontest 40 29,28 5,19
Muhasebe Dersi (")grenme Ontest 40 48,65 7,90 -2,664 0,011 0,08
Yaklagimlar: Sontest 40 52,38 7,58
ss: standart sapma; t: Bagimsiz gruplar t testi istatistigi; n2: Etki biiyiikliigii

Muhasebe Dersi Tutum

Yiizeysel Ogrenme Yaklagimi

Derin Ogrenme Yaklagimi

Deney grubundaki 6grencilerin akademik basari puanlari agisindan 6n test
puan ortalamast 0,00 (ss=0,00), son test puan ortalamasi ise 65,75 (ss=23,58)
olarak saptanmstir. On test ve son test puanlar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur (t@e=-17,638, p<.05). Elde edilen anlamli fark
icin etki biiyiikliigl eta kare degeri 0,8 olup bu farkin oldukca biiyiik bir etkisi
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oldugu gosterilmistir. Deney grubundaki 6grencilerin son test akademik basari
puan ortalamasi, 6n teste gore daha yiiksektir.

Deney grubundaki 6grencilerin muhasebe dersine yonelik tutum puanlari
acisindan On test puan ortalamasi 72,85 (ss=14,63), son test puan ortalamasi
ise 84,65 (ss=15,94) olarak saptanmistir. On test ve son test puanlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (tze=-3,623, p<.05). Elde edilen
anlaml fark icin etki biiyiikliigii eta kare degeri 0,14 olup biiyiik diizeyde etki
s0z konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin son test muhasebe dersi tutum
puan ortalamasi, 6n teste gore daha yiiksektir.

Deney grubundaki o6grencilerin muhasebe dersi O0grenme yaklagimlari
puanlar agisindan 6n test puan ortalamasi 48,65 (ss=7,90), son test puan
ortalamast ise 52,38 (ss=7,58) olarak saptanmustir. On test ve son test puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (tze=-2,664, p<.05).
Elde edilen anlamli fark icin etki biiytlikliigii eta kare degeri 0,08 olup orta
diizeyde etki s6z konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin son test muhasebe
dersi 6grenme yaklagimlari puan ortalamasi, 6n teste gore daha yiiksektir

Deney grubundaki ogrencilerin yiizeysel 6grenme yaklasimi puanlari
acisindan On test puan ortalamasi 22,45 (ss=4,71), son test puan ortalamasi
ise 20,15 (ss=5,48) olarak saptanmistir. On test ve son test puanlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (tz9=2,947, p<.05). Elde edilen
anlamli fark i¢in etki biiylikliigii eta kare degeri 0,10 olup orta diizeyde etki s6z
konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin 6n test yilizeysel 6grenme yaklagim
puan ortalamasi, son teste gore daha yiiksektir.

Deney grubundaki 6grencilerin derin 6§renme yaklasim puanlar1 agisindan
On test puan ortalamasi 26,20 (ss=5,75), son test puan ortalamasi ise 29,28
(ss=5,19) olarak saptanmustir. On test ve son test puanlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmustur (tze=-2,416, p<.05). Elde edilen anlaml1
fark icin etki biyiikliigii eta kare degeri 0,07 olup diisiik diizeyde etki s6z
konusudur. Deney grubundaki 6grencilerin son test derin 6grenme yaklagim
puan ortalamasi, on teste gore daha yiiksektir.

3.2.1.3. Kontrol Grubundaki O8rencilerin On Test - Son Test
Puanlarinin Karsilastirilmasi

Aragtirmada cevabi aranan “Geleneksel 6grenme yonteminin uygulandigi
kontrol grubundaki 6grencilerin muhasebe dersi 6grenme yaklasimlari ile alt
boyut, tutum ve akademik basar1 6n test ve son test puanlar1 arasinda fark
var midir?” climlesi {i¢lincli problem cilimlesidir. Bu soruya yanit bulmak i¢in
deneysel islem Oncesi ve deneysel islem sonrasinda kontrol grubuna 6n test
ve son test olarak muhasebe dersi 6grenme yaklasimlan ile alt boyut, tutum
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dlcegi ve akademik basari testi uygulanmistir. On test ve son test puanlarmin
normal dagilim gostermesinden (Tablo 15) dolay1 grup i¢cinde anlamli bir farkin
olup olmadigini belirlemek i¢cin bagimli gruplar t testi yontemi ile karsilastirma
yapilmis ve test sonuglarina ait bulgular Tablo 19°da gosterilmistir.

Tablo 19. Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Muhasebe Dersi Ogrenme Yaklagimlar1 ile
Alt Boyut, Tutum ve Akademik Basar1 On Test - Son Test Puanlarimin Karsilastirilmasi

Olcek Puanlar Grup N Ortalama Ss € p n2
Muhasebe Dersi Akademik Ontest 42 0,00 0,00 -11,316 ,000 0,62
Basari Son test 42 45,12 25,84

Muhasebe Dersi Tutum On test 42 74,48 12,29  -0,075 0,941

Olgegi Sontest 42 7474 17,54

Yiizeysel Ogrenme On test 42 22,29 4,58 -1,146 0,259
Yaklagimi Son test 42 23,43 4,92

Ontest 42 26,90 3,48 1,76 0,086
Sontest 42 25,38 4,62
Mubhasebe Dersi Ogrenme On test 42 49,19 5,44 0,317 0,753
Yaklagimlart Sontest 42 4881 5,62
ss: standart sapma; t: Bagimsiz gruplar t testi istatistigi; n2: Etki biiyiikliigii

Derin Ogrenme Yaklagimi

Kontrol grubundaki 6grencilerin akademik basar1 puanlari agisindan 6n test
puan ortalamasi 0,00 (ss=0,00), son test puan ortalamasi ise 45,12 (ss=25,84)
olarak saptanmustir. On test ve son test puanlar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur (tae=-11,316, p<.05). Elde edilen anlamli fark
icin etki biiytikliigii eta kare degeri 0,62 olup bu farkin biiytik bir etkisi oldugu
gosterilmistir. Kontrol grubundaki 6grencilerin son test basari puan ortalamasi,
On teste gore daha ytiksektir.

Kontrol grubundaki 6grencilerin muhasebe dersine yonelik tutum puanlari
acgisindan On test puan ortalamasi 74,48 (ss=12,29), son test puan ortalamasi
ise 74,74 (ss=17,54) olarak saptanmistir. On test ve son test puanlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamaistir (tz9=-0,075, p>.05).

Kontrol grubundaki &grencilerin muhasebe dersi 6grenme yaklagimlari
puanlar1 agisindan On test puan ortalamasi 49,19 (ss=5,44), son test puan
ortalamas ise 48,81 (ss=5,62) olarak saptanmstir. On test ve son test puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (t39=0,317, p>.05).

Kontrol grubundaki oOgrencilerin yiizeysel &grenme yaklasim puanlar
acisindan On test puan ortalamasi 22,29 (ss=4,58), son test puan ortalamasi
ise 23,43 (ss=4,92) olarak saptanmistir. On test ve son test puanlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamuistir (tee=-1,146, p>.05).

Kontrol grubundaki 6grencilerin derin 6grenme yaklagim puanlari agisindan
On test puan ortalamast 26,90 (ss=3,48), son test puan ortalamasi ise 25,38
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(ss=4,62) olarak saptanmustir. On test ve son test puanlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmamistir (tse=1,76, p>.05).

3.2.1.4. Deney ve Kontrol Grubu Ogrencilerinin Demografik

Ozelliklerinin Karsilastirilmasi

Aragtirmanin cevab1 aranan “Deney ve kontrol grubu &grencilerinin
demografik oOzellikleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark var
midir?” climlesi dordiincii problem climlesidir. Bu soruya yanit i¢in gruplar
ve demografik degiskenler arasindaki iliski ki-kare analiz yontemi ile tespit
edilmeye calisilmis ve elde edilen bulgular Tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20. Katihmeilarin Gruplar ile Demografik Ozelliklerinin Karsilastiriimasi

Deney Kontrol

Degisken Gru 2
gly P (%) (%) p p
Saglik Rurumlar 20(50)  20(47.6) 0,046 0,829
Program Isletmeciligi
Sosyal Giivenlik 20(50)  22(52,4)
L Kadin 30(75) 29(69) 0,36 0,549
Cinsiyet
Erkek 10(25) 13(31)
Okudugunu béliimii tercih ~ Evet 28(70) 29(69) 0,009 0,925
ederken arastirma durumu  Hayir 12(30) 13(31)
Muhasebe ile ilgili Evet 27(67,5)  28(66,7) 0,006 0,936
meslekte calisma istegi Hayir 13(32,5) 14(33,3)

¥2:Ki-kare analiz yontemi kullanildi.

Deney grubunda 40 ve kontrol grubunda 42 &grenci vardir. Ogrencilerin
gruplarina gore demografik dagilimlari ve oranlarin karsilastiriimasi Tablo
20’de gosterilmistir. Aragtirma verilerine gore deney grubundaki 6grencilerin
%50’si Saghik Kurumlari Isletmeciligi, %50’si Sosyal Giivenlik programinda
okumaktadir. Kontrol grubundaki o6grencilerin %47,6’st Saglik Kurumlari
Isletmeciligi, %52,4’li Sosyal Giivenlik programinda okumaktadir. Deney
grubundaki 6grencilerin %75°1 kadin, %25°1 erkektir. Kontrol grubundaki
ogrencilerin %69’u kadin, %31°i erkektir. Deney grubundaki &grencilerin
%70’1 okudugu bolimii tercih ederken arastirma yapmis, %30’u arastirma
yapmamistir. Kontrol grubundaki 6grencilerin %69’u okudugu bdliimi tercih
ederken arastirma yapmis, %31°1 arastirma yapmamistir. Deney grubundaki
ogrencilerin %67,5’i muhasebe ile ilgili meslekte calismak istemektedir, %32,5°1
caligmak istememektedir. Kontrol grubundaki 6grencilerin %66,7’si muhasebe
ile ilgili meslekte calismak istemekte, %33,3’li ¢aligmak istememektedir.
Ogrencilerin gruplar1 ile boliim, cinsiyet, okudugu béliimii tercih ederken
aragtirma yapma durumu ve muhasebe ile ilgili meslekte ¢aligma istegi olmasi
durumuna gore anlaml farklilik yoktur (p>:05).
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3.2.2. Nitel Verilere Ait Bulgular

Aragtirmada yaniti aranan besinci problem ciimlesi, “Ters yliz 6grenme
modeline iliskin 6grenci goriis ve Onerileri nelerdir?” seklindedir. Bu soruya
yanit bulmak amaciyla, aragtirmanin gergeklestirildigi deney grubunda yer alan
40 o6grenciden goriigme formu araciligiyla veriler toplanmistir. Gériisme formu
araciligiyla elde edilen bulgular asagida sunulmaktadir.

3.2.2.1. Ters Yiiz Ogrenme Modelinin Geleneksel Ogretim
Yontemine Gére Olumlu Yonlerine iliskin O8renci
Goruslerine Dair Bulgular

TYOM ile &grenim goren dgrenciler bu modelin geleneksel ydnteme
gore birgok olumlu yonlerinin oldugunu belirtmistir. Ogrenciler yaptiklari
degerlendirmelerde, dersi daha kolay Ogrendiklerini, 6grendiklerinin akilda
kalici oldugunu, dersi tekrar izleyerek hem dersi pekistirebildiklerini hem
de anlamadiklar1 noktalari tekrar etme firsati bulduklarini, derse gelmeden
videolar1 izlemeleri dolayisiyla derse hazir geldiklerini, ders videolarini zaman
ve mekan fark etmeksizin izleyebildiklerini, dersin daha dnce 6grenilmesinden
dolay1 derste daha fazla soru ¢ozebildiklerini belirterek modelin geleneksel
ogretim yontemine gore olumlu yonlerine vurgu yapmuslardir. TYOM nin
geleneksel 6gretim yontemine gore olumlu yonlerine iligskin 6grenci goriislerine
dair bulgular Tablo 21°de verilmistir.

Tablo 21.TYOM’nin Geleneksel Yénteme Gore Olumlu Yonlerine iliskin Ogrenci
Goriislerine Dair Bulgular

Tema Kodlar N %

Daha iyi anlama 9 14,52

Akilda kalicilik 5 8,06

Gelencksel Mekan / Zaman esnekligi 6 9,68
yonteme gore - -

olumlu ydnler On hazirlik / On Bilgi 13 20,97

Tekrar 23 37,10

Zaman verimliligi 6 9,68

*Bazi ogrenciler farkl kodlar: ayni anda belirtmislerdir.
Ogrenciler goriislerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:
- “Derse girmeden bize bir én bilgi sagladi.” (O4)

- “Agiklayict ve verimli bir anlatim oluyor, videoyu istediginde durdurup
tekrar oynatarak anlamadigimiz konuyu anlamamizi sagliyor.” (O7)

- “Ters yiiz 6grenme modelinde anlamadigimiz yerleri, konulart tekrar
acarak izleme sansimiz var.” (012)
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- “Dersi istedigimiz saatte izleyebiliyoruz. Bu bize zaman kazandiriyor. Bir
de smifa on bilgi ile gelmis oluyoruz.” (O14)

- “Okula gelmeden once bir nevi tekrar yaparak geliyoruz. Derse gelmeden
once o konuyla ilgili yabancilik ¢ekmiyoruz.” (O16)

- “Durdur oynat olmasi konuyu rahatca anlamamizi sagliyor.” (017)

- “Not almamiza ve anlamamiza ¢ok yardimet oluyor.” (0O19)

- “Daha mantikly ¢iinkii hoca derste konu anlatimina zaman harcamiyor
orneklerle daha verimli gegiyor.” (022)

- “Konuyu ogrenip derse geliyoruz.” (023)

- “Dersi daha iyi anlamamiza yardimci oluyor. Hem video izleyip hem de
anlamadigiz yeri hocanmin tekrar etmesi pekistirme oluyor.” (024)

- “Istedigim yer ve zamanda acip izleyebildigim bir 6Srenme yontemi, acip
tekrar izleyebildigim bir yontem.” (O25)

- “Daha akilda kalici, tekrar etme firsati veriyor.” (027)

- “Ogrencilerin simf icinde katilimini ve égrenmesini daha ¢ok saglyor.”
(029)

- “Derse gelmeden once dersi gormiis oluyorduk. Daha iyi anlamamizi
saglyordu.” (033)

- “Dersin akilda daha net bir sekilde kalmasini saglyor.” (036)

- “Daha iyi anlyyoruz, videoyu durdurup not alabiliyoruz, tekrar tekrar
izleyebiliyoruz.” (038)

- “Derste daha fazla érnek ¢ozmemi sagladi. Daha fazla pratik yaptik.”
(040)

TYOM’nin geleneksel yonteme gore olumlu ydnlerinin oldugunu belirten
ogrenci ifadelerinde en ¢ok videolarin tekrar izlenebilirligi (%37,10) vurgusu,

ikinci sirada 6n hazirlik/6n bilgi (%20,97) ve ligiincii sirada ise daha iyi anlama
(14,52) yer almaktadir.

3.2.2.2. Ters Yiiz Ogrenme Modelinin Geleneksel Ogretim

Yontemine Goére Olumsuz Yonlerine iliskin Ogrenci

Goruslerine Dair Bulgular

TYOM ile 6grenim goren dgrencilerin %87,50’si bu modelin geleneksel
yonteme gore olumsuz yonlerinin olmadigini belirtse de dgrencilerin %12,50°si
yontemin geleneksel yonteme gore olumsuz yonlerinin oldugunu belirtmistir.
TYOM nin geleneksel 6gretim yontemine gore olumsuz yénlerine iliskin
Ogrenci goriislerine dair bulgular Tablo 22°de verilmistir.
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Tablo 22.TYOM’nin Geleneksel Yonteme Gore Olumlu Yonlerine iliskin Ogrenci
Goriislerine Dair Bulgular

Tema Kodlar N %
Olumsuz yoniiniin olmamasit 34 87,50
Geleneksel —
yonteme Internet yetersizligi / ¢ekim sorunu 3 5,00
gore olumsuz  fletigim eksikligi 2 5,00
yonler -
Videodan ders anlayamama 1 2,50

Ogrenciler goriislerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:

- “Yani bence bana gore olumsuz bir yani ya da tarafi yok, hatta bu ters yiiz
modelinin olmasi ¢ok iyi.” (03)

- “Bazi konular1 her ne kadar video izlesem de anlamiyorum.” (O11)

- “Internet sikintis1 olanlar izleyemez tek sukintist buydu.” (O14)

bl

- “Bazianlasiimayan konularda ilk 6grenme karsilikli konusarak olmamasi.’
(015)
- “O an soracagimiz sorulari soramamamiz.” (O18)

- “Internet cekmeme durumu, o an dersi dinlerken hocaya soru soramamak.”
(024)

Olumsuz goriis bildiren 6grenciler yaptiklar1  degerlendirmelerde,
internet yetersizligi ve ¢ekme sorununu, iletisim eksikligini, videodan ders
anlamadiklarini belirterek modelin geleneksel 6gretim yontemine gore olumsuz
yonlerine vurgu yapmislardir.

3.2.2.3. Ters Yiiz O8renme Modeli ile Yiiriitiilen

Genel Muhasebe-1 Dersi Ders Siirecinde Ogrencilerin

Karsilastiklari Zorluklara Dair Bulgular

TYOM ile Genel Muhasebe-I dersinin yiiriitiilmesi siirecinde grencilerin
%80,00°1 bu modelle ilgili herhangi bir zorlukla karsilagsmadiklarini, %20’si
ise modelle ilgili zorlukla karsilastiklarmi belirtmistir. TYOM ile vyiiriitiilen
Genel Muhasebe-I dersi ders siirecinde 6grencilerin karsilastiklar: zorluklara
dair bulgular Tablo 23’te verilmistir.

Tablo 23.TYOM ile Yiiriitiilen Genel Muhasebe I Dersi Ders Siirecinde Ogrencilerin
Karsilastiklar1 Zorluklara Dair Bulgular

Tema Kodlar N %
Aligkanliklar 5 12,50
Ters yiiz 6grenme  jneernet sorunu 1 2,50
modeli ile ilgili — —
karstlasilan zorluklar Iletisim eksikligi 2 5,00

Zorlukla karsilasmama 32 80,00
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Ogrenciler goriislerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:
- “Internet kota sorunu yasadim.” (03)

- “Herhangi bir zorlukla karsilasmadim, derste anlatilacak konu ile ilgili
bilgi sahibi oluyorum, aklimda bilgiler kaliyor.” (07)

- “Genel olarak sinifta ders anlatilmasina alistigim icin ilk etapta bazi
zorlayict asamalart oldu ama artik daha iyi oldugunu diisiiniiyorum.” (09)

- “Videodan dinlerken anlamadigim bazi noktalarda hocaya soru soramadim

’

ama derste hocayla anlamadigim noktayr konusup tartistgumizda anladim.’
(024)
- “llk baslarda videodan ders dinlemeye aliskin degildim bu yiizden

anlamada sikinti yasadim ama daha sonra derslerde yaptigimiz uygulamalarla
stkintim giderildi.” (023)

- “Hayr karsilasmadim.” (O38)

TYOM ile Genel Muhasebe-I dersinin yiiriitiilmesi siirecinde zorlukla
karsilastiklarmi  belirten Ogrenciler yaptiklar1 degerlendirmelerde, onceki
aliskanliklar, internet sorunu, iletisim eksikligine vurgu yapmislardir. Zorlukla
karsilastigint belirten 6grenciler siire¢ ilerledik¢e sorunlarmin giderildigini
belirtmislerdir.

3.2.2.4. Teorik Ve Uygulamali Diger Derslerinde Ters Yiiz

Ogrenme Modeli ile Yiiriitiilmesine Dair Bulgular

Teorik ve uygulamali diger derslerinde TYOM ile yiiriitiilmesi konusunda
6 ogrenci (%15) hayir, 34 6grenci (%85) evet cevabini vermistir. Teorik
ve uygulamali diger derslerinde TYOM ile yiiriitiilmesine iliskin 6grenci
goriiglerine dair bulgular Tablo 24°te verilmistir.

Tablo 24.Teorik Veya Uygulamah Diger Derslerinde TYOM ile Yiiriitiilmesine iliskin
Ogrenci Gériislerine Dair Bulgular

Tema Kodlar N %
Ters yiiz 6grenme modelinin ~ Evet olmali 34 85,00
teorik ve uygulamali diger
derslerde kullanilmast Hayir olmamali 6 15,00

Ogrenciler goriislerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:
- “Yani ters yiiz olmasit bence ¢ok iyi, en azindan konuyla ilgili arastirma
yapmamiza gerek kalmiyor.” (02)

- “Bence geleneksel yonteme gore daha anlasilir ve verimli. Diger derslerde
de uygulanabilir.” (05)

- “Teorik derslerde videolu anlatim giizel olur bence.” (O7)
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- “Uygulamali dersin ters yiiz olmasini tavsiye etmem. Videoda izlerken
anlamadigim yeri soramiyorum ~ (O8)

- “Olmali, gayet iyi ve dersin akilda kalict olmasini sagliyor. Eskisinden ¢ok
art1 yonii var.” (010)

- “Bence teorik ve uygulamali derslerin ters yiiz egitimi olmamasi gerekir.
Videodan anlamiyorum.” (O11)

- “Olmal. Oncelikle derse her zaman hazirlikli geliyoruz, konuyu
anlamadigimiz yerlerini hocaya soruyoruz. Hoca tekrar anlatiyor.” (O14)

- “Bence olmali, benim ag¢imdan ters yiiz egitimi %100 verimli gecti.” (016)
- “Tiim dersler ters yiiz egitimi ile olursa yorucu ve stkict olur.” (017)

- “Bence biitiin derslerde bu model uygulanmalr derse hazir geliyorum ve
tekrar edebiliyorum.” (026)

- “Olmali, derslerin daha verimli gececegini diisiiniiyorum.” (030)

- “Bence olmali. Ters yiiz yontemini kullanarak daha ¢ok bilgi ve tekrar
yvapabiliriz.” (O31)

- “Ters yiiz olmali. Dersi daha net anlamami sagladi.” (037)

Teorik ve uygulamali diger derslerinde TYOM ile yiiriitiilmesi konusunda
hayir olmamali cevabi veren Ogrencilerden 2 si uygulamali derslerde
uygulanmasi durumunda konular1 anlayamayacagini, 2 si teorik derslerde
videolu anlatimin giizel olacagini, 1 6grenci videolardan ders anlayamadigini,
1 6grencide biitiin derslerin ters yiizle olmasinin yorucu ve sikict olacagini
bundan dolayi hicbir derste uygulanmasini istemedigini, evet olmali cevabini
veren 6grenciler akilda kalici, verimli, derse 6n hazirlik ve tekrar imkaninin
olmasindan dolay1 TYOM  nin diger derslerde uygulanabilecegini ifade etmistir.

3.2.2.5. Ters Yiiz O8renme Modelinin Ogrenci ve Sinif
Ortaminda OlusturduguDegisikliklere Dair Bulgular

TYOM’nin 6grenci ve sinif ortaminda olusturdugu degisiklige yonelik
soruda Ogrencilerin 16 6grenci (%40) degisiklik olmadigim belirtirken 24
ogrenci (%60) degisiklik oldugunu belirtmistir. TYOM’nin dgrenci ve simif
ortaminda olusturdugu degisikliklere dair bulgular Tablo 25°te verilmistir.

Tablo 25.TYOM’nin Ogrenci ve Siif Ortaminda Olusturdugu Degisikliklere Dair Bulgular

Tema Kodlar N %

Ters yliz 6grenme modelinin Degisiklik olmad: 16 40,00

6grenci ve smif ortaminda
olusturdugu degisiklik Degisiklik oldu 24 60,00
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Ogrenciler goriislerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:
- “Bende ve simif ortaminda bir degisiklik olmadi.” (O11)

- “Swfta yapilan grup ¢alismalari simif i¢i iletisimi artirdi. Herkesin derse
katiliminm sagladi ” (O12)

- “Derse videoyu tekrar tekrar izleyerek geldigim icin sorulara kokmadan
cevap verdim.” (016)

- “Izledigimiz konularda anlamadigimiz yerleri hocaya sorarak pekistirme
yaptik. Konular: daha iyi anladik.”(028)

- “Swuf'igi etkinlikler oluyor ve bu da dersi daha eglenceli hale getiriyor.’
(029)

- “Swifta ¢cok uygulama yaptigimiz icin dersi daha iyi 6grendim. ”(032)

>

- “Bir degisiklik olmadi, muhasebeye c¢alissam bile yapamiyorum,
korkuyorum, yapayimca moralim bozuluyor.”(039)

TYOM’nin 6grenci ve smif ortaminda olusturdugu degisiklige yonelik
soruda Ogrenciler dersin daha eglenceli gectigini, derse hazirlikli geldigi i¢in
daha rahat oldugunu, sinif icerisinde korkmadan sorulara cevap verebildigini,
sinif i¢i iletisimin arttigini, smif ici aktivitelerle katilimin arttigini, daha iyi
anladiklarmi ifade etmistir.

3.2.2.6. Ters Yiiz Ogrenme Modelinin Daha Verimli

Kullanilmasi Acisindan Ogrenci Onerilerine Dair Bulgular

TYOM’ nin daha verimli kullanilmasina yonelik olarak 22 6grenci (%55,00)
onerisinin olmadigini, 18 &grenci (%45) ise Onerisinin oldugunu belirtmistir.
Ogrencilerin TYOM nin daha verimli kullanilmasina yénelik grenci dnerine
dair bulgular Tablo 26’da verilmistir.

Tablo 26.TYOM’nin Daha Verimli Kullanlmasina Yénelik Ogrenci Onerilerine Dair

Bulgular
Tema Kodlar N %
Ters yiiz 6grenme modelinin Oneri yok 22 55,00
daha verimli kullanilmasina
yonelik 6grenci onerileri Oneri var 18 45.00

Ogrenciler 6nerilerini asagidaki gibi ifade etmislerdir:

- “Herhangi bir énerim yok.”(O1)

- “Ders daha eglenceli ve daha dikkat ¢ekici hale getirilebilir. ”(02)
- “Dersin videosu konu ve soru seklinde olabilir."(03)

- “Suan gayet iyi bir onerim yok.”(08)
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- “Videodaki sorular daha fazla olmali ve anlamadigimiz sorulart
ogretmenimize anlatmalyiz.  Hatta hatalarimizi  ogrenip  video  ¢ekip
ogretmenimize gondermeliyiz.”(09)

- “Videolar hari¢ bir videoda soru cevap seklinde olsa daha verimli
olur.”(010)

- “Swmav zamani simava yénelik sorularin oldugu video yiiklense giizel
olur.”(011)

- “Videolar: izledigimiz icin ders saati daha az siire olabilir.”(030)
- “Cok internet harcamaswn.” (035)

- “Daha uzun stireli videolarin eklenmesi, video siiresinin daha uzun
olmasi.”(037)

TYOM’nin daha verimli kullanilmasia yonelik olarak dgrenciler, dersin
daha eglenceli hale getirilmesi, uygulama videosunun da olmasi, videodaki
sorularin daha fazla olmasi, sorularin sinava yonelik olmasi, videolarin daha
uzun olmasi, interneti ¢ok harcamamasi gerektigi konusunda Onerilerde
bulunmuslardir.



TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu ¢alismada, muhasebe egitiminde TY OM "nin grencilerin 6grenme
yaklagimlari, tutumlari ve akademik basarilari tizerindeki etkisi
incelenmistir. TYOM ile vyiiriitiilen muhasebe dersinin, grencilerin
O0grenme yaklagimlari, derse yonelik tutumlar1 ve akademik bagarilari
tizerinde meydana gelen degisimler aciklanmaya ¢alisilmistir.
Ayrica, modele iliskin 6grenci goriisleri de belirlenmeye ¢aligilmisgtir.
Calismada elde edilen bulgular, ilgili literatiir cergevesinde tartisilarak
yorumlanmis ve sonuglar ortaya konmustur.

4.1. Tartisma

TYOM, teknolojik gelismelerin yan1 sira internetin, kisisel bilgisayarlarin,
tabletlerin ve akilli telefonlarin yayginlagsmasi ile bu araglarin 6gretim
stirecine entegre edilmesi sonucunda 2000’li yillarda ortaya ¢ikan bir 6gretim
yaklasimidir. Yapilan aragtirmalarin biiyiikk ¢ogunlugunda, bu modelin 6grenci
basarisini artirdigi, derse yonelik tutumlari olumlu yonde etkiledigi, verimli ve
islevsel bir yontem oldugu, ayrica 6grencilerin biiyiik bir kismi tarafindan olumlu
bir dgretim modeli olarak degerlendirildigi belirtilmektedir. Bu ¢alismada ise
TYOM’nin muhasebe egitiminde 6grencilerin 6grenme yaklasimlari, tutumlari
ve akademik basarilari tizerindeki etkisi incelenmis; ayrica Ogrencilerin bu
modele iligkin goriisleri ortaya konulmustur.

Arastirmada cevabi aranan birinci problem ciimlesi “TYOM  nin uygulandigi
deney grubu &grencileri ile geleneksel 6gretim yontemi ile egitim alan kontrol
grubu o6grencilerinin deneysel uygulama sonrasit 6grenme yaklagimi, tutum
ve akademik basari puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
var midir?” sorusudur. Problem cilimlesine yanit bulmak amaciyla 9 hafta
boyunca deney gruplarinda TYOM, kontrol gruplarinda ise mevcut geleneksel
Ogretim yontemlerinde ongdriilen yontemler dogrultusunda dersler islenmistir.
Deneysel islem sonunda MDOYO, MDTO ve GMIABT, TYOM uygulanan
deney grubundaki dgrenciler ile geleneksel 6gretim yontemi uygulanan kontrol
grubundaki dgrencilere son test olarak uygulanmis, son test MDOYO, MDTO
ve GMIABT puan ortalamalar1 bagimsiz gruplar t testi ile karsilagtirilmistir.
Buna gére deney ve kontrol gruplarinin MDOYO, MDTO ve GMIABT son test
puanlart arasinda deney grubu lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmustur. Ayrica elde edilen anlamh farklarm etki biiyiikligii incelenmis
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olup bu farkin biiyiik bir etki gosterdigi (MDOYO 12 =0,07 - MDTO n2 = 0,08
-GMIABT 12 =0,15) tespit edilmistir. Bu durum TY OM’nin mevcut geleneksel
Ogretim yoOntemine gore, dgrencilerin 6grenme yaklasimlari, tutumlart ve
akademik basarilar1 izerinde anlamli bir fark oldugunu gdstermektedir. Ayrica,
aragtirmada kullanilan MDOYO niin yiizeysel ve derin 6grenme yaklagimi
olmak tzere iki alt boyutu mevcuttur. Arastirma bulgularina gore, ylizeysel
O0grenme yaklasimi alt boyutunda kontrol grubu Iehine; derin 6grenme
yaklasimi alt boyutunda ise deney grubu lehine istatistiksel olarak anlamli
farklar tespit edilmistir. Bu sonug, uygulamanin muhasebe dersinde derin
O0grenme yaklasimini anlaml diizeyde etkiledigini, ancak ylizeysel 6grenme
yaklasiminda anlamli bir fark olusturmadigini gostermektedir. Modelin,
ogrencilerin 6grenme yaklasimlar1 (Aksoy, 2021), tutumlari (Nkhoma ev
digerleri, 2018) ve akademik basarilar1 (Pierce ve Fox, 2012; Talley ve Scherer,
2013; Elian ve Hamaidi, 2018; Kontrimiené ve digerleri, 2024; Sarigoz, 2017)
tizerinde anlamli diizeyde bir farklilik yarattigimi ortaya koyan arastirmalar
bulundugu gibi tutumlari(Jamaludin, Osman ve Yusof, 2016; Ezeudu ve
Gbendu, 2019) ve akademik basari (Mokhtar ve digerleri, 2024; Smallhorn,
2017) tizerinde anlamli bir etkisinin bulunmadigini ifade eden ¢aligsmalara da
literatiirde rastlanmaktadir.

Arastirmada cevabi aranan ikinci problem ciimlesi “TYOM nin uygulandig
deney grubu Ogrencilerinin, deneysel uygulama oncesi 6grenme yaklagimi,
tutum ve akademik basar1 puanlari ile deneysel uygulama sonrasi 6grenme
yaklagimi, tutum ve akademik basari puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlaml farklilik var midir?” sorusudur. TYOM ile derslerin islendigi deney
grubu dgrencilerine MDOYO, MDTO ve GMIABT deneysel islem ncesinde
On test ve deneysel islem sonrasinda son test olarak uygulanmis, 6n test ve
son test MDOYO, MDTO ve GMIABT puan ortalamalar1 bagimli gruplar t
testi ile karsilagtirilmistir. Yapilan bu karsilagtirma sonucunda deney grubu
ogrencilerinin MDOYO, MDTO ve GMIABT son test puan ortalamalarmin
On test puan ortalamalarindan daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ayrica deney
grubu Ogrencilerinin MDOYO yiizeysel 6grenme yaklasimi alt boyutuna
ait On test puan ortalamasi, son test puan ortalamasma gore daha yiiksek
bulunmustur. Buna karsilik, derin 6grenme yaklasimi alt boyutuna ait son test
puan ortalamasi, on test puan ortalamasindan daha yiiksektir. Bu sonugclar,
uygulamanin muhasebe dersinde derin 6grenme yaklasimi alt boyutunda
anlaml bir fark yarattigini, ancak yiizeysel 6grenme yaklasimi alt boyutunda
anlamli bir fark olusturmadigmi gostermektedir. Alanyazinda TYOM derin
ogrenmeyi kolaylastirdigini belirten ¢alismalar mevcuttur. Osterlie ve Kjelaas
(2019) yaptig1 calismada, TYOM nin beden egitimi dersinde derin 6grenmeyi
kolaylastirdigini tespit etmistir. Ugar ve Bozkurt (2018) TYOM  nin 6grencilerin
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ders saatinde daha derinlemesine 6grenme etkinlikleri gerceklestirmelerine
olanak sagladigini belirtmistir.

Arastirmada cevabi aranan {igiincii problem ciimlesi “Geleneksel dgretim
yontemi ile egitim alan kontrol grubu 6grencilerinin, deneysel uygulama 6ncesi
o0grenme yaklasimi, tutum ve akademik basari puanlari ile deneysel uygulama
sonrast Ogrenme yaklasimi, tutum ve akademik basari puanlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik var midir?” sorusudur. Mevcut geleneksel
ogretim yontemi ile derslerin islendigi kontrol grubu dgrencilerine MDOYO,
MDTO ve GMIABT deneysel islem oncesinde &n test ve deneysel islem
sonrasinda son test olarak uygulanmis, &n test ve son test MDOYO, MDTO ve
GMIABT puan ortalamalar1 bagimli gruplar t testi ile karsilastirilmistir. Yapilan
bu karsilastirma sonucunda, deney grubu dgrencilerinin MDOYO ve MDTO
On test ve son test puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark bulunamamustir.
Ancak, GMIABT son test puan ortalamalarmin, 6n test puan ortalamalarindan
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Arastirmada cevabi aranan dordiincii problem ciimlesi “Deney ve kontrol
grubu 6grencilerinin demografik 6zellikleri arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir fark var midir?” sorusudur. Deney ve kontrol grubu 6grencileri arasinda;
bulunduklar1 boliim, cinsiyet, okuduklart boliimi tercih ederken arastirma
yapma durumu ve muhasebe mesleginde calisma istegi gibi degiskenler
acisindan anlamli bir fark bulunmamastr.

Arastirmada cevabi aranan besinci problem ciimlesi “TYOM’ne iliskin
ogrenci goriisleri nelerdir?” sorusudur. TYOM’ye iliskin 6grenci goriisleri
deneysel islem tamamlandiktan sonra deney grubunda yer alan 40 6grenciden
goriisme formu araciligiyla elde edilmistir.

TYOM’nin olumlu yonlerine iliskin olarak o6grencilerin %37,10’u,
ders videolarini tekrar izleyebilme imkaninin 6grenmelerini destekledigini
belirtmistir. Ogrencilerin %20,97’si, videolar1 dersten &nce izledikleri icin
derse on bilgiyle ve hazirlikli geldiklerini ifade etmistir. %14,52’si bu yontem
sayesinde dersi daha iyi anladiklarini, %9,68’1 zaman ve mekan agisindan
esneklik sagladigini, %9,68’1 zaman verimliligi sundugunu ve %8,06’s1 ise
ogrenilen bilgilerin akilda kalicihigini artirdigii dile getirmistir. TYOM nin
zaman ve mekandan bagimsiz olmasi, videolarin tekrar izlenebilmesi sayesinde
ogrencilerin kendi hizlarinda ve 6z diizenleme becerilerine uygun bigimde
6grenmelerine imkan tantyan esnek bir 6gretim yaklagimi sundugu; 6grencilerin
derse on bilgiyle ve hazirlikli gelmelerini sagladigi; sinif i¢i zamanin daha
verimli kullanilmasia olanak tanidig1 ve 6grenilen bilgilerin akilda kaliciligini
artirdi1 ¢esitli arastirma bulgulariyla (Bupo ve Ibeneme, 2022; Khairudin ve
digerleri, 2017; Kose ve Acar, 2017; Van Niekerk ve Delport, 2022; Ibrahim ve
Haruna, 2017; Sendurur, 2020) ortaya konmustur.
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Ogrencilerin %87,50’si, Ters YiizOgrenme Modeli (TYOM)ileilgiliherhangi
bir olumsuz yon bulunmadigini belirtirken, geri kalan 6grencilerin %5’1 internet
erisim sorunu yasadiklarini, %5°1 iletisim eksikligi tespit ettiklerini ve %11 ise
videolar araciligtyla dersin anlasilmadigini ifade etmislerdir. Yine arastirmada,
ogrencilerin %801, Ters Yiiz Ogrenme Modeli (TYOM) ile vyiiriitiilen GMI
dersi siirecinde herhangi bir zorlukla kargilasmadiklarini belirtirken, %20’si
ise ders siirecinde zorluklarla karsilastiklarmi ifade etmislerdir. Ogrencilerin
%85inin, teorik ve uygulamali diger derslerin de Ters Yiiz Ogrenme Modeli
(TYOM) ile yiiriitiilmesine yonelik olumlu gériise sahip olduklari, %15’inin
ise bu konuda olumsuz goriis bildirdikleri belirlenmigtir. Olumsuz goriise
sahip olan 6grenciler, videolar araciligtyla dersi anlamakta giigliik ¢ektiklerini,
videoyu izlerken anlamadiklari noktalar1 aninda soramadiklarini ve bu
yontemin zaman zaman yorucu ve sikici olabilecegini ifade etmislerdir. Bu
ogrenciler, karsilastiklart zorluklart iletisim eksikligi, internet erisim sorunlari
ve eski aligkanliklar olarak tanimlamiglardir. Sistem altyapisinda mevcut olan
teknik ve teknolojik yetersizlikler, modelin basariyla uygulanmasini engelleyen
faktorler arasinda yer aldigi, farkli arastirmalarla (Bishop ve Verleger, 2013;
Nayci, 2017; Gorti Dogan, 2015) ortaya konulmustur.

Ogrencilerin %40°1 GMI dersinde TYOM uygulanmasinin siif ortaminda
herhangi bir degisiklik yaratmadigmi belirtirken, %60’1 ise degisiklikler
gozlemlediklerini ifade etmislerdir. Bu 6grenciler, degisikliklerin gerekcesi
olarak derse katilimin arttigini, derse daha hazirlikli gelmeleri sayesinde
Ogretmenin sordugu sorulara daha dogru cevaplar verdiklerini ve anlamadiklari
konulart dersin hocasina sorarak daha iyi kavrayip pekistirdiklerini
belirtmislerdir. Ayrica, dersin daha eglenceli gectigini ve uygulama i¢in daha
fazla zamanlarinin oldugunu vurgulamislardir. Literatiirde benzer sonuclara
ulasan ¢aligmalar (Tomas ve digerleri, 2019; Eltahir ve Alsalhi, 2025; Ata ve
Geyikei, 2019) bulunmaktadir.

TYOM daha verimli kullanilabilmesi amaciyla Ogrenci goriislerine
bagvurulmus; oneride bulunan 6grencilerin, videolarda konuya iliskin daha
fazla soruya yer verilmesi, video siirelerinin daha uzun tutulmasi, videolarin
izlenmis olmasi nedeniyle sinif i¢i ders siiresinin kisaltilmasi ve soru-cevap
formatinda videolarin hazirlanmasi yoniinde goriis bildirdikleri belirlenmistir.

4.2. Sonug

Bu calismada, muhasebe egitiminde ters yiiz grenme modelinin (TYOM)
Ogrencilerin 6grenme yaklasimlari, tutumlar1 ve akademik basarilari iizerindeki
etkisi incelenmis; ayrica, modele iligkin 6grenci goriisleri degerlendirilmistir.
Calismada elde edilen sonuglar asagida sunulmustur.
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TYOM’nin uygulandigi deney grubundaki oOgrencilerin  &grenme
yaklagimlari, tutumlar ve akademik basarilaria ait son test puan ortalamalari
mevcut geleneksel Ogretim yonteminin uygulandigr kontrol grubundaki
Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu ve son test puanlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulundugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica, uygulanan
6gretim modelinin 6grencilerin 6grenme yaklagimlari, tutumlar1 ve akademik
basarilar1 tizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etki yarattig1 belirlenmistir.
Bunlarm yam sira, TYOM’nin uygulandii deney grubundaki &grenciler
ile mevcut geleneksel 6gretim yonteminin uygulandigi kontrol grubundaki
Ogrencilerin 6grenme yaklagimlar1 alt boyutlart olan yiizeysel 6grenme ve
derin 6grenme yaklasimlari son test puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulundugu sonucuna ulagilmistir. Yiizeysel 6grenme
alt boyutunda, deney grubundaki O6grencilerin puan ortalamalar1 kontrol
grubundakilere kiyasla daha diisiiktiir. Derin 6grenme alt boyutunda ise,
yiizeysel 6grenme alt boyutunun tersine, deney grubundaki 6grencilerin puan
ortalamalar1 kontrol grubundaki 6grencilerin puan ortalamalarindan daha
yiiksektir. Bu durumun nedenleri arasinda; deney grubunda uygulanan dgretim
modelinin 6grenci merkezli olmasi, derse katilim ve motivasyonu artirmasi,
Ogrenciyi 0grenme siirecinde aktif kilmasi, 6grenme ortamini daha keyifli ve
eglenceli hale getirmesi, 6gretimde teknoloji ve ¢esitli kaynaklarin kullanimina
olanak tanmimasi, dgrenmeyi kolaylagtirmasi, kaygiy1 azaltmasi ve dzgiiveni
artirmast gibi unsurlar yer almaktadir. S6z konusu etkenlerin, deney grubu
lehine &grenme yaklasimlari, tutumlar ve akademik basari iizerinde etkili
oldugu degerlendirilmektedir.

Deney grubu dgrencilerinin Ters Yiiz Ogrenme Modeli’ne (TYOM) iliskin
goriiglerine dayali nitel verilerin degerlendirilmesi sonucunda, &grencilerin
%87,50’sinin yontemin herhangi bir olumsuz yonii bulunmadigini belirtmesi
ve %85’inin teorik ve uygulamali diger derslerin de TYOM ile yiiriitiilmesini
istemesi, 0grencilerin bu modele yonelik olumlu goriislere sahip olduklarini
ortaya koymaktadir. Modele iligkin olumlu goriislerin nedenleri incelendiginde;
ogrencilerin derse gelmeden once On bilgiye sahip olmalarinin, videolari
istedikleri zaman ve istedikleri yerde tekrar tekrar izleyebilmelerinin, videolarin
durdur-oynat o6zelligi sayesinde not almalarina ve anlamadiklari kisimlari
yeniden izleyerek konuyu daha iyi kavramalarina olanak saglamasinin etkili
oldugu goriilmektedir. Ayrica, ders siiresinde konu anlatimina yer verilmemesi
sayesinde uygulamalara daha fazla zaman ayrilabildigi, bu durumun dersin
verimliligini ve kalicihgini artirdigi ifade edilmistir. Ogrenciler, bu modelin
sinif i¢i katilimi artirdigini, sinif i¢i etkinliklerle dersin daha eglenceli hale
geldigini, siif i¢i iletisimi gelistirdigini ve smif ortaminda korkmadan sorulan
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sorulara cevap verebilmelerinin 6grenme siirecine olumlu katki sagladigin
belirtmislerdir.

Buna karsilik, 6grencilerin %12,50’si modelin bazi olumsuz yonlerinin
bulundugunu, %20’si uygulama siirecinde ¢esitli zorluklarla karsilastigini ve
%15iiseteorik veuygulamalidiger derslerin Ters YiizOgrenme Modeli (TY OM)
ile yiiriitiilmesini istemedigini ifade etmistir. Ogrenciler, bu olumsuzluklarin
nedenleri arasinda anlamadiklart noktalar1 aninda soramamalarini, internet
baglantistyla ilgili yasadiklar1 sorunlari, videolar araciligiyla dersi tam olarak
anlayamamalarini, geleneksel 6gretim yontemlerine dayali alisgkanliklarindan
dolay1 bu modele uyum saglamakta zorlanmalarini ve yontemin zaman zaman
yorucu ve sikici olabilecegini belirtmislerdir.

Geleneksel 6gretim yontemlerinin Ogrencilerin  6grenme yaklagimlar
ve tutumlart iizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etki yaratmadigi, ancak
akademik basarilar {izerinde istatistiksel olarak anlamli bir etki olusturdugu
sonucuna vartlmistir. Bu durum arastirmaya katilan d6grencilerin 6nceki egitim
diizeylerinde muhasebe dersi almamig olmalarindan kaynaklanmaktadir.

Bu calismada, Ters Yiiz Ogrenme Modeli’'nin (TYOM) muhasebe
egitiminde 6grencilerin 6grenme yaklasimlarin1 ve muhasebe dersine yonelik
tutumlarini olumlu yonde etkiledigi, ayrica akademik basarilarini artirdigi
sonucuna ulagilmisti. TYOM nin, mevcut geleneksel dgretim ydntemiyle
karsilastirildiginda, 6grencilerin 6grenme yaklagimlari, tutumlar1 ve akademik
basarilar1 iizerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir artis sagladigi
belirlenmistir.

4.3. Oneriler

TYOM’nin uygulanabilmesi internet, bilgisayar, akilli telefon ve tablet
gibi teknolojilerin varligimi gerektirmektedir. Bu nedenle, gerekli teknolojik
altyapt olmadan modelin uygulanmasi miimkiin degildir. Ayrica, modelin
Ogretim siirecinde basarili olabilmesi i¢cin 6gretmen ve 0grencilerin, modelin
gerektirdigi sorumluluklar1 yerine getirmeleri temel bir 6n kosuldur. Bu
dogrultuda, arastirma siirecinde yapilan gozlemler ve 6grencilerin goriisleri
temel alinarak gelistirilen dneriler asagida sunulmustur.

e Ogrencilere génderilen dgretim materyalleri islenecek konuyla uyumlu
olmali, konunun biitiiniinii kapsamali ve bikkinlik yaratacak 6l¢iide fazla
olmamalidur.

e Ogrencilerin izlemesi i¢in hazirlanan videolarim siiresi kisa olmali ve
videolarda hem bir dnceki konuya hem de o an anlatilan konuya yonelik
sorulara yer verilerek 6grencilerin konuyu pekistirmeleri ve videolara
motive olmalar1 saglanmalidir.
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e Ogrencilerin verilen sorumluluklar1 yapip yapmadiklar1 ders dncesinde
kontrol edilmeli ve Ogrenciler sorumluluklarini aksatmadan yerine
getirmeleri konusunda siirekli tesvik edilmelidir.

e Ders ici etkinliklerde 6grencilerin aktif katilimini saglayacak uygun bir
O0grenme ortam1 hazirlanmalidir.

e Ogrencilerin derse gelmeden once konuyu dijital kaynaklardan
o6grenmeye calisirken sorduklari sorulara dgretmenin zamaninda geri
bildirim verebilmesi icin iletisim kanallar1 siirekli agik tutulmalidir.

e Bu calisma, muhasebe egitiminde TYOM’nin dgrencilerin 6grenme
yaklagimlari, tutumlar1 ve akademik basarilarina etkisi belirlemeyi
amaclamaktadir. Gelecekte yapilacak olan aragtirmalarda, modelin
bu arastirmada bulunmayan farkli degiskenler iizerindeki etkileri
arastirilabilir.

e Bu caligma, Onlisans diizeyinde Ogrenim goren ve sinirli sayida
Ogrenciden olugan bir ¢alisma grubuyla gerceklestirilmistir. Gelecekteki
caligmalarda, muhasebe egitimi verilen lisans ve lisansiistiiprogramlarda
TYOM etkisi daha genis bir 6rneklem grubuyla incelenebilir.

e Bucalisma, Genel Muhasebe I dersi kapsaminda yiiriitilmustiir. Gelecek
caligmalarda, Onlisans ve lisans diizeyinde verilen diger muhasebe
derslerinde de TYOM ile egitim verilerek, bu modelin muhasebe
derslerindeki uygulanabilirligine iliskin daha genel geger ve kapsamli
bulgulara ulagilmasi miimkiin olabilir.

e TYOM ile ilgili arastirmalarda drneklemlerin genelde dgrencilerden

olustugu bu nedenle uygulayicilarin da oOrneklem grubu olarak
belirlenmesi alanyazina katk1 saglayabilir.
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